UCHWALA NR XXII1/231/2019
RADY MIASTA NOWEGO S ACZA
z dnia 19 listopada 2019 r.

w sprawie programu wspotpracy miasta Nowegec& z organizacjami pozagdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzymi dziatalngé pagytku publicznego
na rok 2020

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwaeB903 roku o dziatalrsgi pazytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019 poz. 688 z pt. zm.) Rada Miasta
Nowego $cza na wniosek Prezydenta Miasta uchwala, cepajgt

8 1.Uchwala st program wspotpracy miasta Noweggcsa z organizacjami pozadowymi
I innymi podmiotami prowadgymi dziatalnd¢ pazytku publicznego na rok 2020 stangey
zalcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

8 2.Wykonanie uchwaty powierzagsPrezydentowi Miasta Nowega&a.

§ 3.Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

Wiceprzewodniczcy Rady Miasta
(-) Artur Czernecki



Zalgcznik Nr 1

do UCHWALY NR XXI11/231/2019
RADY MIASTA NOWEGO SACZA
z dnia 19 listopada 2019 r.

Program wspotpracy miasta Nowego &za

Z organizacjami pozaradowymi oraz innymi podmiotami

prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego
na rok 2020

Rozdziat 1. Postanowienia ogolne

8§ 1.llekro¢ w programie jest mowa o:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

ustawie - rozumie giprzez to ustag z dnia 24 kwietnia 2003 r., o dziatakeo
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. @18 r., poz. 688 z @diejszymi
zmianami);

miescie - rozumie si przez to miasto Nowyg8z;

organizacji - rozumie giprzez to organizacje pozadowe oraz inne podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

konkursie - rozumie siprzez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w. a1
ust. 2 ustawy;

dotacji - rozumie si przez to dotagjw rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz
art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r., o faaah publicznych (t.j. Dz. U.
z 2019 r., poz. 869 z pdiejszymi zmianami);

programie - rozumie &iprzez to program wspoOtpracy miasta Nowegza
z organizacjami pozagdowymi oraz innymi podmiotami prowagtzymi
dziatalnag¢ pazytku publicznego na rok 2020.

Rozdziat 2. Cel gtdbwny i cele szczegotowe programu

§ 2. Glbwnym celem niniejszego programu jest rozwdj sppoistwa obywatelskiego

poprzez wzmaocnienie potencjatlu organizacji pog@dowvych z terenu Miasta, ich aktywnej
roli w realizacji zada publicznych oraz partnerskiej wspotpracy Miastawdgo Scza

Z organizacjami opartej na dialogu i zrowngaaym rozwoju, realizowanego w trosce
o interes spoteczny i publiczny.



8 3.Cele szczegbtowe niniejszego programu obejmu;j

1) promowanie i budow spotleczéstwa obywatelskiego poprzez aktywizacj
i integracg spotecznéci lokalnej oraz tworzenie warunkéw do zWszania
aktywnaici i mobilnasci  spotecznej oraz poczucia zgamdci lokalnej
I Swiadomdaci obywatelskiej;

2) poprave jakosci zycia mieszkacow Miasta, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych;

3) przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia spotecznego dyskryminacji o0séb
zagraonych spotecznnieakceptagj

4) inicjowanie, wspieranie i podtrzymywanie dialogucdry Miastem, a organizacjami
pozaradowymi;

5) integracg podmiotéw polityki lokalnej obejmuagej swym zakresem sterzada
publicznych wymienionych w art. 4 ustawy;

6) tworzenie warunkdw do wzmacniania istgm@jch organizacji pozagdowych,
powstawania nowych organizacji i inicjatyw obywateth;

7) otwarcie na innowacyjrio i konkurencyjné¢ poprzez umgiwienie organizacjom
pozaradowym indywidualnego wyspienia z ofed na realizag projektow
konkretnych zadapublicznych, ktore obecnig sealizowane przez samatk

Rozdziat 3. Zasady wspoétpracy

8§ 4. Intencp Miasta jest rozwdj wspotpracy z organizacjami peadowymi oraz ponydzy
organizacjami pozagglowymi w oparciu o zasady pomocniégp suwerennsci stron,
partnerstwa, efektywnaoi, uczciwej konkurencji i jawriei.

8 5. Wspdtpraca Miasta z organizacjami poadiavymi ma charakter staty i odbywae si
w oparciu o uchwalany corocznie program wspotprgydnie z dyspozygijart. 5a ustawy.

§ 6.Program adresowany jest do:
1) organizacji pozardowych;

2) os6b prawnych i jednostek organizacyjnych dziahggh na podstawie przepiséw
o stosunku Restwa do Kdciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej, osinku
Paistwa do innych kgiotdow i zwigzkbw wyznaniowych oraz o gwarancjach
wolnosci sumienia i wyznania, feli ich cele statutowe obejmujprowadzenie
dziatalngci pazytku publicznego;

3) stowarzysze jednostek samogdu terytorialnego;
4) spotdzielni socjalnych;

5) spétek akcyjnych i spétek z ograniczonodpowiedzialnécia oraz klubow
sportowych bdacych spotkami dziatagcymi na podstawie ustawy z dnia
25 czerwca 2010 r., o sporcie (t.j. Dz. U. z 201%oz. 1468), ktdre nie dziaqj
w celu osigniecia zysku oraz przeznaczagatai¢ dochodéw na realizagjcelow



statutowych oraz nie przeznacgaysku do podziatu madzy swoich udziatowcow,
akcjonariuszy i pracownikow.

Rozdziat 4. Zakres przedmiotowy

§ 7.Miasto wspotpracuje z organizacjami w sferze aggablicznych wymienionych w art. 4
ust. 1 ustawy, o ile zadania tgezmdaniami Miasta, zgodnie z \éawoscia miejscovy.

Rozdziat 5. Formy wspotpracy
§ 8.Wspotpraca Miasta z organizacjami teanie charakter finansowy i pozafinansowy.

8§ 9. Wspotpraca o charakterze finansowymzedy¢ prowadzona w szczegokw poprzez
zlecanie organizacjom realizacji zadaublicznych na zasadach o#mnych w ustawie
w formie:

1) powierzania wykonywania zafla publicznych, wraz 2z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizaciji;

2) wspierania wykonywania zaflapublicznych, wraz z udzieleniem dotacji na ich
dofinansowanie.

§ 10.Miasto wspiera organizacje tak poprzez rgnorodne formy wspotpracy o charakterze
niefinansowym, a w szczegoku:

1) Wzajemne informowanie gio planowanych kierunkach dziatakeoi wspotdziatania
w celu zharmonizowania tych kierunkow, poprzez:

a) publikowanie wanych informacji na stronie internetowej Miasta w iale
poswieconym organizacjom, zarbwno w zakresie dziggdejmowanych przez
samorad, jak | przez organizacje;

b) przekazywanie przez organizacje informacji o plaaoych lub realizowanych
zadaniach sfery publicznej;

c) konsultowanie projektu programu wspoOtpracy oraz jgktdw aktow prawa
miejscowego odnogeych s¢ do zagadnie zwigzanych z obszarem dziatakod
organizacij;

2)  Specjalistyczne doradztwo z zakresie:
a) zakladania, funkcjonowania oraz rozeywania organizacji pozagdowych;

b) mozliwosci  pozyskiwania srodkow finansowych na dzialale® statutovy
organizacji zezrodet zewstrznych, w tym wspoélnotowych;

c) konstruowania wnioskéw ofertowych, sposobu reajizaadar zleconych oraz
rozliczenia przekazanej dotacji;

d) organizacji wolontariatu oraz pozyskiwania wolointazy do wspoOtpracy
Z organizacjami pozagdowymi;



e) aspektow formalno-prawnych funkcjonowania orgarjizac
f) ksiggowasci organizacji pozagdowych.
3) Wsparcie logistyczne, sptowe i lokalowe w ramach ofertyvietlic osiedlowych.

4) Promowanie przez Miasto dziatakod organizacji i pomoc w tworzeniu ich dobrego
wizerunku.

5) Przyznawanie raz w roku nagrody Prezydenta Miastadgo Gcza dla wyraniajgcej
si¢ organizaciji lub liderowi dziatalr$ai pro publico bono.

6) Otwarte spotkania poruzy organizacjami a przedstawicielami samdwz w formie
konferencji i szkol®, ktore odbywa si¢ beda nie rzadziej ni dwa razy do roku.

7) Udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracyin z Miastem, ktére ubiegagic
o dofinansowanie z innychrodet.

8) Obejmowanie honorowym patronatem Prezydenta Miasthranych przedgwzieé
realizowanych przez organizacje.

9) Wspodtdziatanie z Miejsk Rady Dziatalngci Pazytku Publicznego w Nowym #8zu,
powotany przez Prezydenta Miasta Nowegge#a, w zakresie jej kompetenciji.

10) Promocg kampanii informacyjnej shacej skutecznemu pozyskiwanigrodkow
w ramach mechanizmu 1 %.

Rozdziat 6. Priorytetowe zadania publiczne

§ 11.Zadaniami priorytetowymi w zakresie wspotpracy Mgz organizacjamias
1. Z obszaru ,Oswiata i Wychowanie”:

1) Wspieranie inicjatyw na rzecz edukacji ponadprograrj, w tym organizacja konkursow,
programoéw edukacyjnych, konferencji zn§ch dziedzin wiedzy;

2) Prowadzenie warsztatéw integracyjnych oraz szkoleai- wypoczynkowych.
2. Z obszaru ,Upowszechnianie Kultury”:

1) Wzbogacenie oferty kulturalnej miasta poprzeyaaizacg imprez, wydarze kulturalnych
I artystycznych;

2) Upowszechnianie literatury i dziataktovydawnicza promuga kultue i histori;

3) Realizacja zadamapcych na celu zachowanie i rozwdj dziedzictwa kawego poprzez
upowszechnianie twoércza folkloru regionalnego;

4) Realizacja zadiaz zakresu edukacji artystycznej dzieci i miodyje

5) Promocja sztuki tworcow profesjonalnych i nidgpsponalnych.

3. Z obszaru ,,Ochrona Zdrowia:

1) Aktywizacja i integracja spoteczna osob choryckepetnosprawnych i ich opiekunow;

2) Edukacja i promocja zdrowego stytycia poprzez organizacpkcji spotecznych i innych
wydarze lokalnych;



3) Prowadzenie grupowych i indywidualnych gajmapcych na celu poprayv stanu
fizycznego i psychicznego oraz nabywanie, rozwganipodtrzymywanie umiejnosci
niezkednych do samodzielnego funkcjonowania oséb niegpireavnych, z uszkodzeniem
stuchu, mowy, autyzmem i niepetnospravcig intelektualn itp.;

4) Propagowanie idei honorowego krwiodawstwa,;
5) Wspieranie opieki hospicyjnej;

6) Wspieranie czynnego uczestnictwa w dziataniachilpkafcznych-usprawniagych typu:
grupy wsparcia, warsztaty, imprezy, festyny, wyjza charakterze prozdrowotnym,
w szczegOlngci oséb starszych i niepetnosprawnych.

4.Z obszaru ,Profilaktyka 1 rozwi azywanie problemow alkoholowych oraz
przeciwdziatanie narkomanii”:

1) Organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodaiezawieragcego elementy wzmacnige
kompetencje spoteczne i emocjonalne;

2) Udzielanie pomocy rodzinom, w ktérych wystija problemy uzalenien;

3) Prowadzenie za§ rekreacyjno-sportowych uzupetnionych programemfilpidycznym
dla dzieci i mtodziey zesrodowisk zagreonych uzalenieniami;

4) Organizacja zgf pozaszkolnych dla dzieci i mtodzig

5) Podejmowanie dziata pomocowych, akcji, konkurséw i imprez okoliczomwych
majacych na celu rozwijanie spoteczniezpdanych podstaw, w tym wzmacnianie rodziny;

6) Prowadzenie programoéw profilaktycznych w oparciuajontariat.
5. Z obszaru ,Kultura Fizyczna:
1) Organizacja imprez z zakresu kultury fizycznej e@mnie miasta Nowegm&za;

2) Prowadzenie na terenie miasta Nowegoz8 Lokalnego €odka - ,Kibice Razem 2020”
- Program Ministra Sportu i Turystyki.

6. Z obszaru ,Turystyka”:

1) Organizacja wycieczek krajoznawczych pa@dé&cczynie dla mieszkacow miasta
Nowego $cza;

2) Dziatania popularyzygge atrakcyjnéc turystyczm miasta Nowego §&za.
7. Z obszaru ,Pomoc Spoteczna”:

1) ,DOM OBRONY ZYCIA” - pomoc dla kobiet w eizy w trudnej sytuacjizyciowej oraz
niepetnoletnim matkom;

2) Udzielanie pomocy osobom bezdomnym.
8. Z obszaru ,Ekologia™:

1) Edukacja ekologiczna oraz ksztattowanie postaw jaemych srodowisku z zakresu
wiasciwej gospodarki odpadami komunalnymi.

9. Z obszaru ,Zarzadzanie Kryzysowe”:

1) Upowszechnianie i wspieranie wszelkich inicjatywulegcyjnych zwizanych z szeroko
rozumiary problematyly wystpowania zagrzen i ochrony przed nimi w szczegokw
w polityce senioralnej;



2) Podejmowanie dziata magcych na celu niesienie pomocy osobom poszkodowanym
w wyniku r&nych zagraen, ze szczegbélnym zwrdceniem uwagi ha zhweosé
wystgpienia zagreenia powodziowego.

10. Z obszaru ,Wzmocnienie sektora pozardowego”:

1) Organizacja szkofe oraz warsztatow tematycznych adresowanych do ptaettieli
organizacji o tematyce zgodnej z aktualnym zapbtm@niem wynikacym ze zmian
przepisOw prawnych i propozycji tematycznych zggaszch przez organizacije.

11.Z obszaru,Udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej”:

1) Prowadzenie punktow nieodptatnej pomocy prawngjyiadczenie nieodptatnego
poradnictwa obywatelskiego oraz wykonywanie Zada zakresu edukacji prawnej
w roku 2020.

8 12.Dopuszcza gi mazliwosé dofinansowania zadapublicznych o diym znaczeniu dla
spotecznéci lokalnej, nieugtych w 8 11, jéli na ten cel zostaty zabezpieczodedki
finansowe.

Rozdziat 7. Okres realizacji programu

§ 13.Program realizowanyedzie od dnia 1 stycznia 2020 r. do dnia 31 gru@gi20 r.

Rozdziat 8. Sposdb realizacji programu

§ 14.1. Srodki finansowe na realizacgada publicznych bda przyznawane:

1) w drodze otwartych konkurséw ofert na realizazpda publicznych, ogtaszanych
przez Prezydenta Miasta, ktéry zatwierdza wynilstgmowania konkursowego;

2) w trybie matych zleae zgodnie z art. 19a ustawy z pomgitiem otwartego konkursu
ofert w przypadku zadao charakterze lokalnym lub regionalnym realizowany
w okresie nie dhiszym ni 90 dni, ktorych wysoki&& dofinansowania lub
finansowania nie przekracza kwoty 10 000 ztotych.

2. Oferty ztazone w konkursach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt Iniogvane g przez
komisje konkursowe powotywane do tego celu przezyienta Miasta o¢lonie dla kadego
obszaru wspotpracy.

3. W konkursie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 mogczestniczy organizacje
pozaradowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ugtaprzy czym jeden podmiot
moze aplikowa do konkursu z maksymalnie jeglaferty realizacji zadania publicznego.

4. W przypadku nierozdysponowania caiosrodkow przeznaczonych na realizacj
programu w trybie otwartych konkursow ofert dla €go obszaru wymienionego w 8§ 16
lub zwiekszenia wysokeri srodkow finansowych przeznaczonych na zlecanie orgajom
pozaradowym realizacji zada publicznych dla danego obszaru, dopuszczarswliwosé
rozdysponowania tyckrodkéw w ramach tego samego obszaru, w trybie 1&& ustawy
z pomingciem otwartego konkursu ofert, nawetgé zlecanie w tym trybie nie zostato
zaplanowane w programie w danym obszarze.



§ 15. Koordynatorem wspotpracy Miasta Nowegac® z organizacjami jest kierownik
Referatu Aktywnéci Obywatelskiej w Wydziale Edukacji i Wychowania.

Rozdziat 9. Wysokaos¢ srodkdéw planowanych na realizacg programu

§ 16.
Zaktadana W tym W tym
minimalna w trybie w trybie
L Obszar wsnélprac kwota srodkow otwartych matych
P porpracy planowanych na konkursow grantow
realizacje ofert
programu
1. | Oswiata i wychowanie 90 000 90 000 0
2. | Upowszechnianie kultury 240 000 240 000 0
3. | Ochrona zdrowia 111 000 111 000 0
4. | Profilaktyka i rozwjzywanie 165 000 165 000 0
problemoéw alkoholowych oraz
przeciwdziatanie narkomanii
5. | Kultura fizyczna 100 000 80 000 20 000
6. | Turystyka 32 000 32 000 0
7. | Pomoc spoteczna 334 000 334 000 0
8. | Ekologia 30 000 0 30 000
9. | Zarzdzanie kryzysowe 7 000 0 7 000
10. Wzmocnienie sektora 10 000 0 10 000
pozaradowego
11. | Udzielanie nieodptatnej 126 060 126 060 0
pomocy prawnej
Ogotem: 1245 060,00 1178 060,00 67 000,00

§ 17.1. Kwota dotacji dla organizacji pozadowych, o ktérej mowa w § 16 nie o by
wyzsza od kwoty dotacji giej w uchwale buzktowej na rok 2020.

2. Zrédiem pokrycia zobowrzai, o ktérych mowa w § 16¢bla dochody Miasta za rok
2020.



3. Z zakladanej minimalnej kwotgrodkédw planowanych na realizacprogramu
w obszarze ,Profilaktyka i rozwkzywanie probleméw alkoholowych oraz przeciwdziagani
narkomanii”, o ktérej mowa w 8§ 16 Programu, 5 000,@ przeznaczone ¢hzie
na przeciwdziatanie narkomanii.

4. Z zakladanej minimalnej kwotgrodkow planowanych na realizacprogramu
w obszarze ,Pomoc spoteczna”, o ktérej mowa w adyramu, 324 000 zt przeznaczone
bedzie na udzielanie pomocy osobom bezdomnym.

5. Z zaktadane] kwotyrodkow planowanych na realizacprogramu w obszarze
,Udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej”, o ktbrapwa w 8 16 programu, 5 940,00 zi
przeznaczonecdlzie na wykonywanie zada zakresu edukacji prawnej.

Rozdziat 10.Sposéb oceny realizacji programu

8 18. 1. Wskanikami efektywnéci programu bda uzyskane informacje dotygze
w szczegolngci:

1) wysokaci srodkow finansowych przeznaczonych z beil Miasta na realizag
zada publicznych na rzecz mieszi@w Nowego $cza z rozranieniem trybow
okreslonych w § 14 ust. 1 pkt 1-2;

2) tacznej wielkéci srodkéw finansowych zaangawanych przez organizacje
w realizacg tych zadé;

3) liczby organizacji, ktore zwrécity sio wsparcie lub powierzenie realizacji zada
publicznych z rozrénieniem trybow okrdonych w § 14 ust. 1 pkt 1-2;

4) liczby ztozonych ofert realizacji zadania publicznego.

2. Prezydent Miasta sklada Radzie Miasta oradilpye w Biuletynie Informacii
Publicznej oraz na stronie internetowej &tu w zaktadce Organizacje Pozgiawe
sprawozdanie z realizacji programu w terminie doviia 2021 roku.

Rozdziat 11.Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o prebiegu
konsultacji

§ 19.1. Projekt programu stworzony zostat przez zespdaniowy w skiad, ktérego weszli
dyrektorzy wydzialbw merytorycznych prowadych wspoélprag z organizacjami
pozaradowymi, oraz pracownicy merytoryczni odpowiedzialzia realizagy zasad
wspOtpracy w poszczegolnych obszarach.

2. Projekt przediony zostat pod obrady Miejskiej Rady Dziatadob Pazytku
Publicznego w Nowym g&zu celem zaopiniowania.

3. Projekt podlegat konsultacjom spotgrarz mieszkacami miasta NowegoaSza,
ze szczegolnym uwzglnieniem podmiotow sektora spotecznego.



Rozdziat 12.Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§ 20.1. Komisje konkursowe powotywane przez Prezydenta Miasta w celu opiniowania
ztozonych ofert odgbnie dla poszczegdélnych obszarow wspotpracy sémgch w § 11.

2. Podczas oceny ofert komisje konkursowe kiesig kryteriami oceny wskazanymi
w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert.

3. Kazda komisja konkursowa spadza protokét z pogpowania, ktory przedktada
Prezydentowi wraz z wykazem organizacji zaopinioyeanpozytywnie, ktérym proponuje
przyznaniesrodkow z budetu Miasta.

§ 21.0soby reprezentgge organizacje poza@owe wytanianegw nas¢pujacy sposob:

1) w ciggu dwoch tygodni od przggia przez Ragl Miasta Nowego &za rocznego
programu wspétpracy na stronie internetowej miastanieszcza &i ogtoszenie
0 naborze Wwréd przedstawicieli organizacji pozadowych kandydatow na cztonkéw
komisji konkursowych;

2) nabor trwa przez dwa tygodnie od dnia ogtoszenia;

3) kandydatami na cztonkéw komisji konkursowych rpdmy¢ cztonkowie organizacii
pozaragdowych oraz osoby wskazane przez organizacje ¢dieb ich cztonkami),
umocowane do reprezentowania organizacji;

4) Miejska Rada Dziatalnmi Pazytku Publicznego, po analizie pisemnych zglésze
kandydatow prowadzonej wedtug kryteriow kwalifikiakpndydatow i déwiadczenia
w dziatalngci spotecznej, rekomenduje Prezydentowi Miasta wsdkiore mog
reprezentowaorganizacje pozaggdowe w komisjach konkursowych;

5) Prezydent Miasta powotuje w sktad komisji konkurgotv przedstawicieli organizacji
sparéd osob rekomendowanych przez MigjskRadt Dziatalngci Paytku
Publicznego.

§ 22.1. Do cztonkéw komisji konkursowych bigrych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r., - Kodpkstpowania administracyjnego
(t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 2096 z 0 zm.) dotycace wyhczenia pracownika.

2. Kady z cztonkow komisji konkursowej bigrych udziat w opiniowaniu ofert sktada
pisemne éwiadczenie o braku lub istnieniu pa@en z wnioskodawcami ofert w konkursie.
W przypadku zteenia éwiadczenia o istnieniu powZan z organizagj skltadajca ofert
w konkursie cztonek komisji nie bierze udzialu weoe oferty i dalszym pagiowaniu
konkursowym dotyczcym danej oferty.

3. Do o0s6b reprezentigych w komisji organizacje pozadowe stosuje siprzepisy
ustawy dotycgce wyhczenia osob wskazanych przez podmioty dnerudziat w konkursie
ofert.



8 23.1. Posiedzenia komisji odbywaic bedg w siedzibie Urzdu Miasta.
2. Terminy posiedzeustala przewodniezy.

3. Komisja konkursowa nme obradowé& w niepetnym sktadzie w liczbie minimum
4 0sOb w tym obligatoryjnie przewodnig komisji lub zasfpca przewodnicego komisiji.

4. Obstug administracyjno - biurow komisji konkursowych zapewnia Referat
Aktywnosci Obywatelskiej w Wydziale Edukacji i Wychowania raddu Miasta
Nowego $cza.

Wiceprzewodnicgzcy Rady Miasta
(-) Artur Czernecki
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