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Wskazniki przegladu sprawozdan czastkowych z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza ogétem w 2020 r.

JEDNOSTKI RAPORTUJACE

JEDNOSTKI WIODACE

JEDNOSTKI WSPOLPRACUJACE

Wydziat Edukacji i Wychowania w Urzedzie Miasta Nowego Sacza PK 1 Domy Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu
Wydziat Przedsigbiorczosci w Urzedzie Miasta Nowego Sacza PK 2 Generalna Dyrekcja Drog Krajowych i Autostrad
(BdlgrgsAg;y;vgzoos . Sv%vzviﬁe?dkfkjavcv,.tfr@iﬂiﬂﬁfﬁ%‘?ﬁ?&ﬁﬁosc. Obywatelskiej) PK3 | Karpacki Oddziat Strazy Granicznej w Nowym Saczu
Wydziat Architektury i Urbanistyki w Urzedzie Miasta Nowego Sacza PK 4 Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Saczu
Wydziat Ochrony Zdrowia i Pomocy Spotecznej w Urzedzie Miasta Nowego Sacza PK5 Komenda Miejska Policji w Nowym Saczu
Wydziat Sportu i Turystyki w Urzedzie Miasta Nowego Sacza PK 6 Miejski Osrodek Kultury w Nowym Saczu
Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury w Urzedzie Miasta Nowego Sacza PK 7 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu
Wydziat Zarzadzania Kryzysowego w Urzedzie Miasta Nowego Sacza PK 8 Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Nowym Saczu
Wydziat Srodowiska w Urzedzie Miasta Nowego Sacza PK9 Miejskie Przedsigbiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Nowym Saczu
Miejski Zarzad Drog w Nowym Saczu PK 10 | Miejskie Przedsigbiorstwo Komunikacyjne Sp. z 0.0. w Nowym Saczu
Wydziat Organizacyjno-Administracyjny w Urzedzie Miasta Nowego Sacza PK 11 Muzeum Okregowe w Nowym Saczu
Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury w Urzedzie Miasta Nowego Sacza PK 12 | NOVA Sp.z0.0. w Nowym Saczu
Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczosci
Osrodek Wsparcia i Terapii Rodzin
LICZBA RAPORTUJACYCH JEDNOSTEK Patac Miodziezy w Nowym Saczu
Liczba raportujacych jednostek za 2020 r.: 45 PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.
Jednostki wiodace 11 Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego dla Miasta Nowego Sacza
Jednostki wspdipracujace 34 Sadecka Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Nowym Saczu
Sadecka Biblioteka Publiczna w Nowym Saczu
Sadecki Urzad Pracy w Nowym Saczu
LICZBA WIODACYCH JEDNOSTEK RAPORTUJACYCH W 2020 r. Sadeckie Wodociagi Sp. z 0.0.
Plan 11 SPZ0Z Sadeckie Pogotowie Ratunkowe w Nowym Saczu
Wykonanie 1 Srodowiskowy Dom Samopomocy w Nowym Saczu
% wykonania 100% | Zespdt Szkét i Placowek Oswiatowych w Nowym Saczu

Zespot Swietlic Srodowiskowych w Nowym Saczu

REALIZACJA CELOW SZCZEGOL.OWYCH PROGRAMOW KLUCZOWYCH

STRATEGII w 2020 r.

Liczba celéw szczegdtowych Programéw Kluczowych Strategii 66
Liczba celow szczegétowych, realizowanych w 2020 roku 57
% realizacji 86%

Urzad Miasta Nowego Sgcza, w tym: Komenda Strazy Miejskiej, Urzad Stanu Cywilnego, Wydziat Ksiggowy, Wydziat
Komunalnej Obstugi Miasta, Wydziat Inwestycji, Wydziat Podatkowy, Wydziat Pozyskiwania Funduszy, Wydziat Spraw

Obywatelskich i Ewidencji Ludnosci.

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2020 rok

str. 3




Spis Tresci
SYTUACJA SPOLECZNO-GOSPODARCZA MIASTA 7-22
OBSZARY, PROGRAMY KLUCZOWE I CELE GROWNE PROGRAMOW 23-24
PROGRAMY SEKTOROWE I DOKUMENTY O ROWNOWAZNYM CHARAKTERZE, OBOWIAZUJACE W 2020 R. 25-27
PROJEKTY DOFINANSOWANE ZE SRODKOW ZEWNETRZNYCH W OBSZARACH CELOW STRATEGII 28-43
OBSZAR ROZWOJU GOSPODARCZEGO ,,EDUKACJA I PRACA”
NOWY SACZ MIASTEM SILNYM SWOIMI MIESZKANCAMI - program rozwoju
PROGRAM KLUCZOWY NR 1 44-76
kapitatu ludzkiego
NOWY SACZ MIASTEM KONKURENCYJNEJ I INNOWACYJNEJ GOSPODARKI -
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program rozwoju przedsiebiorczosci
NOWY SACZ MIASTEM OBYWATELSKIM - program rozwoju integracji
, PROGRAM KLUCZOWY NR 3 86-110
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bezpieczenstwa publicznego
NOWY SACZ MIASTEM PRZYJAZNYM DLA SRODOWISKA - program ochrony
) PROGRAM KLUCZOWY NR 9 185-186
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terytorialnej Miasta i rozwoju wewnetrznego systemu komunikacyjnego
NOWY SACZ MIASTEM CYFROWYM - program wdrozenia elementéw ,miasta

PROGRAM KLUCZOWY NR 11 197-206
inteligentnego” (smart city)
NOWY SACZ MIASTEM SILNEJ MARKI - program promocji i wspotpracy

PROGRAM KLUCZOWY NR 12 207-224
terytorialnej
WYKONANIE BUDZETU MIASTA ZA 2020 ROK W ZAKRESIE DOCHODOW I WYDATKOW 225-286
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WSTEP

Prezentowany dokument zawiera sprawozdanie z realizacji celdw strategicznych i operacyjnych w ukfadzie opisowo-wskaznikowym oraz dziatan i zadan
realizowanych w ramach poszczegélnych Programéw Kluczowych Strategii, okreslonych w Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+, przyjetej Uchwatq
Nr XIX/209/2015 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 29 grudnia 2015 r..

Raport obejmuje okres od 1.01.2020 r. do 31.12.2020 r. W celu zobrazowania dynamiki w zakresie realizacji wybranych celéw szczegdtowych, dodano
w niektorych wypadkach dane za lata 2010-2019, a niekiedy réwniez dane z 2021 roku, o ile miaty znaczenie dla realizacji celow w 2020 r. Uktad taki
umozliwia poréwnanie zachodzacych zjawisk w perspektywie czasowej oraz obserwacje trendow.

Raport, jak w latach poprzednich, sporzadzony zostat na podstawie sprawozdan czastkowych opracowanych przez poszczegdlne komdrki organizacyjne
Urzedu Miasta Nowego Sgacza, bedace jednostkami wiodacymi, we wspotpracy z miejskimi jednostkami organizacyjnymi, miejskimi spotkami kodeksu
handlowego oraz innymi podmiotami wg listy zamieszczonej w raporcie. Prace nad raportem koordynowat i ostatecznej redakcji raportu dokonat I Zastepca
Prezydenta Miasta — Przewodniczacy Zespotu ds. Strategii we wspotpracy z Koordynatorami Programéw Kluczowych. Dokument zatwierdzit Prezydent Miasta
Nowego Sacza.

Sprawozdania czastkowe, zgodnie z zapisami w zakresie monitorowania realizacji Strategii, sporzadzane byty przy pomocy formularzy kart monitoringu
realizacji Strategii z odpowiednio dobranymi kryteriami, dopuszczajacymi jednak funkcjonalng elastycznos$¢ form przekazu w przekonaniu, ze zbyt daleko
posunieta standaryzacja w tym zakresie, nie uwzgledniajagca bogactwa i réznorodnosci dziatan realizowanych przez poszczegdlne jednostki, mogtaby
doprowadzi¢ do redukcji lub wypaczenia opiséw aktywnosci, efektywnosci i skutecznosci w realizowaniu celdw strategicznych i operacyjnych. Taka forma
prezentacji dziatan w obszarach poszczegélnych celéw strategicznych i operacyjnych Strategii Rozwoju Miasta 2020+ uznana zostata za metodologicznie
uzyteczna, bo prowadzacg w efekcie do petniejszego zaprezentowania osigganych wynikédw na wszystkich polach rozwoju Miasta, czesto
o nieporéwnywalnym nawzajem profilu, a wspottworzacych bogaty konglomerat funkcjonalny Miastal.

Na podstawie danych ze sprawozdan czastkowych zaprezentowanych w niniejszym raporcie w zestawieniu z danymi ze Sprawozdania
z wykonania Budzetu Miasta za 2020 r. i sprawozdan jednostek pozostajacych poza strukturami samorzadowymi Nowego Sacza mozna
stwierdzi¢, ze w 2020 r. podjeta zostata realizacja wszystkich wskazanych w Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ celow giéwnych
Programéw Kluczowych oraz 86% celéw szczegétowych.

1 Zrédto: Strategia Rozwoju Nowego Sacza 2020+
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I. SYTUACJA SPOLECZNO-GOSPODARCZA MIASTA

Odzwierciedleniem stopnia realizacji celéw zatozonych w Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ jest sytuacja spoteczno-gospodarcza miasta w 2020 r.
Ponizej przywotane sg najwazniejsze dane o Miescie z uwzglednieniem zagadnien demograficznych, gospodarczych i rynku pracy.

I.1. Demografia

Wg stanu na dzien 31.12.2020 r. w Nowym Saczu zameldowanych byto na pobyt staty 79 958 0so6b, czyli o 612 oséb mniej niz w 2019 roku.

Tabela I.1.1. - Liczba os6b zameldowanych w Nowym Saczu wg stanu na dzien 31.12 w kolejnych latach.

2010

2011 2012

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

2020

83 680

83 458

83 273

82 877 82 686 82 324 81 904 81 534 81 045 80 570

79 958

Zrédio: Wydziat Spraw Obywatelskich i Ewidencji Ludnosci Urzedu Miasta Nowego Sacza

Tabela 1.1.2

Demografia

Akty zarejestrowane w Urzedzie Stanu Cywilnego w 2020 r. przedstawiajg sie

nastepujaco:
1. Liczba sporzadzonych aktéow urodzenia:
. dzieci urodzone w Nowym Saczu: 3 761,
. rejestracje dzieci urodzonych za granicg (sq to tzw. transkrypcje

zagranicznych aktéw urodzenia): 169.

2. Liczba sporzadzonych aktoéw malzenstwa:

. matzenstwa zawarte w Nowym Sgczu: 404,
v matzenstwa konkordatowe: 242,
v matzenstwa zawierane przed kierownikiem USC: 162,
o rejestracje matzenstw zawartych za granicg: 36.
3. Liczba sporzadzonych aktéw zgonu:
. osoby zmarte w Nowym Saczu: 1 686,
. rejestracja zgondw, ktére miaty miejsce za granica: 19.

4. Rozwody: 136.

Komentarz

Akty zarejestrowane w Urzedzie Stanu Cywilnego dotycza réowniez oséb nie zameldowanych
na pobyt staly na terenie Miasta Nowego Sacza, poniewaz rejestracji stanu cywilnego
dokonuje sie w USC wg wilasciwosci miejscowej tj. miejsca urodzenia, zawarcia zwigzku
matzenskiego, zgonu.
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Tabela I.1.3 - ZESTAWIENIE LICZBY AKTOW URODZEN, ZGONOW, MALZENSTW
W LATACH 2010-2020
rok urodzenia matzenstwa zgony
2010 2994 649 1092
2011 2617 586 1156
2012 2336 548 1254
2013 2095 523 1333
2014 2015 593 1321
2015 2818 561 1300
2016 3524 565 1361
2017 3847 581 1398
2018 3945 640 1446
2019 3870 611 1481
2020 3930 404 1705

Opracowanie: Wydziat Spraw Obywatelskich w Urzedzie Miasta Nowego Sacza przy wspofpracy z Urzedem Stanu Cywilnego
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I.2 Aktywnosc¢ gospodarcza

Podmiot: Wydziat Przedsiebiorczosci w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

1.2.1. Podmioty zarejestrowane w rejestrze REGON?2

Liczba podmiotow gospodarki narodowej w Krajowym Rejestrze Urzedowym Podmiotéw Gospodarki Narodowej (REGON) w Nowym Saczu (bez oséb prowadzacych gospodarstwa
indywidualne w rolnictwie) na koniec grudnia 2020 wyniosta 10 492, co oznacza wzrost o 3,4% (349 firm) w pordwnaniu z koncem 2019 r. Sektor prywatny skupiat 10 136
podmiotow, tj. 96,6% ogdlnej ich liczby.

W strukturze firm wedtug przewidywanej liczby pracujacych wyraznie dominujg mikroprzedsiebiorstwa, tj. firmy najmniejsze, zatrudniajgce mniej niz 10 pracownikéw. Wedtug
danych GUS w 2020 r. 95,4% sposrod nowosgdeckich firm stanowili mikroprzedsiebiorcy, podczas gdy udziat firm o liczbie pracujacych 10-49 oséb wynidst 3,4%, a jednostek
$rednich i duzych - 1,2%. W poréwnaniu ze stanem na koniec 2019 r. odnotowano wzrost liczby najmniejszych przedsiebiorstw — o 364 podmioty.

W Nowym Saczu zaznacza sie bardzo duzy stopien specjalizacji firm w dziatalnosci handlowej. Rozpatrujac taczng liczbe zarejestrowanych podmiotéow, dominowaty nastepujace
sekcje PKD: handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajac motocykle - 2 270 podmiotow (21,6% ich ogdtu), budownictwo - 1 275 (12,2%),
dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna - 1 255 (12,0%), przetworstwo przemystowe — 810 (7,7%), opieka zdrowotna i pomoc spoteczna - 777 (7,4%), transport
i gospodarka magazynowa - 596 (5,7%).

Najwiecej firm (71,2%) w ogdlnej liczbie podmiotéow stanowito wiasnosé osdb fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg. Na koniec grudnia 2020 r. w rejestrze REGON
figurowato 7 469 osdéb fizycznych, wobec 7 221 przed rokiem (wzrost o 3,4%). W analizowanym okresie w Nowym Saczu funkcjonowato 1 061 spdtek handlowych (o 66 wiecej niz
w roku poprzednim). W ogdlnej liczbie spétek handlowych 79,1% stanowity spétki kapitatowe, a pozostate 20,9% spétki osobowe. Wsrdd spotek handlowych odnotowano
875 podmiotéw z kapitatem prywatnym krajowym oraz 56 spotek z udziatem kapitatu zagranicznego, a ponadto 10 spétek samorzadu terytorialnego, 4 panstwowe osoby prawne
i jedng spdtke Skarbu Panstwa.

W 2020 r. wykazano dodatni bilans pomiedzy podmiotami nowo zarejestrowanymi, a wyrejestrowanymi w systemie REGON. W badanym okresie wpisano do rejestru 742 nowe
podmioty, tj. 0 137 podmiotédw mniej niz w roku 2019. Przewazajaca ich liczba tj. 593 dotyczyta 0so6b fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza. Najwieksza liczba nowo
zarejestrowanych podmiotéw nalezata do sekcji: budownictwo - 160 (21,6% ogdlnej liczby nowo wpisanych podmiotéw), handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw
samochodowych, wtgczajac motocykle — 149 podmiotéw (20,1%).

W ciggu omawianego roku wyrejestrowano z rejestru 385 podmiotdéw, tj. o 179 mniej niz rok wczesniej, w tym 341 osdb fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza.
Najwiekszg liczbe wyrejestrowanych podmiotéw odnotowano w handlu hurtowym i detalicznym; naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajac motocykle - 115 (29,9% ogdlnej
liczby wykreslonych z rejestru), budownictwie — 48 podmiotéw (12,5%), dziatalnosci profesjonalnej, naukowej i technicznej - 43 wykreslone jednostki (11,2%). Ponadto, w koncu
2020 r. rejestr REGON liczyt 1 069 podmiotéw gospodarki narodowej z zawieszong dziatalnoscig (o 13,5% wiecej niz przed rokiem), w tym 1 016 0s6b fizycznych prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza.

Nowy Sacz z iloscig 182 miat najwiekszg po Krakowie (468 podmiotow) koncentracje podmiotéw gospodarki narodowej w wojewddztwie matopolskim, wyrazajacq sie w ich liczbie
na 1 km2. Dla pordwnania w Tarnowie byto ich 170.

2 Na podstawie danych Urzedu Statystycznego w Krakowie, Wydziat Przedsiebiorczoéci w Urzedzie Miasta Nowego Sacza
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Tabela 1I.2.1.1. Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON wg wybranych form organizacyjno - prawnych
(stan na 31.XII)

FORMA PRAWNA Liczba podmiotow
2018 2019 2020 Wskaznik zmian 2020/2019

Ogoétem, w tym m.in. 9 874 10 143 10 492 103,4
Osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ 7 023 7 221 7 469 103,4
Spotki cywilne 807 812 815 100,4
Spoétki handlowe, w tym: 952 995 1061 106,6
Spotki kapitatowe 744 780 839 107,6
- spotki akcyjne 14 13 12 92,3

- spotki z 0.0. 730 767 827 107,8
Spotki osobowe 208 215 222 103,3
- spotki partnerskie 5 4 5 125,0
- spotki jawne 129 126 128 101,6
- spotki komandytowe 69 80 84 105,0
- spotki komandytowo-akcyjne 5 5 5 100,0
Spétdzielnie 22 22 20 90,9

Fundacje 81 89 98 110,1
Stowarzyszenia i organizacje spoteczne 360 372 378 101,6

Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS
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Wykres 1.2.1.1.

105,7

104,3

101,0

99,8

104,8

99,2

100,6 100,5 100,7

Dynamika podmiotow gospodarki narodowej w latach 2005-2020

103,4

100,1

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
rok poprzedni=100

Zrédfo: Bank Danych Lokalnych GUS

Tabela 1.2.1.2. Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON wg przewidywanej liczby
pracujacych (stan na 31.XII)

Liczba podmiotéow
LICZBA PRACUJACYCH 2018 2019 2020 Wskaznik zmian 2020/2019
Ogoétem 9 874 10 143 10 492 103,4
9 i mniej 9 369 9 644 10 008 103,8
10 - 49 379 375 360 96,0
50 - 249 112 111 111 100,0
250 - 999 11 10 10 100,0
1000 i wiecej 3 3 3 100,0

Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS
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Tabela I.2.1.3. Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON wg wybranych sekcji PKD (stan na 31.XII)

Liczba podmiotéw

SEKCJA PKD Wskaznik
2018 2019 2020 zmian

2020/2019
Przetwdrstwo przemystowe 787 802 810 101,0
Budownictwo 1 084 1167 1275 109,3
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajac motocykle 2 282 2 246 2270 101,1
Transport i gospodarka magazynowa 557 575 596 103,7
Dziatalnos¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci 409 430 450 104,7
Dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 1202 1231 1 255 101,9
Edukacja 453 467 483 103,4
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 716 744 777 104,4

Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS

Tabela I.2.1.4. Podmioty gospodarki narodowej nowo zarejestrowane, wyrejestrowane i z zawieszong dziatalnoscia w rejestrze REGON

Liczba podmiotow
PODMIOTY GOSPODARCZE
2018 2019 2020 Wskaznik zmian 2020/2019
Nowo zarejestrowane 907 879 742 84,4
Wyrejestrowane 842 564 385 68,3
Zawieszone 850 942 1069 113,5

Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS
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Na terenie Nowego Sacza dziatajg firmy, ktérych marka rozpoznawalna jest na rynku polskim i miedzynarodowym. Prowadzg one dziatalnos$¢ gospodarcza w réznych dziedzinach
np.: nowych technologii (Comp S.A., NOVITUS - Centrum Technologii Sprzedazy, IBCS Poland Sp. z 0.0.), produkcji i modernizacji taboru szynowego (NEWAG S.A.), produkcji
wyrobow z wegla i grafitu (TOKAI COBEX Polska Sp. z 0.0.), produkcji kompleksowych systeméw odstawy urobku wegla dla komplekséw scianowych (FAMUR S.A. Systemy
Scianowe Nowomag Oddziat w Nowym Saczu), produkcji oswietlenia zewnetrznego (NORLYS Sp. z 0.0.), produkcji wigzek elektrycznych i elektrotechnicznych (PPHU LIGWAN
Sp. j.), produkcji zadrukowanych opakowan miekkich w ,technice fleksograficznej (FLEXERGIS Sp. z 0.0.), transportu i spedycji (ZET Transport Sp. z 0.0., OLMA Sp. j.), budownictwa
(Fakro Sp. z 0.0., Fabryka Okien DAKO Sp. z 0.0., WISNIOWSKI Sp. z 0.0. S.K.A., Przedsiebiorstwo Robét Drogowo-Mostowych S.A., PPHU ERBET Sp. z o0.0., PPH BUDMEX Sp.
Z 0.0., ZBM GRIMBUD Sp. z 0.0., PPHU CENTRUM Sp. z 0.0.), produkcji spozywczej (Przetwdrnia Owocow i Warzyw PROSPONA Sp. z 0.0., P.P.L. KORAL Jézef Koral Sp.j., HUZAR

Sp. z 0.0.), produkcji i przetwdrstwa wyrobdw z kurczaka (Konspol Holding Sp. z 0.0., Oddziat Nowy Sacz).

Zrédto: Wydziat Przedsiebiorczosci w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

I.2.2. Centralna Ewidencja i Informacja o Dziatalnos$ci Gospodarczej

Od 01.07.2011 r. ewidencja dziatalnosci gospodarczej prowadzona jest przez ministra wlasciwego do spraw gospodarki w ramach Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG). Od tego czasu osoby fizyczne mogg dokonac wpisu do CEIDG za posrednictwem dowolnego urzedu gminy
lub samodzielnie przez Internet. Tabela ponizej przedstawia rodzaj oraz ilo$¢ wpiséw dokonanych na przestrzeni lat 2018 - 2020 za posrednictwem Wydziatu

Przedsiebiorczosci Urzedu Miasta Nowego Sacza.

Tabela I.2.2.1. Rodzaj oraz ilo§¢ dokonanych wpiséw do CEIDG za posrednictwem UMNS (stan na 31.XII)

Wskaznik
RODZAJ WPISU 2018 2019 2020 zmian
2020/2019
Ogétem 4 981 5724 3779 66,0
Nowe wpisy 854 862 512 59,4
Wykreslenia 513 501 320 63,9
Zawieszenia prowadzonej dziatalnosci gospodarczej 815 744 490 65,9
Wznowienia prowadzonej dziatalnosci gospodarczej 437 438 295 67,4
Zmiana danych we wpisie 2 362 3179 2162 68,0

Zrédto: Wydziat Przedsiebiorczosci w Urzedzie Miasta Nowego Sacza na podstawie danych z CEIDG
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Czechy 1

Wielka Brytania (Szkocja) 1
Ukraina 1

Zrédto: Wydziat Przedsiebiorczosci w Urzedzie Miasta Nowego Sacza
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I.3 Rynek pracy?
I.3.1. Aktywnos$¢ zawodowa (UWAGA! Dostepne dane za 2019 r.)

Liczba pracujacych w Nowym Saczu na koniec 2019 roku wynosita 34 419 oséb tj. o 85 0sob wiecej niz w 2018 r. Wsrdd osdéb pracujacych mezczyzni
stanowili 53,2% ogdtu grupy (18 312 osdb), a kobiety 46,8% (16 107 osdb). Odsetek pracujacych kobiet po ubiegtorocznym spadku o 0,2 pkt proc.
zwiekszyt sie w 2019 roku o 0,4 pkt proc. w skali roku.

1.3.2 Struktura bezrobocia

Wykres 1.3.2.1.

Stopa bezrobocia rejestrowanego wedtug stanu na dziern 31.12.2020 r.

10,0
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o Miasto Nowy Sacz CFPolska Wojewodztwo Matopolskie [ Powiat Nowosadecki [DPodregionMowosadecki

Zrédio: Sadecki Urzad Pracy

Wedtug stanu na 31.12.2020 roku stopa bezrobocia w Nowym Saczu wzrosta do 3,9% - byta o 1,2 punktu procentowego wieksza niz na koniec roku

poprzedniego i ksztattowata sie na nizszym poziomie niz w Matopolsce - 5,3%, powiecie howosadeckim - 9,2%, czy podregionie nowosadeckim — 7,1%.

3 Wedhug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci, bez podmiotéw gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 0séb oraz pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie.
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Liczba bezrobotnych w Nowym Saczu wedtug stanu na dzien 31.12.2020 r. wyniosta 1 855 os6b, w tym 1 030 kobiet (55,5%) i w poréwnaniu
z grudniem 2019 r. wzrosta o 585 osd6b, w tym o 323 kobiety.

Wykres 1.3.2.2.

Bezrobotni zarejestrowani w poszczegolnych miesiacach w 2020 roku
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ogotem: 3 552 osoby (1 756 kobiet)

Zrédifo: Sadecki Urzad Pracy

W 2020 r. w Sadeckim Urzedzie Pracy (SUP) zarejestrowano 3 552 osoby bezrobotne, a wyrejestrowano 2 967 os6b, co w konsekwencji spowodowato
wspomniany wyzej wzrost liczby zarejestrowanych bezrobotnych. Podobnie jak rok wczesniej wiekszos¢ rejestrujacych sie w 2020 roku stanowity osoby
poprzednio pracujace (90,5%), a pozostate 9,5% osoéb rejestrujacych sie w SUP stanowity osoby dotychczas niepracujace. Najwiekszy udziat w strukturze
0s0b, ktére zarejestrowaty sie w omawianym okresie zajmujg osoby do 30 roku zycia (38,9%), osoby powyzej 50 roku zycia (16,8%) oraz dtugotrwale
bezrobotni (16,5%). Na koniec roku 340 oséb bezrobotnych (18,3%) posiadato ustalone prawo do zasitku dla bezrobotnych. W stosunku do ubiegtego roku
udziat oséb z prawem do zasitku zmniejszyt sie o 1,3 pkt proc.
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Tabela 1I.3.2.1. Podstawowe stany i struktury bezrobotnych zarejestrowanych w 2020 roku

Bezrobotni rejestrujacy sie w 2020 roku

Wyszczegolnienie

Razem %
Ogoétem 3 552 100,0
poprzednio pracujace 3 215 90,5
z tego
osoby w tym zwolnione z przyczyn 137 3,9
dotyczacych zaktadu pracy
dotychczas niepracujace 337 9,5

Osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy *

do 30. roku zycia 1 382 38,9
w tym do 25. roku zycia 720 20,3
dtugotrwale bezrobotni 586 16,5
powyzej 50. roku zycia 597 16,8
korzystajgce ze $wiadczen pomocy spotecznej 2 0,1

posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6.
roku zycia lub posiadajace co najmniej jedno 643 18,1
dziecko niepetnosprawne do 18. roku zycia

niepetnosprawni 183 5,2

*Uwaga: w/w osoby mogq nalezec do kilku kategorii réwnoczesnie.
Zrédto: Sadecki Urzad Pracy

Z ewidencji osdéb bezrobotnych w 2020 r. wylaczono ogdétem 2 967 osob, tj. o 847 os6b mniej niz w roku poprzednim. Najwiecej oséb zostato

wyrejestrowanych we wrzesniu (396 oséb), a najmniej w kwietniu (95 osdéb). Wieksze ilosci wytaczen z ewidencji SUP odnotowano w okresie od wrzesnia
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do pazdziernika, mniejsze zas w kwietniu i maju. Wytaczenia z ewidencji w roku pandemii majg zupetnie inny przebieg niz w latach poprzednich, gdzie
zwykle najwieksza ilo$¢ wytgczen przypadata na miesigce wiosenne i letnie, co spowodowane byto gtdwnie podjeciami pracy sezonowej.

Wykres 1.3.2.3.

Wrylaczenia z ewidencji oséb bezrobotnych w kolejnych miesiacach 2020 roku
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Zrédio: Sadecki Urzad Pracy

Gtéwna, przyczyna utraty statusu bezrobotnych w 2020 roku byto podjecie zatrudnienia - 1 637 osdéb (55,2% ogdlnej liczby wytaczen). Niepotwierdzenie
gotowosci do pracy dotyczyto 596 osdéb (20,1% wytgczen) a dobrowolng rezygnacje ze statusu bezrobotnego zgtosito 189 o0sdb (6,4% z ogdtu wszystkich
wytgczen z ewidencji bezrobotnych w 2020 roku).

W strukturze os6b zarejestrowanych w 2020 roku nadal utrzymuje sie wysoki (82,5%) udzial os6b bedacych w szczegdlnej sytuacji na

rynku pracy (w rozumieniu art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia). Charakterystycznym jest to, ze znaczna cze$¢ oséb nalezy do kilku kategorii

rownoczesnie, np. oprocz tego, ze jest osobg powyzej 50 roku zycia to jednoczesnie jest osobg dtugotrwale bezrobotng, niepetnosprawng czy korzystajacq
ze Swiadczen pomocy spotecznej.

Ksztattowanie sie liczby oraz udziatu w strukturze wybranych grup bezrobotnych znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w latach 2012 -
2020 wg standéw na dzien 31 grudnia danego roku przedstawia ponizsza tabela:
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Tabela I.3.2.2. Struktura oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

© 2 S =
o 9 © 829 82 o¢m =
T 5 N 75 | 880 88032 B
oz 20 = N %'-—aom %'-—agm-N a
Stan na dzien: £a X~ =5 == O 5 T = o Ogotem bezrobotni
o QO o z ¥ © 0T 3 TV o Y =}
o N ) T c oN T E'NoOO 5
= 20) o (¥, = 8 cx Lo [}
59 ° 2 3% Sz ©%® 5]
a “c3 “c 9 z
=
X X X
31.12.2012 2 A 70 4928
45,8 % * 20,0 % * * 7.5 %
X X X
31.12.2013 CEED 1044 368 4833
50,4 % * 21,6 % * * 7,6 %
X X X
31.12.2014 2245 940 346 3987
56,3 % * 23,6 % * * 8,7 %
31.12.2015 1816 1050 902 698 4 295 3463
52,4 % 30,3% 26,0 % 20,2% 0,1% 8,5 %
31.12.2016 1510 761 788 640 5 243 2877
52,5% 26,5% 27,4% 22,2% 0,2% 8,4%
31.12.2017 922 497 538 443 4 195 1919
48% 25,9% 28,0% 23,1 0,2% 10,2
31.12.2018 575 429 392 409 5 126 1502
38,3% 28,6% 26,1% 27,2% 0,3% 8,4%
31.12.2019 454 322 386 287 8 129 1270
35,7% 25,4% 30,4% 22,6% 0,6% 10,2%
600 441 471 407 5 136
31.12.2020 1855
32,4% 23,8% 25,4% 21,9% 0,3% 7,3%

* katalog kategorii 0s6b zaliczanych do znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

(art. 49 ustawy) w 2014 r. ulegt zmianie w zwigzku z nowelizacjq ustawy.

Zrédio: Sadecki Urzad Pracy
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Najliczniejszg grupe osdb w strukturze bezrobotnych stanowig osoby ditugotrwale bezrobotne. Ich udziat w ogdlnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych
wg stanu na dzien 31.12.2020 r. wynosit 32,4%. Mimo, iz liczba osdb w tej kategorii zwiekszyta sie w analizowanym okresie o 146, to jednak ich udziat
w odniesieniu do wszystkich bezrobotnych zarejestrowanych zmniejszyt sie o 3,3 pkt proc. w stosunku do poprzedniego roku. Jest to bardzo istotne, z uwagi
na fakt, ze dtugotrwate bezrobocie jest zjawiskiem bardzo negatywnym. Osoby dtugotrwale bezrobotne pozostajace w ewidencji wiecej niz 1 rok przestaja
wierzy¢ w swoje mozliwosci, nie podejmujg nowych dziatan i staran o podjecie zatrudnienia. Brak pracy, brak dochodu, a co za tym idzie brak mozliwosci
zaspokojenia podstawowych potrzeb, rodzi strach przed nieznang rzeczywistoscig. Utrzymujacy sie dtugotrwale brak zatrudnienia powoduje nie tylko
degradacje materialng ale rdwniez izolacje spoteczng tej kategorii bezrobotnych. Dtugotrwate pozostawanie bez pracy przyczynia sie do niebezpieczenstwa

wystgpienia patologii spotecznych. Osoby dtugo pozostajace bez pracy w wielu przypadkach stajq sie takze klientami pomocy spotecznej.

W stosunku do poprzedniego roku w strukturze bezrobotnych nastgpit wzrost liczby os6b powyzej 50 roku zycia o 85 oséb przy jednoczesnym spadku
ich udziatu w ogdlnej liczbie bezrobotnych o 5,0 pkt proc. Réwnoczesnie odnotowano wzrost liczby oséb do 30 roku zycia o 119 oséb przy
zaobserwowanym jednak spadku udziatu tej kategorii o 1,6 pkt proc.

W pordéwnaniu z rokiem ubiegtym odnotowano wzrost liczby oséb posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia o 120 oséb wraz
z jednoczesnym spadkiem ich udziatu w ogdlnej liczbie bezrobotnych zarejestrowanych w Sadeckim Urzedzie Pracy o 0,7 pkt proc.

W omawianym okresie, w ewidencji Sadeckiego Urzedu Pracy, zarejestrowanych byto 136 oséb bezrobotnych z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci
oraz 20 osbéb niepetnosprawnych zarejestrowanych jako poszukujacy pracy niepozostajacy w zatrudnieniu. W stosunku do poprzedniego roku liczba
bezrobotnych niepetnosprawnych zwiekszyta sie o 7 osdéb, a ich udziat procentowy w ogdlinej liczbie bezrobotnych zmniejszyt sie o 2,9 pkt proc.
z poziomu 10,2% do 7,3%. Na przestrzeni roku o 5 0s6b zmniejszyta sie liczba oséb niepetnosprawnych zarejestrowanych jako poszukujacy pracy.
Na koniec 2020 r. wsrdéd zarejestrowanych bezrobotnych z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci bylo 69 mezczyzn i 67 kobiet. W stosunku
do poprzedniego roku udziat mezczyzn zmniejszyt sie 0 9,0 pkt proc. i wynosit na koniec roku 50,7% ogdtu zarejestrowanych niepetnosprawnych, natomiast
udziat kobiet wzrdst w omawianym okresie z 40,3% do poziomu 49,3%. Wg stanu na dzieh 31.12.2020 r. co 14 osoba bezrobotna posiadata orzeczenie o
stopniu niepetnosprawnosci.

Grupg 0s0b, ktéra znajduje sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji na lokalnym rynku pracy sg osoby z rodzin, w ktérych wiecej niz jedna osoba
jest bezrobotna. Grupa ta nie zostata wyszczegdlniona w ustawie o promocji zatrudnienia, jednak jest od wielu lat na biezaco monitorowana przez Sadecki
Urzad Pracy. Bezrobociem rodzinnym wg stanu na 31.12.2020 r. objetych bylo 316 os6b ze 141 rodzin, czyli 17,0% ogdtu bezrobotnych
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zarejestrowanych w Sadeckim Urzedzie Pracy. W stosunku do stanu z konca 2019 r. w tej grupie nastgpit wzrost o 124 osoby (58 rodzin). Udziat osdb

nalezacych do grupy bezrobocia rodzinnego w ogdlnej liczbie os6b bezrobotnych wzrdst w 2020 r. o 1,9 pkt proc.

Wykres 1.3.2.4.

Porownanie liczby ofert pracy subsydiowanejiniesubsydiowanejw latach 2012-2020
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Zrédio: Sadecki Urzad Pracy

W 2020 roku Sadecki Urzad Pracy dysponowat 1 297 ofertami pracy i byto to o 365 ofert mniej niz w 2019 roku i o 1 163 oferty mniej niz w 2018 roku.
Oferty pracy niesubsydiowanej w ilo$ci 983 stanowity 75,8% ogotu ofert pracy, a ich liczba w poréwnaniu z rokiem 2019 zmniejszyta sie o 273. Liczba ofert
pracy subsydiowanej w poréwnaniu z 2019 rokiem spadta o 92 i wynosita 314. Spadek ten byt wynikiem panujacej w 2020 roku pandemii
COVID-19. W obawie o dalszy rozwdj sytuacji pracodawcy masowo rezygnowali ze swoich planéw rekrutacyjnych. Wycofanie sie z proceséw rekrutacyjnych
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oraz ograniczenie lub zaprzestanie dziatalnosci z uwagi na rzadowe zakazy, bylo jedng =z pierwszych reakcji firm na pandemie
i bezposrednio przetozyto sie na spadek liczby ofert pracy zgtaszanych do SUP.

W 2020 roku prace podjeto ogétem 1 637 o0sob, tj. o0 405 os6b mniej niz w 2019 roku. Udziat podje¢ pracy niesubsydiowanej w strukturze podje¢ pracy
ogotem wynidst - 74,2% (1 215) natomiast pracy subsydiowanej - 25,8% (422). W okresie od stycznia do grudnia 2020 r. liczba podje¢ pracy
ze skierowania SUP wyniosta 619, co stanowito 37,8% ogdlnej liczby podjec pracy.

Opracowanie: Sagdecki Urzad Pracy
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II. OBSZARY, PROGRAMY KLUCZOWE I CELE GLOWNE PROGRAMOW

OBSZAR ROZWOJU GOSPODARCZEGO ,,EDUKACIA I PRACA”

NOWY SACZ SILNY SWYMI MIESZKANCAMI CEL GLOWNY Przygotowanie do samodzielnego, aktywnego i obywatelskiego funkcjonowania w spoteczenstwie
— program rozwoju kapitatu ludzkiego oraz propagowanie idei ksztatcenia przez cate zycie.

NOWY SACZ MIASTEM KONKURENCYJNEJ .

i INNOWACYINEJ GOSPODARKI - program CEL GLOWNY Nowy Sacz miastem ludzi przedsiebiorczych i konkurencyjnej gospodarki.

rozwoju przedsiebiorczosci

NOWY SACZ MIASTEM OBYWATELSKIM -

program na rzecz rozwoju mtggracy CEL GLOWNY Wzmocnienie integracji spotecznej, swiadomosci obywatelskiej i aktywnosci mieszkancow.
spotecznej i rozwoju spoteczenstwa

obywatelskiego

e .MIASTI.E.M ZMIENIAJ.ACYM SIE._ CEL GLOWNY Podniesienie jakosci zycia mieszkancéw Nowego Sacza.

program rewitalizacji przestrzeni publicznej

OBSZAR ROZWOJU SPOLECZNEGO ,,RODZINA I SRODOWISKO”

NOWY SACZ MIASTEM ZDROWIA I OPIEKI -

program rozwoju profilaktyki zdrowotnej CEL GLOWNY Polepszenie zdrowia fizycznego i psychicznego oraz podniesienie jakosci zycia mieszkancow.
i opieki spotecznej

NOWY SACZ MIASTEM W RUCHU - program CEL GtOWNY Wzrost satysfakcji mieszkaricow Nowego Sacza w zakresie mozliwosci korzystania z szerokiej
rozwoju rekreacji i sportu masowego oferty rekreacyjnej i sportowej.

NOWY SACZ MIASTEM KULTURY ]

I ROZRYWKI - program rozwoju ustug CEL GLOWNY Wzmocnienie i rozwdj kapitatu kulturowego Nowego Sacza.

kulturalnych
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NOWY SACZ MIASTEM BEZPIECZNYM -

program poprawy stanu bezpieczenstwa CEL GEOWNY Poprawa stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego w Nowym Saczu.

publicznego

NOWY SACZ MIASTEM PRZYJAZNYM DLA . . e . ) . ) .
SRODOWISKA — program ochrony CEL GtOWNY Uksztattowanie tadu przestrzennego i rozwoj infrastruktury technicznej, stuzacej ochronie

Srodowiska

$rodowiska naturalnego.

OBSZAR ROZWOJU FUNKCIJONALNEGO ,,MIASTO I SUBREGION"

NOWY SACZ MIASTEM OTWARTYM -
program zwiekszenia dostepnosci

Zapewnienie mozliwosci rozwojowych dla Nowego Sacza poprzez jakosciowg zmiane poziomu

: LS : " CEL GLOWNY dostepnosci terytorialnej, sprawnosci komunikacyjnej i wzmocnienia jakosci zycia mieszkancéw

terytorialnej Miasta i rozwoju wewnetrznego - . .
; . Miasta i subregionu.

systemu komunikacyjnego
NOWAS (e BillBIE ) VANSLADY = : Rozwdj miasta opartego o kompetencje cyfrowe mieszkancdédw oraz nowoczesne rozwigzania
program wdrozenia elementéw ,miasta CEL GLOWNY jml P 9 P Je cy a
: . " . technologiczne.
inteligentnego” (smart city)
MO B2 ST SULIEN AR — CEL GLOWNY Wzmocnienie i rozwdj funkcji Nowego Sacza jako lidera subregionalnego.

program promocji i wspotpracy terytorialnej
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I1I.

PROGRAMY SEKTOROWE i DOKUMENTY O TOZSAMYM CHARAKTERZE, OBOWIAZUJACE W 2020 r.

Uchwata Nr LXIV/607/2014 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 18 marca 2014 r. w sprawie: przyjecia Planu zrownowazonego rozwoju publicznego
transportu zbiorowego dla Miasta Nowego Sacza;

Uchwata Nr LXIII/586/2014 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 18 lutego 2014 r. w sprawie: przyjgcia gminnego i powiatowego Programu Ochrony
Srodowiska dla miasta Nowego Sacza na lata 2014 -2016 z uwzglednieniem zadan zrealizowanych w 2013 roku oraz perspektywg na lata 2017 -2020;
Uchwata Nr XV/144/2015 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 15 wrzesnia 2015 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr XLVIII/470/2013 Rady Miasta Nowego
Sacza z dnia 28 maja 2013 roku w sprawie wprowadzenia w zycie programu Nowosadecka Karta Rodziny;

Uchwata Nr XV/146/2015 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 15 wrzesnia 2015 r. w sprawie: zmiany uchwaty Nr LXIX/652/2014 Rady Miasta Nowego
Sacza z dnia 21 lipca 2014 r., w sprawie: wprowadzenia w Nowym Saczu Programu Nowosadecka Karta Seniora;

Uchwata Nr XV/149/2015 Rady Miasta Nowego Sgcza z dnia 15 wrzesnia 2015 r. w sprawie: uchwalenia ,Planu gospodarki niskoemisyjnej dla Miasta
Nowego Sacza”;

Uchwata Nr XXVII/291/2016 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 13 wrzes$nia 2016 r. w sprawie wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym
zasobem miasta Nowy Sacz na lata 2016-2021;

Uchwata Nr XXVII/293/2016 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 13 wrzesnia 2016 r. w sprawie uchwalenia strategii rozwigzywania problemdw
spotecznych Nowego Sacza na lata 2016 - 2022;

Uchwata Nr XXIII/253/2016 Rady Miasta z 19 kwietnia 2016 r. w sprawie uchwalenia Programu Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku
Pracy dla Miasta Nowego Sacza na lata 2016 - 2020;

Uchwata Nr XXVIII/311/2016 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 11 pazdziernika 2016 r. w sprawie: uchwalenia wieloletniego planu rozwoju
i modernizacji urzadzen wodociggowych i urzadzen kanalizacyjnych bedacych w posiadaniu Spotki Sadeckie Wodociagi Sp. z 0. 0. w Nowym Saczu
na lata 2017 -2021;

Uchwata Nr XXXI11/343/2016 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 29 grudnia 2016 r. w sprawie przyjecia Gminnego Programu Rewitalizacji miasta Nowego
Sacza;

Uchwata nr XLIII/427/2017 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 25 lipca 2017 r. w sprawie powierzenia zadania wtasnego w zakresie gospodarowania
odpadami komunalnymi;

Uchwata nr XLII/415/2017 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 27 czerwca 2017 r. w sprawie ustalenia zasad i warunkéw sytuowania obiektow matej
architektury, tablic reklamowych i urzadzen reklamowych oraz ogrodzen, ich gabarytéw, standardéw jakos$ciowych oraz rodzajow materiatdw
budowlanych, z jakich moga by¢ wykonane;

Uchwata nr XLII/417/2017 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 27 czerwca 2017 r. w sprawie przyjecia "Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2017 - 2020";

Uchwata nr XLIV/433/2017 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 12 wrzesnia 2017 r. w sprawie przyjecia Regulaminu udzielania dotacji na dofinansowanie
zmiany zrédet ciepta w budynkach mieszkalnych i wyodrebnionych lokalach mieszkalnych w ramach projektu "Poprawa Jakosci Powietrza Dla Miasta
Nowego Sacza - Etap II" z pdzniejszymi zmianami;

Uchwata nr XLV/467/2017 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 17 pazdziernika 2017 r. w sprawie ustanowienia herbu, flagi, sztandaru i pieczeci miasta
Nowego Sacza;

Uchwata nr LI/528/2018 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 23 stycznia 2018 r. w sprawie uchwalenia "Powiatowego programu zapobiegania
przestepczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli i porzadku publicznego dla Miasta Nowego Sacza oraz Powiatu Nowosadeckiego na lata 2018 -
2020" w zakresie dotyczacym Miasta Nowego Sacza;

Uchwata Nr LX/651/2018 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 16 pazdziernika 2018 r. w sprawie uchwalenia "Regulaminu dostarczania wody
i odprowadzania $ciekédw na terenie Miasta Nowego Sacza”;
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http://www.nowysacz.pl/content/resources/urzad/rada_miasta/uchwaly/07/2017_rok/XLIII_SRMNS/u_xliii_427_17_vii.pdf
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http://www.nowysacz.pl/content/resources/urzad/rada_miasta/uchwaly/07/2017_rok/XLII_SRMNS/u_xlii_417_17_vii.pdf
http://www.nowysacz.pl/content/resources/urzad/rada_miasta/uchwaly/07/2017_rok/XLII_SRMNS/u_xlii_417_17_vii.pdf
http://www.nowysacz.pl/content/resources/urzad/rada_miasta/uchwaly/07/2017_rok/XLII_SRMNS/u_xlii_417_17_vii.pdf
http://www.nowysacz.pl/content/resources/urzad/rada_miasta/uchwaly/07/2017_rok/XLII_SRMNS/u_xlii_417_17_vii.pdf
http://www.nowysacz.pl/content/resources/urzad/rada_miasta/uchwaly/07/2017_rok/XLV_SRMNS/u_xlv_467_17_vii.pdf
http://www.nowysacz.pl/content/resources/urzad/rada_miasta/uchwaly/07/2017_rok/XLV_SRMNS/u_xlv_467_17_vii.pdf

Uchwata Nr LIX/643/2018 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 11 wrzesnia 2018 r. w sprawie ustalenia maksymalnej liczby zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych, zasad usytuowania miejsc sprzedazy i podawania napojow alkoholowych oraz ograniczen sprzedazy napojow alkoholowych
przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy w godzinach nocnych;

Uchwata Nr LX/654/2018 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 16 pazdziernika 2018 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr XI/149/2007 Rady Miasta Nowego
Sacza z dnia 12 czerwca 2007 r. w sprawie zasad nabywania, zbywania i obcigzania nieruchomosci oraz ich wydzierzawiania lub wynajmowania na czas
oznaczony dtuzszy niz 3 lata lub na czas nieoznaczony, najmu lokali uzytkowych, w tym garazy oraz zasad udzielania bonifikat;

Uchwata Nr LXI/664/2018 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 6 listopada 2018 r. w sprawie okreslenia trybu postepowania o udzielenie dotacji z budzetu
Miasta Nowego Sacza dla podmiotdw niezaliczonych do sektora finanséw publicznych i niedziatajacych w celu osiggniecia zysku, na zadania inne niz
okreslone w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, sposobu rozliczania dotacji oraz sposobu kontroli wykonywania zadania;
Uchwata nr IX/82/2019 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 26 lutego 2019 r. w sprawie Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii dla Miasta
Nowego Sacza na lata 2019 - 2022;

Uchwata nr IX/84/2019 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 26 lutego 2019 r. w sprawie uchwalenia ,Aktualizacji zatozen do planu zaopatrzenia w ciepto,
energie elektryczng i paliwa gazowe dla Miasta Nowego Sacza”;

Uchwata nr XI/102/2019 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 26 lutego 2019 r. w sprawie zajecia stanowiska dotyczacego przebiegu preferowanego
wariantu projektowanej drogi krajowej dla zadania pn. ,Przebudowa DK75 klasy GP na odcinku Brzesko — Nowy Sacz” na terenie Miasta Nowego Sacza;
Uchwata nr XI1I/133/2019 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 21 maja 2019 r. w sprawie okreslenia zasad i trybu przeprowadzenia procedury budzetu
obywatelskiego miasta Nowego Sacza oraz wymogdéw formalnych jakie powinien spetniac¢ projekt budzetu obywatelskiego;

Uchwata nr XV/158/2019 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 27 czerwca 2019 r. w sprawie przyjecia Programu usuwania wyrobdw zawierajacych azbest
dla Miasta Nowego Sacza;

Uchwata nr XXIII/222/2019 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 19 listopada 2019 r. w sprawie przyjecia przez Rade Miasta Nowego Sacza Samorzadowej
Karty Praw Rodzin;

Uchwata nr XXIII/231/2019 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 19 listopada 2019 r. w sprawie programu wspoOtpracy miasta Nowego Sacza
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2020;

Uchwata nr XXVI/246/2019 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 20 grudnia 2019 r. w sprawie wyrazenia zgody na przejecie przez Miasto Nowy Sacz
zadan gmin i powiatdw z Wojewddztwa Matopolskiego, ktére podpisza stosowne porozumienie, w zakresie ustug $wiadczonych przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej;

Uchwata Budzetowa Miasta Nowego Sgcza na rok 2020 nr XXVI/243/2019 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 20 grudnia 2019 r. z pdzniejszymi zmianami;
Uchwata nr XXVI1/242/2019 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 20 grudnia 2019 r. w sprawie przyjecia wieloletniej prognozy finansowej Miasta Nowego
Sacza z pdzniejszymi zmianami;

Uchwata Nr XXVII/258/2020 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 31 stycznia 2020 r. w sprawie regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie
miasta Nowego Sacza;

Uchwata Nr XXVII/267/2020 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 31 stycznia 2020 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr XVI/167/2015 Rady Miasta Nowego
Sacza z dnia 27 pazdziernika 2015 r., w sprawie przyjecia Regulaminu udzielania dotacji celowych dla oséb fizycznych ze $rodkéw budzetu Miasta
Nowego Sacza na dofinansowanie inwestycji z zakresu ochrony $rodowiska, zmieniona uchwatg nr LI/538/2018 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia
23 stycznia 2018 r.;

Uchwata nr XXIX/297/2020 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 28 kwietnia 2020 r. w sprawie okreslenia zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz =zatrudniania o0s6b niepetnosprawnych z uwzglednieniem podziatu $rodkéw z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych w 2020 r. z pdézniejszymi zmianami;

Uchwata nr XXVIII/298/2020 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 28 kwietnia 2020 r. w sprawie okreslenia wysokosci srodkéw przeznaczonych w 2021 r.
do wydatkowania z budzetu miasta Nowego Sacza na realizacje budzetu obywatelskiego miasta Nowego Sacza.
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Uchwata nr XXVIII/299/2020 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 28 kwietnia 2020 r. w sprawie przyjecia Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi
oraz zapobiegania bezdomnosci zwierzat na terenie miasta Nowego Sacza w 2020 roku;

Uchwata nr XXIX/303/2020 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 28 kwietnia 2020 r. w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdw
Alkoholowych dla Miasta Nowego Sacza na rok 2020;

Uchwata nr XXXI/339/2020 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 7 lipca 2020 r. w sprawie zmiany uchwaty nr XIII/141/2019 Rady Miasta Nowego Sacza
z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie ustalenia planu sieci publicznych szkét podstawowych prowadzonych przez Miasto Nowy Sacz oraz okreslenia granic
ich obwoddéw od dnia 1 wrzesénia 2019 r.;

Uchwata nr XXXI/340/2020 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 7 lipca 2020 r. w sprawie ustalenia sieci prowadzonych przez Miasto Nowy Sgcz publicznych
przedszkoli i oddziatdw przedszkolnych w szkotach podstawowych;

Uchwata nr XXXI/341/2020 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 7 lipca 2020 r. w sprawie zmiany uchwaty nr XI/109/2019 Rady Miasta Nowego Sacza
z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie ustalenia planu sieci publicznych szkét ponadpodstawowych i szkét specjalnych majacych siedzibe na terenie Miasta
Nowego Sacza, od dnia 1 wrzesnia 2019 roku;

Uchwata nr XXXI1/350/2020 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 28 lipca 2020 r. w sprawie przyjecia Strategii elektromobilno$ci Nowego Sacza do roku
2035.

Uchwata nr XXXII/352/2020 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 28 lipca 2020 r. w sprawie zawarcia porozumienia miedzygminnego dotyczacego
wspotdziatania gmin wchodzacych w sktad aglomeracji Nowy Sacz przy realizacji zadania polegajacego na wyznaczeniu obszaru i granic aglomeracji
Nowy Sacz;

Uchwata nr XXXII/353/2020 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 28 lipca 2020 r. w sprawie przyjecia ,Programu wspierania rodziny i rozwoju pieczy
zastepczej dla Miasta Nowego Sacza na lata 2020-2022";

Uchwata nr XXXVI/386/2020 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 27 pazdziernika w sprawie uchwalenia zmiany ,Studium uwarunkowan i kierunkdw
zagospodarowania przestrzennego Miasta Nowego Sacza”.

Uchwata Nr XXXVI/388/2020 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 27 pazdziernika 2020 r. w sprawie zmiany uchwaty Nr LXI/673/2018 Rady Miasta
Nowego Sacza z dnia 6 listopada 2018 r. w sprawie okreslenia warunkdw i trybu udzielania i rozliczania dotacji oraz kontroli ich wykorzystania w zakresie
sprzyjania rozwojowi sportu w Nowym Saczu;

Uchwata nr XXXVI/392/2020 w sprawie zmiany uchwaty nr XXI/218/2019 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 15 pazdziernika 2019 r. w sprawie
wprowadzenia programu ,Karta Nowosadeczanina”;

Uchwata nr XXXVII/402/2020 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 24 listopada 2020 r w sprawie przyjecia ,,Powiatowego Programu Dziatan na Rzecz Oséb
z Niepetnosprawnosciami na lata 2021-2026 w Miescie Nowy Sacz”;

Uchwata nr XXXVII/424/2020 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 29 grudnia 2020 r. w sprawie przyjecia ,Gminnego Programu Opieki nad zabytkami
Miasta Nowy Sacz na lata 2020-2030";

Uchwata nr XXXVII/426/2020 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 29 grudnia 2020 r. w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych dla Miasta Nowego Sacza na rok 2021.
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Iv. DOFINANSOWANE ZE SRODKOW ZEWNETRZNYCH UNII EUROPEJSKIE]J I KRAJOWYCH W OBSZARACH CELOW

STRATEGII ROZWOJU NOWEGO SACZA 2020+

Wydziat Pozyskiwania Funduszy

Lista projektow wdrazanych w 2020 r.

Cel Strategiczny . Da_rta . Wartos¢ projektu
Program Kluczowy PRI ?Iozenla PECTIEEE . (po wydatkach)
- whniosku umowy o Nazwa projektu
Cel Szczegotowy . . . w 2020 r.
: . d aplikacyjnego dofinanso-
Dziatanie/Zadanie . (w zt)
wanie
18.08.2016 -
CE_L STRI;\TEG!CZNY I Nowy Sacz Miastem silnym swoimi Umowa ,Matopolska Chmura
mieszkancami partnerska z ;
.- Edukacyjna,
1. Edukacja i praca AGH w Partner projektu Miasto
vi. upowszechnienie programéw wspoétpracy szkoét i uczelni 5.11.2015 Krakowie Nowy S pcz] 68 566,35 PLN
veszvel / Lider projektu AGH w
b. Wdrozenie szerokiego programu zajec rozwijajacych 22.08.2017 rok .
. P S e a h Krakowie
zainteresowania i uzdolnienia uczniow szkot sadeckich. - umowa o
dofinansowanie
CEL STRATEGICZNY I Nowy Sacz Miastem silnym swoimi
mieszkancami Matopolska Chmura
1. Edukacja i praca Edukacyjna w latach 2019-
vi. upowszechnienie programoéw wspotpracy szkét i uczelni 27.05.2019 24.10.2019 2020 w Nowym Saczu - 44 098,84 PLN
wyzszych ksztatcenie ogodlne (I LO, II
b. Wdrozenie szerokiego programu zaje¢ rozwijajacych LO)
zainteresowania i uzdolnienia uczniéw szkét sadeckich.
CEL STRATEGICZNY I Nowy Sacz Miastem silnym swoimi
mieszkancami Matopolska Chmura
1. Edukacja i praca Edukacyjna w latach 2020-
vi. upowszechnienie programéw wspotpracy szkoét i uczelni 23.06.2020 28.10.2020 2021 w Nowym Saczu - 6 824,08 PLN
wyzszych ksztatcenie ogodlne (I LO, II
b. Wdrozenie szerokiego programu zaje¢ rozwijajacych LO)
zainteresowania i uzdolnienia uczniéw szkét sadeckich.
CEL STRATEGICZNY I Nowy Sacz Miastem silnym swoimi ~Zwiekszenie liczby miejsc
mieszkancami wychowania
1. Edukacja i praca przedszkolnego na terenie
iv. poprawa bazy edukacyjnej, ze szczegélnym uwzglednieniem 1.03.2017 27.10.2017 Miasta Nowego Sacza oraz 0,00 PLN

dostepu do nowoczesnych i innowacyjnych metod ksztatcenia i
rozwoju zasobow ludzkich

h. Kontynuacja prac modernizacyjnych obiektow edukacyjnych i
zapewniajacych opieke nad dzieémi

rozszerzenie oferty
dodatkowej osrodkow
wychowania
przedszkolnego”
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»Tworzenie nowych miejsc

25.09.2019 13.01.2020 przedszkolnych na terenie 673 181,76 PLN
Miasta Nowego Sacza”
20.04.2017
Data podpisania
umowy pa’rtnerskiej
CEL STRATEGICZNY I Nowy Sacz Miastem silnym swoimi 2 Vp‘g;ggf;;mem
mieszkancami . .
1, Edukacja i praca wata Zarsad ~Modernizacja ksztatcenia
: , . . L . . 08.12.2016 Wt ZE el zawodowego w Matopolsce 365 326,68 PLN
Xi. poprawa zdolnosci do zatrudnienia osob poprzez integracje Wojewodztwa -
A A A A A A g A Matopolskiego nr II
dziatan na rzecz ksztatcenia ustawicznego i organizacje szkolen oms N
/2017 o podjeciu
dostosowanych do potrzeb lokalnego rynku pracy. decyzji o
dofinansowaniu
z dnia
28.06.2017
CEL STRATEGICZNY I Nowy Sacz Miastem silnym swoimi ~Podniesienie kompetencji
mieszkancami kluczowych ucznidw i
TJEdukacialipracaiis L i . 30.09.2016 ey | LeieEEl e 0,00 PLN
xi. poprawa zdolnosci do zatrudnienia os6b poprzez integracje podstawowych i
dziatan na rzecz ksztalcenia ustawicznego i organizacje szkolen gimnazjalnych z terenu
dostosowanych do potrzeb lokalnego rynku pracy. Nowego Sacza”
CEL STRATEGICZNY I Nowy Sacz Miastem silnym swoimi . . .
- 2 L ~ZWwiekszenie potencjatu
mieszkancami : 5
i - sadeckich szkot
1 Edukaciallpracaji o : . 30.09.2016 19.07.2017 | ponadgimnazjalnych 0,00 PLN
xi. poprawa zdolnosci do zatrudnienia os6b poprzez integracje T T . ’ !
. a ) L . : . o poprzez inwestycje w
dziatan na rzecz ksztalcenia ustawicznego i organizacje szkolen ksztatcenie”
dostosowanych do potrzeb lokalnego rynku pracy.
Cel strategiczny Nowy Sacz Miastem Cyfrowym
a. Rozwdéj miasta opartego o kompetencje cyfrowe mieszkancow
oraz nowoczesne rozwigzania technologiczne 26.09.2019 04.11.2019 LInternet na co dzien” 104 437,46 PLN
b.ii upowszechnienie i zwiekszenie dostepu do technologii
cyfrowych
k. Polepszenie zdrowia fizycznego i psychicznego oraz podniesienie ,Utworzenie nowych miejsc
jakosci zycia mieszkancow 18.06.2019 27.08.2019 opieki nad dzie¢mi do lat 3 800 765,46 PLN

ii. utatwianie wiaczenia spotecznego oraz przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu

na terenie Miasta Nowego
Sacza”

,Program dziatan
dotyczacych wzmocnienia
potencjatu osobistego oraz
integracji mieszkancow
Miasta poprzez

0,00
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modernizacje i adaptacje
obiektow na cele spoteczne
- Swietlice osiedlowe”

CEL STRATEGICZNY II Rodzina i sSrodowisko

PK nr 9. Nowy Sacz miastem przyjaznym dla srodowiska

i. ograniczenie niskiej emisji na terenie Miasta

a. Wdrozenie kompleksowego programu ograniczenia niskiej emisji
we wspoétpracy z innymi gminami Kotliny Sadeckiej.

f. Kompleksowy program edukacji ekologicznej ukierunkowany na
wzrost sSwiadomosci wszystkich grup spotecznych.

9.02.2017

13.11.2017

~Poprawa jakosci powietrza
dla Miasta Nowego Sacza -
Etap II”

60 000,00

Nowy Sacz miastem przyjaznym dla srodowiska

a.Uksztattowanie tadu przestrzennego i rozwoéj infrastruktury
technicznej, stuzacej ochronie srodowiska naturalnego.
ii.wdrozenie systemu motywacji dla realizacji Odnawialnych Zrédet
Energii (OZE) np. baterie stoneczne, pompy ciepta,

iv. zapewnienie mozliwosci pozyskiwania zielonej energii
elektrycznej, np. poprzez wykorzystanie matych elektrowni
fotowoltaicznych,

Dofinansowanie do
instalacji odnawialnych
zrodet energii na obszarze
LGD ,KORONA SADECKA"

79 551,49 PLN

NOWY SACZ MIASTEM OBYWATELSKIM -program na rzecz rozwoju
integracji spotecznej i rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego

a. GLOWNY Wzmochienie integracji spotecznej, Swiadomosci
obywatelskiej i aktywnosci mieszkancow.

v. wsparcie dla rodzin mieszkajacych w Nowym Saczu,

vi. przeciwdziatanie zjawiskom wykluczenia spotecznego

i dyskryminacji oséb zagrozonych spoteczna nieakceptacja

Poprawa warunkow
mieszkaniowych
spotecznosci romskiej w
Miescie Nowy Sacz

43 329,50 PLN

NOWY SACZ MIASTEM W RUCHU-program rozwoju rekreacji

i sportu masowego

a. GLOWNY Wzrost satysfakcji mieszkancow Nowego Sacza w
zakresie mozliwosci korzystania z szerokiej oferty rekreacyjnej
i sportowej

i. wzbogacenie oferty rekreacyjnej i sportowej dla mieszkancéw
Nowego Sacza

06.12.2020

17.01.2020

Jezdze z gtowq

100 800,00 PLN

Cel strategiczny Nowy Sacz Miastem Cyfrowym

a. Rozwdéj miasta opartego o kompetencje cyfrowe mieszkancow
oraz nowoczesne rozwigzania technologiczne

b.ii upowszechnienie i zwiekszenie dostepu do technologii
cyfrowych

02.04.2020

10.04.2020

Zdalna Szkota

100 860,00 PLN

Cel strategiczny Nowy Sacz Miastem Cyfrowym

a. Rozwdéj miasta opartego o kompetencje cyfrowe mieszkancow
oraz nowoczesne rozwigzania technologiczne

b.ii upowszechnienie i zwiekszenie dostepu do technologii
cyfrowych

15.05.2020

27.05.2020

Zdalna Szkofa +

164 795,40 PLN

Cel strategiczny Nowy Sacz Miastem Cyfrowym
a. Rozwdéj miasta opartego o kompetencje cyfrowe mieszkancow
oraz nowoczesne rozwigzania technologiczne

10.10.2020

05.11.2020

Zadanie Grantowe ,Sami
Dzielni - razem przeciw
COVID-19

51 035,16 PLN
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cyfrowych

b.ii upowszechnienie i zwiekszenie dostepu do technologii

SUMA 2 663 572,18

Lista projektow ztozonych i wybranych do dofinansowania, dla ktorych podpisano umowy w 2020 r., w trakcie oceny lub nie wybranych do dofinansowania

Inne dziatania
kluczowe wskazniki,
opis, komentarz dajacy
petniejszy obraz
aktywnosci w zakresie
realizacji celu
strategicznego:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Scena Miodego Widza - remont i przebudowa budynku Patacu Mlodziezy w Nowym Saczu w celu zwiekszenia dostepu do oferty kulturalno-
edukacyjnej i jakosci $wiadczonych ustug" - wniosek o dofinansowanie ze $srodkéw Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego w
ramach dziatania 1. Kultura. Ztozony dnia 27.03.2020. Nie wybrany do dofinansowania ze wzgledu na niewystarczajaca alokacje srodkow.

Zdalna Szkota - wniosek o zakup sprzetu komputerowego do nauki zdalnej ze $srodkéw Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa. Wniosek wybrany do
dofinansowania. Zakupiono 40 sztuk laptopdw. Sprzet przekazany w uzyczenie dla 5 nauczycieli i 35 uczniéw. Podpisano umowe o dofinansowanie oraz
zrealizowano zadanie w catosci w 2020 r.

Creating opportunities for distance learning by purchasing the necessary equipment for pupils and teachers of Nowy Sacz schools - wniosek o
dofinansowanie zakupu sprzetu komputerowaego oraz orpogramowania specjalistycznego dla nowosaceckich szkot. Nie uzyskat dofinansowania

Matopolska Chmura Edukacyjna w latach 2020-2021 - Projekt zaktada realizacje zaje¢ pozalekcyjnych wykraczajacych poza podstawe programowg
ksztatcenia na poziomie szkoty ponadgimnazjalnej, dla w sumie 40 uczniéow I Liceum Ogolnoksztatcacego (I LO) i II Liceum Ogdlnoksztatcacego (II LO) w N. Saczu
chcacych rozwijac zainteresowania, z wykorzystaniem nowoczesnych TIK. - wniosek wybrany do dofinansowania. Podpisano umowe i projekt jest w trakcie
realizacji.

Przebudowa istniejacego boiska do koszykoéwki wraz ze skocznia w dal — ul. Lenartowicza 4 - wniosek ztozony w ramach naboru ,Matopolska
Infrastruktura Rekreacyjno-Sportowa”. Nie uzyskat dofinansowania

Przebudowa istniejacego boiska do siatkéwki — ul. Gen. T. Bora-Komorowskiego. Wniosek ztozony w ramach naboru ,Matopolska Infrastruktura
Rekreacyjno-Sportowa”. Nie uzyskat dofinansowania.

Modernizacja infrastruktury sportowej na terenie Miasta Nowego Sacza (SP nr 9, SP nr 15, SP nr 16, MOS) - wniosek ztozony w ramach naboru
~Sportowa Polska” ze srodkow Ministerstwa Sportu i Turystyki. Nie uzyskat dofinansowania

Zdalna Szkota + - wniosek o zakup sprzetu komputerowego do nauki zdalnej ze $rodkéw Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa. Wniosek wybrany do
dofinansowania. Podpisano umowe o dofinansowanie oraz zrealizowano zadanie w catosci w 2020 r.

Odkrywam Matopolske — wniosek o dofinansowanie organizacji wycieczek krajoznawczych po Matopolsce dla 270 uczniéw nowosadeckich szkdt. Wniosek
wybrany do dofinansowania. Podpisano umowe o dofinansowanie jednak ze wzgledu na sytuacje pandemiczng w kraju odstgpiono od realizacji zadania i
rozwigzano umowe.

Rzadowy Fundusz Inwestycji Lokalnych - ztoZzono wniosek o dofinansowanie przedsiewzie¢ inwestycyjnych. Miasto otrzymato dofinansowanie.

Budowa Centrum Opiekunczo-Mieszkalnego w Nowym Saczu - Celem projektu jest uzupetnienie systemu wsparcia 0séb niepetnosprawnych, poprzez
stworzenie dodatkowej ustugi w postaci zapewnienia mozliwosci zamieszkania w formie pobytu dziennego lub catodobowego w warunkach zapewniajacych
samodzielny i niezalezny pobyt/zamieszkanie. Wniosek ztozony w ramach programu Funduszu Solidarnosci. W trakcie oceny.

Zielono-niebieska infrastruktura w Nowym Saczu- wniosek ztozony w ramach Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego w ramach
Programu Srodowisko, Energia, Zmiany Klimatu, tagodzenie zmian klimatu i adaptacja do ich skutkéw. Wniosek nie wybrany do dofinansowania.

Supporting intercultural dialogue and fighting stigmatization - let's start an Oxford-style debate in Nowy Sacz - wniosek ztozony w ramach naboru
Europe for Citizens. Nie otrzymat dofinansowania.

Przebudowa boiska sportowego przy ul. Lenartowicza - wniosek ztozony w ramach II naboru do Rzadowego Funduszu Inwestycji Lokalnych. Nie wybrany do
dofinansowania.

Budowa zadaszonego boiska na osiedlu Pigtkowa - wniosek ztozony w ramach II naboru do Rzadowego Funduszu Inwestycji Lokalnych. Nie wybrany do
dofinansowania.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.
24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.
37.

Przebudowa kompleksu sportowego na ul. Bora- Komorowskiego przy SP nr 16 - wniosek ztozony w ramach II naboru do Rzadowego Funduszu Inwestycji
Lokalnych. Nie wybrany do dofinansowania.

Budowa Centrum Opiekunczo-Mieszkalnego wniosek ztozony w ramach II naboru do Rzadowego Funduszu Inwestycji Lokalnych. Nie wybrany do
dofinansowania.

Zagospodarowanie placu Krasinskiego w Nowym Sacz - wniosek ztozony w ramach II naboru do Rzadowego Funduszu Inwestycji Lokalnych. Nie wybrany do
dofinansowania.

Budowa hali lodowiska w Nowym Saczu - wniosek ztozony w ramach II naboru do Rzadowego Funduszu Inwestycji Lokalnych. Nie wybrany do
dofinansowania.

Modernizacja Patacu Mlodziezy w Nowym Saczu wniosek ztozony w ramach II naboru do Rzadowego Funduszu Inwestycji Lokalnych. Wybrany do
dofinansowania.

Zielono-niebieska infrastruktura przy przedszkolu ul. Paderewskiego w Nowym Saczu - wniosek ztozony w ramach II naboru do Rzadowego Funduszu
Inwestycji Lokalnych. Nie wybrany do dofinansowania.

Remont XIX wiecznego budynku Ratusza w Nowym Saczu - etap I - wniosek ztozony w ramach II naboru do Rzadowego Funduszu Inwestycji Lokalnych.
Nie wybrany do dofinansowania.

Budowa strzelnicy na Ruczaju - wniosek ztozony w ramach II naboru do Rzgdowego Funduszu Inwestycji Lokalnych. Nie wybrany do dofinansowania.
Termomodernizacja budynku Zespotu Szkot Ogélnoksztatcacych nr 2 - wniosek ztozony w ramach II naboru do Rzadowego Funduszu Inwestycji Lokalnych.
Nie wybrany do dofinansowania.

Termomodernizacja budynku Szkoty Podstawowej nr 9 - wniosek ztozony w ramach II naboru do Rzadowego Funduszu Inwestycji Lokalnych. Nie wybrany
do dofinansowania.

Termomodernizacja budynku Szkoty Podstawowej nr 17 - wniosek ztozony w ramach II naboru do Rzadowego Funduszu Inwestycji Lokalnych. Nie wybrany
do dofinansowania.

Zielono-niebieska infrastruktura przy SP 15 - wniosek ztozony w ramach II naboru do Rzadowego Funduszu Inwestycji Lokalnych. Nie wybrany do
dofinansowania.

Budowa hali sportowej przy Zespole Szko6t Ekonomicznych - wniosek ztozony w ramach II naboru do Rzadowego Funduszu Inwestycji Lokalnych.

Nie wybrany do dofinansowania.

Termomodernizacja i dostosowanie do potrzeb os6b niepetnosprawnych budynku Zespotu Szkét Elektryczno-Mechanicznych - wniosek ztozony

w ramach II naboru do Rzadowego Funduszu Inwestycji Lokalnych. Nie wybrany do dofinansowania.

Zagospodarowanie Placu Krasinskiego w Nowym Saczu, tzw. ,Kocich Plant” - wniosek ztozony w ramach programu ,Miasto z Klimatem” ze srodkéw
Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej. Wniosek wybrany do dofinansowania. Podpisano umowe o udzielenie dotacji.
Zielono-niebieska infrastruktura w Nowym Saczu- Szkota Podstawowa nr 15 oraz Zesp6t Przedszkoli ul. Paderewskiego - wniosek ztozony w ramach
programu ,Miasto z Klimatem” ze $rodkéw Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej. Wniosek wybrany do dofinansowania. Podpisano
umowe o udzielenie dotacji.

Remont piwnic i fundamentow XIX-wiecznego Ratusza Miejskiego w Nowym Saczu — Wniosek o udzielenie dotacji na dofinansowanie prac
konserwatorskich, restauratorskich lub robét budowlanych przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkéow w ramach programu Ochrona zabytkéw 2021
Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego. Wniosek nie zostat wybrany do dofinansowania.

~Dostepna szkota” - innowacyjne rozwiazania w kreowaniu przyjaznej przestrzeni edukacyjnej z uwzglednieniem potrzeb uczniéw oraz otoczenia
wniosek ztozony w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj. Wniosek wstepny miasta zostat zaakceptowany. Obecnie trwa przygotowywanie
dokumentdéw do ztozenia wniosku w ramach II etapu naboru.

~Matopolska Tarcza Antykryzysowa” — Pakiet edukacyjny Cyfryzacja Szkét i Placowek Oswiatowych — wniosek ztozony w ramach naboru ze srodkow
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020. Wniosek zostal wybrany do dofinansowania. Podpisano umowe

o dofinansowanie.

Zadanie Grantowe ,,Sami Dzielni” - razem przeciw COVID - 19- wniosek ztozony w ramach Matopolskiej Tarczy Antykryzysowej Modut 4. Wniosek uzyskat
dofinansowanie. Podpisano umowe o powierzenie grantu. Projekt w catosci zrealizowany w 2020 r.

Whiosek o dofinansowanie funkcjonowania ztobkéw na terenie Nowego Sacza -wniosek ztozony w ramach programu ,Maluch +” Uzyskat dofinansowanie.
~Jezdze z glowa” — wniosek o udzielenie pomocy finansowej gminie na realizacje w 2021 r. matopolskiego projektu ,Jezdze z gtowq”- Wniosek uzyskat
dofinansowanie. Podpisano umowe z Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Matopolskiego.
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38.

39.
40.

41.

42.

43.

44.
45.

Poprawa efektywnosci energetycznej w nowosadeckich szkotach- - wniosek ztozony w ramach Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru
Gospodarczego w ramach Programu Srodowisko, Energia, Zmiany Klimatu, tagodzenie zmian klimatu i adaptacja do ich skutkéw. Wniosek w trakcie oceny.
Urbact - wniosek o uczestnictwo w sieci pilotazowej URBACT pn. "Cele Zrownowazonego Rozwoju”. Wniosek nie wybrany do dofinansowania.

»Nowe Standardy w Nowym Saczu” - wniosek ztozony w ramach Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego w ramach Programu
Srodowisko, Energia, Zmiany Klimatu, Wzmocnienie gospodarki o obiegu zamknietym. Wniosek nie wybrany do dofinansowania

Wykonanie dokumentacji konserwatorskiej i budowlanej dla budynku Szkoty Podstawowej im. Wi. Jagieltly — wniosek o dotacje na prace
konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane ze srodkow budzetu Wojewddztwa Matopolskiego — wniosek nie zostat wybrany do dofinansowania.
~Rozbudowa ul. Starowiejskiej w Nowym Saczu wraz z kanatem opadowym” - ETAP I - wniosek ztozony w ramach III naboru do Rzadowego Funduszu
Inwestycji Lokalnych. Wybrany do dofinansowania.

Budowa hali lodowiska w Nowym Saczu- wniosek ztozony w ramach III naboru do Rzadowego Funduszu Inwestycji Lokalnych. Nie wybrany

do dofinansowania.

Rozbudowa ul. Jana Pawta II - wniosek ztozony w ramach III naboru do Rzadowego Funduszu Inwestycji Lokalnych. Nie wybrany do dofinansowania.
WIFI4Eu - wniosek ztozony w ramach instrumentu ,taczac Europe” CEF. Wniosek wybrany do dofinansowania. Podpisano umowe o dofinansowanie.

Zrédto: Wydziat Pozyskiwania Funduszy w Urzedzie Miasta Nowego Sqcza

Tabela IV

- 2 Wykaz projektow, ktore w 2020 roku uzyskaty dofinansowanie ze srodkow zewnetrznych (w tym pochodzace z

UE,EOG,ZNMF, SIF itp.)
Spo6tki Komunalne

Nazwa jednostki Nazwa projektu Program, z ktérego zostaty pozyskane Kwota wydatkowanych srodkéw
srodki zewnetrznych (PLN)
Regionalny Program Operacyjny Podpisanie umowy o dofinansowanie:
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014- 21-01-2020 .

Miejskie Przedsiebiorstwo ~Modernizacja laboratorium 2020 Wydatkowanie w latach 2020-2022

Energetyki Cieplnej badawczego w MPEC Nowy Sacz” Os$ priorytetowa: Gospodarka wiedzy Wydatkowano w 2020 r -
Dziatanie: Badania i innowacje w 140 567,90 zt
przedsiebiorstwach Dofinansowanie wynosi 166 435,00 zt

. Podpisanie umowy o dofinansowanie:

POIiS 2014-2020 28-07-2020 r.

Miejskie Przedsiebiorstwo ~Modernizacja sieci cieptowniczej
Energetyki Cieplnej

O$ priorytetowa: I Zmniejszenie
emisyjnosci gospodarki,

Dziatanie: 1.5 Efektywna dystrybucja
ciepta i chtodu

Wydatkowanie w latach 2020-2023
Wydatkowano w 2020 r - 3 476,30 zt
Dofinansowanie wynosi 2 564 560,50

w MPEC Nowy Sacz - etap 2”

zt

POIiS 2014-2020

Os priorytetowa: I Zmniejszenie

emisyjnosci gospodarki, Podpisanie umowy o dofinansowanie:
Miejskie Przedsiebiorstwo Budowa uktadu wysokosprawnej Dziatanie: 1.6 Promowanie . 29-12-2020 r.
Energetyki Cieplnej ,I,<ogeneracji w MPEC Nowy Sacz” wykorzystywania wysokosprawnej Wydatkowanie w latach 2021-2023

kogeneracji ciepta Wydatkowano w 2020 r- 0,00zt

i energii elektrycznej w oparciu o Dofinansowanie wynosi 9 418 000 zt

zapotrzebowanie na ciepto uzytkowe
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Tabela IV - 2 Wykaz projektow, ktore w 2020 roku uzyskaty dofinansowanie ze srodkow zewnetrznych (w tym pochodzace z
UE,EOG,ZNMF, SIF itp.)
Spotki Komunalne

Sadecka Agencja Rozwoju
Regionalnego S.A.

Projekt ,,Podniesienie kwalifikacji
zawodowych wsrdd nowosadeckich
Romoéw II”

Okres realizacji: 1.06.2018-
31.03.2020

Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwdj, Dziatanie 2.7 Zwiekszenie
mozliwosci zatrudnienia oséb w
szczegolnym stopniu zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

115 000,00 zt

Sadecka Agencja Rozwoju
Regionalnego S.A.

Projekt ,Droga do sukcesu -
kompleksowa aktywizacja
niepracujgcych mieszkancow
Nowego Sacza”

Program Operacyjny Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020,
Dziatanie 9.1. Aktywna integracja,
Poddziatanie 9.1.2. Aktywna Integracja -
projekty konkursowe

125 222.00 zt

Sadeckie Wodociagi Sp. z o.0.

,Rozszerzenie dziatalnosci
badawczo-rozwojowej Spotki z o.0.
,Sadeckie Wodociagi” poprzez
rozbudowe bazy aparaturowej dla
potrzeb innowacyjnego
wykrywania zagrozen oraz
nieprawidtowosci

w funkcjonowaniu sieci
wodociagowych i kanalizacyjnych”

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014
- 2020, 1 O$ Priorytetowa Gospodarka
Wiedzy, Dziatanie 1.2: Badania

i innowacje w przedsiebiorstwach,
Poddziatanie 1.2.2 Infrastruktura
badawczo-rozwojowa przedsiebiorstw,
wspotfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalhego

66 533,71 zt

Sadeckie Wodociagi Sp. zo.o.

~Zaawansowana technologicznie,
inteligentna infrastruktura
(krytyczna) sieci wodociggowej dla
systemoéw zbiorowego
zaopatrzenia w wode”

(Projekt realizowany w konsorcjum
z Wydziatem Inzynierii Srodowiska
Politechniki Krakowskiej im.
Tadeusza Kosciuszki w Krakowie -
Lider Konsorcjum).

Program Operacyjny Inteligentny Rozwéj
2014 - 2020, Dziatanie 4.1 Badania
naukowe i prace rozwojowe, Poddziatanie
4.1.4 ,Projekty aplikacyjne”

0,00

SUMA

450 799,91 zi
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Tabela IV - 3 Wykaz projektow realizowanych w 2020 roku, ktore uzyskaly dofinansowanie ze srodkéw zewnetrznych (w tym pochodzace
z UE, EOG, ZNMF, SIF itp.) Urzad Miasta Nowego Sqcza i Jednostki Organizacyjne Miasta

Nazwa jednostki

Nazwa projektu

Program, z ktérego zostaly
pozyskane srodki

Kwota wydatkowanych
srodkéw zewnetrznych (PLN)

Centrum Administracyjne
Placéwek Opiekunczo-
Wychowawczo

Matopolska Tarcza Antykryzysowa. Pakiet
Spoteczny-Bezpieczny Dom

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

55 858,35 zt

Domy Pomocy Spotecznej

Bezpieczny dom-wsparcie dla kadry
matopolskich doméw pomocy spotecznej w
zwigzku z zagrozeniem Covid -19

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

571 117,70 zt

Domy Pomocy Spotecznej

Matopolska Tarcza Antykryzysowa. Pakiet
Spoteczny-Bezpieczny Dom -Modut 1

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

480 030,03 zt

Domy Pomocy Spotecznej

Zapewnienie bezpieczenstwa i opieki
pacjentom oraz bezpieczenstwa
personelowi zaktadow opiekunczo
leczniczych, doméw pomocy spotecznej,
zaktaddw pielegnacyjno -opiekunczych i
hospicjéw na czas COVID -19

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

188 397,50 zt

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Nowym Saczu

KOPERACJE 3D-model wielosektorowej
wspétpracy na rzecz wsparcia oséb i rodzin

Program Operacyjny Wiedza-
Edukacja -Rozw6j 2014-2020

30 048,85 zt

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Nowym Saczu

Utworzenie Dziennego Domu Seniora

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

659 926,87 zt

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Nowym Saczu

Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej w okresie epidemii COVID 19

Program Operacyjny Wiedza-
Edukacja -Rozw6j 2014-2020

200 089,39 zt

Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji

Interaktywny Plac Zabaw Wodnych

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

943 919,35 zt

Nowosadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci

Utworzenie Centrum Kompetencji
Zawodowych w branzy budowlanej jako
odpowiedz na potrzeby rynku pracy

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

299 048,99 zt
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Tabela IV - 3 Wykaz projektow realizowanych w 2020 roku, ktore uzyskaly dofinansowanie ze srodkéw zewnetrznych (w tym pochodzace

z UE, EOG, ZNMF, SIF itp.) Urzad Miasta Nowego Sacza i Jednostki Organizacyjne Miasta

Nowosadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci

Utworzenie Centrum Kompetencji
Zawodowych w branzy turystyczno-
gastronomicznej jako odpowiedz na
potrzeby rynku pracy

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

367 650,95 zt

Nowosadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci, Centrum
Zespotdéw Analityczno-
Strategicznych, Sadecka Izba
Gospodarcza, Fundacja Rozwoju
Regionu Rabka

Moj szef to ja! II

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

774 164,07 zt

Nowosadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci, Centrum
Zespotéow Analityczno-
Strategicznych, Sadecka Izba
Gospodarcza, Fundacja Rozwoju
Regionu Rabka

Sadeckie Bony Szkoleniowe

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

1103 396,24 zt

Nowosgadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci, Placowki
Oswiatowe

Rozwdj Centrum Kompetencji Zawodowych
w obszarze elektryczno- elektronicznym

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

2 625 405,65 zt

Nowosadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci, Placowki
Oswiatowe

Rozwéj Centrum Kompetencji Zawodowych
w obszarze turystyczno- gastronomicznej

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

867 839,10 zt

Nowosadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci, Placowki
Oswiatowe

Utworzenie Centrum Kompetencji
Zawodowych w branzy administracyjno -
ustugowej

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

1440 811,18 zt

Nowosadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci, Placowki
Oswiatowe

Utworzenie Centrum Kompetencji
Zawodowych w branzy mechaniczno -
gorniczo-hutniczym

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

1792 554,26 zt

Nowosadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci, Zespot
Placowek Ksztatcenia Zawodowego

Utworzenie Centrum Kompetencji
Zawodowych w branzy elektryczno-
elektronicznej jako odpowiedz na potrzeby
rynku pracy

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

614 513,50 zt
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Tabela IV - 3 Wykaz projektow realizowanych w 2020 roku, ktore uzyskaly dofinansowanie ze srodkéw zewnetrznych (w tym pochodzace

z UE, EOG, ZNMF, SIF itp.) Urzad Miasta Nowego Sacza i Jednostki Organizacyjne Miasta

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

~Aktywizacja oséb miodych pozostajacych
bez pracy w Miescie Nowym Saczu (IV)".

Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020
Poddziatanie 1.1.1

87 524,55 zt

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

~Aktywizacja oséb miodych pozostajacych
bez pracy w Miescie Nowym Saczu (V)".

Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020
Poddziatanie 1.1.1

2102 113,66 zt

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

~Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej
pozostajacych bez pracy w Miescie Nowym
Saczu (V)".

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, Dziatanie 8.1

50 250,49 zt

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

~Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej
pozostajacych bez pracy w Miescie Nowym
Saczu (VI)”.

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, Dziatanie 8.1

1999 373,22 zt

Program Operacyjny Polska Cyfrowa

Urzad Miasta Nowego Sacza Internet na co dzien na lata 2014 - 2020 89 273,14 zt
. Regionalny Program Operacyjny
Urzad Miasta Nowego Sacza Matopolska Chmura Edukacyjna Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 58 278,65 zt
2014 - 2020
Urzad Miasta Nowego Sacza Miejsce Aktywnych Mieszkancow Program Operacyjny Wiedza- 74 932,69 zt
Edukacja- Rozwdj !
Poprawa jakosci powietrza dla Miasta Regionalny Program Operacyjny
Urzad Miasta Nowego Sacza P J P Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 24 818,39 zt
Nowego Sacza Etap II 2014 - 2020
Program dziatan dotyczacych wzmocnienia
potencjatu osobistego oraz integracji Regionalny Program Operacyjny
Urzad Miasta Nowego Sacza mieszkancéw miasta poprzez modernizacje | Wojewddztwa Matopolskiego na lata 1244,27 zt

i adaptacje obiektéw na cele spoteczne -
Swietlice osiedlowe

2014 - 2020
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z UE, EOG, ZNMF, SIF itp.) Urzad Miasta Nowego Sacza i Jednostki Organizacyjne Miasta

Urzad Miasta Nowego Sacza

Przystanek Kultura

Program Wspétpracy Trans
granicznej Interreg V-A Polska-
Stowacja 2014-2020

52 801,22 zt

Urzad Miasta Nowego Sacza

Rewitalizacja Parku Strzeleckiego w Nowym
Saczu

Regionalny = Program  Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

16 254 338,95 zt

Urzad Miasta Nowego Sacza

Sami-Dzielni!-razem przeciw COVID 19

Program Operacyjny Wiedza-
Edukacja -Rozwdj 2014-2020

30 048,85 zt

Urzad Miasta Nowego Sacza

Zapomniany zakatek przyrody i historii

Program Wspétpracy Trans
granicznej Interreg V-A Polska-
Stowacja 2014-2020

140 014,18 zt

Urzad Miasta Nowego Sacza

Zdalna Szkota

Program Operacyjny Polska Cyfrowa
na lata 2014-2020

99 999,78 zt

Urzad Miasta Nowego Sacza

Zdalna Szkota +

Program Operacyjny Polska Cyfrowa
na lata 2014-2020

164 795,40 zt

Urzad Miasta Nowego Sacza,

Matopolska Chmura Edukacyjna w latach

Regionalny Program Operacyjny

I Liceum Ogodlnoksztatcace, Zespot - N . . Wojewddztwa Matopolskiego na lata 12 351,20 z
Szkét Ogélnoksztatcacych nr 2 2019 - 2020 - ksztatcenie ogolne 2014 - 2020

Urzad Miasta Nowego Sacza, . Regionalny Program Operacyjny

I Liceum Ogdlnoksztatcace, Zespdt Malopolska Chmura Edukacyjna w latach Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 5 800,49 zt

Szkoét Ogélnoksztatcgcych nr 2

2020 - 2021 - ksztatcenie ogdlne

2014 - 2020

Urzad Miasta Nowego Sacza,
Placowki Oswiatowe

Modernizacja ksztatcenia zawodowego
w Matopolsce II

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

310 527,67 zt

Urzad Miasta Nowego Sacza,
Zespot Ztobkdw Miejskich

Utworzenie nowych miejsc opieki nad
dzie¢mi do lat 3 na terenie Miasta Nowego
Sacza

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

709 574,99 zt
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z UE, EOG, ZNMF, SIF itp.) Urzad Miasta Nowego Sacza i Jednostki Organizacyjne Miasta

Urzad Miasta, Zespot Szkolno-
Przedszkolny nr 3

Tworzenie nowych miejsc przedszkolnych
na terenie miasta Nowego Sacza

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

647 781,76 zt

Zespot Szkdt Nr 5-Specjalnych

Erasmus+ Partnerstwo Strategiczne

Program ERASMUS +

13 654,84 zt

SUMA

35 944 270,37 zi

Zrédto: Wydziat Ksiegowy Urzedu Miasta Nowego Sqcza, Sqdecki Urzad Pracy

Miasto Nowy Sacz

Tabela IV - 4 Wykaz projektéw realizowanych w 2020, ktore uzyskaly dofinansowanie ze srodkéw zewnetrznych krajowych

Nazwa jednostki

Nazwa projektu

Program, z ktérego zostaty
pozyskane $rodki

Kwota wydatkowanych
$rodkéw zewnetrznych (PLN)

Centrum Administracyjne
Placéwek Opiekunczo-
Wychowawczych

Matopolska Tarcza Antykryzysowa - Pakiet
Spoteczny. Bezpieczny Dom

Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

5 079,84 zt

Domy Pomocy Spotecznej

Bezpieczny dom - wsparcie dla kadry
matopolskich domdéw pomocy spotecznej w
zwiazku z zagrozeniem COVID-19

Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwdj

106 525,46 zt

Domy Pomocy Spotecznej

Matopolska Tarcza Antykryzysowa - Pakiet
Spoteczny. Bezpieczny Dom

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

38 574,67 zt

Domy Pomocy Spotecznej

Zapewnienie bezpieczenstwa i opieki
pacjentom oraz bezpieczenstwa personelowi
domdw pomocy spotecznej na czas COVID-
19

Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwdj

35 432,26 z

Komenda Miejska Panstwowej
Strazy Pozarnej

Wyposazenie osobiste i ochronne
funkcjonariuszy oraz sprzet informatyki i
tacznosci

Program modernizacji Policji, Strazy
Granicznej, Panstwowej Strazy
Pozarnej i Stuzby Ochrony Panstwa
w latach 2017 - 2020

157 070,00 zt

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej

KOOPERACIJE 3D - model wielosektorowej
wspotpracy na rzecz wsparcia 0séb i rodzin

Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwdj

5 604,75 zt

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej

Utworzenie Dziennego Domu Seniora

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

59 781,61 z

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej

Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej w okresie epidemii COVID-19

Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwdj

37 320,40 zt
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Tabela IV - 4 Wykaz projektéow realizowanych w 2020, ktore uzyskaly dofinansowanie ze srodkéw zewnetrznych krajowych
Miasto Nowy Sacz

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Nowym Saczu

Dobry start

Rzadowy program ,Dobry start”

3 030 530,00 zt

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Nowym Saczu

Jednorazowy dodatek do wynagrodzenia dla
asystentéw rodziny

Program Asystent Rodziny

6 800,00 zt

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Nowym Saczu

Positek w szkole i w domu

Wieloletni rzadowy program ,,Positek
w szkole i w domu”

853 409,00 zt

Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Nowym Saczu

Wspieraj Seniora

Program ,Wspieraj Seniora”

218 455,43 zt

Miejski Zarzad Drog w Nowym
Saczu

Przebudowa drogi gminnej nr 293048K na
odcinku od km 0+000,00 do km 0+605,00
wraz z przebudowa skrzyzowania z drogami
powiatowymi nr 1599K i nr 1600K oraz
skrzyzowania z drogami gminnymi nr
293225K i nr 293032K w miejscowosci
Nowy Sacz, Miasto Nowy Sacz

Fundusz Drég Samorzadowych

2 537 247,00 zt

Miejski Zarzad Drog w Nowym
Saczu

Przebudowa drogi gminnej nr 293385K na
odcinku od km 0+015,00 do km 0+560,30
w miejscowosci Nowy Sacz, Miasto Nowy
Sacz

Fundusz Drég Samorzadowych

1 264 593,00 zt

Miejski Zarzad Drog w Nowym
Saczu

Przebudowa drogi powiatowej 1597K na
odcinku od km 1+112,36 do km 2+111,36
w miejscowosci Nowy Sacz, Miasto Nowy
Sacz

Fundusz Drég Samorzadowych

2177 201,00 zt - otrzymane
dofinansowanie w 2019 r. -
realizacja i wydatkowanie

w catoséci w 2020 r.

Miejski Zarzad Drog w Nowym
Saczu

Przebudowa drogi powiatowej nr 1595K (ul.
29 Listopada) w km 0+032,90 do km
0+822,20 w miejscowosci Nowy Sacz,
Miasto Nowy Sacz

Fundusz Drég Samorzadowych

1717 262,00 zt - otrzymane
dofinansowanie w 2020 r.

0,00 zt - wydatkowano w 2020
r. (realizacja i wydatkowanie

w catosci w 2021 r.)

Miejski Zarzad Drog w Nowym
Saczu

Remont Al. Pitsudskiego w Nowym Saczu -
jezdnia prawa na odcinkach od km 66+802
do km 68+235 oraz od km 68+261 do km
68+962,60 w ciggu drogi krajowej DK75
relacji Krakédw — Niepotomice - Brzesko -
Nowy Sacz - Krzyzowka - Tylicz -
Muszynka — granica panstwa (Stowacja)

Rezerwa subwencji ogolne

2 747 500,00 zt

Miejski Zarzad Drég w Nowym
Saczu

Remont drogi dojazdowej do gruntéw
rolnych - droga wewnetrzna, boczna ulicy

Drogi zwigzane z wytaczeniem z
produkcji gruntéw rolnych

24 912,97 z

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2020 rok

str. 40




Tabela IV - 4 Wykaz projektéow realizowanych w 2020, ktore uzyskaly dofinansowanie ze srodkéw zewnetrznych krajowych
Miasto Nowy Sacz

Axentowicza zlokalizowana na dziatce 309/1
w obrebie 118 w miejscowosci Nowy Sacz

Miejski Zarzad Drég w Nowym
Saczu

Remont drogi gminnej nr 293333K w km od
0+018,40 do 0+732,40 w miejscowosci
Nowy Sacz, Miasto Nowy Sacz

Fundusz Drég Samorzadowych

2 638 587,00 zt- otrzymane
dofinansowanie w 2019 r. - realizacja i
wydatkowanie w catosci w 2020 r.

Miejskie Przedszkole nr 20 z

Program Funduszéw Inicjatyw

oddziatami dwujezycznymi »Badz EkoFanem Obywatelskich na lata 2014-2020 1 000,00 zt
. Utworzenie Centrum Kompetencji Regionalny Program Operacyjny
Nowosadecki Inkubator Zawodowych w branzy budowlanej jako Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 17 591,20 zt

Przedsiebiorczosci

odpowiedz na potrzeby rynku pracy

2014 - 2020

Nowosgadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci

Utworzenie Centrum Kompetencji
Zawodowych w branzy turystyczno-
gastronomicznej jako odpowiedz na
potrzeby rynku pracy

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

21 626,71 z

Nowosadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci, Centrum
Ksztatcenia Zawodowego

Utworzenie Centrum Kompetencji
Zawodowych w branzy elektryczno-
elektronicznej jako odpowiedz na potrzeby
rynku pracy

Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

36 147,96 zt

Nowosgadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci, Centrum
Zespotdw Analityczno-
Strategicznych, Sadecka Izba
Gospodarcza, Fundacja Rozwoju
Regionu Rabka

Méj szef to ja! II

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

120 840,25 zt

Nowosadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci, Placowki
Oswiatowe

Rozwdj Centrum Kompetencji Zawodowych
w obszarze elektryczno- elektronicznym

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

154 435,77 zt

Nowosadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci, Placowki
Oswiatowe

Utworzenie Centrum Kompetencji
Zawodowych w obszarze mechaniczno-
gorniczo- hutniczym

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

105 444,40 zt

Nowosadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci, Zespoty Szkét

Rozwdj Centrum Kompetencji Zawodowych
w obszarze turystyczno- gastronomicznym

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

51 274,56 zt

Nowosadecki Inkubator
Przedsiebiorczosci, Zespoty Szkét

Utworzenie Centrum Kompetencji
Zawodowych w branzy administracyjno-
ustugowej

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

84 753,66 zt
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Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

~Aktywizacja oséb miodych pozostajacych
bez pracy w Miescie Nowym Saczu (IV)”

Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwdéj 2014-2020
Poddziatanie 1.1.1

16 325,17 z

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

~Aktywizacja oséb miodych pozostajacych
bez pracy w Miescie Nowym Saczu (V)"

Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020
Poddziatanie 1.1.1

392 088,58 zt

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

~Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej
pozostajacych bez pracy w Miescie Nowym
Saczu (V)"

Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, Dziatanie 8.1

8 867,74 zt

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

~Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wiecej
pozostajacych bez pracy w Miescie Nowym
Saczu (VI)”

Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, Dziatanie 8.1

352 830,57 zt

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Fundusz Pracy

424 292,22 zt

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

Program regionalny ,Firma +1”

Fundusz Pracy

215 961,23 zt

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

Program regionalny ,,Konserwator”

Fundusz Pracy

75 169,55 zt

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

Srodki na finansowanie programéw
majacych na celu przeciwdziatanie skutkom
pandemii COVID-19

Fundusz Pracy - rezerwa MRPiPS

45 890 380,34 zt

Sadecki Urzad Pracy w Nowym
Saczu

Srodki na finansowanie programéw
majacych na celu przeciwdziatanie skutkom
pandemii COVID-19

Fundusz Pracy

100 000,00 zt

Urzad Miasta Nowego Sacza

Dofinansowanie zakupu nowosci
wydawniczych do bibliotek szkolnych i
bibliotek pedagogicznych

Narodowy Program Rozwoju
Czytelnictwa

16 000,00 zt

Regionalny Program Operacyjny

Urzad Miasta Nowego Sacza Matopolska Chmura Edukacyjna Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 3 431,06 zt
2014 - 2020
. - . L Program Operacyjny Wiedza
Urzad Miasta Nowego Sacza Miejsce Aktywnych Mieszkancow Edukacja Rozwéj 9 234,70 zt
Program dziatan dotyczacych wzmocnienia Regionalny Program Operacyjny
Urzad Miasta Nowego Sacza potencjatu osobistego oraz integracji Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 191,39 z

mieszkancoéw miasta poprzez modernizacje i

2014 - 2020
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adaptacje obiektéw na cele spoteczne -
Swietlice osiedlowe

Urzad Miasta Nowego Sacza

Rewitalizacja Parku Strzeleckiego w Nowym
Saczu

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

1 239 818,06 zt

Urzad Miasta Nowego Sacza

Sami - Dzielni! - razem przeciw COVID-19

Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwdj

7 124,30 zt

Urzad Miasta Nowego Sacza

Zakup $rodkow dydaktycznych

Rzadowy program rozwijania
szkolnej infrastruktury oraz
kompetencji ucznidw i nauczycieli w
zakresie technologii informacyjno-
komunikacyjnych ,Aktywna tablica”

109 160,00 zt

Urzad Miasta Nowego Sacza,

I Liceum Ogdlnoksztatcace,
Zespot Szkot Ogodlnoksztatcacych
nr 2

Matopolska Chmura Edukacyjna w latach
2019 - 2020 - ksztatcenie ogdlne

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

1 453,08 zt

Urzad Miasta Nowego Sacza -
OSP Grupa Ratownictwa
Specjalnego

Doposazenie i szkolenia jednostki OSP GRS

Wsparcie grup poszukiwawczo -
ratowniczych z budzetu
Wojewddztwa Matopolskiego

48 807,14 zt

Urzad Miasta Nowego Sacza,

I Liceum Ogdlnoksztatcace,
Zespot Szkot Ogodlnoksztatcacych
nr2

Matopolska Chmura Edukacyjna w latach
2020 - 2021 - ksztatcenie ogdlne

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

682,40 zt

Urzad Miasta Nowego Sacza,
Placéwki Oswiatowe

Modernizacja ksztatcenia zawodowego w
Matopolsce II

Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014 - 2020

51 746,01 zt

Urzad Miasta, Placowki O$wiatowe

Zakup podrecznikéw materiatow
edukacyjnych i ¢wiczeniowych dla uczniéw
niepetnosprawnych

Rzadowy program pomocy uczniom
w 2020 roku

40 153,50 zt

Urzad Miasta, Zespot Swietlic
Srodowiskowych

Zatrudnienie pielegniarki srodowiskowej dla
spotecznosci romskiej, profilaktyka

i Swietlice integracyjne oraz poprawa
warunkéw mieszkaniowych

Program integracji spotecznosci
romskiej w Polsce

270 329,50 zt

Zespot Szkot nr 1, Specjalny
Osrodek Szkolno- Wychowawczy

Za zyciem

Program kompleksowego wsparcia
dla rodzin ,Za zyciem”

267 742,66 zt

Zespdt Szkot nr 2

Zakup indywidualnego pakietu wyposazenia
ucznia klasy mundurowej w 2020 roku

Program ,Zostan Zotnierzem
Rzeczypospolitej”

104 544,00 zt
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Miasto Nowy Sacz

Tabela IV - 4 Wykaz projektéow realizowanych w 2020, ktore uzyskaly dofinansowanie ze srodkéw zewnetrznych krajowych

Zespot Ztobkéow

Zapewnienie funkcjonowania miejsc opieki
nad dzie¢mi w Ztobku Miejskim nr 3

Resortowy Program rozwoju
instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 Maluch+

101 250,00 zt

SUMA

66 285 322,10 zi

Zrédfo: Wydziat Ksiegowy w Urzedzie Miasta Nowego Sacza, Sadecki Urzad Pracy, Miejski Zarzad Drég w Nowym Saczu
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I MONITORING REALIZACJI PROGRAMOW KLUCZOWYCH, CELOW I ZADAN W UKLADZIE OPISOWYM

I WSKAZNIKOWYM

OBSZAR ROZWOJU GOPODARCZEGO ,,EDUKACIA I PRACA”

CEL STRATEGICZNY I

PROGRAM KLUCZOWY NR 1 NOWY SACZ SILNY SWYMI MIESZKANCAMI - program rozwoju kapitatu ludzkiego

CEL GLOWNY Przygotowanie do samodzielnego, aktywnego i obywatelskiego funkcjonowania w spoteczenstwie oraz
propagowanie idei ksztalcenia przez cate zycie.

Wydziat Edukacji i Wychowania

Jednostkawiodaca w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

Koordynator programu

Dyrektor Wydziatu

Edukacji i Wychowania

I-1.1. Wskazniki monitoringu realizacji Strategii

zainteresowaniami - rekrutacja do szkét ponadpodstawowych

Wskazniki monitoringu realizacji Strategii Zrédto Wartosci wskaznikow w 2020 roku
Objecie prawie wszystkich uczniéw, chcacych kontynuowac Wydziat Edukacji Elzzzlfv?/aﬁi?irll%w:r’:%vr; do przydziatu:
edukacje w klasach profilowanych, zgodnie ze swoimi i Wychowania Urzedu Miasta )

2940 (100%)

eprzydzielonych do tego OP: 2126
(72.31%)

¢ przydzielonych do innego OP: 756
(25.71%)

eprzydzielonych tacznie: 2882
(98.03%)

enieprzydzielonych: 58 (1.97%)
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Rozktad $redniej liczby punktéw uzyskanych przez uczniéw zakwalifikowanych do przyjecia do szkét
ponadpodstawowych prowadzonych przez Miasto Nowy Sacz

189 189 219
300 151 170177 = 152
128
200
100
0 |
0-9: 10- 20- 30- 40- 50- 60- 70- 80- 90- 100- 110- 120- 130- 140- 150- 160- 170- 180 - 190- 200 -
19: 29: 39: 49: 59: 69: 79: 89: 99: 109: 119: 129: 139: 149: 159: 169: 179: 189: 199: 209:
M Liczba uczniow
Rozktad punktéw uzyskanych przez kandydatéw aplikujacych do liceéw
ogodlnoksztatcgcych
200
149 153
150
100
50
0

0-9: 10- 20- 30- 40- 50- 60- 70- 80- 90- 100- 110- 120- 130- 140- 150- 160- 170- 180- 190- 200 -
19: 29: 39: 49: 59: 69: 79: 89: 99: 109: 119: 129: 139: 149: 159: 169: 179: 189: 199: 209:

M Liczba uczniow
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Rozktad punktow uzyskanych przez kandydatéw aplikujacych
do technikow

150 1N0
98 101 1Vo
100 69 % g0 6775

51
35 31
O T T T T \-\ T T 1

0-9:10- 20- 30- 40- 50- 60- 70- 80- 90- 100 110 120 130 140 150 160 170 180 190 200
19: 29: 39: 49: 59: 69: 79: 89: 99: - - - - -

109: 119: 129: 139: 149: 159: 169: 179: 189: 199: 209:

n
N
=
N

M Liczba uczniéw

Rozktad punktow uzyskanych przez kandydatow aplikujacych

do branzowych szkoét | stopnia

40 30 34 31 32
30 - 25
20
10 - 290 0 0 0 0 0 0 0 0O
O,

0-9:10- 20- 30- 40- 50- 60- 70- 80- 90-100-110-120-130-140-150-160-170-180-190 -200 -
19: 29: 39: 49: 59: 69: 79: 89: 99: 109: 119: 129: 139: 149: 159: 169: 179: 189: 199: 209:

M Liczba uczniow

Wyniki egzaminu po szkole podstawowej w szkotach
podstawowych prowadzonych przez Miasto Nowy Sacz:

Szkota Podstawowa nr 01 Brak danych - brak klas VIII

Szkota Podstawowa nr 02

1. jezyk polski: Y1 66 %
2. matematyka: i1 46 %
3. jezyk angielski: St 32 %

4. jezyk niemiecki: Vs 31 %
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Szkota Podstawowa nr 03

(ZS-P nr 1)
1. jezyk polski: A 58,2 %
2. matematyka: i 48,3 %
3. jezyk angielski: i 56,6 %
Szkotla Podstawowa nr 05
Specjalna
(SOSW)
1. gzyk Qolski: rr—rrs 24,3 %
2. matematyka: r—ir 23,3 %
3. gzyk angiEISki: rr—rrs 24,8 %o
Szkota Podstawowa nr 06
rr—rr 69 0/0
1. szk QOlSki: rr—rrs 51 %
2. matematyka: ri—r1 52 %

3. Jjezyk angielski:
Szkota Podstawowa nr 07

1. EMM II:II gglg z;:
) —u rr—rr 4
2. matematyka 6o’ o

3. jezyk angielski:
Szkota Podstawowa nr 08

1. jezyk polski: 1t if Z:
2. matematyka: Pt 57 %
3. jezyk angielski: 1t 32 %
4. jezyk niemiecki:
Szkota Podstawowa nr 09
1. jezyk polski: o g‘l‘ zf
2. matematyka: 1t 61 o/:
3. jezyk angielski:
Szkota Podstawowa nr 11
1. jezyk polski: - 62 %
2. matematyka: I 51 %
3. jezyk angielski: _ 57 %
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3.

3.

3.

3.

3.

3.

3.
4.

W wyniku reformy os$wiaty gimnazja wygasty.

1. jezyk polski:

2.

matematyka:
jezyk angielski:

1. jezyk polski:

2.

matematyka:
jezyk angielski:

1. jezyk polski:

2.

matematyka:
jezyk angielski:

1. jezyk polski:

2.

matematyka:
jezyk angielski:

1. jezyk polski:

2.

matematyka:
jezyk angielski:

1. jezyk polski:

2.

matematyka:
jezyk angielski:

1. jezyk polski:

2.

matematyka:

jezyk angielski:
jezyk niemiecki:

Szkota Podstawowa

rr—rr
rr—rr

rr—rr

Szkota Podstawowa

rr—rr
rr—rr

rr—rr

Szkota Podstawowa

rr—rr
rr—rr

rr—rr

Szkota Podstawowa

rr—rr
rr—rr

rr—rr

Szkota Podstawowa

rr—rr
rr—rr

rr—rr

Szkota Podstawowa
(ZS-P nr 2)

rr—rr

Szkota Podstawowa
(ZS-P nr 3)

rr—rr

nr 14

nr 15

nr 16

nrl7

nr 18

nr 20

nr 21

66 %
55 %
54 %

66 %
53 %
55 %

66 %
49 %
64 %

51 %
41 %
54 %

63 %
51 %
59 %

66 %
46 %
59 %

68 %
48 %
59 %
34 %
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Wyniki matur w szkotach ponadpodstawowych
prowadzonych przez Miasto Nowy Sacz:
a) licea ogdélnoksztatcace dla mlodziezy: ................c.ccevvene.

b) technika dla mtodziezy: ..o,

*ILOzOD
= II LO (2SO

N 2) e,

B § 5 Ko J04]=) N

= IV LOS (ZS

* VLO (ZS nr 1)

1:7) I

* VILO (ZS Nr3) oo,
* VII LO (ZSE-M) oovvvorens

» VIII LO (ZS nr 4)

* IX LO (ZS N 2) v,

o Technikum
o Technikum
o Technikum
o Technikum
o Technikum
o Technikum
o Technikum
o Technikum

nr1(ZSnrl)
nr 2(ZS nr 2)
nr 3 (ZSE)
nr 4(ZS nr 4)
nr 5 (ZSB)
nr 6(ZS nr 3)
nr 7 (ZSE-M)
nr 8 (ZSS)

98,85%

100,00%
89,83%
47,00%
94,40%
78,20%

brak maturzystow

brak maturzystéw
66,70%

- 78,30%
- 63,60%
- 95,18%
- 69,80%
- 57,10%
- 55,60%
-100,00%
- 77,40%

Wyniki egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacie w
zawodzie, ucznidw publicznych technikéw i szkot
branzowych - $redni wynik dla szkoty:

= zdawalnos$¢ w zawodzie w technikach dla miodziezy: ...............

o Technikum

o Technikum

o Technikum

o Technikum

nr1(ZSnr1l)

nr 2(ZS nr 2)

nr 3 (ZSE)

nr 4(ZS nr 4)

- technik zywienia i ustug
gastronomicznych 99%,

- technik kelner 100%,

- technik hotelarstwa 96%,

- technik technologii zywnosci
(cukiernik) 100%;

- technik ekonomista 56%,
- technik obst. turyst. 73%;

- technik ekonomista 96,4%,
- technik obstugi turyst. 100%,
- technik org. reklamy 100%;

- technik elektronik 83%,
- technik informatyk 53%,
- technik tran. kolejowego 90%,
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- technik ustug fryzjerskich 86%;

............... o Technikum nr 5 (ZSB) - technik urzadzen i systemow
energetyki odnawialnej 73,7%,
- technik budownictwa 97,3%,
- technik urzadzen sanit. 61,1%;

............... o Technikum nr 6(ZS nr 3) - technik przemystu mody 95%;
o
............... o Technikum nr 7 (ZSE-M) - technik elektryk 96%,
- technik elektronik 100%,
- technik informatyk 95%,
- technik teleinformatyk 100%,
- technik mechatronik 98,5%,
- technik automatyk 100%;

............... o Technikum nr 8 (ZSS) - technik poj. sam. 94,70%,
- technik logistyk 100%,
- technik spedytor 61,50%,
- technik mechanik 60,0%,
- technik mechatronik 51,7%:;

» zdawalnos¢ w szkotach branzowych dla miodziezy: ... - BSISnr1(ZSnr1l) - brak uczniow,

............... - BSIS nr 2 (ZS nr 2)........... - sprzedawca 80,%,
- mechanik poj. sam. 67%,
- cukiernik 100%,
- kucharz 83%;

............... - BSIS nr 3 (ZS nr 4) - brak uczniow;

............... - BSIS nr 4 (ZS nr 5 Spec.) - produkcja wyrobdéw cukierniczych
100%;

............... - BSIS nr 5 (ZSB) - brak uczniow;

............... - BSIS nr 6 (ZS nr 3) - brak uczniow;

............... - BSIS nr 7 (ZSE-M) - brak uczniow;

............... - BSIS nr 8 (ZSS) - mechanik poj. sam. 66,7%,

- elektromechanik poj. sam. 82%,
- mechanik motocyklowy 91,7%
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Zajecia pozalekcyjne, pozaszkolne oraz inne formy dziatalnoéci  Szkoty, placowki o$swiatowe,

szkot i placowek rozwijajgce zainteresowania badz uzdolnienia Wydziat Edukacji

uczniow w roéznych dziedzinach i Wychowania Urzedu Miasta
Nowego Sacza

- MP-10 - 10 kétek zaint.: muzyczno-
ruchowe 55 29,3%; plastyczne
21,3%;

czytelnicze 24%10;

MP-11 10 kétek muzycznych 100%
dzieci;

- ok. 38 % sz. podstawowych,

- ok. 15% licedw,

- ok. 43% technikdw,

Wspieranie inicjatyw lokalnych w zakresie realizacji Przedszkola, Szkoty, Wydziat

pozaszkolnych form wspierania rozwoju dzieci i mtodziezy Edukacji i Wychowania
Urzedu Miasta Nowego
Sacza

Realizacja zadan publicznych zgodnie z umowami zawartymi
w ramach otwartego konkursu ofert z obszaru Oswiata
i wychowanie

Wydziat Edukacji i Wych.
U.M. Nowego Sacza

Akcje charytatywne na rzecz
hospicjow, 0sdb niepetnosprawnych,
réznych Fundacji, szkolne
wolontariaty, Wielka Orkiestra
Swigtecznej Pomocy, Wyslij paczka do
Afryki.

12/5 =41,7% - rezygnacja ze wzgledu
na pandemie

Komentarz: Wspieranie inicjatyw lokalnych w zakresie realizacji pozaszkolnych form wspierania rozwoju dzieci i mtodziezy.

I-1.2. Dziatania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 1 w 2020 r.

a. Rozwoj Biblioteki Miejskiej jako wielofunkcyjnego osrodka informacji, wiedzy i kompetencji.

1/ Prowadzenie czytelni zbioréw regionalnych i zabytkowych, jako centrum wiedzy o regionie.

2/ Prowadzenie czytelni ogoélnej jako centrum informacji, wiedzy i kompetencji.

b. Wdrozenie szerokiego programu zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow szkét sadeckich.

1/ Wzbogacenie oferty edukacyjnej na wszystkich poziomach ksztatcenia uczniow: klasy integracyjne, sportowe, dwujezyczne, plastyczne i wojskowe.

Uatrakcyjnienie zaje¢ dydaktycznych przez stosowanie ciekawych form i srodkéw.

Oddzialy sportowe sa prowadzone w nastepujacych szkotach:
1. Szkole Podstawowej nr 3 - 66 ucznidéw;
2. Szkole Podstawowej nr 15 - 139 ucznidw;
3. Zespole Szkot i Placowek Oswiatowych (IV LOS) - 297 ucznidw.
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Oddzialy integracyjne sa realizowane w nastepujacych placéwkach:

1/1

1/2 Liczba uczniow w oddziatach dwujezycznych, integracyjnych, specjalnych, przysposabiajacych do pracy - stan na 30

[y

OURWN

Liczba uczniéw w oddziatach sportowych - stan na 30 wrzesnia 2020 r.

Miejskie Przedszkole nr 14 z Oddziatami Integracyjnymi im. Marii Montessori — 6 oddziatdw, w tym 1 oddziat integracyjny;
. Szkole Podstawowej nr 8 — 178 uczniow;

Szkole Podstawowej nr 16 — 483 uczniow;
Szkole Podstawowej nr 20 — 140 ucznidw (w tym 30 ucznidw z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego);
Szkole Podstawowej nr 21 — 25 ucznidéw;
Zespole Szkoét nr 2 (IX LO) — 22 ucznidw;

=

Oddziaty sportowe Typ szkoty 1 2 3 4 5 6 7 8 E

v v o

- ogélnodostepny Liceum ogdlnoks ztafcace 111 66 | 67 244
Szkofa podstawowa 21 | 66 | 46 | 42 | 30 | 205

ogdlnodostepny Suma 111 66 | 67 | 21 | 66 | 46 | 42 | 30 | 449
Razem 111 66 | 67 | 21 | 66 | 46 | 42 | 30 | 449

wrzesnia 2020 r.

Liczba uczniow w Dddziafachzj Typ szkoty - 1 2 3 4 5 4] 7 8 E
= dwujezyr_znyrl_h w szkole Szkota podstawowa 48 55 103
podstawowej, liceum
dwujezycznych w szkole podstawowej, liceum Suma 48 55 103
=lintegracyjnych Liceum ogdlnoksztatcace 59 20 17 6
Szkota podstawowa GE 78 35 45 56 20 47 55 446
inte gracyjnych Suma 125 98 52 45 96 20 a7 55 542
=lspecjalnych Braniowa szkofa | stopnia 17 17 9 43
Szkota podstawowa 8 16 ] 18 10 17 29 29 136
specjalnych Suma 25 33 18 18 10 17 29 29 179
- specjalnychl . Szkota specljallna 24 7 24 55
przysposabiajgcych do pracy |przysposabiajacado pracy
specjalnych przysposabiajacych do pracy Suma 24 7 24 55
Razem 174 138 54 67 106 37 124 139 879
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1/3. W roku szkolnym 2019/2020, w sadeckich przedszkolach, szkotach i placowkach oswiatowych bylo udostepnionych do nauki, pracy i zabawy 2351
pomieszczen, o tacznej powierzchni 95 731,98 m2.
Na powyzsza liczbe skfadaty sie:

e 525 sal lekcyjnych,
102 pracownie szkolne,
63 pracownie szkolnhe do prowadzenia praktycznej nauki zawodu,
42 biblioteki szkolne,
41 Swietlic szkolnych,
60 pomieszczen do zaje¢ wychowania fizycznego,
52 kuchnie i stotéwki szkolne,
90 pomieszczen wielofunkcyjnych,
79 gabinetéw szkolnych,
1297 pozostatych pomieszczen szkolnych.
1/4. Zajecia pozalekcyjne, pozaszkolne oraz inne formy dziatalnosci szkét i placowek rozwijajace zainteresowania badz uzdolnienia uczniéw w réznych
dziedzinach:

- indywidualne obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne - 2 dzieci,

zajecia o charakterze terapeutycznym - 274 uczniéw,
zajecia o charakterze terapeutycznym (zajecia grupowe) - 8 klas,
nauczania indywidualne - 597 ucznidw,
wczesne wspomaganie rozwoju - 204 dzieci,
zajecia korekcyjno-kompensacyjne - 631 uczniow,
zajecia opiekunczo-wychowawcze - 60 uczniéw,
zajecia Swietlicowe - 1677 ucznidw,
zajecia pozalekcyjne - 4031 uczniow,
zajecia pozaszkolne - 1159 ucznidw,
zajecia w internacie - 303 ucznidw,
zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze - 1497 ucznidw,
zindywidualizowana Sciezka ksztatcenia - 20 uczniéw,
zajecia logopedyczne - 82 ucznidw,
gimnastyka korekcyjna - 72 ucznidw,
zajecia ksztattujace kompetencje spoteczno-emocjonalne - 13 ucznidw,
zajecia rozwijajace kreatywnos¢ - 84 uczniow,
korekta wad wymowy - 152 ucznidw,
korekta wad postawy - 117 uczniow,
zajecia rewalidacyjne ogdlnorozwojowe - 120 ucznidw,
zajecia z doradztwa zawodowego - 239 ucznidw,
indywidualny tok nauki - 1 uczen,
inne zajecia - 252 ucznidw.
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1/5. Patac Miodziezy (dalej: PM)

Patac Mtodziezy zajmuje wyjatkowe miejsce na sadeckiej mapie edukacyjnej. To przestrzen do realizacji pasji i odkrywania talentéw. W roku szkolnym 2019/2020 z zaje¢ PM
skorzystato 2389 uczestnikdw w ramach 181 kot zainteresowan. Petna oferte zaje¢ mozna zobaczy¢ na stronie PM: http://palacmlodziezy.pl/.

Uczestnicy Patacu Mtodziezy wzieli udziat w 90 wydarzeniach kulturalnych i sportowych, z czego 40 imprez byto zorganizowanych lub wspoétorganizowanych przez nauczycieli Patacu
Mtodziezy.

W tej liczbie byto 14 konkurséw, przegladow:

OCRINOUHWN =

IV Memoriat Szachowy im. Marcina Bernackiego — Turniej Szachowy o Puchar Prezydenta Miasta Nowego Sacza — wrzesien — 44 osoby;

Konkurs Poezji Karola Wojtyty dla Mtodziezy ,,Do Ciebie wotam cztowieku, Ciebie szukam” (on-line) - listopad - 26 uczestnikdéw;

XII Wojewodzki Przeglad Dziatan Artystycznych pt. ,,Pod Skrzydtami Aniota” - konkurs wokalny ,,Anielska Nutka” - 112 osdb;

XVII Wojewddzki Konkurs Plastyczny ,,Aniot” — grudzien - 345 osdéb;

XII Wojewodzki Przeglad Dziatan Artystycznych pt. ,,Pod Skrzydtami Aniota” — ogdlnopolski konkurs plastyczny na kartke $wigteczng - grudziern - 1000 uczestnikow;
Turniej Rodzin - impreza integracyjna dla mieszkancéw miasta na terenie MOSIR - grudzien - 300 0s0b;

XXIII Ogélnopolski Konkurs Polskiej Poezji Religijnej ,,Pierscien Sw. Kingi” - grudzien - 60 oséb.

Finat IV Wojewddzkiego Konkursu Plastycznego ,,Wedrowki przez epoki — Ztote Bizancjum” - luty — 80 0s0b;

Miedzynarodowy Przeglad Plastyczny ,,0gréd piekna, dobroci i radosci. Raj” — kwiecien 280 osdb;

. Wojewddzki Przeglad Dziatan Artystycznych ,,W zaczarowanym S$wiecie Jana Brzechwy’ - konkurs plastyczny i konkurs interpretaciji teatralnej - czerwiec - 52 osoby;
. Konkurs Kaligraficzny ,,Kaligraficzne szlaczki” (on-line) — czerwiec — 21 0s6b;

. Konkurs Literacki ,,Moje rymowanki” (on-line) — czerwiec — 20 osdb;

. Konkurs Plastyczny ,,Jan Pawet II w oczach dziecka” (on-line) — 22 osoby;

. Sadeckie eliminacje do Miedzynarodowego Festiwalu Piosenki Dzieciecej ,,Skowroneczek” - czerwiec — 44 osoby.

1/6. Przedszkola i szkoty uatrakcyjniajq zajecia dydaktyczne poprzez:

1.

wycieczki przedmiotowe: ,,0 Holokauscie - Betzec; oraz z zakresu: edukacji przyrodniczej Papugarnia, przyrody, biologii, edukacji spotecznej, geografii: Kopalnia Soli
w Bochni, Krdlestwo pszczdt - Bartnik Stréze, fizyki, chemii, j. polskiego: Stara Basn - Grybow, historii np.: do Miejsc Pamieci Narodowej: Miejsce Stracen Biegonice,
,,Muzeum Auschwitz”, Zamek w Nowym Wisniczu, wos, turystyki regionalnej: Kopalnia Soli w Bochni, Kopalnia Soli w Wieliczce, na Politechnike Krakowska, Wydziat Chemii
Uniwersytetu Jagiellonskiego, Muzeum Archeologiczne, do Huty Szkta w Krosnie, Muzeum Nafty w Bdbrce, zajecia naukowe na Uniwersytecie Jagiellonskim, Muzeum
Anatomii w Krakowie, Muzeum Hasiora w Zakopanem, Muzeum Nikifora w Krynicy, Muzeum Sztuki Wspédtczesnej Mocak, Muzeum Schindlera w Krakowie, Nowohuckie
Centrum Kultury - Galeria Zdzistawa Beksinskiego, Muzeum Geologii Instytutu Nauk Geologicznych PAN w Krakowie, Muzeum Narodowe w Sukiennicach, Collegium Maius
UJ w Krakowie, Muzeum Archeologii w Krakowie, wyjazd na Hair Fair & Beauty Fair Festiwal — Katowice, I Miedzynarodowy Konkurs Szkét ,,ICE LOOK’, do Krakowa
do manufaktury ,,Ciuciu Artis’’, do strefy ekonomicznej - Zakfady Produkcji Samochodéw i Samolotéw w Mielcu;

wycieczki edukacyjne np.: do kina, do teatréw w Nowym Saczu, Krakowie, MOK, Park Trampolin, Nibylandia - Brezna, Muzeum Okregowe w Nowym Saczu, Tatrzanski
Park Edukacyjny ,,Snowlandia” Zakopane, $ladami Jana Pawfa II - Muzeum w Wadowicach, Krakéw - dawna stolica Polski, zwiedzanie Wroctawia, Muzeum Przyrodnicze w
Kroscienku, Centrum Edukacji Przyrodniczej w Tatrzanskim Parku Narodowym, Muzeum Regionalne ,,Panstwa Muszynskich”, Szlakami Dziejow Zakonu Krzyzackiego
w Prusach, wycieczka do Sadeckich Wodociggéw, do Sadu Okregowego, udziat w IX Marszu Pamieci Zestancédw Sybiry w Biatymstoku, wyjazd do Parlamentu Europejskiego
w Strasburgu, lekcja muzealna w Muzeum Narodowym, Muzeum Jana Matejki, ,,Szlakiem Sadeckich partyzantow — Nowy Sacz, Biegonice, tabowa”;

warsztaty: , Potyczki ze sztuka” oraz ,,Duety ze sztuka”; warsztaty sensoryczne w Muzeum Okregowym - ,,Portrecista”, Biblioteke dla Dzieci, warsztaty etniczno-
muzyczne, ,,Spotkanie ze sztuka”, ,,W oczekiwaniu na gwiazdke", warsztaty integracyjne, ,,Spotkanie z Ksigzkg”, tradycyjne zabawy andrzejkowe, ,,Krélestwo skarbnika”,
,,Krolestwo czekolady”, malowanie bombek na choinke, ,,W $wigtecznym nastroju”, warsztaty plastyczne, warsztaty ozdéb Bozonarodzeniowych i Wielkanocnych,
,,Dziatalnos$¢ banku”, warsztaty: profilaktyka uzywania $rodkdw psychoaktywnych, warsztaty w MOK-u, warsztaty ,,Jak sie uczy¢?”, ,,0 rodzajach inteligencji”, ,, O
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potrzebie zorganizowania przestrzeni i czasu do uczenia sie”, warsztaty z native-speakerem, warsztaty z doradztwa zawodowego w Centrum Ksztatcenia Zawodowego,
warsztaty: ,,Wesele” — miedzy prawdg a fikcjg”’, warsztaty matematyczne na UJ w Krakowie, organizacje wojskowych obozow letnich i zimowych, prowadzenie musztry,
ptywania, strzelania, walki wrecz, Miedzyszkolny Konkurs Poezji Sybirackiej im. M. Jonkajtysa, organizacja Dnia Sybiraka, warsztaty wypieku chleba i seréw w gospodarstwie
agroturystycznym w Moszczenicy Wyznej, udziat w warsztatach informatycznych w ramach wspotpracy z Wojskowg Akademig Techniczng;

wycieczki geoturystyczne i kartograficzne, wycieczki kota geograficznego: Popradzki Park Krajobrazowy, Zakopane, Szczawnica, tosie — zajecia przyrodnicze w terenie
z przewodnikiem, lupg, lornetka i kompasem, na tabowska Hale, na Cyrle, do Bielska-Biatej;

wycieczki ekologiczne: do ZOO, obserwacja przyrody i krajobrazu pieninskiego podczas wycieczki na Stowacje, Ojcowski Park Narodowy;
wycieczki szkoleniowo - wypoczynkowe - kulig w Regietowie, Termy ,,Bania”, rekolekcje dla maturzystéw w Grodku n. Dunajcem;
spotkania informacyjno - warsztatowe: ,,Lekcje w ZUS"”, ,,Prawo w praktyce”;

projekty uczniowskie: realizowano zadania, akcje i projekty jezykowe w ramach programu Szkdt Stowarzyszonych UNESCO, m.in.: ,,To jest nasz czas”, ,,Wdrazanie
arteterapii z wykorzystaniem medidéw cyfrowych, komunikacji zdalnej i metod e-learningowych w wybranych $rodowiskach edukacyjnych, ,,Mie¢ wyobraznie mitosierdzia”,
udziat w Festiwalu filmow dla dzieci i mtodziezy ,,Kino jazda”, Szkolna Internetowa Gra Gietdowa;

realizacje programoéw profilaktyczno-wychowawczych: ZP realizacja programu ,,Kraina bajek”; realizacja programdw: Szklanka mleka, Owoce i warzywa w szkole,
,,Profilaktyka jamy ustnej”, ,,Odblaskowa szkofa”, ,Cyberprzemoc”, ,,Darmowi detektywi”, ,,Znajdz wiasciwe rozwigzanie”, ,,Dzieci uczg rodzicow”, ,,Owce w sieci -
uzaleznienie dzi$ konsekwencje jutro”, ,,Agresja w nas i wokdt”’, Miedzynarodowy Dzien Osdb z Niepetnosprawnoscig”’, - zajecia profilaktyczne (MONAR, SOIK, zajecia
z Policjg), zajecia z doradztwa zawodowego (CKZ), zajecia ,,Prawo w praktyce”, spotkania z dietetykiem, wspdtpraca z PPP, wspotpraca z Centrum Wolontariatu Sursum
Corda, wspdtpraca z Osrodkiem Leczenia i Terapii Uzaleznien, wspotpraca z Sadecka Fundacjg ,,Serce - Sercu”, wspotpraca z Mobilnym Centrum Informacji Zawodowej,
wspotpraca ze Stowarzyszeniem Nowosadecka Wspodlnota, wspdtpraca z Sgdami Rejonowymi w Limanowej, Gorlicach i Nowym Saczu, wspoétpraca z Sanepidem w ramach
réznych programéw edukacyjnych, udziat klas wojskowych w akcjach charytatywnych ze Stowarzyszeniem ORION, ,,Ars - jak dba¢ o mito$¢”, ,,Stop przemocy”;

. Zapraszanie gosci - Rzecznika Praw Dziecka; przedstawicieli Policji, Strazy Granicznej, biblioteki, rodzicdw w ramach akcji gtosnego czytania, podréznika, zywa lekcja

historii, TPD, spotkanie rodzicéw z Kuratorem Sadu Rejonowego na temat: Prawa i obowigzki rodzicéw, ratownikiem medycznym, pracownicy PWSZ w Nowym Saczu,
prelekcja: Kenia, prelekcja: Namibia, spotkanie z Robertem Maktowiczem, udziat w spotkaniu on-line zorganizowanym przez Sadecka Biblioteke Publiczng z ilustratorem
i autorem ksigzek dla dzieci i mtodziezy p. Pawtem Wakutg;

organizacja szkolnych zawodow w narciarstwie w Krynicy Zdroju, Cieniawie i innych osrodkach;

udzialy klas mundurowych w Ogdlnopolskich Zlotach Klas Mundurowych, udziat w Cwiczeniach wojskowych - Slaski 19, Rajd ,,Szlakiem Partyzantéw Tatara”, udziat
mtodziezy w Ogdlnopolskich Zawodach Strzeleckich LOK;

zajecia praktyczne w placéwkach kultury, organach samorzadowych, w instytucjach panstwowych, np.: w Sadzie Rejonowym, Zaktadzie Karnym, Instytucie Pamieci
Narodowej, w Newagu;

organizacje szkolnych konkurséw koled i pastoratek;
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15.wyjscia tematyczne - na prelekcje, prelekcje naukowe (Labirynt Historii), projekcje filméw naukowych: Miodziezowa Akademia Filmowa, Plastyczna Akademia Filmowa,
KinoSzkota, Biuro Wystaw Artystycznych, Towarzystwo Przyjaciot Sztuk Pieknych, MOSIR i instytucjach panstwowych - np. SOIK - ,,0dpowiedzialni w dorostos¢”, ,,Radzenie
sobie w sytuacjach trudnych”, w Sadzie Rejonowym, Zaktadzie Karnym, IPN, BWA, poradni psychologiczno - pedagogicznej, MCK Sokot, do Biblioteki dla dzieci, do Muzeum
Okregowego w Nowym Saczu, wycieczka do Szkoty Podstawowej nr 1 w Muszynie, wyjscia do teatru, wyjscia na poczte, wyjscia do piekarni, wyjscia do Strazy Pozarnej;

16.spotkania z ciekawymi ludzmi, przedstawicielami réznych zawoddw, pisarzami, naukowcami, podréznikami, osobami zastuzonymi, walczacymi o niepodlegtos¢; spotkanie
z prof. Pogodg, Prezentacje K&t Naukowych, z panig Ewg Kustrorn de Ramos - wnuczka genarata Jézefa Kustronia,

17. organizacja wielu wycieczek edukacyjno - tematycznych np.: do Astro-Centrum w Chetmcu - 75 dzieci, udziat dzieci w Pikniku Ekologicznym - 50 dzieci; do PKP
na prezentacje lokomotyw produkowanych przez Newagu; do salony fryzjerskiego, do sadeckiej biblioteki oddziat dla dzieci, na Jasetka do szkoty katolickiej; spotkanie on-
line z biblioterapeutg, spektakl on-line z okazji 11 Listopada; Skansen, Wojenny Cmentarz Zydowski, Muzeum Historii Polskich Zydéw, wycieczka do Oéwiecimia - Miejsca
Pamieci i Muzeum Auschwitz-Birkenau, Miejsce Pamieci Narodowej w dzielnicy Zawada, wymiana mtodziezy polsko-wegierskiej, wymian mtodziezy polski-chinskiej, wymiana
miodziezy polsko-francuskiej,

18. prowadzenie innowacji pedagogicznych: wspomaganie dzieci w rozwijaniu zadatkéw uzdolnien matematycznych w ostatnim roku wychowania przedszkolnego,
w pierwszym roku nauki szkolnej; Zostajemy czytelnikami biblioteki szkolnej - dla ucznidw klas pierwszych; Wkreceni w czytanie - dla ucznidw klas drugich, Tworzymy
albumy ksigzkowe - lapbook; Poeci tez byli dzie¢mi — dla uczniéw klas trzecich; Program innowacji pedagogicznej z WF dla klas piatych - Profilaktyka wad postawy poprzez
stosowanie ¢wiczen z gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej; Innowacja matematyczna w klasach pierwszych; realizacje Projektu Ministerstwa Obrony Narodowej:
Edukacja wojskowa,

19.organizacje jedynych w miescie oddziatéw integracyjnych dla mtodziezy licealnej (IX LO w ZS nr 2 im. Sybirakow).

1/7. Nauczyciele przedszkoli stosujg nastepujace metody aktywizujgce: Labana, K. Orffa, Kniessow, Pedagogiki zabawy ,,Klanza”, aktywne stuchanie muzyki Batti Strauss,
metoda W. Sherborne, metoda projektu; pedagogika Marii Montessori; drame, burze mézgow, gry dydaktyczne, dzieciecg matematyke, metode Dobrego Startu, Metoda Mobilna,
Rekreacje Muzyczng, Cztery Pory Roku, metode Knilla, sensoplastyki.

Nauczyciele szkét podstawowych i ponadpodstawowych stosujg nastepujace metody: burze mdzgdéw, dramy, $niezne kule, mapy skojarzen, metode projektu, mapy mentalne, gry
i zabawy dydaktyczne, doswiadczenia, metody integracyjne, studium przypadku, drzewko decyzyjne, plakat, obserwacja, dyskusja panelowa, metoda osrodkéw pracy, Metoda 18
struktur wyrazowych, Metoda Affolter, terapia logopedyczna, biblioterapia, arteterapia, choreoterapia, muzykoterapia.

1/8. Nowosadeckie szkotly dysponuja ograniczonymi zasobami zwigzanymi z infrastrukturg sportowa. Zajecia z wf odbywaty sie nie tylko w obiektach szkolnych. Miodziez
realizowata podstawe programowg z wf-u rdwniez w obiektach MOSIR przy ul. Nadbrzeznej - hala i basen; MOSIR - Miedzyszkolny Osrodek Sportu - stadion lekkoatletyczny,
stadion ,,Zabelcze”, tereny sportowe przy Klubie ,,Biegoniczanka”, sala sportowa MOSiR - Zawada, stadion lekkoatletyczny przy ul. Zeglarskiej, na $ciance wspinaczkowej,
pumptracku (pitka plazowa, siatkowa, sitownia pod chmurka).
Nowosadeckie szkoty podstawowe i ponadpodstawowe dysponujg tacznie 74 réznymi obiektami sportowymi, w tym:
¢ 9 boiskami do siatkéwki,
11 boiskami do koszykdwki,
8 boiskami do pitki recznej
2 kortami tenisowymi,
5 boiskami do pitki noznej
7 biezniami prostymi,
2 biezniami okoélnymi,
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e 9 skoczniami,
e 4 rzutniami,
e 17 boiskami wielozadaniowymi.

1/9. Nauczyciele w swojej pracy wykorzystujq sprzet audiowizualny, monitory dotykowe, tablety, magiczne dywany, prezentacje multimedialne oraz materiaty dostepne
w sieci do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych np. programdw do tablic multimedialnych, do sporzadzania réznych wykresow, kreslenia figur geometrycznych, filmoéw tematycznych
(z historii i wiedzy o spoteczenstwie), foliogramdéw multimedialnych, interaktywnych map turystyczno - topograficznych, e-map i danych statystycznych, aparatéw fotograficznych,
kamer, dyktafonéw cyfrowych, mowikdéw, instrumentow elektronicznych, dywanow interaktywnych.
1. Wiele zaje¢ prowadzonych jest w formie warsztatdw z udziatem specjalistéw i zajec¢ profilaktycznych, na terenie szkoty oraz réznych instytucji: spotkanie z pedagogiem,
spotkanie z psychologiem, policjantem, warsztaty ,,Kto mieczem wojuje - przemoc réwiesnicza i relacje miedzyludzkie”, Fundacja Falkon - warsztaty radzenie sobie w trudnych
sytuacjach, Dzien zyczliwosci, Swiatowy Dzien Wolontariatu, Jak rodzi¢ sobie ze stresem w czasie pandemii, warsztaty plastyczne w PWSZ, wspdtpraca z Dobrym Tygodnikiem
Sadeckim, RTK, z gazeta ,,Miasto NS”, radiem ,,ESKA”, warsztaty fotograficzne, spektakl profilaktyczny potaczony z warsztatami z pracownikiem PPP, zajecia z zakresu
animaloterapii z psychologiem klinicznym, warsztaty z doradcg zawodowym Matopolskiego Urzedu Pracy.

2. Uczniowie brali udziat w wyktadach, pokazach doswiadczen fizycznych i konkursach w ramach Matopolskiej Nocy Naukowcdw zorganizowanej przez PWSZ w Nowym Saczu,
w wyktadach z wiedzy ekonomicznej w WSB-NLU w Nowym Sgczu prowadzonych przez przedsiebiorcdw, pracownikéw naukowych i dziennikarzy, w Olimpiadzie Logistycznej
i Olimpiadzie Przedsiebiorczosci.

3. Nauczyciele na lekcjach stosujg metody aktywizujace: quizy, gry dydaktyczne i zadaniowe, dyskusje, debaty, pogadanki, opowiadania, tzw. burze mdzgdéw, metody
sytuacyjne, inscenizacje, prace w grupach, prezentacje multimedialne, pokaz, metode c¢wiczeniowg laboratoryjng, drame sytuacyjng, metode projektu, przektad
intersemiotyczny, dyskusje panelowe, $niezng kule, asocjogram, mapa pojeciowa, piramida priorytetow, za i przeciw, linia czasu, analiza przypadku, Klub Mtodego Chemika,
Peretki $w. Jadwigi, realizacja projektu ,,Twinopians” w ramach europejskiej wspodtpracy szkét eTwinning, programy do tablic multimedialnych, do sporzadzania wykresdw,
kreslenia figur geometrycznych, filmow tematycznych: z historii i wos, foliogramdéw multimedialnych, interaktywnych map turystyczno-topograficznych, e-map i danych
statystycznych, metaplan, Mobilna Rekreacja Muzyczna, zajecia z doradca zawodowym, spotkania z przedstawicielami uczelni, zajecia z psychologiem, zajecia integracyjne dla
ucznidw klas pierwszych, za i przeciw, linia czasu, gry planszowe, grupy zadaniowe.

4. W szkotach podstawowych prowadzone sq zajecia przygotowujace do egzaminu ésmoklasisty z Jezyka polskiego, matematyki, jezyka angielskiego.

5. W szkotach ponadpodstawowych organizowane sg dodatkowe zajecia dla uczniéw oraz maturzystéw z przedmiotow: jezyk polski, matematyka, jezyk angielski, biologii
i chemii, a takze dodatkowe zajecia dla uczniéw technikdéw i szkoét branzowych przygotowujace do egzamindéw zawodowych.

2/ Realizacja projektu pn. ,Matopolska Chmura Edukacyjna w latach 2019-2020"” w Nowym Saczu
2/1 - I Liceum Ogdlnoksztalcace im. Jana Dlugosza:
W ramach zajec¢ on-line z biologii realizowanych podczas projektu odbylo sie 15 dwugodzinnych spotkan, na ktérych realizowana byta tematyka zgodnie z zatwierdzonymi
i przestanymi przez Uniwersytet Jagiellonski scenariuszami. W zajeciach uczestniczyto 20 uczniow z klas pierwszych i drugich. Ponadto, w ramach realizacji projektu miaty miejsce
2 kota naukowe z matematyki: Koto Naukowe 1 (5 osob), Koto Naukowe 2 (5 oséb) oraz Koto Naukowe On-Line (15 uczniéw). Przeprowadzone testy na wejsciu i wyjsciu wykazaty
przyrost wiedzy u wszystkich uczestnikow zaje¢. Wszyscy uczniowie nabyli kompetencje kluczowe. Projekt realizowany byt w latach 2019 - 2020. Realizowany projekt
wspoitfinansowany byt przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
2/2 W roku szkolnym 2019/2020 realizowany byt Projekt, pn.: Integracja mtodziezy Polski i Niemiec z uwzglednieniem bogactwa historii, réznorodnosci kultur i tradycji obu
narodéw”. Odbyta sie wizyta niemieckiej Elisabeth-Selbert-Schule z Hameln, w dniach 25.09.2019 - 02.09.2019 r. Gospodarzem byto I LO z OD. Gtdwne cele Projektu:

1. przezwyciezenie uprzedzen i stereotypéw wsrdd miodziezy podczas poznawania historii i kultury krajow partnerskich;
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integracja mtodziezy i poprawa wzajemnego zrozumienia, budowanie nowych przyjazni;

zdobycie nowych doswiadczen, rozwijanie otwartosci na $wiat, umiejetnosci interpersonalnych, rozwoj osobowosci;

nauka i doskonalenie umiejetnosci jezykowych, pokonywanie barier jezykowych;

¢wiczenie umiejetnosci planowania dziatan i ich realizacja zgodnie z harmonogramem;

. budowanie dobrych relacji polsko-niemieckich w przysztoéci. Wzrost prestizu i konkurencyjnosci szkoty, nadanie jej europejskiego wymiaru;

7. Wzrost poziomu nauczania poprzez udziat nauczycieli biorgcych udziat w wymianie w hospitacji lekcji w szkole partnerskiej, obserwacja metod i technik nauczania.
Podczas realizacji Projektu mfodziez odwiedzita miejsca zwigzane z poszczegdlnymi grupami etnicznymi zamleszkujacym| teren Nowego Sacza i okolic (szczegdlnie przed II Wojng,
Swiatowq), co umozliwito im poznanie bogatej wielokulturowej historii Nowego Sacza i regionu. Zorganizowano réwniez 3-dniowa wycieczke Oéwiecim-Krakdw. Waznym punktem
byta wizyta w Muzeum Auschwitz oraz udziat w warsztatach poswieconych niemieckiemu obozowi zagtady. Dodatkowo, mtodziez mogta zapoznac sie z dziedzictwem kulturowym
dzielnicy zydowskiej - Kazimierz oraz zobaczy¢ Plac Bohateréw Getta. Odwiedzone miejsca historyczne pomogty mtodym ludziom lepiej poznac i zrozumie¢ historie Polski oraz
zagadnienie Holokaustu w czasach II Wojny Swiatowej. Zaplanowano réwniez inne atrakcje: zwiedzanie Wawelu, Starego Miasta, Drogi Krolewskiej. Wspodlne dyskusje mtodziezy
polsko-niemieckiej sprzyjaty wzajemnej wymianie wiedzy, pogladow i przekonan. Integracje mtodziezy wzmocnit rowniez udziat w warsztatach interaktywnych oraz praktycznych w
krakowskim Muzeum Obwarzanka jak i wycieczka krajoznawcza do Szczawnicy. Podczas sptywu przetomem Dunajca mtodziez poznata walory przyrodnicze regionu. Pobyt Mtodziezy
w domach rodzinnych swoich partnerdw, spozywanie wspolnych positkdw, rozmowy w gronie rodzinnym i przyjaciét umozliwity lepsze poznanie tradycji, obyczajéw zycia
codziennego, sposobu spedzania wolnego czasu Polek i Polakow.

OURWN

Mtodziez uczestniczyta zaréwno w przygotowaniu jak i realizacji programu poprzez:
e wspotprace z nauczycielami przy przygotowywaniu programu, podawaniu wtasnych propozycji, dyskusje dotyczace ksztattu spotkania,
e przygotowywanie w jezyku niemieckim informacji o szkole i regionie oraz ich prezentacja podczas spotkania,
e przygotowanie szkoty na przyjecie gosci, przygotowanie powitania w szkole,
e czynny udziat w realizacji projektu podczas jego spotkania.
Zakres wsparcia w ramach Projektu: 1296 zt z edukacji ponadprogramowej oraz 9400 zt z Polsko-Niemieckiej Wspodtpracy Mtodziezy.

2/3. Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych nr 2 - w ramach Projektu odbywaty sie zajecia on-line z biologii i koto naukowe z biologii. W zajeciach uczestniczyto 15 oséb, w kole
5 oséb. Projekt ,,Matopolska Chmura Edukacyjna" zakfadat prowadzenie innowacyjnych zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw szkét srednich z wykorzystaniem potencjatu szkét wyzszych
w Regionie, poprzez realizacje wspolnych projektow badawczych, prowadzenie wirtualnych zaje¢ wyktadowych i laboratoryjnych w oparciu o infrastrukture i nowoczesng technologie
informacyjno-komunikacyjng. Udziat mtodziezy w tych zajeciach pozwolit podnie$¢ poziom nauczania oraz ksztattowanie kompetencji kluczowych. Uczniowie mieli mozliwo$¢ kontaktu
z naukg, mogli rozwija¢ swoje zainteresowania i talenty przy wsparciu najlepszych uczelni, co w przysztosci utatwi uczniom wiasciwy wybdr kierunku studidéw. W ramach projektu
uczniowie wzieli rdwniez udziat w wyktadach stacjonarnych z biologii na UJ w Krakowie.

2/4. Zespot Szkot Elektryczno-Mechanicznych: pozyskano wyposazenie multimedialne do dwdch sal dydaktycznych, umozliwiajgce zdalne uczestnictwo w zajeciach on-line
prowadzonych na wyzszych uczelniach i w innych szkotach objetych projektem. Wyposazono budynek szkoty oraz internatu w punkty dostepowe bezprzewodowego internetu
(18 punktoéw). Zakupiono zestawy dydaktyczne dla ucznidow uczestniczacych w zajeciach on-line. Mtodziez uczestniczyta w 36 lekcjach on-line z branzy elektryczno-elektronicznym,
prowadzonych przez wyktadowcéw PWSZ w Tarnowie.

2/5. Realizacja projektu w szkole podstawowej pn. ,,Szkolny Klub Sportowy’’. Program ,,SKS" jest skierowany do uczniow szkét ze wzgledu na wiek, pte¢ oraz sprawnos¢
fizyczna. Program ma na celu umozliwienie podejmowania dodatkowej aktywnosci fizycznej realizowanej w formie zaje¢ sportowych i rekreacyjnych pod opieka nauczyciela
prowadzacego zajecia wf w danej szkole.
Gtowne cele Projektu:

1. Stymulowanie i ksztattowanie nawyku podejmowania aktywnosci fizycznej przez dzieci i mtodziez.

2. Poprawa sprawnosci fizycznej, stanu zdrowia oraz jakosci zycia dzieci i mtodziezy, w tym profilaktyka nadwagi i otytosci.

3. Promocja zdrowego i aktywnego stylu zycia wsrdd dzieci i mtodziezy.
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Zwiekszenie oferty ogdélnodostepnych, bezptatnych zajec¢ sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy.

Stymulowanie podejmowania aktywnosci fizycznej wsrdd dzieci i mtodziezy mniej aktywnych i mniej sprawnych fizycznie, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziewczat.
Tworzenie warunkow dla rozwoju talentdéw oraz zainteresowan sportowych dzieci i mtodziezy.

Optymalizacja wykorzystania lokalnej infrastruktury sportowej, w tym infrastruktury przyszkolnej.

Promocja réznorodnych sportéw wsrod dzieci i mtodziezy.

Wsparcie kadr pracujacych z dzie¢mi i mtodzieza w obszarze sportu.

PrOJekt zostat zrealizowany w catosci. Szkoty uzyskaty pomoc w ramach projektu, np.: drabinki koordynacyjne, pitki do koszykdwki itp. Organizacje wspodtpracujace przy realizacji
SKS-6w: Ministerstwo Sportu, Matopolski Szkolny Zwigzek Sportowy, Urzad Miasta Nowego Sacza.

ooNaGn

2/6. Realizacja w Szkole Podstawowej nr 16 Projektu ,,Mlodzi Architekci’’. Projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.
Projekt miat za zadanie opracowanie programu ksztatcenia i realizacje zadan dydaktycznych dla dzieci od 6 do 16 lat oraz ich rodzicow, w zakresie sposobdw ksztattowania
architektury i przestrzeni oraz podniesienie Swiadomosci, iZ mogg oni wptywac na ksztatt i tad przestrzenny, realizujac w ten sposdb spoteczne potrzeby. Projekt byt realizowany we
wspotpracy z gminami Nowy Sacz oraz Grddek n. Dunajcem.

Gtowne cele Projektu:

1. Poszerzenie wiedzy i umiejetnosci mtodych uzytkownikow przestrzeni w wieku 6-16 lat oraz ich rodzicdw w zakresie rozumienia otaczajacej ich przestrzeni, mozliwosci jej
przeksztatcenia i narzedzi potrzebnych do wptywania na jej ksztalt, z uwzglednieniem potrzeb réznych grup uzytkownikéw i przy zrozumieniu cech i potrzeb srodowiska
zabudowanego i przyrodniczego.

2. Podniesienie $wiadomosci wspdlnej odpowiedzialnosci za tad przestrzenny i jako$¢ otaczajacej nas przestrzeni w kazdej skali - pokoju, mieszkania, podworka, sasiedztwa,
osiedla, wsi i miasta. .

3. Opracowanie programow ksztatcenia dla trzech grup wiekowych w ramach 3 $ciezek tematycznych: budujemy, projektujemy, wizualizujemy. Cwiczenia warsztatowe miaty
na celu inspirowanie do twdorczego myslenia i rozwijania zainteresowan i pasji uczniow szkoty podstawowej, w kazdym z trzech modutow:

a. module ,,budujemy” - rozwigzywanie problemodw, rozumienie naukowych prawidet techniki, ciekawos¢ poznawcza, umiejetnos¢ uczenia sie,
b. module ,,projektujemy’” - tworcze i aktywne myslenie, rozumienie wartosci, umiejetnos¢ pracy zespotowej, dyskusja i szukanie konsensusu,
c. module ,,wizualizujemy” - rozwijanie pasji, stymulacja intelektualna poprzez nowe metody i formy, kreatywnos¢.
Projekt wspétfinansowany ze $rodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na podstawie umowy zawartej pomiedzy Politechnikg Krakowska i narodowym Centrum Badan i Rozwoju.

Gtéwnym celem wyzej wymienionych projektow jest rozwijanie u dzieci i mtodziezy kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy w zakresie przedmiotéw przyrodniczych
i matematyki, kompetencji informatycznych oraz zawodowych nauczycieli w zakresie wykorzystania nowoczesnych narzedzi oraz technologii informacyjnych i komunikacyjnych,
a takze wyroéwnanie dysproporcji edukacyjnych uczniow w zakresie kompetencji kluczowych na rynku pracy poprzez pomoc stypendialng.

Realizacja projektu w SP-02 ,,Nie pal przy mnie prosze” - program edukacji antytytoniowej dla uczniéw klas I-III szkét podstawowych. Program stanowit drugie ogniwo w cyklu
programoéw profilaktycznych, zainicjowanych przez Panstwowg Inspekcje Sanitarng we wspotpracy z resortem edukacji. Zatozenia programu: przeprowadzeniu pieciu zajeé
warsztatowych o tematyce: co to jest zdrowie; od czego zalezny nasze zdrowie; co i dlaczego szkodzi zdrowiu; co robi¢, gdy moje zycie jest zagrozone?; nie pal przy mnie, prosze.
Celem Projektu jest zmniejszenie narazenia dzieci na bierne palenie tytoniu.

2/7 Realizacja Projektu w Zespole Szkét nr 3, pn.: ,,Blizej Europy - staze zawodowe w europejskich przedsiebiorstwach’ wspotfinansowanego przez Unie Europejska w ramach
programu Erasmus+: Mobilno$¢ ucznidw i kadry w programie Erasmus+. Ksztatcenia i szkolenia zawodowe.

Praktyki zawodowe mitodziez realizowata w miescie Barcelos, ktdre jest portugalskim zagtebiem mody. Przedsiebiorstwa, w ktérych odbywaty sie staze charakteryzowaty sie réznym
profilem dziatalnosci. Uczennice pogtebity wiedze i umiejetnosci z zakresu projektowania i wytwarzania kolekcji odziezy oraz obuwia, wykonywania sesji zdjeciowych, drukowania
materiatdw metodq sitodruku, kontroli jakosci gotowych wyrobéw odziezowych. W dni wolne od praktyk zawodowych uczniowie brali udziat w wycieczkach krajoznawczo-
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kulturowych, zwiedzajac ciekawe i charakterystyczne miejsca w Portugali. Program obejmowat zwiedzanie Porto, Bragi, Viana do Castello. O zakwalifikowaniu sie do wyjazdu
decydujg nastepujace kryteria: srednia ocen z przedmiotdw zawodowych, ocena z jezyka angielskiego i z zachowania.

Gtéwne cele Projektu:
Podniesienie kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych oraz zwiekszenie mobilnosci zawodowej uczennic technikum.

Dziatania: - przygotowanie jezykowe z jezyka angielskiego i portugalskiego przed wyjazdem na praktyki objeto wszystkie grupy w formie warsztatéw. Uczniowie poszerzali zasob
stownictwa specjalistycznego, stownictwa i wyrazen uzywanych w Portugalii oraz zwrotdw uzywanych w celach turystycznych, co wptyneto na jako$¢ prowadzonych przez nich
rozmdéw. Przygotowanie kulturowe w formie warsztatéw dotyczacych najciekawszych aspektow kultury portugalskiej/greckiej, historii, geografii, a takze obyczajow i tradycji
Portugalczykdw — przygotowanie kulturowe prowadzone byto na miejscu w Portugalii. Przygotowanie pedagogiczne polegato na integracji grupy i przygotowanie jej do umiejetnosci
radzenia sobie w trudnej psychologicznie sytuacji rozstania z bliskimi. 28 dniowe praktyki zawodowe w portugalskich przedsiebiorstwach branzy mody w ramach zawodu technik
przemystu mody. ,

Uczestnicy projektu: 18 uczennic Technikum Przemystu Mody z Zespotu Szkdt nr 3, uczace sie zawodu technik przemystu mody.

Zakres wsparcia w ramach Projektu: projekty dotyczace zagranicznej mobilnosci zawodowej sg finansowane ze srodkéw unijnych, w ramach programu ERASMUS+. Beneficjentem
Projektu jest Matopolskie Centrum Edukacji sp. z 0.0. z Rabki Zdroju, a partnerem ZS nr 3 im. B. Barbackiego w Nowym Saczu.

2/8 Realizacja projektu w Zespole Szkét nr 4 pn.: Rozwdj Centrum Kompetencji Zawodowych w obszarze elektryczno-elektronicznym; Rozwdj Centrum Kompetencji w obszarze
administracyjno —ustugowym.

Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczosci realizuje projekt jako odpowiedz na potrzeby rynku pracy. Jest on skierowany do ucznidéw szkot i placowek ksztatcenia zawodowego dla
miodziezy w branzach jak wyzej wymieniono.

Gtéwne cele Projektu:

Celem gtdwnym jest zwiekszenie szans na zatrudnienie absolwentow szkdt zawodowych, dzieki poprawie efektywnosci ksztatcenia zawodowego, realizowanego we wspotpracy
z pracodawcami, nabycie dodatkowych kwalifikacji przez uczniéw, podniesienie kwalifikacji zawodowych nauczycieli przedmiotéw zawodowych.

Zakres wsparcia w ramach Projektu: uzyskanie kwalifikacji zawodowych przez uczniéw oraz podnoszenie kwalifikacji zawodowych nauczycieli przedmiotéw zawodowych.

2/9. Realizacja projektu w Zespole Szkot nr 5 Specjalnych: ,,Wdrazanie arteterapii z wykorzystaniem metod cyfrowych, komunikacji zdalnej i metod e-learningowych
w wybranych $rodowiskach edukacyjnych”

Od wrzesnia 2020 roku Szkota brata udziat w miedzynarodowym projekcie naukowym, realizowanym przy wspotpracy z panstwowg Wyzsza Szkotg Zawodowg w Nowym Saczu,
pt.: ,,jak wyzej”. Udziat w Projekcie byt dobrowolny i polegat na wykonaniu okreslonych prac plastycznych, w tym prac z uzyciem nowych medioéw, tatwo dostepnych, darowych
programow graficznych i aplikacji oraz fotografii cyfrowej, np. z uzyciem telefonu komdrkowego.

Gtéwne cele projektu: rozwdj kreatywnosci ucznidw, rozwdj kompetencji z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnej (TIK), a takze rozwdj zainteresowan, jak réwniez
wsparcie terapeutyczne uczestnikow w ramach arteterapii przez sztuki plastyczne.

Zakres wsparcia w ramach Projektu: projekt realizowany przy wspotpracy z panstwowg Wyzsza Szkota Zawodowa w Nowym Saczu.

Realizacja Projektu w ramach programu Erasmus+ ,,Show me how you speak”. Projekt zaktadat dwuletnig wspdtprace miedzy trzema szkotami uczacymi zawodu w branzy
gastronomicznej, hotelarskiej z Polski, Francji i Wtoch. Uczniowie mieli uczestniczy¢ w dodatkowych lekcjach z jezyka angielskiego, doskonalac swdéj zawodowy angielski
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i wymieniajac korespondencje z rowiesnikami zza granicy drogq elektroniczng jak i tradycyjng. Niestety, ze wzgledu na pandemie projekt zostat zawieszony. Projekt
wspoétfinansowany ze srodkdéw Unii Europejskiej.

2/10a. Realizacja projektow w Zespole Szkoét Budowlanych, pn.: ,,Kolorowy pokdj dla szarego swiata” — Projekt realizowany w ramach ogdlnopolskiej olimpiady ,,Zwolnienie
z teorii”. Czteroosobowa grupa uczniéw Technikum nr 5 postanowita w ramach projektu wyremontowa¢ pomieszczenie w placéwce opiekunczo-wychowawczej w Nowym Saczu,
przy ul. tacznik. Samodzielnie pozyskali u sponsoréw materiaty budowlane, a nastepnie dzieki wtasnym umiejetnosciom budowlanym wyremontowali prawie cate skrzydto Placéwki.
Projekt zostat nagrodzony ,,Ztotym wilkiem” jako najlepszy projekt w kategorii ,,spotecznosc¢ lokalna” w Polsce.

Gtéwne cele projektu: stworzenie przytulnego miejsca zamieszkania dla wychowankow placéwki opiekunczo-wychowawczej.
Zakres wsparcia Projektu: materiaty potrzebne do modernizacji palcéwki zdobyte u sponsoréw.

2/10b. Realizacja projektu pn.: ,,ReadON” - Projekt zrealizowany w ramach ogdlnopolskiej olimpiady ,,Zwolnieni z teorii”. Piecioosobowy zespodt ucznidéw Technikum nr 5 wraz
z Gosciem z Hrubieszowa Jakubem Draczkowskim, przygotowali oraz przeprowadzili warsztaty dla uczniéw szkdét podstawowych z uwrazliwiania na czytanie ksigzek. W programie
warsztatow byto czytanie ksigzek i mnéstwo zabawy z kolorowymi zwierzatkami z balonikdw oraz stodkosciami.

Gtéwny cel Projektu: uwrazliwienie ucznidow szkdt podstawowych na czytanie ksigzek. Zakres wsparcia: brak.

2/10c. Projekt pn.: ,,Zdrowe Myslenie? Odstaw Palenie!” Siedmioosobowy zespdt wraz z Panig Pedagog E. Leszczynskg-Gawron utworzyli konspekt podejmujacy temat projektu
realizowany na godzinie wychowawczej. Aby zdoby¢ dodatkowe informacje, uczniowie odwiedzili rézne instytucje, m.in. Sadecki O$rodek Interwencji Kryzysowej, Powiatowg Stacje
Sanitarno-Epidemiologiczna, ktorzy uzbroili mtodych ludzi w informacje dotyczace skutkow palenia.

Gtowne cele Projektu: rozpowszechnienie wsrdd ucznidw statystyk i informacji o skutkach palenia, w celach profilaktycznych. Zakres wsparcia; brak.

2/10d. ,,Inzynierowie dobra” — w ramach projektu uczniowie postanowili odwiedza¢ Dzienny Dom Seniora w Starym Saczu oraz Dom Dziecka w Kleczanach i swojg obecnoscig
umila¢ czas podopiecznym. W Dziennym Domu Seniora uczniowie spedzali czas gtdwnie na rozmowach i r6znego rodzaju grach z seniorami. Aktywnos$¢ umystowa oprocz aktywnosci
fizycznej ma bardzo duze znaczenie dla organizmu. Scrable, warcaby, czy inne gry dla senioréow to idealna gimnastyka umystu oraz ciekawy sposdb spedzania wolnego czasu.
Wspédtpraca z Domem Dziecka w Kleczanach polegata na pomocy w nauce, odrabianiu zadan domowych, wspdlnych zabawach z wychowankami. Gtéwne cele projektu:
zagospodarowanie czasu wolnego podopiecznym Domu Seniora i Domu Dziecka, budowanie relacji z osobami potrzebujacymi opieki, samotnymi lub pokrzywdzonymi przez los.

2/10e. Projekt powstat w celach zachecenia, zaangazowania spoteczenstwa do aktywnego i regularnego uczestnictwa w oddawaniu krwi oraz edukowania ludzi, poszerzenia ich
wiedzy w zakresie krwiodawstwa i krwiolecznictwa. Uczestnicy projektu biorg udziat w wielu spotkaniach z honorowymi dawcami krwi, na profilu spoteczno$ciowym permanentnie
udzielajg informacji o krwiodawstwie. Gtéwny cel Projektu: Zachecenie spoteczenstwa do wigczenia sie do akcji.

2/11. Zespot Szkot Elektryczno-Mechanicznych: ,,Rozwdj Centrum Kompetencji Zawodowych w obszarze elektryczno-elektronicznym”. realizowany Projekt jest
wspotfinansowany przez UE w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020,
10 O$ Priorytetowa Wiedza i Kompetencje, Dziatanie 10.2 Rozwdj Ksztatcenia Zawodowego, Poddziatanie 10.2.2 Ksztatcenie zawodowe uczniéw - SPR.

Gtéwne cele Projektu: doposazenie szkét w nowoczesny sprzet techno-dydaktyczny, umozliwienie uczniom oraz nauczycielom podniesienia kompetencji zawodowych.

Zakres wsparcia: kursy dla uczniow, staze zawodowe dla uczniéw, pomoc stypendialna dla ucznidow szczegdlnie uzdolnionych, doradztwo edukacyjno-zawodowe, kota naukowe,
dodatkowe zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze stuzace wyréwnywaniu dysproporcji edukacyjnych, doskonalenie zawodowe nauczycieli przedmiotéw zawodowych.

2/12. Zespét Szkét Samochodowych - Program MEN ,,Szkolny Klub Sportowy 2020 adresowany do mtodziezy szkét ponadpodstawowych. Uczniowski Klub Sportowy
Samochoddéwka - prowadzit zajecia w trzech grupach dla ucznidw z nastepujgcych dyscyplin: grupa bokserska, grupa lekkoatletyczna, grupa pitki recznej.
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3/1. Wsparcie jednostek oswiatowych w organizacji dziatalnosci pozalekcyjnej uczniéw w ramach edukacji ponadprogramowej

Zagadnienia niezrealizowane w edukacji ponadprogramowej ze wzgledéw obostrzen zwigzanych z COVID-19 - wyjazd do Schwerte (Niemcy), Konkurs Piosenki
Anglojezycznej, Moja przygoda w Muzeum, Miedzyszkolny Konkurs Piosenki Patriotycznej, Festiwal Mdj Region, Festiwal Miodych Talentow, Streetball '2020, Turniej BRD
i Techniki Motoryzacyjnej, II Mistrzostwa Nowego Sacza w kartingach, Olimpiady Techniki Samochodowej;

Zatozeniem tego zadania byto objecie ucznidw chcacych rozwijaé swoje zainteresowania i swojg kreatywnos¢ dziatalnoscig réznych két zainteresowan na terenie jednostek
o$wiatowych: chory szkolne, zajecia muzyczno-taneczne; kota poszerzajgce wiedze i umiejetnosci: kota historyczne, kotfa j. angielskiego, wolontariat, kota matematyczne,
aktywa biblioteczne, kota plastyczne, kota szachowe, kota informatyczne, teatrzyki, zajecia komputerowe, zajecia plastyczne;

zajec przygotowujacych do konkurséw Matopolskiego Kuratora Oswiaty, ’

kota matematyczne, kota humanistyczne, kota fizyczne, biologiczne geograficzne, informatyczne, plastyczne, historyczne, teatralne, kOtka zaje¢ sportowych, Pracownia
wspierania wielostronnego: rozwoju — ucznia, Akademia tworczego myslenia, Klub Mtodego Chemika, konsultacje uczniowskie, dyzury dla uczniéw i rodzicéw, pomoc
psychologiczno-pedagogiczna dla uczniéw, pomoc informacyjna dla rodzicow w zakresie radzenia sobie z izolacja domowg dzieci, szkolne kluby sportowe: SMOK - Szkolny
Mtodziezowy Os$rodek Koszykowki (dla klas I-V), KOSSM - Koszykarski Osrodek Szkolenia Sportowego Mtodziezy (klasy VI-VIII), SOS - Siatkarski Osrodek Szkolny, Szkolny
Klub Sportowy (ZS nr 5 Specjalnych).

3/2. W ramach edukacji ponadprogramowej oraz 40 godzinnego tygodnia pracy, nauczyciele szkét i placowek oswiatowych realizowali dodatkowe zajecia
pozalekcyjne dla uczniéw, np.::

chory szkolne - przyktadem moze byc¢ szkolny chdr Scherzo z I Liceum Ogdlnoksztatcacego z Oddziatami Dwujezycznymi ze swojq bardzo bogatg aktywnoscig. W choérze
$piewa 44 ucznidow szkdt ponadpodstawowych Nowego Sacza, a w tym 19 ucznidw I Liceum Ogolnoksztatcgcego. Zespdt zdobywa laury w Polsce i poza granicami;

zajecia muzyczno-taneczne; kota poszerzajgce wiedze i umiejetnosci: kota historyczne, kota j. angielskiego, wolontariat, kota matematyczne, aktywy biblioteczne, kota
plastyczne, kota szachowe, kota informatyczne, teatrzyki,

zajecia przygotowujace do konkurséw Matopolskiego Kuratora Oswiaty,

realizacja Programu wsparcia rodzin ,,Za zyciem”,

wspotpraca szkdt z Sadeckim Stowarzyszeniem ,,Sursum Corda”,

wspotpraca szkét z sadeckim ,,CARITAS”,

przeprowadzanie akcji krwiodawstwa,

udziat szkot w akcji ,,Sprzatanie Swiata”,

prowadzenie zaje¢ wyréwnawczych dla uczniéw i maturzystéw szkot srednich,

prowadzenie zajec integracyjnych dla uczniéw klas pierwszych,

pikniki naukowe, organizacja Memoriatu szachowego im. J. Borka,

dziatalnos¢ Szkolnego Kota PCK, Sekcji Turystyki Rowerowej,

wyjazdy na zawody szczebla okregowego i centralnego branzowych olimpiad technicznych.

3/3. Wedlug sprawozdan ze szkét, w ramach edukacji ponadprogramowej wsparte zostaly projekty we wszystkich szkotach na kwote: 64 610,65 zi.

Dodatkowo przeznaczono kwote 60 350,00 zt, jako wsparcie zadania w Zespole Szkét nr 2 pt.: Program nauczania dla szkét ponadpodstawowych przedmiotu ,,Edukacja wojskowa".
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4/ Upowszechnianie kultury fizycznej i podnoszenie poziomu sportowego.
4/1. W r.sz. 2019/2020 Miejski Osrodek Sportu zorganizowat i przeprowadzit zawody:

o Szkoty podstawowe - Igrzyska Dzieci klas szdstych i mtodszych: od poczatku roku szkolnego do dnia 10 marca 2020 roku zrealizowano 18 zawoddéw dla 568 dziewczat i 633
chtopcéw. W kazdych zawodach uczestniczyly dzieci $rednio z 7,44 szkoty;

e Szkoty podstawowe - Igrzyska Miodziezy Szkolnej — klasy VII i VIII: od poczatku roku szkolnego do 9 marca 2020 roku zorganizowano 19 zawodéw dla 546 dziewczat i 562
chtopcéw. W kazdych zawodach uczestniczyta mtodziez srednio z 7 szkdt (7,1 szkoty na zawody);

e Szkoty ponadpodstawowe - Licealiada mtodziezy —od poczatku roku szkolnego do 6 marca 2020 roku zorganizowano 23 zawody dla 1031 dziewczat i 1280 chtopcéw.
W kazdych zawodach uczestniczyta mtodziez srednio z 10 szkét (9,65 szkoty na zawody).

4/2. Ze wzgledéw pandemii nie odbyly sie zawody: siatkdwka (chtopcy SP - mtodsi); pitka reczna (chtopcy i dziewczeta - mtodsi), druzynowe biegi przetajowe (chtopcy
i dziewczeta - miodsi); czwdrboj LA (chiopcy i dziewczeta — miodsi); Tréjboj LA (chiopcy i dziewczeta — mtodsi); pitka nozna (chtopcy i dziewczeta - mtodsi); ptywanie klas trzecich
(chtopcy i dziewczeta); pitka siatkowa (chtopcy starsi); pitka reczna (chtopcy i dziewczeta - starsi); druzynowe biegi przetajowe (chtopcy i dziewczeta - starsi); pitka nozna (chtopcy
i dziewczeta - starsi); szkolna druzynowa Liga LA (chtopcy i dziewczeta - starsi); siatkdwka plazowa (chtopcy i dziewczeta - starsi) oraz grupie szkét ponadpodstawowych: w tenisie
stotowym (chtopcdéw); druzynowe biegi przetajowe (chtopcy i dziewczeta); zawody w pitce noznej (chtopcy i dziewczeta); siatkowka plazowa (chtopcy i dziewczeta); Szkolna Liga
LA (chiopcy i dziewczeta).

Ogdtem, we wszystkich zawodach, od poczatku roku szkolnego do dnia 10 marca 2020 r. uczestniczyto 4620 mtodych ucznidw.
5/ Stypendia dla uczniéw za wyniki w nauce

Uczniowie wszystkich publicznych szkdt na terenie miasta Nowego Sacza mieli mozliwos¢ skorzystania ze stypendium za najwyzsze wyniki w nauce. W roku szkolnym 2019/20
przyznano nagrody dla 1009 ucznidw, ktorzy osiagneli wybitne wyniki w nauce. tgczna kwota nagrod - 201.800,00 ztotych.

- Szkofa Podstawowa nr 1 ... - 1 uczen;

- Szkota Podstawowa nr 2 ... - 58 ucznidéw;

- Szkota Podstawowa nr 3 ... - 36 ucznidéw;

- Szkota Podstawowa nr 6 ... - 11 ucznidéw;

- Szkota Podstawowa nr 7 ... - 129 uczniow;

- Szkota Podstawowa nr 8 ... - 31 ucznidéw;

- Szkota Podstawowa nr 9 ... - 46 ucznidéw;

- Szkota Podstawowa nr 11... - 20 uczniow;
- Szkota Podstawowa nr 14... - 4 uczniéw;
- Szkota Podstawowa nr 15... - 24 uczniow;
- Szkota Podstawowa nr 16... - 60 uczniow;
- Szkota Podstawowa nr 17... - 27 uczniow;
- Szkota Podstawowa nr 18... - 95 uczniow;
- Szkota Podstawowa nr 20... - 14 uczniow;
- Szkota Podstawowa nr 21... - 50 ucznidw;
-ILOZOD e - 114 uczniodw;
-II LO (ZSO nr 2)..cccuveee. - 62 uczniéw;
- IV LO Sportowe (ZSiPO) - 22 uczniow;
- Zespot Szkoét nr1................ - 25 ucznidw;
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- Zespdt Szkdétnr 2 ................. - 26 uczniow; 4 stypendia Prezesa Rady Ministrow

- Zespot Szkotnr 3 ... - 20 uczniow;
- Zespdt Szkdétnr 4 ... - 10 ucznidw;
- Zespot Szkot Budowlanych... - 10 ucznidw;
- Zespdt Szkdt Ekonomicznych - 20 ucznidw;
- Zespot Szkot Elekt.-Mech...... - 80 uczniow;

- Zespdt Szkdt Samochodowych - 11 ucznidw;
- Zespo6t Szkdt nr 5 Specjalnych - 3 uczniow.

6/Dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianych

W roku budzetowym 2020 Wydziat Edukacji i Wychowania wydat 34 decyzje zwigzane z uzyskaniem dofinansowania. 27 pracodawcow otrzymato dofinansowanie w nastepujgcych
branzach: branza samochodowa, branza spozywcza, branza fryzjerska, branza handlowo-ustugowa i branza budowlana. 30 ucznidw ukonczyto praktyczng nauke zawodu. tgcznie
dla pracodawcéw, ktorzy prowadzili praktyczng nauke zawodu i ich uczen zdat egzamin zawodowy, wyptacono kwote 219 077, 27 ztotych.

7/Dowozy uczniow do szkét i placowek oswiatowych

W roku szkolnym 2019/2020 prowadzono 49 spraw w zwigzku z dowozem ucznidw niepetnosprawnych do szkét i placowek oswiatowych, w tym:

— 2 sprawy na dowdz ucznidow niepetnosprawnych do szkét transportem nalezgcym do miasta,
— 5 spraw na dowdz ucznidw niepetnosprawnych do szkét lub oérodkdw przez firmy zewnetrzne,
— 42 sprawy o zwrot kosztéw przewozu dziecka niepetnosprawnego transportem rodzicow.

Na dowozy organizowane przez Miasto Nowy Sacz wydatkowano srodki w wysokos$ci 288 545,77 ztotych.
8/ Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne.

W Nowym Saczu przy ul. Broniewskiego 5 dziata Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna. W r.sz. 2019/2020 poradnia przyjeta 703 dzieci i mtodziezy. Zakres czynnosci i ustug PPP:

1. wydano 344 orzeczenia i opinie Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka;

wydano 395 innych opinii;

wydano 107 informacji dotyczacych wynikéw diagnoz: psychologicznej i logopedycznej;

liczba dzieci objetych terapig logopedyczng - 135;

49 dzieci zostato objetych terapig psychologiczng, pedagogiczng, socjoterapeutyczng;

249 dzieci objeto badaniami przesiewowymi (badania logopedyczne, badania wzroku, stuchu);
Zespot Orzekajacy odbyt 41 posiedzen;

na terenie poradni, szkot i placdwek o$wiatowych udzielono pomocy w postaci: porad, konsultacji, treningdw i warsztatow 921 uczestnikom;
. pomoc udzielona 247 rodzicom;

10. przeprowadzono warsztaty dla 64 uczniow;

11. w szkole dla rodzicow wzieto udziat 41 uczestnikow;

12. punkt konsultacyjny zrealizowat 17 dyzurdw.

CONDUHWN
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9/ Awans zawodowy i podnoszenie kwalifikacji zawodowych.

10/1. Strukture zatrudnienia: 2110 osdb - nauczycieli w nowosadeckich szkotach i placowkach oswiatowych w podziale na stopnie awansu zawodowego i typy szkot w r.sz.
2019/2020 przedstawiajq ponizsze dane:

1600
1400 -
1200 -
1000 -
800 -~
600 -
400 - 294 738
200 - 69 22
O |
n-le dyplomowani n-le mianowani n-le kontraktowi n-le stazysci n-le bez stopnia
1. nauczyciele dyplomowani - 71% ogdlnej liczby zatrudnionych nauczycieli,
2. nauczyciele mianowani — 14% ogdlnej liczby zatrudnionych nauczycieli,
3. nauczyciele kontraktowi — 11% ogdlnej liczby zatrudnionych nauczycieli,
4, nauczyciele stazysci - 3% ogoélnej liczby zatrudnionych nauczycieli,
5. n-le bez stopnia awansu zawodowego - 1% ogolnej liczby zatrudnionych nauczycieli.

W r.sz. 2019/2020 duza grupa nauczycieli ciagle podnosita swoje kwalifikacje. Ogétem przeprowadzono 40 egzamindw na stopien nauczyciela mianowanego, w tym 3 egzaminy
w grudniu 2019 r., 13 egzamindw w lipcu 2020 r. i 24 egzaminy w sierpniu 2020 roku. Ogdtem stopien nauczyciela mianowanego uzyskato 40 nauczycieli.

10/2. Doskonalenie zawodowe nauczycieli:

- studia I stopnia podjeto nauczycieli w specjalnosciach: 1 z mechatroniki;

- studia II stopnia kontynuuje 7 nauczycieli: , 1 — z terapii pedagogicznej, 2 - pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna; 1 - biologia - geografia; 1 - wychowanie fizyczne, 1 -
logopedia; 1 - psychologia kliniczna i osobowosci;

- studia podyplomowe i kursy kwalifikacyjne z nastepujacych dziedzin: integracja sensoryczna, doradztwo zawodowe, tyflopedagogika, nauczanie dla edukacji bezpieczenstwa
i wiedzy o spoteczenstwie w szkotach podstawowych i ponadpodstawowych, edukacja i rewalidacja osdb z niepetnosprawnoscig intelektualna,; 1 nauczyciel ukonczyt
bibliotekoznawstwo, 1 nauczyciel ukonczyt edukacje wczesnoszkolng i przedszkolna; 26 nauczycieli ukonczyto studia podyplomowe lub kursy kwalifikacyjne.
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Na doskonalenie zawodowe nauczycieli przeznaczono kwote 246.050,87 zi. Okoto 1356 nauczycieli uczestniczyto w réznych formach doskonalenia zawodowego,
tj.: seminariach, warsztatach, konferencjach szkoleniowych, réznego rodzaju kursach i innych formach samoksztatcenia.

Wsrod najczesciej wymienianych studiéw, kursow, szkolen czy warsztatow nalezy wymienié: ,,Moje sylabki”, ,Matematyka na miare rozwoju dziecka”, ,Badanie dominacji
stronnej”, ,Jak prowadzi¢ dziennik $wietlicy”, indywidualizacja procesu nauczania, instruktor ptywania, ,,Praca z dzieckiem trudnym”, ,,Jak rozmawiac z rodzicami”, ,,Rozwigzywanie

problemoéw wychowawczych”, ,,Praca zdalna — metody, $rodki”, ,,Mobbing rowiesniczy”, ,,Agresywne dziecko, wycofane... Pierwsza pomoc”, ,,Dziecko z cukrzycg”, ,,Edukacja
sensoryczna”, ,,Metodyka pracy i wdrazanie podstawy programowej w nauczaniu zdalnym”, ,,Rozwijanie komunikacji u oséb z autyzmem?”, ,,Co nam moéwi mdzg dziecka’, Ocena
efektow dziatalnosci Szkoty po I okresie”, ,,Pomoc psychologiczno-pedagogiczna: prowadzenie WOPFU i opracowanie IPET-6w”, ,,Wykorzystanie strategii ksztatcenia

wyprzedzajgcego w nauczaniu geografii”’, ,,0dpowiedzialno$¢ prawna nauczyciela”, ,,0d podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego do Arkusza
organizacyjnego Szkoty”, ,,Arkusz dla dyrektorow jednostek sprawozdawczych’’, Zintegrowany system informacji oéwiatowej, ,,Zajecia z wychowawcg’’, Odpowiedzialno$¢ dyrektora
za bezpieczenstwo”, ,,Ruch kadrowy w roku szkolnym 2019/2020 z uwzglednieniem zmian w prawie os$wiatowym i Karcie Nauczyciela”, ,,Problemy emocjonalne uczniow”,
,, Trudnosci w uczeniu sie”, ,,Motywowanie ucznidw do pracy”, Zmiany w przepisach prawa oswiatowego, Zdalne nauczanie, wykorzystanie narzedzi multimedialnych
i informatycznych w procesie uczenia sie, warsztaty przedmiotowe realizowane przez wydawnictwa, Metody pracy z uczniem, wspierajgce proces uczenia sie, z zastosowanie technik
oceniania ksztattujacego, Programowanie obiektowe z Java Script, Kurs z administracji systemami Microsoft Windows Server, Uprawnienia kwalifikacyjne z zakresu obszaru urzadzen
elektroenergetycznych, szkolenie nauczycieli przedmiotéw zawodowych: podstawy obecnych standardéw sieciowych, Router, git, systemy operacyjne”, ,,Praktyczne wskazowki dla
nauczycieli o sposobach organizacji e-lekcji i sprawdzania wiedzy ucznidw”, ,Edukacja zdalna a mdj warsztat pracy i moje myslenie o uczeniu sie”, ,Jak wykorzystam doswiadczenie
szkoty on-line do konca roku szkolnego i po powrocie do szkoty”, ,,Shortcut inspiruje” , ,,Praktyczne porady filmowe”, ,,Microsoft Office 365 dla kazdego”, ,,Quizizz - tworzenie
quizéw”, ,,Uczen z przejawami zachowan trudnych i zaburzeniami zachowania w srodowisku szkolnym”, ,Awans na finiszu - jak zostac¢ nauczycielem dyplomowanym”, ,,Zachowania
agresywne, impulsywne o podtozu psychicznym i nadpobudliwosci seksualnej mtodziezy”, ,,Wykorzystanie narzedzi Google w pracy nauczyciela i wychowawcy”, ,,Dostepna
biblioteka: wymogi, potrzeby, mozliwosci”, ,,Teocentryczny ideat wychowania chrzescijanskiego”, ,,Mutyzm wybidrczy w czasie izolacji spotecznej”, ,,Jak wspierac¢ rozwdj tworczego
myslenia u dzieci”, ,,Jak reagowac na zto$¢ dziecka”, ,,Ocenianie ksztattujgce sposobem na skuteczne motywowanie ucznidw”, ,Warunki i sposéb realizacji podstawy programowej
i ksztatcenia ogdlnego dla ucznidow liceum, technikum i szkolnictwa branzowego”, obstuga programu do projektowania rozdzielnic elektrycznych EDS, Windows Server 2016, obstuga
sterownikow PLC HORNER.

10/3. Podnoszenie efektywnosci zarzadzania szkolami

W roku szkolnym 2019/2020 zorganizowano tacznie trzy konkursy na stanowiska dyrektoréw:
e Miejskiego Przedszkola nr 1
e Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,
e Centrum Ksztatcenia Zawodowego.

W trakcie catego roku szkolnego odbywaty sie narady i konsultacje przedstawicieli Wydziatu Edukacji i Wychowania z kierownictwem przedszkoli, szkét i placéwek oswiatowych, dla
ktérych organem prowadzacym jest miasto Nowy Sacz. W czasie konsultacji i narad przekazywano biezace informacje i zalecenia. Przeprowadzono szkolenia z zakresu ,,Bonu
organizacyjnego” - nowowprowadzanego programu wspomagajacego organizacje pracy przedszkoli i szkét. Zorganizowano szkolenie z Systemu Informacji Oswiatowej.

10/4 Nagrody i wyroznienia
W roku szkolnym 2019/2020 wptyneto 67 wnioskdw o przyznanie Nagrody Prezydenta Miasta Nowego Sacza dla nauczycieli. Otrzymato nagrode 47 nauczycieli, w tym:
e 1 nauczyciel przedszkola,
e 21 nauczycieli szkét podstawowych,
e 25 nauczycieli szkét ponadpodstawowych i placéwek oswiatowych.
Ponadto przyznano 4 nagrody dla dyrektorow:
e 1 dla dyrektora przedszkola,
e 1 dla dyrektora szkoty podstawowej,
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e 2 dla dyrektoréw szkét ponadpodstawowych.
11/ Nowosadecka Liga Debatancka w stylu oksfordzkim

W roku szkolnym 2019/2020 winna odby¢ sie VII tura Nowosadeckiej Ligi Debatanckiej. Niestety, z r6znych nieprzewidzianych wzgledéw, jakby wyprzedzajac
pandemie koronawirusa, rozgrywki sie nie rozpoczety.

12/Targi Edukacyjne

28 marca 2020 r., na hali MOSIR, zaplanowane byty kolejne juz Targi Edukacyjne. Po raz pierwszy w historii trwania prezentacji ofert edukacyjnych szkot, ze wzgledu na pandemie,
Targi Szkot Ponadpodstawowych oraz Targi Szkét Wyzszych zostaty odwotane. Od 16 marca Minister Edukacji Narodowej zawiesit zajecia we wszystkich przedszkolach, szkotfach i
placéwkach oswiatowych na czas nieokreslony. Szkoty w zamian korzystaty z nastepujacych prezentacji swojej oferty ksztatcenia:
o foldery z ofertg szkoty rozsytane pocztg elektroniczng,
strona internetowa szkoty,
dni otwarte szkoty,
Facebook i inne media spotecznosciowe,
Regionalna Telewizja Kablowa - RTK,
ogtoszenia w kosciele parafialnym,
indywidualne zaproszenia dla ucznidéw z obwodu szkoty,
informacje mailowe ze szkdt ponadpodstawowych,
ulotki, plakaty,
wizyty on-line w szkotach podstawowych,
prezentacje multimedialne,
filmiki o szkole,
wirtualna ulotka informacyjna, wirtualny Dzieh Otwarty Szkoty,
reklama na portalu Sadeczanin.info.

c. Wdrozenie programu dydaktyki cyfrowej na wszystkich poziomach ksztalcenia.

1/0rganizacja dodatkowych zaje¢ podnoszacych kompetencje cyfrowe dzieci i mtodziezy

W ramach wdrazanych w sadeckich szkotach projektow, realizowane byly zajecia podnoszace kompetencje cyfrowe dzieci, mtodziezy, nauczycieli, w tym zrealizowano nastepujace
zagadnienia:

robotyka w klasach VI szkoty podstawowej;

- prowadzenie lekcji z wykorzystaniem tablic multimedialnych;
- praca z dziennikiem elektronicznym;

- zapewnienie w kazdej sali lekcyjnej dostepu do Internetu;

- korzystanie przez nauczycieli z e-podrecznikéw;

- praca z platformg Edu@Sacz;

- zajecia rewalidacyjne z informatyki;

- projekt ,,Jestem bezpieczny w sieci”;

- projekt ,,Bezpieczny komputer i Internet”;
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- szkolenie ucznidw na zajeciach z wychowawcg dotyczace obstugi platformy Moodle;
- szkolenie uczniéw w zakresie obstugi podstawowych programoéw do edycji dokumentu oraz tworzenia prezentacji multimedialnych;
- specjalistyczne kursy zawodowe z branzy informatycznej realizowane w ramach Projektu ,,Rozwoj Centrum Kompetencji Zawodowych”’.

2/ Doposazono przedszkola, szkoty podstawowe i ponadpodstawowe oraz placowki o§wiatowe prowadzone przez miasto Nowy Sacz w nastepujacy sprzet
komputerowy, oprogramowanie, tablice interaktywne oraz w sprzet wielofunkcyjny:
MP-01 - 2 komputery,
MP-03 - 1 laptop z aplikacjg NOTE,
MP-04 - 6 komputerow stacjonarnych, w tym 2 do pracy z dzie¢mi, 3 laptopy, w tym 2 do pracy z dzieémi, 1 monitor interaktywny, gry i zabawy
logopedyczne,
4, MP-07 - 5 komputerdw stacjonarnych, 2 laptopy, 1 tablica multimedialna,
5. MP-18 - 2 komputery,
6. ZP -5 laptopdw,
7
8

WN =

MP-03 - bez zakupow,
. MP-04 - bez zakupdw,
9. SP-01 - 3 komputery, monitor dotykowy - 65 cali,
10. SP-02 - 26 komputerdw stacjonarnych i przenosnych 24 nowe komputery, 4 monitory interaktywne, 4 drukarki, 21 kamerek, 15 stuchawek
11. SP-03 - 24 kamery internetowe, 24 mikrofony i stuchawki, 2 tablety, 1 monitor LCD, 2 monitory interaktywne, 2 projektory, 8 komputeréw nowych
12. SP-06 - 16 nowych komputerdw,
13. SP-07 - stacjonarne, przenosne: laptopy i tablety graficzne, zestawy interaktywne, monitory interaktywne, drukarki i ksero wielofunkcyjne, 6 nowych
komputerow,
14. SP-08 - 12 kamer wielofunkcyjnych, 9 tabletéw graficznych, 4 zestawy stuchawkowe, 10 nowych komputerow, 3 zestawy multimedialne,
15. SP-09 - 1 projektor Benq, 3 drukarka laserowa, 1 wielofunkcyjne urzadzenie HP, 1 drukarka HP,
16. SP-11 - 2 monitory interaktywne, 3 tablety graficzne, 1 tablet, 5 laptopdw, 14 nowych komputerow,
17. SP-14 - 3 laptopy, 3 monitory interaktywne, 2 nowe komputery,
18. SP-15 - 16 nowych komputerdw,
19. SP-16 - 2 tablice interaktywne, 23 nowe komputery,
20. SP-17 - 3 laptopy, 1 monitor interaktywny,
21. SP-18 - 2 tablice interaktywne, 28 kamer internetowych, 28 mikrofonéw, 28 stuchawek, 2 monitory interaktywne, 4 nowe komputery,
22. SP-20 - 1 monitor interaktywny, 9 nowych komputeréw
23. SP-21 - 9 komputerdw,
24. 1LO z OD - monitory dotykowe Samsung, 21 komputerdw, projektory, kamerki internetowe, wyposazenie pracowni jezykowej w sprzet audio,
25. IILO - 12 komputerdw,
26. ZS nr 01 - monitory, projektor, drukarki, myszki komputerowe, niszczarka,
27. ZS nr 02 -31 laptopdw, zakup 55 komputeréw z leasingu,
28. ZS nr 03 - monitor interaktywny, tablety graficzne, 15 zestawdw komputerowych, urzadzenie wielofunkcyjne, kamerki,
29. ZS nr 04 - 25 tabletéw do nauki zdalnej z OSE, 11 komputeréw,
30. ZS nr 05 - 5 laptopdw , z myszg optyczng USB i zestawem stuchawkowym, 2 komputery stacjonarne, 9 notebookdw, 2 laptopy 15,6",
31. ZSB - 2 tablice interaktywne, sprzet wielofunkcyjny, 11 nowych komputerdw,
32. ZSE-M - 6 projektoréw multimedialnych, 18 laptopdéw, 5 urzadzen wielofunkcyjnych, zakup 64 nowych komputeréw
33. ZSS - 2 projektory, 5 tabletow graficznych, 34 kamery z mikrofonami do nauki zdalnej, 1 urzadzenie wielofunkcyjne, 1 deykarka, 19 komputerdw
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34. SOSW - 10 laptopdéw, 2 komputery stacjonarne,
35. Patac Mtodziezy - 5 komputerdw stacjonarnych.

3/ Wdrazanie programoéw komputerowych w pracy z dzieémi, w tym z dzieémi o specjalnych potrzebach edukacyjnych: Tyci Tucan - edukacyjny program
multimedialny, Broadmaker, Classroom, Platforma G Suite - platforma do komunikacji i wspotpracy, program komputerowy dla logopedy - ,,Spektrum Autyzmu PRO", Treningi
logopedyczne, Logopedia PRO - mowigce obrazki, Master Edu, Edusensus logopedia i dysleksja, Terapia pedagogiczna, Swiat matematyki, Testy diagnostyczne, Moc emocji,
zoom, Teams, Skype, Program Logopedia, Microsoft Office, Méwik Print, Moc emocji, Swiatto dla szkoty, GOSense - Pakiet obejmuje ¢wiczenia analizy i syntezy oraz pamieci

stuchowej, Talent - Percepcja - Stuch, BoardMaker - pProgram wspierajacy komunikacje, Méw mi — program nauki mowy, Platforma Moodle, Zoom.

4/ Rozbudowa ,,Szkoly Multimedialnej” - wymiana i zwiekszenie liczby zestawéw multimedialnych:
e W SP-18 - 0 2 zestawy multimedialne,
e W ZSB - o 7 zestawdw multimedialnych.

5/ Systematyczne wdrazanie w szkotach dziennika elektronicznego: MP-03 eDziennik od 01.10.2020 r.; MP-07 eDziennik od IX 2020; SP-02 edziennik od 2016 r.; SP-
03 edziennik od 2015 r.; SP-06 edziennik od 2017 r.; SP-07 edziennik od 2016 r., SP-08 eDziennik od 2017 roku., SP-09 eDziennik od 2017 r., SP-11 - eDziennik od 2017 roku,
eDziennik od 2016 roku, SP-15 eDziennik od 2010 roku, eDziennik od 2017 roku, SP-17 - eDziennik od 2017 roku, SP-18 eDziennik od 2016 roku, SP-20 - eDziennik od 2017
roku, SOSW - eDziennik od 2020 roku, I LOzOD - eDziennik od 2017 roku, II LO - eDziennik od 2017 roku, ZS nr 1 - eDziennik od 2016 roku, ZS nr 2 - eDziennik od 2016
roku, ZS nr 3 - eDziennik od 2018 roku, ZS nr 4 - eDziennik od 2017 roku, ZSB - eDziennik od 2016 roku, ZSE - eDziennik od 2016 roku, ZSE-M - eDziennik od 2017 roku,
ZSS - eDziennik od 2018 roku,

6/ Korzystanie z e-podrecznikow z : Multibook i Flipbooki z Gdanskiego Wydawnictwa Oswiatowego, Nowa Era, WSiP, Platforma MEN, Ebooki Mac Milian, z jezyka polskiego,
matematyki, geografii, historii, chemii, plastyki, muzyki, nauczania poczatkowego, techniki, klasy I-III - ,,Nowi Tropiciele”, jezyka angielskiego - klasy IV-VIII - English Class
Al, English Class A1+, English Class A2+, Longman, Multiteka Nowa Era, Multiteka Planeta Nowa, e-podreczniki z geografii, biologii, matematyki, informatyki, technologii
produkcji cukierniczej, muzykoterapii, funkcjonowania osobistego i spotecznego, przysposobienia do pracy oraz zajec¢ rozwijajacych komunikacje, Welttoure Deutsch cz. I,
podrecznik do ksztatcenia ogdlnego z j. polskiego, EDB, z branzy ekonomicznej, Matematyka w otaczajacym sSwiecie i MATeMatyka, Ekonomia stosowana, fizyka, geografia,
biologia, uruchomiono dostep do platformy symulacyjnej ELMS - Electude jako platformy elearningowej do nauczania przedmiotow zawodowych z branzy motoryzacyjnej.

7/ Systematyczne szkolenie kadry pedagogicznej z zakresu umiejetnosci wykorzystania technologii cyfrowej na zajeciach dydaktycznych:

MP-01: ,,Nauka kodowania w przedszkolu”;

MP-03 ,,TIK w edukacji najmtodszych”, SPE w nauczaniu zdalnym - 2 nauczycieli;

MP-07 - ,,Nauka kodowania w przedszkolu”’;

ZP - ,,Korzystanie z nowoczesnych technologii informacyjnych w przedszkolu”;

SP-01 - szkolenia on-line - zdalne nauczanie;

SP-02 - e Swietlica - praca zdalna nauczyciela $wietlicy; Educational services: Google Classroom Training - szkolenie z obstugi Google Classroom; analiza wynikéw
ksztalcenia oraz monitorowania pracy nauczyciela i ucznia podczas pracy zdalnej, pracy w systemie ksztatcenia hybrydowego i pracy stacjonarnej szkoty;

e SP-03 - wykorzystanie szkolnej platformy pedagogicznej do prowadzenia zaje¢ on-line, wykorzystanie platformy do prowadzenia testow, korzystanie z eDziennika,
prowadzenie zdalnego nauczania w klasach I-III;

SP-06 - Cyfrowa lekcja z pomystem, Mr Teams;

SP-07 - szkolenie z eDziennika nowych pracownikéw, Microsoft Teams, Moodle i Eduelo;

SP-09 - praca nauczyciela na platformie ZOOM,

SP-11 - wykorzystanie narzedzi i platformy internetowej w zdalnym nauczaniu;

SP-14 - szkolenia z aplikacji Teams, Testportal, Forms;

SP-15 - 3 szkolenia z aplikacji Teams;
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e SP-20 - materiaty Nowej Ery w nauczaniu hybrydowym i zdalnym z wykorzystaniem zespotdw klasowych w aplikacji Microsoft Teams, MS Teams + Office 365 w pracy
nauczyciela, materiaty i narzedzia Nowej Ery do nauki zdalnej plus Google Classroom, Programowanie i robotyka w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej;

SP-21 - wykorzystanie tablicy interaktywnej w edukacji wczesnoszkolnej;

SOSW - Tydzien w chmurze;

I LOzOD - warsztaty z wykorzystania narzedzi i aplikacji cyfrowych w procesie dydaktycznym, obstuga platformy ,,Moodle”;

ZS nr 2 - przygotowanie materiatdw edukacyjnych do nauczania zdalnego, ,,Jak zdalnie uczy¢ przedmiotow zawodowych”, ,,Narzedzia wspierajace prace nauczyciela
w czasie nauki zdalnej”, integracja Dziennik UONET + VULCAN i OFFICE 365, przygotowanie lekcji nauczania zdalnego z wykorzystaniem darmowej aplikacji on-line,
,,Specjalne potrzeby edukacyjne a nauka zdalna”,

e ZS nr 3 szkolenie RP z obstugi platformy Teams,

ZS nr 4 - ,,Standardy sieciowe + router OS”, ,,Obstuga serweréw w oparciu o Linux”, ,,Obstuga platformy Moodle z pozycji nauczyciela”, Obstuga platformy Teams czes¢ 1
i2;

ZS nr 5 Specjalnych - ,,UONET + szkolenie dla nauczycieli i wychowawcow”’;

ZSB - szkolenie z obstugi eDziennika dla nowozatrudnionych nauczycieli, obstuga platformy Moodle;

ZSE-M - MS Office w edukacji - MS Teams;

ZSS - metody aktywne rozwijajace kompetencje kluczowe z wykorzystaniem TIK, nauka postugiwania sie systemem ,,Office 365" w przygotowaniu i prowadzeniu
zdalnego nauczania w szkole.

d. Modernizacja systemu szkolnictwa zawodowego.

1. Kontynuacja realizacji projektu w ramach RPO WM na lata 2014-2020 Dzialanie 10.2 Rozwo0j Ksztalcenia Zawodowego, Poddziatanie 10.2.2 Ksztalcenie
zawodowe uczniéw - SPR:
- ZS nr 2 - adaptacja pomieszczenia.

2. Realizacja projektu pn. ,Modernizacja Ksztatcenia Zawodowego w Matopolsce II":

- ZS nr 1 - realizacja projektu pn.: ,,Utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w obszarze turystyczno-gastronomicznym?;

- ZS nr 2 - zdalna szkota/ wsparcie ogolnopolskiej sieci edukacyjnej;

- ZS nr 3 - realizacja projektu pn.: ,Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy administracyjno - ustugowej”;

- ZS nr 5 Specjalnych - ,,Rozw0j Centrum Kompetencji Zawodowych w obszarze budowlanym”, ,,Rozwdj Centrum Kompetencji Zawodowych w obszarze turystyczno-
gastronomicznym: kursy: ,,Monter suchej zabudowy”, ,,Meble ogrodowe”, ,,Kwiaty cukrowe i ich wykorzystanie w produkcji tortéw w stylu angielskim”, ,,Domowy wyréb
wedlin”, ,,Kelner”, ,,Domowy wypiek pieczywa”, ,,Dekoracje wyrobdw cukierniczych”, ,Matematyka”.

N . — ., . . i 1., Utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w
Jednostka realizujaca 1/ Dyrektor Nowosadeckiego Inkubatora Przedsiebiorczosci | Termin realizacji branzy turystyczno-gastronomicznej: 01.03.2017 -

we wspotpracy z dyrektorami: ZSS, ZSE-M, ZS nr 1, ZS nr 30.09.2020:

3, ZS nr4, ZS nr 5 - Specjalnych. 2. ,,Rozwdj Centrum Kompetencji Zawodowych w obszarze

turystyczno-gastronomicznym’: 01.02.2020 - 31.12.2022
. . . . r.;

2/ Dyrektor Wydziatu Pozyskiwania Funduszy: ZSS, ZSE-M, 3. ,,Rozw6j Centrum Kompetencji Zawodowych w obszarze
budowlanym” - 01.03.2017 - 30.09.2020;
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4. ,,Rozwdj Centrum Kompetencji Zawodowych w obszarze
elektryczno-elektronicznym’” 01.02.2020 - 31.12.2022;

5. ,,Utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w
obszarze mechaniczno-gorniczo-hutniczym w ZSS.
RPMP.10.2.2 - IP.01.-12-065/18

Mierniki S . 1/ Liczba ucznidw biorgcych udziat w szkoleniach i kursach, 1272 uczniéw koszty: Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczosci
ierniki realizacji zadania - T . . . -
liczba nauczycieli biorgcych udziat w kursach i studiach 45 nauczycieli
podyplomowych
liczba ucznidw na stazach 391 ucznidow
liczba wyptaconych stypendiow 220 stypendidéw
liczba wyposazonych pracowni 22 pracownie

e. Organizacja wspomagania nauczycieli.

Pozyskanie wiedzy poprzez szkolenia i studia podyplomowe w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

W 2020 roku pracownicy publicznych i niepublicznych placéwek oswiatowych brali udziatu w szkoleniach i studiach podyplomowych dofinansowywanych przez Sadecki Urzad
Pracy (SUP) w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego — 20 os6b na kwote 64.189,20 zt.

Jednostka realizujaca Sadecki Urzad Pracy w Nowym Saczu Termin realizacji 2020 r.

Mierniki realizacji zadania Liczba oséb objetych wsparciem w ramach Krajowego 20 osob
Funduszu Szkoleniowego (pracownicy publicznych i
niepublicznych placowek o$wiatowych)

f. Upowszechnienie idei ksztatcenia przez cate zycie.

1/ Swiadczenie ustugi poradnictwa zawodowego, w tym udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w wyborze odpowiedniego zawodu lub
miejsca pracy oraz w planowaniu rozwoju kariery zawodowej, a takze przygotowywanie do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu pracy;
udzielanie pomocy pracodawcom w doborze kandydatow do pracy oraz pomocy we wspieraniu rozwoju zawodowego pracodawcy i jego pracownikow poprzez
udzielanie porad zawodowych.

Zgodnie z zatozeniami przyjetymi w ramach Planu Dziatan na rok 2020 doradcy klienta/doradcy zawodowi kierowali swoje ustugi ze szczegélnym uwzglednieniem oséb:
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-z grup wyselekcjonowanych lokalnie tj. oséb dtugotrwale bezrobotnych, osoby z grupy bezrobocia rodzinnego,
— 0 obnizonej motywacji do dziatania,

- posiadajacych trudnosci w rozwigzywaniu problemow zawodowych i podejmowaniu decyzji zawodowych,

- planujacych uruchomi¢ wtasng dziatalno$¢ gospodarczg przy udziale srodkow FP,

— nie posiadajacych doswiadczenia w poszukiwaniu pracy,

—  chcacych powrdcié na rynek pracy po diugim okresie braku aktywnosci zawodowej,

— objetych programami i projektami pozakonkursowymi.

W 2020 r. w ramach ustug poradnictwa zawodowego udzielono 3.034 osobo/ustug, w tym:
- poradnictwo indywidualne — 364 osoby,

- poradnictwo grupowe - 17 oséb,

- informacja indywidualna - 2.505 osadb,

- informacja grupowa - 148 oséb.

2/ Organizacja szkolen (w tym w ramach bonéw szkoleniowych), w tym éwiadczenie pomocy osobom uprawnionym w celu podniesienia ich kwalifikacji
zawodowych i innych kwalifikacji zwiekszajacych szanse na podjecie lub utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dzialalnosci gospodarczej;
umozliwienie pracownikom uzyskanie nowych kwalifikacji i utrzymanie miejsca pracy; umozliwienie pracodawcom zmiany struktury kwalifikacji
pracownikow; dostosowanie kwalifikacji i kompetencji bezrobotnych i poszukujacych pracy do potrzeb rynku pracy.

W celu realizacji szkolen wybor instytucji szkoleniowych nastepowat zgodnie z Regulaminem udzielania zamdwier: publicznych przez Sadecki Urzad Pracy w Nowym Sagczu.
Przeprowadzono 6 postepowan z zastosowaniem przepisow o przetargu pisemnym na podstawie ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny oraz 14 postepowan
polegajacych na rozpoznaniu rynku. W 2020 roku zawarto tgcznie 20 umdw na szkolenia indywidualne i grupowe.

W 2020 r. Sadecki Urzad Pracy organizowat szkolenia dajace mozliwo$¢ osobom bezrobotnym podniesienie kwalifikacji zawodowych i innych kwalifikacji lub kompetencji
zwiekszajqcych ich szanse na podjecie lub utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej.

Zorganizowano nastepujace szkolenia, w tym w ramach bondéw szkoleniowych: Prawo jazdy kategorii D oraz kwalifikacja wstepna przyspieszona dla prawa jazdy kategorii D,
Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG, Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda MAG 135 z naukg czytania rysunku technicznego, Stylizacja
paznokci - manikiurzystka, Prawo jazdy kategorii C oraz kwalifikacja wstepna przyspieszona dla prawa jazdy kategorii C, Tapicer samochodowy, Przedsiebiorczo$¢ - wtasna
firma, Kadry i ptace, Obstuga wdzka jezdniowego z wymiang butli gazowej, Marketing w intrenecie, Kwalifikacja wstepna przyspieszona dla prawa jazdy kategorii D, Prawo
jazdy kategorii D z B oraz kwalifikacja wstepna przyspieszona dla prawa jazdy kategorii D, Operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC oraz operator suwnic, Pracownik
ochrony fizycznej, Certyfikowany kurs komputerowy, ECDL BASE, Kurs na uprawnienia elektroenergetyczne Grupa 1 - eksploatacja, Prawo jazdy kategorii E do C, Kurs
kosmetyczny, Prawo jazdy kategorii C oraz kwalifikacja wstepna przys$pieszona dla prawa jazdy kategorii C, C+E, Prawo jazdy kategorii D po B, Operator koparkotadowarki
wszystkie typy klasa III oraz koparki jednonaczyniowej do 25 ton klasa III.

Liczba oséb uczestniczacych w szkoleniach - 94 osoby, w tym:

- szkolenia grupowe - 65 0s0b,

- szkolenia indywidualne - 16 oséb,

- bony szkoleniowe - 13 0s0b.

Na finansowanie szkolen i bonéw szkoleniowych wydatkowano tacznie 284.101,78 zi.
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3/ Finansowanie studiow podyplomowych.

W roku 2020 r. nie zawarto umdw o sfinansowanie kosztéw studidow podyplomowych ze $rodkéw Funduszu Pracy. Cztery osoby kontynuowaty

i ukonczyly studia podyplomowe w 2020 roku, w tym jedna osoba podjeta zatrudnienie w trakcie studiow podyplomowych w 2019 r., dwie osoby podjety prace po ukonczeniu
studidow, natomiast jedna osoba zostata wyrejestrowana na wniosek.

Na finansowanie studiéw podyplomowych wydatkowano 7.356,25 zi.

4/Staz oznacza nabywanie przez bezrobotnego umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy
z pracodawca.

W 2020 roku:

- zorganizowano facznie 176 miejsc stazowych;

- pozytywnie rozpatrzono 143 wnioski i zawarto 143 umowy o zorganizowanie stazu, w ramach ktorych na staz skierowano 176 osdéb, w tym 1 osobe poszukujaca pracy -
na ten cel wydatkowano kwote 1.261.946,53 zi,

Osoby skierowane na staz zdobywaty wiedze oraz umiejetnosci w miejscu pracy, natomiast po zakornczonym stazu otrzymywaty opinie opiekuna stazu oraz zaswiadczenie

o0 odbytym stazu.

5/ Przyznawanie srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztatcenie ustawiczne pracodawcow i pracownikdw.

Sadecki Urzad Pracy realizowat zadania w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS), ktory jest przeznaczony na finansowanie dziatan na rzecz ksztatcenia
ustawicznego pracownikow i pracodawcéw.
W roku 2020 s$rodki KFS przyznawane byty na ksztatcenie ustawiczne pracownikow i pracodawcdéw wedtug okreslonych priorytetow wydatkowania srodkow KFS tj.:
Priorytet 1 Wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla oséb powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad
dzieckiem;
Priorytet 2  Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia;
Priorytet 3  Wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie zawodach
deficytowych;
Priorytet 4 Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z rozwojem w firmach technologii i zastosowaniem wprowadzonych przez firmy
narzedzi pracy;
Priorytet 5 Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju powiatu/wojewddztwa wskazanych
w dokumentach strategicznych/ planach rozwoju;
Priorytet 6  Wsparcie realizacji szkolen dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu badzZ oséb majacych zamiar podjecia sie tego zajecia,
opiekunéw praktyk zawodowych i opiekundw stazu uczniowskiego oraz szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia
zawodowego;
Priorytet 7 Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych status przedsiebiorstwa
spotecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw spotecznych prowadzonej przez MRPiPS, cztonkdw i pracownikéw spétdzielni
socjalnej lub pracownikéw Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej.

W 2020 r. do SUP wptyneto 79 wnioskow pracodawcéw o przyznanie $rodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztatcenie ustawiczne pracodawcow i pracownikéw,
z ktérych 48 zostato rozpatrzonych pozytywnie. Zawarto 53 umowy z pracodawcami w sprawie finansowania dziatan obejmujacych ksztatcenie ustawiczne pracownikéw
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i pracodawcow ze srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego, w tym 46 umoéw o sfinansowanie kurséw, egzamindw i badan lekarskich oraz 7 uméw o sfinansowanie studiow
podyplomowych. W omawianym okresie 4 umowy zostaty anulowane z uwagi na sytuacjg epidemiczng w kraju i brak mozliwosci realizacji zaplanowanych dziatan

tacznie w 2020 r. wsparciem w ramach ksztatcenia ustawicznego objeto 252 osoby Wydatkowano na ten cel 424.292,22 zt, w tym kwota przeznaczona na promocje
wynosita: 8.490,14 zi.

Jednostka realizujaca Sadecki Urzad Pracy w Nowym Saczu Termin realizacji 2020 r.

1/ Liczba osé6b objetych poradnictwem zawodowym,
w tym w ramach:

1/ 3.034 osoby:

Mierniki realizacji zadania Wartos$é w 2020 r.

1.1 poradnictwa indywidualnego, 1.1 364 osoby
1.2 poradnictwa grupowego, 1.2 17 oséb
1.3 informacji indywidualnej, 1.3 2.505 o0so6b
1.4 informacji grupowej. 1.4 148 osob
2/ Liczba osob objetych szkoleniami (wg 2/ 94 osoby
poszczegdélnych form):
2.1 szkolenia, w tym: 2.1 81 osdb,
2.1.1 szkolenia grupowe, 2.1.1 65 osbb
2.1.2 szkolenia indywidualne, 2.1.2 16 0s6b
2.2 w ramach bonoéw szkoleniowych. 2.2 13 osbb

3/ Liczba os6b objetych stazami. 3/ 176 osob

4/ Liczba os6b objetych ksztatceniem ustawicznym 4/252 osoby:

w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego,
w tym: .
4.1 241 o0sob,

4.1 szkolenia, kursy, egzaminy, 4.2 13 0séb

4.2 studia podyplomowe.

h. Kontynuacja prac modernizacyjnych obiektow edukacyjnych i zapewniajacych opieke nad dziec¢mi.
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1. ZP - wymiana dwdch sztuk drzwi, malowanie pomieszczen biurowych, remont $cian korytarza w piwnicy;

2. SP-02 - remont nawierzchni z kostki brukowej, wymiana podtogi pomieszczen jadalni i sali lekcyjnej, malowanie gabinetu wicedyrektora, pomieszczenia biurowego oraz
toalety, wymiana drzwi w salach lekcyjnych, bibliotece i ksiegowosci, remont stolarki okiennej, modernizacja tazienek w Szkole Podstawowej nr 2 - 147.540,48 z;

3. SP-3 - montaz pitkochwytéw - 19.490,49 z

4. SP-06 - remont sali lekcyjnej, remont stotéwki;

5. SP-09 - modernizacja szatni i tazienek przy sali gimnastycznej, plac zabaw (w ramach Budzetu Obywatelskiego);

6. SP-11 - utwardzenie placu przy Szkole Podstawowej nr 11 - 47.871,60 zt

7. SP-14 - naprawa ogrodzenia przy boisku szkolnym, wykonanie zatoczki przy wjezdzie do szkoty, remont sali jezykowej, wymiana rolet okiennych
w salach lekcyjnych;

8. SP-15 - wymiana parkietu na Sali gimnastycznej oraz posadzki w Sali nr 2 — 289.828,03 zt

9. SP-17 - adaptacja szatni przy sali gimnastycznej na cele edukacyjne: doswietlenie, malowanie, przerdobka instalacji elektrycznej, montaz instalacji internetowej, montaz
czujnika ruchu, wymiana instalacji hydrantowej; wymiana instalacji hydrantowej — Etap II - 5.251,21 zt.

10. SP-18 - zadaszenie, remont schoddw, naprawa instalacji elektrycznej, projekt remontu tazienek - 131.549,95 zt

11. ZSP nr 3 - adaptacja pomieszczen na potrzeby utworzenia nowych miejsc przedszkolnych — 591.985,54 zt, w tym: 268.500,00 zt dofinansowanie

12. II LO - prace remontowe podtdg - uktadanie paneli, montaz listew, wymiana hydrantéw w budynku szkolnym, malowanie sal lekcyjnych; skucie tynku na budynku - 2.287,80
zt

13. ZS nr 2 adaptacja pomieszczenia, remont fazienki, utworzenie podjazdu dla niepetnosprawnych; dorobienie wentylacji w Sali lekcyjnej 204, remont instalacji elektrycznej,
naprawa instalacji odgromowej, remont posadzki w salach lekcyjnych nr 45 i 48 - 38.693,21 zt

14. ZS nr 4 - wymiana instalacji p. pozarowej, instalacja przytacza wodociggowego, adaptacja pracowni informatycznych, pracowni fryzjerskiej i elektronicznej;

15. ZS nr 5 Specjalnych - budowa ogdlnodostepnej sitowni wraz z ogrodzeniem, utwardzeniem terenu oraz montazem urzadzen fitness;

16. ZSB - malowanie sal lekcyjnych, wymiana dwdch piondw rur kanalizacyjnych, wymiana rur instalacji wodnej, remont posadzek w salach lekcyjnych nr 5, 5a, 5b, 1, 2, 13
(wymiana ptytek PCV na ptytki gresowe), remont tazienek dla ucznidw i personelu I pietra, remont ogrodzenia wokdt budynkéw ZSB, remont dachu na budynku warsztatow
szkolnych;

17. ZSE - remont fazienki przy gabinecie pielegniarki;

18. ZSE-M - dostosowanie tazienki do potrzeb uczniéw niepetnosprawnych;

19. ZSS - korytarz II pietro - potozenie nowej posadzki z zywicy, rownanie i malowanie $cian, wymiana lamp, wykonanie instalacji elektrycznej w Sali 17, malowanie klatek
schodowych, wykonanie ogrodzenia sitowni na powietrzu, malowanie sali gimnastycznej oraz tawek na trybunach, malowanie hallu, malowanie toalety damskiej — parter,
malowanie gabinetu pedagoga, pracownia logistyczno-spedycyjna - naprawa pokrycia papowego na dachu, remont sali 211 - wykonanie instalacji pod projektory i ekrany,
malowanie $cian, potozenie tynku mozaikowego na lamperii, remont zaplecza sali 109,

20. CKZ - wymiana podtdg w pracowniach: 11, 15 i 16, wykonanie hydroizolacji obiektu, prace wykonczeniowe przy budowie pracowni CNC, malowanie pracowni nr 16 wraz
z modernizacjg instalacji elektrycznej, modernizacja systemu rynnowego, wymiana drzwi w toalecie meskiej oraz w dwdch pracowniach.

21. SOSW - wykonanie podjazdu dla oséb niepetnosprawnych - 79.788,53 zt, w tym: srodki PFRON 23.936,55 zt

22. Internat I LO - modernizacja fazienek - 116.850,00 zt

22. Przeglady okresowe budynkow oswiatowych - szczelnosci instalacji gazowej, przewodow kominowych dymowych, spalinowych i wentylacyjnych, przegladéw gasnic
i konserwacji oraz hydrantéw wewnetrznych - 37.381,08 zt

1/ Wydziat Inwestycji

Jednostka realizujaca 2/ Firma zewnetrzna ,,HONER"”

Termin realizacji 1/ styczen - grudzien 2020 r.
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3/ Firma Zewnetrzna GEORGE"”

4/ Budzet Obywatelski

5/ Szkoty — we wlasnym zakresie

6/ Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczosci

Mierniki realizacji zadania

Remonty placéwek oswiatowych: umoéw i zlecen, inwestycje 2 286 171,53 zt

w placéwkach oswiatowych: zadan inwestycyjnych - koszty

Ilo$¢ zmodernizowanych obiektéw 58 obiektow , w tym 4 pracownie informatyczne

Ilo$¢ wykonanych placéw zabaw

0 - plac zabaw

Wydatki na realizacje Programu 5 262 383,44 zi Srodki zewnetrzne zagraniczne (UE, EOG itp.)
Kluczowego nr 1 ogoétem:

Zrédta finansowania

Wartos¢

Budzet miasta

1 904 383,89 zt

1370 078,40 zt

$rodki zewnetrzne krajowe

10.224,37 zt
1.977.696,78 zt [dane SUP]

Inne

--zt

Opracowanie: Wydziat Edukacji i Wychowania w Urzedzie Miasta Nowego Sgcza - jednostka wiodgca.
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PROGRAM KLUCZOWY NR 2

NOWY SACZ MIASTEM KONKURENCYJNEJ i INNOWACYJINEJ GOSPODARKI - program rozwoju
przedsiebiorczosci

CEL GLOWNY

Nowy Sacz miastem ludzi przedsiebiorczych i konkurencyjnej gospodarki.

Jednostka wiodaca Wydziat Przedsiebiorczosci w Urzedzie Miasta Nowego Sacza Koordynator programu Dyrektor Wydziatu Przedsiebiorczosci

I-2.1. Wskazniki monitoringu realizacji Strategii

Wskazniki monitoringu realizacji Strategii Zrédto Wazr;g(s')cli‘.\}v:kainikéw
Wskaznik przedsiebiorczosci Urzad Statystyczny w Krakowie 1214
Lctbn pediotSy Sospoderca/ch sEesONIY D 8 Ursad Staystycany wKrokowle 10492 (742)
Stopa bezrobocia Sadecki Urzad Pracy 3,9%
Bezrobocie kobiet Sadecki Urzad Pracy 55,5%
Bezrobotni dtuzej niz 1 rok Sadecki Urzad Pracy 23%
Bezrobotni z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym Sadecki Urzad Pracy 18%
Bezrobotni w wieku ponizej 25 lat Sadecki Urzad Pracy 12%
Bezrobotni w wieku 25-34 lata Sadecki Urzad Pracy 27%
Bezrobotni w wieku 55 lat i wiecej Sadecki Urzad Pracy 17%

4

Wskaznik przedsiebiorczosci za 2019 r. dla Nowego Sacza, analizowany jako liczba podmiotdw przypadajaca na 1000 ludnosci
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Ilo$¢ 0sbéb bezrobotnych, ktére ukonczyty szkolenia/** Sadecki Urzad Pracy 94 osoby

Liczba nowych miejsc pracy utworzonych przy wsparciu

Srodkéw zewnetrznych/*** Sadecki Urzad Pracy 178 miejsc pracy
Ilo$¢ ztozonych aplikacji o dofinansowanie projektéw Sadecki Urzad Pracy 3 aplikacje
Liczba oséb korzystajacych z ustug, instrumentow Sadecki Urzad Pracy 265 0s5b

i innych form wsparcia — w ramach aktywizacji zawodowej

Komentarz:

/* Dane dotycza stanu na 31.12.2020 r.

/ ** Dotyczy osbb, ktdére w 2020 r. zakonczyly szkolenia indywidualne i grupowe oraz szkolenia w ramach bondw szkoleniowych.

/*** Liczba nowych miejsc pracy utworzonych w ramach prac interwencyjnych i refundacji czesci kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy (tacznie 94 nowych miejsc pracy) oraz
w ramach przyznanych $rodkéw na otwarcie wiasnej dziatalnosci gospodarczej (84 nowe firmy).

I-2.2. Dziatania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 2 w 2020 r.

@. Udostepnienie terenéw inwestycyjnych.

Wykonanie zadania uzaleznione jest od realizacji strategicznej inwestycji drogowej pod nazwa ,,Budowa potaczenia DK 87 z DW 969 w Nowym Saczu wraz z budowga mostu
na Dunajcu”, czyli tak zwanego ,mostu potudniowego”. Nowa droga wraz z mostem otworzy nowe tereny dla inwestoréw.

Jednostka realizujaca Wydziat Geodezji i Nieruchomosci, Wydziat Termin realizacii 2020 r
Przedsiebiorczosci w Urzedzie Miasta Nowego Sacza ] '
Mierniki realizacji Obszar udostepnionych terenéw inwestycyjnych 0 ha
zadania
Liczba ofert inwestycyjnych 0 ofert

b. Rozbudowa systemu zachet podatkowych.

1/ Stosowanie stawki preferencyjnej do stawki podstawowej podatku od nieruchomosci dla okreslonych grup przedmiotéw opodatkowania zwigzanych
z dziatalnoscia gospodarcza.

Od 2012 roku po raz pierwszy nizsza stawka podatkowa zostata ustalona dla budynkdéw (lub ich czesci) zajetych na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie rzemiosta
zanikajacego np. szewstwa, antykwariatow, parasolnictwa, konserwacji dziet sztuki - branze okreslone w uchwale Nr XLVIII/491/2017 Rady Miasta Nowego Sacza
z dnia 21 listopada 2017 r. w sprawie okreslenia wysokosci stawek podatku od nieruchomosci. W 2020 roku z tej formy wsparcia skorzystato 27 przedsiebiorcow. Powierzchnia
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nieruchomosci objeta stawka preferencyjng podatku od nieruchomosci w 2020 roku wyniosta tacznie 540,03 m2, Ubytek w dochodach wtasnych gminy
z tyt. zastosowania preferencyjnych stawek podatku od nieruchomosci w 2020 roku stanowit kwote 4 649,65 zi.

2/ Realizacja programéw pomocowych wprowadzajacych zwolnienia od podatku od nieruchomosci dla przedsiebiorcow realizujacych nowe inwestycje na
terenie Nowego Sacza.
W 2020 roku kontynuowano realizacje programu pomocowego wspierajgcego powstawanie na terenie Nowego Sacza nowych inwestycji, tj.:

— Uchwaty Nr XX1/225/2016 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 23 lutego 2016 roku w sprawie udzielania zwolnien od podatku od nieruchomosci, stanowigcych regionalng

pomoc inwestycyjng.

W 2020 roku pieciu przedsiebiorcow nabylo prawo do zwolnienia od podatku od nieruchomosci na podstawie uchwaty Nr XXI/225/2016 Rady Miasta Nowego Sacza
z 23 lutego 2016 roku. tacznie w 2020 roku ze zwolnienia od podatku od nieruchomosci w ramach ww. programu pomocowego korzystato 9 przedsiebiorcow, a ubytek
w dochodach witasnych gminy w 2020 roku z tyt. zastosowania zwolnienia od podatku od nieruchomosci w ramach ww. programu pomocowego stanowit kwote
262 979,67 zi.

3/ Realizacja programu pomocowego wprowadzajacego zwolnienie od podatku od nieruchomosci dla budynkéw mieszkalnych, w ktoérych zastosowano
niskoemisyjne zrédia ogrzewania. .

W 2020 roku kontynuowano realizacje Uchwaty Nr XXXVIII/373/2017 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 21 marca 2017 roku. Program realizowany jest przez Wydziat Srodowiska
i Wydziat Podatkowy, a w przypadku budynkéw mieszkalnych w czesci zajetych na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej rowniez przy wspdtpracy z Wydziatem
Przedsiebiorczosci. W 2020 r. zwolnieniu podatkowemu w ramach ww. programu podlegato pie¢ budynkéw mieszkalnych w czesci zajetych na prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej. Ubytek w dochodach wtasnych gminy w 2020 roku z tyt. zastosowania zwolnienia od podatku od nieruchomosci stanowiacy pomoc de minimis w ramach
WW. programu pomocowego stanowit kwote 1 812,10 zi.

Jednostka realizujaca Wyd2|q+ deatkgvx{y, Wyd2|a’_r Srqdomska oraz Wydziat Termin realizacji 2020 r.

Przedsiebiorczosci w Urzedzie Miasta Nowego Sacza
Mierniki realizacji Liczba funkcjonujacych programoéw pomocowych - 1 program realizowany przez Wydziat Przedsiebiorczosci i 1 program, w ktérego
zadania realizacji uczestniczyt Wydziat Przedsiebiorczosci

c. Realizacja programoéow doradczych i szkoleniowych dla przedsiebiorcow.

1/ Osobom zamierzajacym podjaé dziatalno$é gospodarcza na wtasny rachunek Sadecki Urzad Pracy (SUP) udzielat kompleksowego wsparcia poprzez: wsparcie doradcy
zawodowego pofaczone z badaniem predyspozycji, organizacje spotkan z zakresu przedsiebiorczosci, finansowanie szkolen oraz wyptate srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

W 2020 roku w ramach dziatan SUP:

1.1/ 17 o0so6b uczestniczyto w poradach grupowych z zakresu przedsiebiorczosci,

1.2/ 18 0sdb skorzystato z grupowej informacji zawodowej dotyczacej zaktadania i prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej. W zwigzku z pandemig wywotang wirusem
SARS-Cov-2 i brakiem mozliwosci kontynuowania spotkan grupowych 150 osobom udzielono indywidualnej informacji zawodowej dotyczacej zaktadania i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej,

1.3/ 33 osoby skorzystaty z porad indywidualnych przed uruchomieniem wiasnej dziatalnosci gospodarczej, podczas ktérych zbadaty swoje kompetencje przedsiebiorcze,
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1.4/ 24 osoby ukonczyly szkolenie z zakresu przedsiebiorczosci,
1.5/ 84 osoby otrzymaty $rodki na uruchomienie wtasnej dziatalnosci gospodarczej.

2/ Sadecki Urzad Pracy realizowat zadania w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS), ktory jest przeznaczony na finansowanie dziatan na rzecz ksztatcenia
ustawicznego pracownikow i pracodawcéw.

W roku 2020 $rodki KFS przyznawane byty na ksztatcenie ustawiczne pracownikow i pracodawcéw wedtug okreslonych priorytetow wydatkowania srodkéw KFS - patrz PK 1.
Na finansowanie dziatan z KFS (z wylaczeniem dziatan na rzecz pracownikdéw Urzedu Miasta i jednostek organizacyjnych Miasta) Sadecki Urzad Pracy wydatkowat kwote
371 576,98 zt. Ksztatceniem ustawicznym w ramach KFS zostaty objete 238 o0soéb.

Jednostka realizujaca Sadecki Urzad Pracy w Nowym Saczu Termin realizacji 2020 r.

1.1/ Liczba 0séb uczestniczacych w poradach grupowych

z zakresu przedsiebiorczosci 17 oso6b

Mierniki realizacji

zadania 1.2/ Liczba 0sdéb uczestniczacych w grupowej informaciji

zawodowej dotyczacej zaktadania i prowadzenia wiasnej 18 osdb
dziatalnosci gospodarczej

1.3/ Liczba 0sdéb uczestniczacych w poradach
indywidualnych, celem ktdérych byto zbadanie kompetencji 33 osoby
przedsiebiorczych

1.4/ Liczba 0s6b uczestniczacych w szkoleniu z zakresu

przedsiebiorczosci 24 osoby

1.5/ Liczba o0sdb, ktdére otrzymaty srodki na uruchomienie

wiasnej dziatalnosci gospodarczej 84 osoby

2/ Liczba osdb objetych ksztatceniem ustawicznym

w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego ;
- z wytaczeniem pracownikdéw Urzedu Miasta 238 osob
i jednostek organizacyjnych Miasta

3/ Realizacja programoéw doradczych i szkoleniowych dla przedsiebiorcow. Dziatania podejmowane w tym kierunku przez Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczosci to wynajem
pomieszczen biurowych i magazynowo - produkcyjnych po preferencyjnych cenach czynszu, w ktérych dodatkowo zawarte sg koszty zuzycia wody i odprowadzenia Sciekéw,
koszty energii cieplnej dla ogrzewania lokali w okresie zimowym, koszty energii elektrycznej, dostepu do Internetu. Ponadto firmy inkubowane mogg nieodptatnie korzystac z
profesjonalnej pomocy finansowo - ksiegowej i poradnictwa w zakresie rozwoju swojej dziatalnosci oraz z promocji na stronie internetowej NIP. Pozwala to przedsiebiorcom
niwelowa¢ wysokie koszty dostepu do odpowiedniej dla prowadzenia dziatalnosci infrastruktury. Ponadto NIP Swiadczy dla petentéw z zewnatrz ustugi polegajace na
organizowaniu szkolen dotyczacych prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej, doradztwie, informowaniu na temat mozliwosci pozyskania srodkéow finansowych na
rozpoczecie i rozwdj wiasnego biznesu, udostepnia tez sale konferencyjng firmom ,inkubowanym” oraz firmom z zewnatrz.

Petenci NIP uzyskali w 2020 roku szeroki zakres informacji i pomocy od konsultantéw dotyczacych:
- programéw pomocowych dla MSP,

- prawno - administracyjnych aspektéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w Polsce,

- dostepnych zrodet finansowania zewnetrznego firmy (banki, fundusze pozyczkowe, itp.),

- pomocy w przygotowaniu dokumentacji niezbednej do prowadzenia wiasnej dziatalnosci,
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- pomocy w przygotowaniu dokumentacji niezbednej do aplikowania o dofinansowania do dziatalnosci gospodarczych - ze $rodkéw krajowych i zagranicznych.

Jednostka realizujaca Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczosci (NIP) Termin realizacji 2020 r.

Mierniki realizacji 1

zadania Miernikiem sa statystyki prowadzone przez pracownikoéw NIP dotyczace ilosci firm inkubowanych w budynku NIP oraz liczby petentéw

odwiedzajacych NIP w celu uzyskania porady. Efektem jest liczba osdb, ktére uzyskaty pomoc od pracownikow NIP.
Wartos$é miernika w 2020 r.:

W okresie od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r. pracownicy NIP udzielili osobiscie 457 porad osobom rozpoczynajacym dziatalno$¢ gospodarcza,
osobom bezrobotnym oraz pracujacym i uczacym sie. Porady telefoniczne i e-mailowe nie sg rejestrowane.

W 2020 roku w Inkubatorze dziatato w sumie 16 firm. Trzy rozpoczety okres ,inkubowania”.

Wydatki Inkubatora w 2020 roku zwigzane z dziatalnoscig: 776 108,27 zi.

e. Budowa sieci wspoéipracy na rzecz wzmacniania pozycji firm sadeckich.

1/ W 2020 roku kontynuowano wspotprace z Kongregacjq Kupiecka Zrzeszenie Handlu i Ustug z siedzibg w Nowym Saczu w ramach programu Marka ,Sadeckie”. W Programie
wyrozniane sg firmy i produkty, ktére nierozerwalnie zwigzane sg ze swoim miejscem pochodzenia - z Sadecczyzng. Aby produkt zostat oznaczony znakiem promocyjnym
~Sadeckie” musi by¢ produkowany przez sgdeckiego przedsiebiorce, ktéry zatrudnia mieszkancéw Sadecczyzny oraz ptaci podatki na Sadecczyznie. W ramach Programu produkty
wysokiej jakosci, produkowane na terenie Sadecczyzny mogg otrzymac znak promocyjny ,Sadeckie”. Znak ten utatwia konsumentom codzienne zakupy, a najlepszych
producentdw wspiera w rozwoju dziatalnosci na konkurencyjnym rynku. W 2020 roku realizacja zadania polegata na biezacym uaktualnianiu zakfadki pn. Marka ,Sadeckie”
utworzonej na oficjalnej stronie Nowego Sacza. Realizacja zadania w 2020 r. nie generowata zadnych kosztéw.

2/ Aktualizacja informacji dotyczacych potencjatu inwestycyjno-gospodarczego Nowego Sacza udostepnionych na portalu internetowym Miasta, na ktére sktadajg sie m.in.: profil
gospodarczy miasta, warunki inwestowania w Polskiej Strefie Inwestycji, zachety i utatwienia dla inwestordw, a takze analizy statystyczne i informatory tematyczne skierowane
do inwestoréw - www.nowysacz.pl => GOSPODARKA => ZAINWESTUJ W NOWYM SACZU. Prowadzenie i redagowanie zaktadki GOSPODARKA na stronie www.nowysacz.pl.

3/ Dziatania z zakresu wspotpracy zagranicznej Miasta prowadzone m.in. w kontek$cie wzmacniania pozycji firm sadeckich:

= do 62 nowosadeckich biur architektonicznych/projektantdw/architektow przestano zaproszenie do wziecia udziatu (w formie online) w 5. Festiwalu Architektury i Designu
(FEAD) w miescie partnerskim Presov (Republika Stowacka) w terminie 23-25 wrzesnia 2020 r.
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Jednostka realizujaca quycdzzla* Przedsigbiorczosci w Urzedzie Miasta Nowego Termin realizacji 2020 r.
Mierniki realizacji 1/ L?czba dzia’fa.r'l (Marka C,Sa_deckie”) 1 dziatanie
e 2/ Liczba ofert inwestycyjnych 1 oferta

3/ Liczba firm,-do ktérych skierowano zaproszenia do

udziatu w wydarzeniu organizowanym przez miasto 62

partnerskie Presov

f. Rozwijanie programow ukierunkowanych na rozwoéj przedsiebiorczosci, promocji zatrudnienia i aktywizacji rynku pracy.

1. Sadecki Urzad Pracy (SUP) wspierat rozwdj przedsiebiorczosci przede wszystkim poprzez dofinansowywanie nowych firm oraz nowych miejsc pracy utworzonych w ramach:

e prac interwencyjnych,
refundacji czesci kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy,
dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej.

tacznie przy wsparciu z SUP powstaty 94 nowe miejsca pracy oraz 84 nowe firmy. Dodatkowo, w sposdb posredni, SUP wspierat rozwdj przedsiebiorczosci finansujac staze,
ktére realizowane byty u pracodawcow oraz bony na zasiedlenie. Na powyzZsze dziatania SUP przeznaczyt kwote 4 132 261,34 zt.

Ponadto SUP uczestniczyt w promocji i organizacji dziatan w ramach éwiatowego Tygodnia Przedsiebiorczosci w Matopolsce (16-20 listopada 2020 r.), a mianowicie
w Sadeckim Urzedzie Pracy w Nowym Saczu zorganizowano dyzury eksperckie dla oséb przygotowujacych sie do rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej.

Dyzury eksperckie prowadzili pracownicy Sadeckiego Urzedu Pracy w Nowym Saczu oraz przedstawiciele: Lokalnego Punktu Informacyjnego Funduszy
Europejskich, Wydziatu Przedsiebiorczosci Miasta Nowego Sacza, Urzedu Skarbowego oraz Zakladu Ubezpieczen Spotecznych.

W wydarzeniach organizowanych przez Sadecki Urzad Pracy w ramach STP wzieto udziat tacznie 71 oséb.

Jednostka realizujaca Sadecki Urzad Pracy w Nowym Saczu Termin realizacji 2020 r.
Mierniki realizacji 1.1/ Liczba nowo utworzonych miejsc pracy 94 miejsca pracy
P EIE) 1.2/ Liczba nowo utworzonych firm (przy wsparciu SUP) 84 firmy

2. Aktywizacja rynku pracy.

Do wrzesnia 2020 realizacja projektéw finansowanych z UE, poddziatanie 10.2.2 Ksztatcenie zawodowe uczniow - SPR: ,Utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy
budowlanej jako odpowiedz na potrzeby rynku pracy”, ,Utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy elektryczno - elektronicznej jako odpowiedz na potrzeby rynku
pracy” oraz ,Utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych w branzy turystyczno - gastronomicznej jako odpowiedz na potrzeby rynku pracy”.
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W ramach realizowanych projektéw w 2020 roku przeprowadzono kursy i szkolenia w celu nabycia i/lub rozszerzenia kwalifikacji i kompetencji zawodowych przez uczniow,
zorganizowano staze zawodowe u przedsiebiorcéw dla ucznidow, przekazano pomoc stypendialng dla ucznidow szczegdlnie uzdolnionych, zorganizowano studia podnoszace
kwalifikacje nauczycieli.

Wartos¢ miernika w 2020 r.:

432 530,34 zt - wydatki w ramach CKZ w branzy turystyczno-gastronomicznej wartos¢ zrealizowanych dziatann w 2020 r.
722 957,02 zt - wydatki w ramach CKZ w branzy elektryczno - elektronicznej wartosc¢ zrealizowanych dziatan w 2020 r.
351 822,32 zt - wydatki w ramach CKZ w branzy budowlanej wartos¢ zrealizowanych dziatan w 2020 r.

CKZ w branzy budowlanej - wyptata stypendiéw dla 10 ucznidw, realizacja stazy dla 49 stazystow, wsparcie szkoleniowe/studia dla 1 nauczyciela, doradztwo edukacyjno-
zawodowe dla 10 oséb.

CKZ w branzy turystyczno - wyptata stypendiéw dla 30 ucznidw, realizacja stazy dla 53 stazystow, doradztwo edukacyjno-zawodowe dla 11 osob.

CKZ w branzy elektryczno - elektronicznej - stypendiow dla 36 ucznidw, realizacja stazy dla 112 stazystéw, wsparcie szkoleniowe/ studia dla 6 nauczycieli, doradztwo edukacyjno-
zawodowe dla 9 o0sdb, kota naukowe dla 20 osdb, dodatkowe zajecia wyréwnawcze dla 60 0sob.

Od lutego 2020 roku realizacja 4 nowych projektow finansowanych z UE, poddziatanie 10.2.2 Ksztatcenie zawodowe uczniéw - SPR: ,Rozwdj Centrum Kompetencji Zawodowych
w obszarze turystyczno-gastronomicznym”, ,,Rozwoj Centrum Kompetencji Zawodowych w obszarze elektryczno-elektronicznej”, ,,Utworzenie Centrum Kompetencji Zawodowych
w branzy administracyjno-ustugowej”, LUtworzenie Centrum Kompetengji Zawodowych w obszarze mechaniczno-gdrniczo-hutniczym”.
W ramach realizowanych projektow w 2020 roku przeprowadzono kursy i szkolenia w celu nabycia i/lub rozszerzenia kwalifikacji i kompetencji zawodowych przez ucznidw,
zorganizowano staze zawodowe u przedsiebiorcéw dla ucznidow, przekazano pomoc stypendialng dla ucznidow szczegdlnie uzdolnionych, zorganizowano studia podnoszace
kwalifikacje nauczycieli. Ponadto dokonano zakupow $rodkdw trwatych, innego wyposazenia oraz na adaptacje w celu uzupetnienia bazy szkoleniowej szkdt ponadgimnazjalnych
bioracych udziat w projektach: ZS 1, ZS 5, ZSEM, ZS 4, ZSE, ZS 2, ZS 3, ZSS, CKZ.

Wartos¢ miernika w 2020 r.:

1 020 987,06 zt - wydatki w ramach CKZ w obszarze turystyczno-gastronomicznym warto$¢ zrealizowanych dziatann w 2020 r.
3088 712,43 zt - wydatki w ramach CKZ w obszarze elektryczno - elektronicznym wartos¢ zrealizowanych dziatan w 2020 r.

1 695 071,90 zt - wydatki w ramach CKZ w branzy administracyjno - ustugowej warto$¢ zrealizowanych dziatarht w 2020 r.

2 108 887,32 zt - wydatki w ramach CKZ w obszarze mechaniczno - gorniczo - hutniczym wartos¢ zrealizowanych dziatan w 2020 r.

CKZ w obszarze turystyczno-gastronomicznym - wypfata stypendiéw dla 35 ucznidw, realizacja stazy dla 51 stazystéw, wsparcie szkoleniowe/studia dla 8 nauczycieli, doradztwo
edukacyjno-zawodowe dla 14 o0s6b, dodatkowe zajecia wyrownawcze dla 5 osdb.

CKZ w obszarze elektryczno - elektronicznym - w 2020 roku cykliczna wyptata stypendidw dla 65 ucznidéw, realizacja stazy dla 115 stazystéw, wsparcie szkoleniowe/studia dla
12 nauczycieli, doradztwo edukacyjno-zawodowe dla 8 oséb, dodatkowe zajecia wyréwnawcze dla 60 osdb.

CKZ w branzy administracyjno - ustugowej - wypfata stypendidéw dla 80 ucznidéw, realizacja stazy dla 111 stazystéw, wsparcie szkoleniowe i studia dla 8 nauczycieli, doradztwo
edukacyjno-zawodowe dla 12 oséb, dodatkowe zajecia wyréwnawcze dla 60 osob.

CKZ w obszarze mechaniczno - gorniczo - hutniczym - wyptata stypendiow dla 40 ucznidw, realizacja stazy dla 96 stazystow, wsparcie szkoleniowe i studia dla 13 nauczycieli,
doradztwo edukacyjno — zawodowe dla 12 oséb, dodatkowe zajecia wyréwnawcze dla 40 oséb.

3. Rozwdj przedsiebiorczosci, promocja zatrudnienia i aktywizacja rynku pracy.
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Realizacja projektu "Mdj szef to ja! II", poddziatanie 8.3.1 Wsparcie na zaktadanie dziatalnosci gospodarczej w formie dotacji z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Celem
projektu jest zwiekszenie liczby nowych i trwatych mikroprzedsiebiorstw w subregionie sagdeckim poprzez wsparcie 675 0séb bezrobotnych i biernych zawodowo w wieku 30 lat
i wiecej zamieszkujacych lub uczacych sie na terenie powiatu: gorlickiego, limanowskiego, nowosadeckiego, Miasta Nowego Sacza zainteresowanych zatozeniem witasnej
dziatalnosci gospodarczej nalezacych do co najmniej jednej z grup: osoby powyzej 50 roku zycia, osoby diugotrwale bezrobotne, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby
o niskich kwalifikacjach (tj. z wyksztatceniem s$rednim lub nizszym- do ISCED3 wtacznie), kobiety.

Wartos¢ miernika w 2020 r.:

895 004,32 zt - wydatki na realizacje dziatan w projekcie ,Méj szef to ja! II”.
Ilos¢ osdb uczestniczacych w programie ,Mdj szef to ja! II ” w 2020 roku - 692 osoby.
Ilo$¢ stworzonych miejsc pracy - 2 miejsca pracy poza przedsiebiorcami.

Od lutego 2020 roku realizacja projektu ,,Sadeckie Bony Szkoleniowe” w ramach poddziatania 8.4.1 RPO Wojewddztwa Matopolskiego - Rozwoj kompetencji kadr sektora MSP.
Gtéwnym celem projektu jest zwiekszenie dostepnosci do ustug rozwojowych (szkoleniowych) przedstawicieli sektora mikro, matych i srednich przedsiebiorstw. Zaplanowano,
iz z projektu skorzysta nie mniej niz 498 przedsiebiorstw z subregionu sadeckiego oraz ich 1644 pracownikéw.

W ramach projektu przedsiebiorcy bedg mogli skorzysta¢ z dofinasowania na ustugi szkoleniowe, podnoszace kwalifikacje pracownikéw zaréwno dzieki szkoleniom ,twardym
np. kursy prawa jazdy, spawania, kursy IT, itp. jak i szkoleniom ,,miekkim” np. mentoring, coaching, facylitacja, itp. Przedsiebiorcy bedg zamawiac¢ szkolenia dedykowane dla
swoich firm poprzez specjalnie utworzong platforme informatyczna, ktdra utatwi wybor zarédwno szkolen jak i firm szkoleniowych.

”

Wartosé miernika w 2020 r.:

1 127 897,24 zt warto$c¢ zrealizowanych dziatan w projekcie ,Sadeckie Bony Szkoleniowe”.
W 2020 roku podpisano umowy z 77 firmami na realizacje ustug rozwojowych.
Z ustug rozwojowych skorzystato 216 osob.

W grudniu 2020 roku Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczosci wraz z partnerami otrzymat pozytywng ocene projektu ,Moj szef to ja, mdj szef ma POWER” w ramach dziatania
1.2 Wsparcie os6b mtodych na regionalnym rynku pracy, poddziatania 1.2.1 Wsparcie udzielone z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Projekt obejmie 225 o0sdb fizycznych w wieku 18-29 lat zamieszkatych lub uczacych sie na terenie powiatu limanowskiego, gorlickiego, nowosadeckiego lub miasta Nowy Sacz
bedacych osobami bezrobotnymi niezarejestrowanymi w ewidencji urzedu pracy (min. 80% Uczestnikéw/czek projektu) lub osobami biernymi zawodowo, ktére utracity
zatrudnienie/prace po 01.03.2020 r. w wyniku COVID-19, zainteresowanych zatozeniem wtasnej dziatalnosci gospodarczej z wytaczeniem oséb nalezacych do grupy docelowej
okreslonej dla trybu konkursowego w poddziataniu 1.3.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020.

Zadania zaplanowane w projekcie:

- dla 225 o0s6b - szkolenie ABC Przedsiebiorczosci, dostepne na etapie poprzedzajacym zatozenie dziatalnosci gospodarczej, z zakresu zaktadania oraz prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej oraz wsparcie eksperta dotacyjnego

- dla min. 209 os6b - dotacja w wysokosci 23 050,00 zt na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

- dla min. 209 o0sdéb - wsparcie pomostowe finansowe na pokrycie kosztow biezacych firmy w kwocie do 1 300 zt netto miesiecznie - do 6 miesiecy od rozpoczecia dziatalnosci,
- monitoring i kontrola prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez minimum 12 miesiecy oraz rozliczanie wsparcia pomostowego finansowego.

Jednostka realizujaca Nowosadecki Inkubator Przedsiebiorczosci Termin realizacji 2020 r.
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Mierniki realizacji

Wartos¢ miernika w 2020 . :

zadania 1. Ilos¢ o0sdéb, ktore skorzystaty =ze wsparcia 2619 os6b
oferowanego przez NIP w rdéznych programach,
2. Wydatki na realizacje dziatan w ramach programéw 12 219 978,22 zi
ogdtem.
Zrédta finansowania Wartosé
Budzet miasta 2 012 146,35 z
- - - Srodki zewnetrzne zagraniczne (UE
Wydatki na realizacje Programu 17 008 103,11 zt EOG itp.) z 9 885 383,94 zt

Kluczowego nr 2 ogoétem:

Srodki zewnetrzne krajowe

591 889,35 zt

Inne: FUNDUSZ PRACY, KFS, PFRON

4 518 683,47 zt

Opracowanie: Wydziat Przedsiebiorczosci w Urzedzie Miasta Nowego Sacza - jednostka wiodaca.
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PROGRAM KLUCZOWY NR
3

NOWY SACZ MIASTEM OBYWATELSKIM - program na rzecz rozwoju integracji spotecznej i rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego

CEL GLOWNY

Wzmochnienie integracji spotecznej, sSwiadomosci obywatelskiej i aktywnosci mieszkancow.

Jednostka wiodaca

Biuro Aktywnosci Obywatelskiej®
w Urzedzie Miasta Nowego Sacza programu

Koordynator

Kierownik Biura Aktywnosci Obywatelskiej

I-3.1. Wskazniki monitoringu realizacji Strategii

Wskazniki monitoringu realizacji Strategii Zrédto

Wartosci wskaznikéw w 2020 r.

Liczba osdb dziatajacych w organizacjach pozarzadowych*

Biuro Aktywnosci Obywatelskiej
*na podstawie danych zawartych w KRS

ok. 2 325 0s6b

Ilo$¢ ztozonych aplikacji o dofinansowanie projektow
(z budzetu Miasta Nowego Sacza)**

Biuro Aktywnosci Obywatelskiej

147 ofert

Liczba projektow realizowanych przez organizacje
pozarzadowe (z budzetu Miasta Nowego Sacza)***

Biuro Aktywnosci Obywatelskiej

80 dotacji

Liczba organizacji, ktére otrzymaty dofinansowanie z
budzetu Miasta Nowego Sacza

Biuro Aktywnosci Obywatelskiej

77 organizacji

Liczba oséb korzystajacych z opieki spotecznej.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu

1 596 rodzin, w ktérych zamieszkuje
3 333 oséb

Liczba osdb z rodzin zastepczych, objetych poradnictwem

i terapia.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu
Oraz Osrodek Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowym
Saczu

W 2020 roku utworzono 6 nowych rodzin zastepczych niezawodowych
i 3 spokrewnione rodziny zastepcze. Nie utworzono nowych rodzin
zawodowych, natomiast na wniosek rodziny zastepczej zawodowej
dokonano przeksztatcenia jej w rodzinny dom dziecka sprawujacy

opieke na 8 wychowankami.

Terapig objeto 38 rodzin w tym 13 indywidualng, 11 rodzinng i
14 w ramach interwencji. W sumie podjeto 1068 spotkan.
Poradnictwem i wsparciem objeto 154 osoby z rodzin zastepczych
oraz rodzin biologicznych. Prowadzono takze wsparcie indywidualne
grupe socjoterapeutyczng dla dzieci z placéwek typu rodzinnego
jak i tez dzieci z rodzinnych domédw dziecka.

5 Do 28.02.2020 r. Wydziat Edukacji i Wychowania, Referat Aktywnosci Obywatelskiej
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Komentarz:

* Biuro Aktywnosci Obywatelskiej, dziatajace w 2020 roku w ramach Urzedu Miasta , dysponuje bazg adresowg 356 organizacji pozarzadowych (stowarzyszen, stowarzyszen zwykitych i fundacji).
Zgodnie z danymi zawartymi w Krajowym Rejestrze Sagdowym - w Nowym Saczu dziatajg 91 fundacje. Majac na uwadze ustawe o stowarzyszeniach, minimalna liczba osdb niezbednych do zatozenia
stowarzyszenia wynosi 7 0sob, za$ w przypadku stowarzyszenia zwyktego minimalna liczba oséb wynosi 3 osoby. Liczba cztonkdw fundacji wynosi $rednio 6 oséb. Biorac pod uwage powyzsze, minimalna
liczba 0sdb dziatajacych w organizacjach pozarzadowych w Nowym Saczu wynosi ok. 2325 (246 stowarzyszen x 7 cztonkow = 1722 cztonkdw, 91 fundacji x 6 cztonkéw=>546 cztonkdw, 19 stowarzyszenia
zwykte x 3 osoby= 57 cztonkdéw).

** Tlo$¢ ztozonych aplikacji o dofinansowanie projektow wynika z prowadzonego przez Biuro Aktywnosci Obywatelskiej rejestru ofert o realizacje zadan publicznych wptywajacych do Urzedu Miasta
Nowego Sacza oraz danych zwartych w BIP (listy podmiotéw ubiegajacych sie o realizacje zadan publicznych).

**x |jczba projektéw realizowanych przez organizacje pozarzadowe z budzetu Miasta Nowego Sacza opracowana zostata na podstawie danych opublikowanych w BIP (listy podmiotéw, ktérym przyznano
srodki z budzetu Miasta Nowego Sacza w postepowaniu konkursowym oraz informacji o projektach grantowych dofinansowanych w trybie tzw. ,matego grantu”).

I-3.2. Dzialania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 3 w 2020 r.

a. Wzmochienie oferty Zespotu Swietlic Srodowiskowych w Nowym Saczu.

Zespot Swietlic Srodowiskowych w Nowym Saczu kazdego roku realizuje imprezy okolicznosciowe w celu integracji dzieci i mtodziezy, promujac w ten sposéb spoteczng
dziatalno$¢ miasta. W roku 2020 ze wzgledu na pandemie, wiekszo$¢ dziatan musieliSmy przenies¢ do Internetu. Zorganizowane zostaty:
1.) Realizacja programu akcji ,,Bezpieczne Ferie 2020"” - wspoipraca z Zarzadami Osiedli oraz spotecznosciami lokalnymi. Organizacja wyjs¢ i wycieczek w ramach akcji.
Przygotowanie prelekcji ze Strazg Miejska na temat bezpleczenstwa na drodze i podczas zabaw na $niegu, smogu oraz bezplecznego korzystania z telefonéw. Realizacja akcji
~Bezpieczne wakacje 2020 z Zespotem Swietlic Srodowiskowych w Nowym Saczu” - przygotowanie atrakcyjnej oferty zaje¢ stacjonarnych dla dzieci i mtodziezy m. in.
Gimnastyka umystu, Muzyka nie jedno ma imie, Wyrazam sie poprzez sztuke, Kreatywne zajecia czytelnicze oraz Filmowe pigtki. Petnienie dyzuru wychowawczego oraz
psychologicznego, z ktérego chetnie korzystaty dzieci z catego terenu miasta.
2.) Organizacja Balu Karnawatowego dla dzieci i mtodziezy w celu ich integracji. Jak na karnawat przystato, byto mndéstwo dobrej zabawy, tance, konkursy, malowanie twarzy,
balonowe zoo i oczywiscie stodki poczestunek. W balu wzieli udziat wychowankowie z 14 Swietlic.
3.) Organizacja warsztatéw krawieckich pt. ,Alternatywa dla komputera - tworcze zycie” - ktore byty inspiracjg dla naszych wychowankdéw do podejmowania dziatan zaréwno
artystycznych jak i manualnych. Po wybuchu pandemii maszyna i akcesoria zakupione do zajeé¢ postuzyty nam do szycia maseczek ochronnych, dla najbardziej potrzebujacych grup.
4.) Wykonanie i przekazanie (200) Kartek Wielkanocnych i (200) Bozonarodzeniowych dla Towarzystwa Przyjaciéot Chorych ,Sadeckiego Hospicjum”.
Przedsiewziecie stato sie juz tradycja i miato na celu ksztattowaé postawe otwartosci, wyzwala¢ wrazliwos¢ i wdraza¢ do postaw wolontaryjnych dzieci i mtodziez z naszego zespotu.
Kartki z zyczeniami trafity do osdb, ktére wspierajg dziatania "Sadeckiego Hospicjum".
5.) Przeglad Talentéw - celem byto promowanie miodych talentéw i rozwijanie ich zainteresowan w réznych dziedzinach. Przeglad zostat zrealizowany w formie online.
6.) Zorganizowalismy akcje profilaktyczna #nos$ maseczke, w ktérg chetnie zaangazowali sie nasi wychowankowie, w celu uwrazliwienia ich na dbanie o zdrowie swoje oraz
innych.
7.) UczciliSmy 100. Rocznice urodzin Jana Pawta II, podczas ktdrej dzieci zaprezentowaty ulubione sentencje papieza.
8.) Obchodzilismy wspdlnie swieta narodowe, kultywujac tradycje.
9.) Przygotowali$my atrakcyjna oferte zajec¢ statych, ktéra byta realizowana w roku szkolnym, czesciowo w formie stacjonarnej i cze$ciowo online. Odbywaty sie:

e Warsztaty z cyklu: Ciekawi $wiata, podczas ktérych dzieci poznawaty fakty i ciekawostki ze $wiata.
Akademia Gestu i Stowa, warsztaty miaty na celu wspomaganie rozwoju oraz przygotowanie wychowankéw do aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym.
Profilaktyka uzaleznieni, celem ktdrych byto podnoszenie Swiadomosci jakie zagrozenia niosg za soba uzaleznienia.
Warsztaty artystyczne - wyrabiaty wrazliwos¢ i otwieraty na przezycia artystyczne.
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¢ Jai Emocje - zajecia wspieraty rozwoj emocjonalny wychowankdw.
10.) Prowadzilismy dyzury wychowawcdw i psychologa, wspierajac i pomagajac wychowankom w nauce oraz radzeniu sobie ze stresem zwigzanym z sytuacjg pandemii.
11.) W kazdej $wietlicy odbywaty sie zajecia wychowawcze, ktdre poruszaty wazne tematy, m. in.
e Szacunek i mitos¢. Relacje, ktére taczg. Bezpieczni w sieci. Znaczenie zdrowia. Ja w relacjach z drugim cztowiekiem - zasady skutecznej komunikacji. Fonoholizm. Ziemia
nasz wspdlny dom. Pokojowe rozwigzywanie konfliktow. Kolezenstwo i przyjazn. Wartosci - kompas przy podejmowaniu wtasciwych decyzji i dziatan. Stowa, ktére buduja.
Dzien Praw Dziecka. Czas pandemii z perspektywy dziecka oraz wiele innych.

12.) Biorgc pod uwage sytuacje zwigzang z czasowym ograniczeniem funkcjonowania naszych placowek w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19
szczegdblng uwage zwrdciliSmy na:

e wsparcie sfery spoteczno-emocjonalnej wychowankdw.

e udzielano porad i wsparcia w zakresie eliminowania napie¢ psychicznych wynikajacych z doswiadczanych napie¢ szkolnych, trudnej sytuacji w rodzinie, trudnosci
w kontaktach rowiesniczych i Srodowiskowych.

Jednostka realizujaca Zespot Swietlic Srodowiskowych w Nowym Saczu Termin realizacji 2020 r.

Mierniki realizacji zadania | 1-12/ liczba uczestnikéw organizowanych wydarzen, spotkan, | 1. Bezpieczne Ferie - udziat 440 dzieci.
2ajec Bezpieczne Wakacje - udziat 116 dzieci.
2. W balu udziat wzieli wychowankowie z 14 $wietlic (87 osob).

3. W warsztaty krawieckie zaangazowali sie prawie wszyscy wychowawcy
i pracownicy, szyjac maseczki.

4. Kartki byly przygotowane w 4 Swietlicach ( Szujskiego, Kochanowskiego, Helena,
Przy Freislera 4A)

5. Do Przegladu Talentéw zgtosili sie reprezentanci 8 $wietlic, prezentujac talenty
z roznych dziedzin.

6. W akcje zaangazowali sie wychowankowie z wszystkich Swietlic.
7. W akcje zaangazowali sie wychowankowie z wszystkich Swietlic.

8. W zajeciach wzieli udziat wychowankowie z wszystkich Swietlic.

9 - 12. Z zajec skorzystato 658 wychowankow.

b. Wzmocnienie funkcjonowania Biura Aktywnosci Obywatelskiej (BAO).

1/ Udostepnienie organizacjom pozarzadowym pomieszczen w 5 swietlicach osiedlowych, w ramach ktérych stworzono NGO mozliwos$¢:

e prowadzenia spotkan i szkolen;
e upowszechniania materiatéw informacyjnych dotyczacych wtasnej dziatalnosci (ulotki, plakaty);
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e dostepu do szafek organizacyjnych.

2/ Poradnictwo dla organizacji pozarzadowych.

Biuro Aktywnosci Obywatelskiej udzielato bezptatnych konsultacji w zakresie fundamentéw funkcjonowania organizacji, a takze pozyskiwania $rodkow finansowych na cele statutowe
organizacji. Udzielono 45 konsultacji i porad (ponad 66 godz.).
3/ Warsztaty zorganizowane przez Biuro Aktywnos$ci Obywatelskiej.

1. warsztaty dla przedstawicieli organizacji pozarzadowych z Nowego Sacza ,Generowanie oferty realizacji zadania publicznego w systemie Witkac.pl” 09.11.2020 - 2 godz.

2. warsztaty dla przedstawicieli organizacji pozarzadowych z Nowego Sacza , Praktyczne aspekty konstruowania ofert konkursowych na realizacje zadan publicznych - szkolenie”,
18.11.2020 - 4 godz.; w ramach projektu nr POWER.04.03.00-00-0091/17 ,Miejsce Aktywnych Mieszkancow”, wspoétfinansowanego ze srodkdéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowanego w ramach Osi Priorytetowej IV Dziatania 4.3 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014 - 2020

3. warsztaty dla przedstawicieli organizacji pozarzadowych z Nowego Sacza ,Podstawy ksiegowosci i finanséw dla NGO”, 27.09.2019 r. - 26-27.11i 10-11.12.2020 - 16 godz.;
w ramach projektu nr POWER.04.03.00-00-0091/17 ,Miejsce Aktywnych Mieszkancow”, wspotfinansowanego ze $rodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, realizowanego w ramach Osi Priorytetowej IV Dziatania 4.3 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 - 2020

4. warsztaty dla przedstawicieli organizacji pozarzadowych z Nowego Sacza ,Akcja, motywacja, antystres i design thinking. Dziatajmy dzis, zeby mieé lepsze jutro.”, 09.12.,
17.12.2020 - 10 godz.; w ramach projektu nr POWER.04.03.00-00-0091/17 ,Miejsce Aktywnych Mieszkancéw”, wspoéffinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowanego w ramach Osi Priorytetowej IV Dziatania 4.3 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 - 2020.

4/ Mailing do organizacji pozarzadowych

Przez caty okres 2020 r. pracownik Biura Aktywnosci Obywatelskiej pozostawat w statym kontakcie mailowym z organizacjami pozarzadowymi, informujac o istotnych kwestiach
zwigzanych z funkcjonowaniem NGO, waznych terminach oraz trwajgcych konkursach dotacyjnych i grantowych.

5/ W 2020 roku na terenie Nowego Sacza dziatato 5 Swietlic Osiedlowych tj. Nawojowska, Centrum , Przydworcowe , Stare Miasto, Kilinskiego..

Swietlice osiedlowe dofinansowane zostalty z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020.Dziatanie 11.1 Rewitalizacja miast,
Poddziataniel1.1.1 Rewitalizacja gtéwnych osrodkéw miejskich w regionie. (oprdcz swietlicy Nawojowska).

Do gtéwnych zadan powstatych placéwek nalezy podjecia dziatan na rzecz spotecznosci lokalnych poprzez organizacje alternatywnych form spedzania wolnego czasu poprzez
aktywizacje i integracje spoteczng i kulturalng mieszkancow osiedli: wzmocnienie potencjatu osobistego; budowanie wiezi miedzypokoleniowych; rozwijanie zainteresowan
mieszkancow osiedli ; prowadzenie dziatalnosci kulturalno- os$wiatowej adresowanej do réznych grup wiekowych spotecznosci lokalnej w tym szczegdlnie dzieci i mtodziezy oraz
seniordéw, organizowanie wydarzen tematycznych (konkursy, turnieje, spotkania okolicznosciowe); wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz nieformalnymi grupami
mieszkancéw dziatajacych na terenie osiedli; wspotdziatanie z zarzadami ; wspieranie integracji spotecznej uczestnikow osiedli ze Srodowiskiem lokalnym.

Dziatalnos¢ $wietlic osiedlowych w 2020 roku byta mocno ograniczona ze wzgledu na sytuacje epidemiologiczng i ograniczeniami w funkcjonowaniu $wietlic zwigzanymi
z rozprzestrzenianiem sie wirusa Covid 19. Swietlice osiedlowe zamkniete byty od 11.03-12.06.2020, 28.09-02.10.2020 oraz 09.11.2020-30.12.2020 z powodu Covid-19.

W zwigzku z sytuacja epidemiologiczng od 11 marca, dziatania stacjonarne w $wietlicach osiedlowych zostaty zawieszone. Na biezgco aktualizowano profil $wietlic osiedlowych,
a takze poszerzane byty dziatania w trybie online dostosowujac sie do potrzeb wynikajacych z zaistniatej sytuacji. Publikowane byty pomysty koordynatora oraz animatoréw.

Pomimo utrudnien, w obecnym roku sprawozdawczym sSwietlice zrealizowaty nastepujace zadania:
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spotkania grupy Mamy Maluchy,

warsztaty szkoleniowe dla uczestnikdw projektu , Pszczoty zagoscity w Elektryku”,
spotkanie zainteresowanych mam pt. ,Pielegnacja dzieci” w MAM-ie,

zajecia z projektu “Internet na co dzien”,

wspdlny czas przy szachach - mini turniej,

MAM-owe DIY czyli "Wszystko sie moze przydac - zajecia kreatywne"
miedzypokoleniowe warsztaty z rekodzieta,

warsztaty szkoleniowe dla uczestnikéw projektu ,E-Senior”,

dzien kobiet,

zajecia dla dzieci w ramach akcji "Bezpieczne wakacje”,

zajecia dla dzieci w ramach ,, Bezpieczne ferie”,

zajecia cykliczne: zajecia taneczno-ruchowe, , zajecia z rekodzieta dla senioréw, spotkania z planszéwkami, zajecia plastyczno-manualne.

Na $wietlicach osiedlowych aktywnie dziatato Stowarzyszenie Polskiego Zwigzku Emerytow, Rencistow i Inwalidoéw, grupa Anonimowych Alkoholikow, grupa ,Z rozszczepem przez
Swiat” oraz Stowarzyszenie Sadecki Uniwersytet Trzeciego Wieku.

6/ W Nowym Sacza funkcjonuje Rada ds. Polityki Senioralnej przy Prezydencie Miasta Nowego Sacza. Celem dziatania Rady jest doradztwo, opiniowanie oraz inicjowanie
przedsiewzie¢ w zakresie realizacji zadan miasta poprzez wspotprace i wspotdziatanie z Prezydentem Miasta Nowego Sacza i innymi podmiotami dziatajacymi na rzecz seniorow.
Do zakresu dziatania Rady w szczegdlnosci nalezy:
1) inicjowanie przedsiewzie¢ zmierzajacych do integracji spotecznej senioréw oraz do zaspokajania zyciowych potrzeb tej grupy spotecznej,
2) przedstawianie propozycji, zgtaszanie uwag i opiniowanie lokalnych rozwigzan i dziatan prawnych i organizacyjnych na rzecz seniorow,
3) podejmowanie dziatan zmierzajacych do wykorzystania potencjatu senioréw na rzecz inicjatyw srodowiskowych, wykorzystujac doswiadczenia innych gmin w Polsce oraz miast
partnerskich Nowego Sacza,
4) wspotprace ze srodowiskiem seniorow w miastach partnerskich Nowego Sacza,
5) przedstawianie Prezydentowi Miasta rocznych sprawozdan z dziatalnosci Rady. W okresie sprawozdawczym Rada Senioralna obradowata trzy razy. Podczas spotkan omawiane
zostaty propozycje podjecia dziatan zmierzajgcych do bezpiecznej aktywizacji i wspierania senioréw podczas panujacej epidemii. Ze wzgledu na sytuacje epidemiologiczng i
ograniczeniami zwigzanymi z rozprzestrzenianiem sie wirusa Covid 19 dziatalnos¢ Rady Senioralnej byta mocno ograniczona, co skutkowato brakiem mozliwosci podjecia szerszych
dziatan.

Jednostka realizujaca Biuro Aktywnosci Obywatelskiej (do 28 lutego 2020 Termin realizacji 2020 r.
Referat Aktywnosci Obywatelskiej Wydziatu Edukacji i
Wychowania Urzedu Miasta)

c i . Liczba pomieszczen przeznaczonych na dziatalno$¢ NGO | 5 pomieszczen
Mierniki realizacji zadania

Liczba udzielonych porad dla NGO 45 porad

Liczba warsztatéw dla NGO 4 warsztaty
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Liczba uczestnikdw korzystajacych z zajec 196 oséb
organizowanych w Centrum Sadeckiego Seniora

Liczba dziatan zorganizowanych w ramach Centrum dziatania ograniczone ze wzgledu na panujacg pandemie
Sadeckiego Seniora
Liczba os6b korzystajacych z zajec zorganizowanych 1396 o0sdb

w Swietlicach Osiedlowych

c. Wzmocnienie systemu konsultacji spotecznych - ogdélnodostepnych i srodowiskowych (poprzez strone internetowa oraz spotkania z ré6znymi grupami
$rodowiskowymi).

1/ W nawigzaniu do zapiséw Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+, realizacja budzetu obywatelskiego stanowi wazny element procesu konsultacji poprzez zwiekszenie
partycypacji obywatelskiej w zakresie planowania budzetowego. Od 2019 roku w Nowym Saczu realizowany jest budzet obywatelski na podstawie uchwaty nr XIII/133/2019 rok
Rada Miasta Nowego Sacza z dn. 21 maja 2019 r. w sprawie okreslenia zasad i trybu przeprowadzania procedury budzetu obywatelskiego miasta Nowego Sacza oraz wymogow
formalnych jakie powinien spetnia¢ projekt budzetu obywatelskiego. Gtéwnym celem budzetu obywatelskiego jest aktywizacja mieszkancow, ktorzy w ten sposdb majg realny wptyw
na zmiany w swoim najblizszym otoczeniu.

W 2020 roku w ramach przeprowadzanej edycji budzetu obywatelskiego na rok 2021 r., srodki w wysokosci 3 180 000 zt, zostaty podzielona na 25 osiedli Nowego Sacza, dzieki
temu na kazdym z tych osiedli, dzieki aktywnym mieszkancom, bedzie mozna zrealizowac ztozone i wybrane podczas gtosowania mieszkancow, ciekawe projekty. W ramach szdstej
edycji Budzetu Obywatelskiego Miasta Nowego Sacza, zgtoszonych zostato 137 wnioskdw, z czego pozytywnie zweryfikowanych zostato 73 projekty. W gtosowaniu wzieto udziat az
7888, z czego waznych oddanych gtosow byto 7 382 osdb. Wsrdd osdb gtosujgcych 56% stanowity kobiety, zas mezczyzni 44%.

Do realizacji mieszkancy podczas gtosowania wybrali 29 zadan. Zadania wybrane przez mieszkancow przedstawia ponizsza tabela i bedq one realizowane w 2021 r.

Tabela: Zadania wybrane do realizacji w ramach Budzetu Obywatelskiego Miasta Nowego Sacza na 2021 r.

Osiedle, na ktorym

Nazwa zadania realizowany bedzie projekt

Zielone Ptuca Nowego Sacza-Osiedle Barskie OS. BARSKIE
Moje osiedle to moje bezpieczenstwo - potrafie pomagad! OS. BIEGONICE
Mieszkancy razem - cykl spotkan kulturalnych dla mieszkancow OSIEDLA CENTRUM 0S. CENTRUM
Kierunek: bezpieczna droga na osiedlu Chruslice 0S. CHRUSLICE

~Dabréwka Przyspiesza, Dabrowka Pomaga, Dabréwka Trzyma sie Razem” - Budowa boiska do Koszykdéwki na Placu Rekreacyjnym im.

Stanistawa Janisza OS. DABROWKA

Kierunek: miejsce grillowe - pokochaj Falkowg OS. FALKOWA

Remont parkingu przy cmentarzu ul. Lwowska 0S. GOLABKOWICE
Widzialne dzwieki - muzykoterapia 0S. GORZKOW

Nowe chodniki na Helenie OS. HELENA

Integracja, relaks i zabawa na Osiedlu Kaduk - tego nam trzeba! OS. HELENA

Kierunek: Nowy Sacz ogrodem zmystow - rézana aleja 0S. KILINSKIEGO

Czas na ul. Brodowska, Zywiecka i Kochanowskiego 0S. KOCHANOWSKIEGO
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Nowy chodnik na osiedlu Millenium OS. MILLENIUM

Zajecia sportowe dla kazdego 0S. NAWOJOWSKA

Kierunek: Zdrowy oddech dla dzieci z Nowego Sacza

Bezpieczne przejscia dla pieszych, czyli wzbogacenie infrastruktury ciggéw pieszych 0S. PIATKOWA
,Nie tylko plac zabaw - strefa relaksu dla dzieci i dorostych” - to tytut projektu, ktorego po realizacji, finalnym hastem bedzie: Wyjdz z domu -

poéwicz ciato i umyst! OS. POREBA MALA
Zakup i montaz kontenera sanitarno - szatniowego.

Stoneczna energia- panele fotowoltaiczne dla Szkoty Podstawowej nr 3 im. Jana Kochanowskiego 0S. PRZETAKOWKA

Przydworcowe rosnie w site

= - OS. PRZYDWORCOWE
Grill integracyjny

Kierunek: Zdrowy oddech dla dzieci z Nowego Sacza

Integracja, sport i zabawa na Starym Miescie OS. STARE MIASTO

Nowy Sacz - przyjazny mieszkancom. Poprawa infrastruktury technicznej na osiedlu Szujskie (ul. 1 Maja) poprzez remont i modernizacje miejsc oS

, R . " . SZUJISKIEGO
postojowych przy szkole nr 8 i kosciele ,kolejowym
Wiecej miejsc dla samochodow OS. WESTERPLATTE
Osiedle Wojska Polskiego dla kazdego 0S. WOJISKA POLSKIEGO
Centrum aktywnego wypoczynku na osiedlu Walki- Pumptrack, boisko do siatkéwki i tenis stotowy 0S. WOLKI
Bezpieczenstwo ponad wszystko OS. ZABELCZE
Osiedle Zawada dla kazdego 0S. ZAWADA

Oprocz przeprowadzonej procedury budzetu obywatelskiego, w 2020 roku realizowane byty projekty budzetu obywatelskiego, ktére zostaty wybrane w przeprowadzonej w 2019
roku procedurze budzetu obywatelskiego. Procedura ta zrealizowana zostata na podstawie uchwaty nr XIII/133/2019 rok Rada Miasta Nowego Sacza z dn. 21 maja 2019 r. w
sprawie okreélenia zasad i trybu przeprowadzania procedury budzetu obywatelskiego miasta Nowego Sacza oraz wymogow formalnych jakie powinien spetnia¢ projekt
budzetu obywatelskiego i stosownie powotanych w tym celu Zarzadzen Prezydenta Miasta Nowego Sacza.

Do realizacji w 2020 roku, mieszkancy wybrali nastepujace zadania, ktére zostaty zatwierdzone przez Prezydenta Miasta Nowego Sacza Zarzadzeniem Nr 622/2019 Prezydenta
Miasta Nowego Sacza z dnia 15 pazdziernika 2019 r. w sprawie zatwierdzenia wynikéw gtosowania w gtosowaniu nad budzetem obywatelskim Miasta Nowego Sacza na 2020 rok.
Zestawienie wszystkich zadan realizowanych w 2020 roku przedstawia ponizsza tabela.

Tabela: Zestawienie wszystkich zadan realizowanych w 2020 roku w ramach Budzetu Obywatelskiego Miasta Nowego Sacza

. q Szacunkowy koszt zadania na .
Osiedle Nazwa zadania etapie oceny wniosku Wykonanie na 31.12.2020
Barskie "Dobry parking na Barskim" 77 890,00 zt 69 455,32 zt
Biegonice ézngezpleczne Ogrodzenie przy Szkole Podstawowej nr 14 w Nowym 125 908,00 zt 111 238,49 zt
Centrum M|¢szkancy blizej siebie - cykl spotkan kulturalnych dla mieszkancow 27 000,00 zt 6 999,97 zt
Osiedla Centrum
Falkowa E:I(I:l(?)\\//vvaa ogolnodostepnego, ogrodzonego placu zabaw na osiedlu 97 740,00 zt 95 700,00 zt
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Gorzkow Sportowa jednos¢ 71 879,00 zt 70 219,03 z
Helena "Nowe parkingi na Helenie" 131 927,00 zt 98 370,60 zt
Kaduk ;VaFCSZStE PODWORKO - plac zabaw przy Szkole Podstawowej 9 w Nowym 65 692,00 zt 59 482,80 zt
. "A teraz gtosujemy, bo chcemy piekny chodnik" 111 063,00 zt 83 645,74 zt
Kochanowskiego - - —
"Wiecej parkingow" 25 000,00 z 18 101,61 zt
Milleni Seniorom dla zdrowia i pogody ducha 54 730,00 zt 24 593,00 zt
illenium
Samoobstugowa stacja naprawy roweréw V 9 970,00 zt 9 950,00 zt
Nawojowska Sgilz(lfio do siatkowki o poditozu piaskowym z elementami zabawowymi dla 99 800,00 zt 92 250,00 zt
Piatkowa B_ezgleczpe przejscie dla pieszych - czyli wzbogacenie infrastruktury 57 100,00 zt 59 222,14 7t *
ciggow pieszych.
Doposazenie placu zabaw. 70 862,00 zt 70 862,00 zt
Poreba Mata Budowa sitowni "Pod Chmurkag". 35 000,00 z 35 000,00 z
Festiwal pn. "Obozowisko $redniowieczne" 15 000,00 zt -zt
"Dobre drogi na Przetakowce" 92 998,00 zt 92 998,00 zt
Przetakéwka Rekreach_no,— edukacyjny ,skwer dlalrodzm, d2|(_eC|, zwierzat, 71 300,00 zt 71 000,00 zt
spacerowiczow, rowerzystow, turystow - dla kazdego.
Samoobstugowa stacja naprawy rowerdw II 9 970,00 zt 9 950,00 zt
Atrakcyjnie i wesoto - mini plac zabaw na osiedlu Przydworcowe 47 000,00 zt 47 000,00 zt
Przydworcowe - P -
ABC Utwardzenie terenéw zielonych na Osiedlu Przydworcowym 47 389,00 zt 65 873,78 zt *
_ Integrujmy i bawmy sig razem- organizacja imprez i doposazenie placu 41 372,00 zt 39 561,25 7t
Stare Miasto zabaw na os. Stare Miasto.
Samoobstugowa stacja naprawy roweréw I 9 970,00 zt 9 950,00 zt
Szujskiego Bezpieczne osiedle - Bezpieczni mieszkancy 61 409,50 zt 61 409,50 zt
Westerplatte "Bezpieczna droga do szkoty" 44 443,00 zt 44 443,00 zt
Zwiekszenie atrakcyjnosci obiektu sportowego na osiedlu Wojska
Wojska Polskiego Polskiego poprzez budowe samoobstugowej stacji naprawy roweréw oraz | 45 700,00 zt 44 799,99 zt
zakup stotdw do gier.
Wolki "Nowosadeckie centrum aktywnego wypoczynku" 98 597,00 zt 98 460,00 zt
Olki
Samoobstugowa stacja naprawy roweréw VI 9 970,00 zt 9 950,00 zt
Zabelcze "Budzet Obywatelski dla spragnionych" 76 450,00 zt 63 416,57 zt
Zawada Kompleks rekreacyjno -sportowy z placem zabaw na osiedlu "Zawada" 146 608,00 zt 138 480,00 zt
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Mo_dernizacja nawierzchni czesci ul. Wczasowa i czesci ul. Mata Gora, 120 750,00 zt 91 992,19 zt
Osiedle Zawada.
RAZEM 2 000 487,50 zt 1 794 374,98 zi

* Wydatkowanie powyzszych kwot wynikato z przeprowadzonych postepowan przetargowych, w zwigzku z czym z przyczyn pragmatycznych dotozono brakujace srodki w ramach oszczednosci.

Zadania o charakterze inwestycyjnym wybrane do realizacji w ramach Budzetu Obywatelskiego Miasta Nowego Sacza na 2020 r. zostaty w petni zrealizowane.

Zas ze wzgledu na sytuacje epidemiczng zwigzang z COVID-19 i obowigzujgcymi obostrzeniami uniemozliwiajacymi organizacje imprez, wydarzen o charakterze kulturalno-
rekreacyjnym i artystycznym oraz zawieszeniu wszelakich dziatan, w ktérych mieliby uczestniczy¢ seniorzy, nie byto mozliwosci zorganizowania czesci projektéw o charakterze
~miekkim”. Ciagty wzrost liczby zakazen na terenie miasta Nowego Sacza i powiatu nowosadeckiego oraz obowigzujace obostrzenia wprowadzone Rozporzadzeniem Rady Ministrow
w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazéw i zakazéw w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii (rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 7 sierpnia 2020 r., z 9
pazdziernika 2020 r. oraz z 26 listopada 2020 r.) spowodowaty, iz nie byto mozliwosci zrealizowania w petni wszystkich zadan Budzetu Obywatelskiego Miasta Nowego Sacza na
2020 rok.

2. Konsultacje Programu wspotpracy przeprowadzone byty w terminie 30.10. - 13.11.2020, w formie:

- konsultacji pisemnych poprzez wyrazenie opinii i ztozenie uwag do projektu konsultowanego aktu prawnego, za pomocg kart konsultacyjnych, ktére mozna byto odebra¢ w Biurze
Aktywnosci Obywatelskiej (Referat Aktywnosci Obywatelskiej, w Wydziale Edukacji i Wychowania do 28 lutego 2020);

- konsultacji pisemnych za posrednictwem forum internetowego http://konsultacje.nowysacz.pl,

Jednostka realizujaca Biuro Aktywnosci Obywatelskiej ( Do 28.02.2020 r. Wydziat Edukacji i Wychowania, UG (EEAPEE] 202008
Referat Aktywnosci Obywatelskiej)
VTG e e ATE] Ilo$¢ zgtoszonych projektdw w ramach IV edycji budzetu obywatelskiego Nowego 137
Sacza na rok 2019
Ilo$¢ projektédw poddanych pod gtosowanie 73
Ilo$¢ mieszkancéw biorgcych udziat w gtosowaniu 7382

Srodki finansowe przeznaczone na realizacje zadania publicznego w ramach budzetu |3 180,00 zt
obywatelskiego

Srodki finansowe wydatkowane na realizacje zadania publicznego w ramach budzetu |1 794 374,98
obywatelskiego na 2020

Liczba przeprowadzonych spotkan konsultacyjnych/ otwartych debat 0
publicznych/warsztatéw
Liczba uczestnikdw przeprowadzonych spotkan konsultacyjnych/otwartych debat 0

publicznych/warsztatéw

d. Kontynuacja likwidacji barier dla oséb niepeilnosprawnych.

Realizacja zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej finansowanych ze $rodkéw PFRON przekazywanych algorytmem powiatom.
Zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej finansowane ze $rodkéw PFRON bedacych w dyspozycji Prezydenta w 2020 roku wydatkowano na dofinansowanie:
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151 osobom niepetnosprawnym i ich opiekunom uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym na kwote 161 179 zi;

74 osobom niepetnosprawnym likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych na kwote 341 998 zi;

443 osobom niepetnosprawnym zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze w tgcznej kwocie 521 284 zi;

kosztdéw dziatalnosci 2 warsztatow terapii zajeciowej dla 65 uczestnikow w kwocie 1 332 240 zt;

sportu, kultury, rekreacji i turystyki organizowanych przez stowarzyszenia i fundacje dziatajace na rzecz oséb niepetnosprawnych, w ktérych uczestniczyto ok. 140 osdb
niepetnosprawnych, na kwote 14 070 zt.

Na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej w 2020 r. wydatkowano srodki PFRON na:

1 przedsiebiorca uzyskat zwrot kosztdéw zatrudnienia pracownika pomagajacego pracownikowi niepetnosprawnemu w pracy w kwocie 5 349 zt.
1 osoba niepetnosprawna zarejestrowana w SUP jako poszukujgca pracy otrzymata srodki na odbycie stazu w kwocie 9 576 zt.

Ponadto realizowali$my:

.Program wyréwnywania roznic miedzy regionami III” - gtdwnym celem programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajacych uczestnictwo osdb
niepetnosprawnych w zyciu spotecznym, zawodowym i w dostepie do edukacji. W 2020 roku w ramach likwidacji barier w zakresie umozliwienia osobom niepetnosprawnym
poruszania sie i komunikowania dofinansowano ze srodkéw PFRON zakup transportera schodowego dla Szkoty Podstawowej Nr 8 w kwocie 4 719 zt ($r. z budzetu Miasta
8 762 zt). Dwa projekty zrealizowano w 2021 roku tj. dostosowanie toalety dla oséb z niepetnosprawnosciami w budynku Zespotu Szkét Elektryczno-Mechanicznych w
kwocie 9 734,90 zt. ($r. miasta 26 919 zt.) oraz zakup samochodu 9-cio miejscowego przystosowanego do przewozu 0sOb niepetnosprawnych na woézkach (winda) dla
Zespotu Szkét Nr 5 — Specjalnych w kwocie 90 000 zt. ($r. miasta 79 339 zt.)
Program Aktywny Samorzad - celem gtdwnym programu jest zmniejszenie barier dotykajacych osoby niepetnosprawne w zyciu spotecznym, zawodowym oraz w dostepie
do edukacji. W 2020 roku w ramach programu ,Aktywny Samorzad” Miasto/MOPS otrzymato dofinansowanie z PFRON 277 037,35 zt na realizacje nastepujacych zadan:
Modut I - likwidacja barier utrudniajgcych aktywizacje spoteczng i zawodowa:
1) Obszar A - likwidacja bariery transportowej:
a) Zadanie 2 - pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B.
2) Obszar B - likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spoteczeristwie informacyjnym:
a) Zadanie 1 - pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementdéw oraz oprogramowania;
3) Obszar C - likwidacja barier w poruszaniu sie:
a) Zadanie 1 - pomoc w zakupie wdzka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym;
b) Zadanie 2 - pomoc w zakupie napedu elektrycznego do wozka recznego lub skutera elektrycznego;
c) Zadanie 3 - pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktdrej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne;
d) Zadanie 4 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny.
Modut IT - pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym.
Na koniec 2020 roku dofinansowaniem w ramach programu objetych zostato 48 osoby na taczna kwote 197 699,84 zi.

Jednostka realizujaca Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej - Termin realizacji 2020 r.

Referat ds. Rehabilitacji Zawodowej i
Spotecznej Oséb Niepetnosprawnych

Mierniki realizacji zadania

Liczba umoéw dot. ,Programu wyréwnywania réznic miedzy regionami III” 2
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Liczba oséb, ktdre otrzymaty dofinansowanie na likwidacje barier w komunikowaniu 74 osoby
sie i technicznych

Liczba osdb, ktdre otrzymaty dofinansowanie na sprzet rehabilitacyjny, przedmioty 443 osoby
ortopedyczne i $rodki pomocnicze

Zwrot kosztow dziatalnosci Warsztatdw Terapii Zajeciowej 2 warsztaty dla 65 osdéb
Liczba osbb korzystajacych z dofinansowania z zakresu sportu, kultury, rekreaciji i ok. 140 oso6b

turystyki organizowanych przez stowarzyszenia i fundacje dziatajace na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Liczba zwrotow kosztéw wyposazenia stanowisk pracy 0
Sfinansowanie przygotowania zawodowego i stazy realizowanych przez SUP 1

Liczba zwrotu kosztow zatrudnienia pracownika pomagajgcego pracownikowi 1 osoba
niepetnosprawnemu

Liczba osdb objetych dofinansowaniem w ramach programu , Aktywny Samorzad” 48 osoby
Liczba projektéw dot. ,Programu wyréwnywania réznic miedzy regionami III” 1 projekt

e. Wzmocnienie dziatan Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej ukierunkowanych na pomoc rodzinie i budowe spoteczenstwa obywatelskiego.

1/ Wolontariat - Dziatania Lokalnego Centrum Wolontariatu przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu

1.1/ Promocja i rozwdj wolontariatu na rzecz cztonkdw lokalnych spotecznosci. W bazie wolontariuszy w 2020 roku byto 46 o0sdéb chetnych $wiadczy¢ pomoc na rzecz oséb
potrzebujgcych. 37 osdb $wiadczyto pomoc na rzecz dzieci i mtodziezy poprzez organizacje czasu wolnego w ramach organizowanych zajec $wietlicowych i udzielania korepetycji. 5
0s6b swiadczyto pomoc na rzecz oséb starszych, samotnych, schorowanych. W 2020 roku (27.1I, 3.1II ) odbyty sie dwa szkolenia dla kandydatéw na wolontariuszy oraz aktywnych
wolontariuszy (38 oséb) pn. , Dlaczego warto by¢ wolontariuszem” (program szkolenia obejmowat m.in. aspekty prawne wolontariatu, formy wolontariatu, terminologie). Po 12
marca 2020 r. ze wzgledu na zagrozenie epidemiczne dziatalnos¢ wolontariatu zostata czesciowo zawieszona.

1.2/ Rozwijanie i wspieranie idei wolontariatu na rzecz dzieci i mtodziezy z rodzin wymagajacych wsparcia. W bazie wolontariuszy w 2020 roku byto 46 0séb, chetnych $wiadczy¢
pomoc na rzecz oséb potrzebujacych. 37 oséb swiadczyto pomoc na rzecz dzieci i mtodziezy poprzez organizacje czasu wolnego w ramach organizowanych zaje¢ swietlicowych
i udzielania korepetycji.

2/ Organizowanie Spotecznosci Lokalnej - Wspieranie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego

Tworzenie sieci podmiotow wspotpracujacych na rzecz srodowiska lokalnego, w tym: edukowanie, aktywizowanie i animowanie przedstawicieli instytucji i organizacji, mieszkancow
spotecznosci lokalnych (w szczegdlnosci spotecznosci lokalnych zagrozonych wykluczeniem spotecznym), przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz grup nieformalnych. Z
uwagi na stan epidemii COVID-19 oraz wprowadzone liczne ograniczenia i rezim sanitarny pracownicy socjalni MOPS - Sekcji ds. Ustug , Bezdomnosci - w 2020 roku nie podjeli sie
organizacji grupowych dziatan (m.in. konferencje, kampanie, szkolenia, akcje spoteczne, projekty socjalne).

Realizowano poradnictwo kazdorazowo podczas indywidualnego kontaktu z klientem osobiscie lub telefonicznie.
3/ Przeciwdziatanie Przemocy w Rodzinie

3.1/ Realizacja dziatan edukacyjnych, profilaktycznych i prewencyjnych zmierzajacych do ograniczenia wystepowania zjawiska przemocy w rodzinie - w ramach realizacji zadania
Zespot Interdyscyplinarny dziatajacy w MOPS w 2020 roku na biezaco dokonywat aktualizacji strony Internetowej poprzez Zamieszczanie na stronie internetowej Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu - www.mops.nowysacz.pl w zakfadce Przeciwdziatanie przemocy -aktualnych informacji dot. numerdw telefondw oraz ogdlnopolskich i
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miejscowych instytucjach realizujacych zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Informacji o dziatalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego i dziatalnosci Punktu
Wsparcia i Konsultacji, w tym: godziny otwarcia i godziny przyje¢ poszczegdlnych specjalistow. Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego prowadzac dziatania profilaktyczno-
edukacyjne kolportujg materiaty edukacyjne, organizujg pogadanki wérdd dzieci , mtodziezy i rodzicow w placowkach o$wiatowych i spotecznosci lokalnej.

Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego prowadzili réwniez dziatania informacyjno-edukacyjne wedtug wlasnych kompetencji zawodowych. Realizacje edukaciji
i informacji skierowanej do spotecznosci lokalnej wspierano poprzez: kolportaz plakatow/ulotek. Materiaty zostaty upowszechnione miedzy innymi w instytucjach zobowigzanych do
wiaczenia sie do systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie tj. placowkach oswiaty, stuzby zdrowia, sadownictwa, prokuratury i policji, poradniach oraz instytucjach
pozarzadowych za posrednictwem cztonkdéw Zespotu Interdyscyplinarnego.

3.2/ Kompleksowa pomoc dla ofiar przemocy w rodzinie, w tym realizacja procedury ,Niebieska Karta”

kompleksowg pomoc osobom doswiadczajagcym przemocy w rodzinie zapewnity dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego i powotanych grup roboczych. Umozliwiono osobom
doswiadczajacych przemocy w rodzinie nieodptatnego poradnictwa specjalistycznego : psychologicznego ,prawnego, socjalnego, rodzinnego i zawodowego w dziatajagcym w 2020
roku w Miejskim Os$rodku Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu - Punktu Wsparcia i Konsultacji dla oséb dotknietych przemoca w rodzinie.

Objecie w ramach procedury ,,Niebieska Karta” rodzin dotknietych przemoca w rodzinie wsparciem, w ramach ktérego udzielano poradnictwa specjalistycznego, monitorowano
sytuacje rodzinng, realizowano indywidualny plan pomocy w systemie interdyscyplinarnym Grup Roboczych. Zespdt Interdyscyplinarny przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu w 2020 roku realizowali zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie i ochrony ofiar przemocy jak rowniez Procedury ,,Niebieskie Karty” z uwzglednieniem przekazanych rekomendacji, zalecen i instrukcji Ministerstwa Zdrowia, Matopolskiego
Urzedu Wojewddzkiego, Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej, Ministerstwa Edukacji i Panstwowego Inspektora Sanitarnego oraz wewnetrznych zarzadzen Dyrektora MOPS.
Spotkania Zespotu Interdyscyplinarnego organizowane byty zgodnie z art.9a ust.7 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie i odbywaty sie gtdéwnie
w kontakcie osobistym z zachowaniem rezimu sanitarnego i dystansu spotecznego (jedno z czterech spotkan Zespotu Interdyscyplinarnego odbyto sie zdalnie). Na biezgco byta
monitorowana sytuacja zwigzana z dynamika epidemii. Zespét Interdyscyplinarny dziatajacy przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu zostat powotany
zarzadzeniem Prezydenta Miasta Nowego Sacza Nr 343/2019 z dnia 11.06.2019 roku i liczy 15 oséb.

W sktad Zespotu wchodza przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, Policji, Oswiaty, Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Ochrony Zdrowia,
organizacji pozarzadowej oraz Sadu. Zespdt koordynuje pracami wszystkich podmiotdow i instytucji zaangazowanych w dziatania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie
na terenie Miasta Nowego Sacza.

3.3/ Centrum Sadeckiego Seniora - zapewnienie trwatosci projektu przez MOPS w Nowym Saczu

Projekt Senior+ zapobiegajacy spotecznej izolacji 0s6b starszych, w ramach ktérego utworzono Centrum Sadeckiego Seniora.
Projekt byt skierowany do osdb starszych w wieku 60+ , mieszkancéw z Nowego Sacza. W ramach ustug na rzecz poprawy aktywnosci spotecznej i integracji odbywaty sie raz
w tygodniu dyzury cztonkéw Nowosadeckiego Forum Seniordw, ktérzy stuzyli fachowg pomoca. Siedziba Centrum Sgdeckiego Seniora miesci sie przy ulicy Szwedzkiej 2. Liczba
miejsc w placowce wynosi 30. W roku 2020 roku w zajeciach zorganizowanych w Centrum Sadeckiego Seniora uczestniczyto 196 osdb, co przekfada sie na wysoka frekwencje
w poszczegolnych miesigcach. Centrum funkcjonuje 5 dni w tygodniu od 8:00 do 16:00, jest miejscem spotkan oséb samotnych, osob posiadajacych karte Seniora oraz petni funkcje
koordynacji dziatan na rzecz aktywizacji ludzi starszych. Giéwnym celem Centrum Sadeckiego Seniora jest przeciwdziatanie zjawisku nagtego wycofania sie senioréw z zycia
spotecznego, kulturalnego i towarzyskiego. Centrum wptywa na ich aktywizacje i udziat w zyciu spotecznym oraz na utrzymanie sprawnosci fizycznej. Od 2020 roku, jako jednostka
organizacyjna pomocy spotecznej wsparcia dziennego, zostato wiaczone w struktury Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej i funkcjonuje jako wyodrebniony dziat. MOPS zapewnia
trwatos¢ projektu. Sadeccy seniorzy mogli sie aktywizowac spotecznie, brac¢ udziat w ciekawych, oczekiwanych przez nich aktywnosciach, uzyskujac dostep do kultury, wzia¢ udziat
w zajeciach rekreacyjnych (plenerowe spotkania, spacery), zajeciach pozwalajacych jak najdtuzej utrzymaé sprawnos$¢ modzgu, zajeciach poprawiajgcych umiejetnosci obstugi
komorek, korzystania z komunikatorow messengera, whatsup, zajeciach rozwijajacych pasje o charakterze artystycznym oraz manualnym. W zwigzku z ze stanem epidemii i
decyzjami Wojewody Matopolskiego o zawieszeniu dziatalnosci stacjonarnej dziata w ograniczonym zakresie. Rozpoczeto za pomocg messengera, whatsup zajecia dla
zainteresowanych Pan tj. zajecia rytmiki, ktére uczestniczki wykonujg w swoich domach, zajecia gimnastyki. Za pomocg ww. komunikatordw udostepniane sa scenariusze zajec z
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rekodzieta, przekazywane filmiki, ciekawostki dot. zdrowia, wydarzen kulturalnych, podrdézy, umiejetnosci. Pracownicy Centrum prowadzg biezacy kontakt telefoniczny z
uczestnikami Centrum, w tym poradnictwo.

W Centrum Sadeckiego Seniora przed wybuchem pandemii udato sie zorganizowa¢ imprezy tj. Walentynki, Dzien Kobiet. Seniorzy podjeli sie roli wspotrezyserowania spektakliu
happeningowego pn. Dzi$ stawiam na kapelusz - swoistej rewii mody, ktérej podstawowym akcentem byto samodzielnie zaprojektowane i wykonane fantazyjne nakrycie gtowy.
Wydarzenie objat patronatem Prezydent Miasta.

Koszt realizacji zadania: 137 006,15 srodki wlasne MOPS

4/ Realizacja Projektow

4.1/ Realizacja przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu projektu

- w 2020 roku pracownicy socjalni MOPS, Sekcji ds. Pracy Socjalnej- Zespét ds. niepetnosprawnosci, zaburzen psychicznych, bezrobocia, uzaleznien oraz psycholog realizowali
réowniez projekt socjalny ,Pomocna Dloin”,. Wsparcie grupowe miato na celu integracje spoteczng oséb dtugotrwale bezrobotnych klientéw MOPS, majacych problemy zdrowotne
i emocjonalne.

4.2/ W 2020 r. utrzymano trwatos¢ projektu, ktérego zakonczono realizacje w 2019 roku pn. ,Skuteczna i profesjonalna pomoc spoteczna w Miescie Nowy Sacz”
realizowanego w ramach Osi priorytetowej II Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatania 2.5 Skuteczna pomoc spoteczna, Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, wspdtfinansowanego ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Celem gtéwnym projektu byto oddzielenie
procedury administracyjnej przyznawania $wiadczen pomocy spotecznej od pracy socjalnej i ustug poprzez wdrozenie zmian organizacyjnych w Dziale Pomocy Srodowiskowej
realizujgcym zadania z zakresu pomocy spotecznej w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu. W miesigcu czerwcu 2019 r. zakonczono proces wdrazania zmian w
tut. Osrodku w postaci wyodrebnienia 4 sekcji (ds. pierwszego kontaktu, ds. pracy socjalnej, ds. ustug, ds. $wiadczen przyznawanych decyzjg). W ramach wdrozonych zmian
przystosowano pomieszczenia MOPS pod katem funkcjonowania czterech sekcji. Wszystkie pomieszczenia dziatu zostaty odnowione w postaci odmalowania s$cian, zamontowania
klimatyzatorow, dodatkowo klimatyzatory zamontowano réwniez w ciggach komunikacyjnych na parterze i pierwszym pietrze. Na parterze w pokoju I kontaktu zamontowano system
przywotawczy i napadowy, jak rowniez na parterze, pierwszym i drugim pietrze zamontowano system monitoringu wizyjnego, co znaczaco wptyneto na podniesienie bezpieczenstwa
pracownikdw. Na pierwszym pietrze budynku wprowadzono réwniez system zabezpieczenia elektronicznego ciggdw komunikacyjnych, pracownikom wydano karty umozliwiajgce
sprawne poruszanie si¢ po budynku. Pomieszczenia kazdej z 4 sekcji zostaty wyposazone w nowy sprzet biurowy tj. biurka, szafy, krzesta, komputery stacjonarne i przenosne oraz
drukarki. Zmiany w tym nowa Struktura organizacyjna MOPS w Nowym Saczu, uwzgledniajgca utworzenie w Dziale Pomocy Srodowiskowej 4 sekcji, zostata wprowadzona
Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Nowego Sacza Nr 524/2018 z dnia 28 wrzesnia 2018 roku w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Nowym Saczu. W zwigzku ze zmianami Dyrektor MOPS w Nowym Saczu, swoim zarzadzeniem nr 30A/2018 z dnia 1 pazdziernika 2018 roku wprowadzit w zycie
Regulamin przeptywu informacji pomigedzy 4 sekcjami. Ustalono ostateczny sktad pracownikdéw poszczegdlnych sekcji, uwzgledniajacy dobrowolny charakter przypisywania sie
pracownikéw i brania czynnego udziatu w opracowywaniu zadan kazdej z sekcji, wspottworzenia dokumentacji. W strukturach Dziatu Pomocy Srodowiskowej funkcjonuje: Sekcja
ds. pracy socjalnej w tym: Zespoét dot. problemdw tj. bezrobocie, niepetnosprawnosé, uzaleznienia, zaburzenia psychiczne; Zesp6t dot. problemdw tj. przeciwdziatanie przemocy;
Zespoét dot. probleméw tj. problemy opiekunczo-wychowawcze; Asystenci rodziny. Sekcja ds. ustug zajmujaca sie problematyka ustug opiekuniczych, bezdomnosé, DPS, SDS,
CAL. Sekcja ds. swiadczen przyznawanych decyzja w tym: Referat ds. Swiadczen realizujgcy zadania dotyczace przyznania, zmiany, odmowy lub uchylenia pomocy finansowej
miedzy innymi zasitkdw statych, okresowych, celowych, celowych specjalnych i innych (w tym dozywiania), zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej i prowadzenie postepowania
administracyjnego w powyzszym zakresie; Referat ds. obstugi $wiadczen, w tym wydawania decyzji, realizujgcy m.in. obstuge systemu informatycznego POMOST oraz Ptatnik w
zakresie realizowanych zadan, przyjmowanie kompletnych wywiadéw srodowiskowych wraz z wnioskami o pomoc finansowg_ i rzeczowq oraz innych dokumentéw niezbednych do
przygotowania harmonogramoéw oraz wydawania decyzji administracyjnych w zakresie swiadczen udzielanych w ramach ustawy o pomocy spotecznej i innych, wstepna weryfikacja
poprawnosci przeprowadzonego postepowania administracyjnego oraz wysokosci obligatoryjnie przyznanych swiadczen. Sekcja ds. I kontaktu realizujaca m.in. udzielenie
klientom informacji w sprawach pomocy spotecznej, przyjmowanie wnioskéw i dokumentacji dot. postepowan prowadzonych przez Dziat, rozpoznawanie wstepnych potrzeb
klientow, aktywizowanie klientdw pomocy spotecznej i ich otoczenia do wspoétudziatu w rozwigzywaniu trudnej sytuacji zyciowej.
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4.3/ Realizacja projektu ,,Utworzenie Dziennego Domu Seniora w Miescie Nowy Sacz”.

W miesigcach I-XII 2020 roku realizowano wsparcie dla uczestnikéw DDS. Zatrudniona kadra DDS tj. kierownik DDS, pracownik socjalny, terapeuta zajeciowy, dwdch opiekundéw
prowadzili zajecia dla uczestnikdw DDS. W 2020 roku 25 niesamodzielnych uczestnikdw projektu oraz 15 opiekundw faktycznych rozpoczeto udziat w DDS. Niesamodzielni uczestnicy
projektu objeci byli wsparciem w postaci ustug: opiekunczo-pielegnacyjnych, aktywizacyjno - usprawniajacych oraz wspomagajacych. W ramach wyzej wymienionych ustug
niesamodzielni uczestnicy projektu zgodnie z Indywidualnym Planem Dziatania mogli skorzysta¢ z wyzywienia w postaci dwoch positkdw dziennie, transportu, wycieczek, spotkan,
zabaw integracyjnych, szkolen i warsztatéw oraz wyjs¢ do kina i zaje¢ na basenie. Uczestnicy objeci byli rowniez wsparciem indywidualnym i grupowym psychologa, terapeuty
zajeciowego, pracownika socjalnego oraz brali udziat w gimnastyce geriatrycznej. Beneficjenci projektu uczestniczyli rdwniez w zajeciach majgcych na celu zwiekszenie kompetencji
cyfrowych i obstugi komputera. Uczestnicy zostali takze wyposazeni w pakiety higieniczne i aktywizacyjne zgodnie z indywidualnym potrzebami. W 2020 roku przeprowadzono nabor
uczestnikdw na 2021 rok. Z uwagi na sytuacje epidemiologiczng w Polsce, na podstawie decyzji Wojewody zajecia stacjonarne byty czasowo zawieszone, w tym czasie wsparcie
odbywato sie w formie online i telefonicznie.

4.4/ Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu

W 2020 roku pracownicy socjalni MOPS, Sekcji ds. Pracy Socjalnej- Zesp6t ds. niepetnosprawnosci, zaburzen psychicznych, bezrobocia, uzaleznien oraz psycholog realizowali
réowniez projekt socjalny ,,Pomocna Dton”. Wsparcie grupowe miato na celu integracje spoteczng osob dtugotrwale bezrobotnych klientéw MOPS, majacych problemy zdrowotne
i emocjonalne.

Rowniez w 2020 roku w Miejskim O$rodku Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu odbywaty sie zajecia w ramach Klubu Integracji Spotecznej ,,AKTYWNA PRZYSZLOSC"'-
realizowane przez psychologa, i pracownikow socjalnych Sekcji ds. Pracy Socjalnej - Zespotu ds. niepetnosprawnosci, zaburzen psychicznych, bezrobocia, uzaleznien .

Wsparcie grupowe i indywidualne miato na celu reintegracje spoteczna osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Dla uczestnikdw przewidziane byly nastepujace dziatania:
udziat w zajeciach integracyjno-poznawczych , treningu motywacji i umiejetnosci spotecznych, uczestnictwo w warsztatach z poszukiwania pracy i o charakterze psycho-
edukacyjnym, indywidualne poradnictwa psychologiczne. Uczestnicy projektu byli rowniez objeci metodyczng praca socjalng przez specjalistdw pracy socjalnej. Podejmowane
dziatania miaty na celu uruchomienie aktywnosci spotecznej i wzmocnienie wewnetrznego procesu motywacji uczestnikéw nad zmiana ich postawy zyciowej.

Ze wzgledu na stan epidemii COVID-19 oraz wprowadzone liczne obostrzenia i ograniczenia , niektére zajecia realizowano w formie zdalnej np. indywidualne konsultacje lub porady
socjalne byty udzielane telefonicznie przez psychologa i metodycznych pracownikdéw socjalnych. Ponadto uczestnicy otrzymywali materiaty dotyczace tematyki zaje¢ do analizy i
wypetnienia w domu- w razie potrzeby psycholog udzielat telefonicznie wskazéwek do odpowiedniego wypetnienia.

4.5/Realizacja projektu konkursowego pod nazwa ,Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w okresie epidemii COVID-19”, wspoéifinansowanego
ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoéj 2014 - 2020 na kwote 237 409,79 zt w tym:

ze srodkow Unii Europejskiej 200 089,39
z dotacji z Budzetu Panstwa 37 320,40

Gtéwnym celem projektu byto wzmocnienie rodzin zastepczych, rodzinnych domow dziecka placowek opiekunczo-wychowawczych, w zakresie bezpiecznej realizacji zadan tych
podmiotow w okresie epidemii Covid-19. Wsparciem objeto dzieci, rodzicow zastepczych i pracownikéw rodzinnych oraz instytucjonalnych podmiotdéw pieczy zastepczej w sytuaciji
zagrozenia epidemig choroby COVID 19 poprzez: zakup 62 zestawdw komputerowych i 10 urzadzen wielofunkcyjnych w celu umozliwienia realizowania zdalnego nauczania; zakup
srodkéw ochrony indywidualnej i wyposazenia do bezposredniej walki z epidemig (maseczki, rekawiczki, ptyny dezynfekcyjne);zakup sprzetu i wyposazenia 5 miejsc
kwarantanny/izolacji w Placéwce Opiekunczo-Wychowawczej typu socjalizacyjnego z miejscami interwencyjnymi Nr 3 w Trzycierzu.

5/ Centrum Sadeckiego Seniora — zapewnienie trwatosci projektu przez MOPS w Nowym Saczu
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Projekt Senior+ zapobiegajacy spotecznej izolacji 0sob starszych, w ramach ktorego utworzono Centrum Sadeckiego Seniora.
Projekt byt skierowany do osdb starszych w wieku 60+ , mieszkancow z Nowego Sacza. W ramach ustug na rzecz poprawy aktywnosci spotecznej i integracji odbywaty sie raz
w tygodniu dyzury cztonkéw Nowosadeckiego Forum Senioréw, ktérzy stuzyli fachowa pomoca. Siedziba Centrum Sadeckiego Seniora miesci sie przy ulicy Szwedzkiej 2. Liczba
miejsc w placowce wynosi 30. W roku 2020 roku w zajeciach zorganizowanych w Centrum Sadeckiego Seniora uczestniczyto 196 0sob, co przektada sie na wysoka frekwencje
w poszczegolnych miesigcach. Centrum funkcjonuje 5 dni w tygodniu od 8:00 do 16:00, jest miejscem spotkan osdéb samotnych, osdb posiadajacych karte Seniora oraz petni funkcje
koordynacji dziatan na rzecz aktywizacji ludzi starszych. Gtdwnym celem Centrum Sadeckiego Seniora jest przeciwdziatanie zjawisku nagtego wycofania sie senioréow z zycia
spotecznego, kulturalnego i towarzyskiego. Centrum wptywa na ich aktywizacje i udziat w zyciu spotecznym oraz na utrzymanie sprawnosci fizycznej. Od 2020 roku, jako jednostka
organizacyjna pomocy spotecznej wsparcia dziennego, zostato witaczone w struktury Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej i funkcjonuje jako wyodrebniony dziat. MOPS zapewnia
trwatos¢ projektu. Sadeccy seniorzy mogli sie aktywizowac spotecznie, brac¢ udziat w ciekawych, oczekiwanych przez nich aktywnosciach, uzyskujac dostep do kultury, wzig¢ udziat
w zajeciach rekreacyjnych (plenerowe spotkania, spacery), zajeciach pozwalajacych jak najdiuzej utrzymac sprawno$¢ mozgu, zajeciach poprawiajacych umiejetnosci obstugi
komorek, korzystania z komunikatoréw messengera, whatsup, zajecia rozwijajace pasje o charakterze artystycznym oraz manualnym. W zwigzku z ze stanem epidemii i decyzjami
Wojewody Matopolskiego o zawieszeniu dziatalnosci stacjonarnej dziata w ograniczonym zakresie. Rozpoczeto za pomocg messengera, whatsup zajecia dla zainteresowanych Pan
tj. zajecia rytmiki, ktore uczestniczki wykonujg w swoich domach, zajecia gimnastyki. Za pomoca ww. komunikatoréw udostepniane sg scenariusze zaje¢ z rekodzieta, przekazywane
filmiki, ciekawostki dot. zdrowia, wydarzen kulturalnych, podrdzy, umiejetnosci. Pracownicy Centrum prowadzg biezacy kontakt telefoniczny z uczestnikami Centrum, w tym
poradnictwo.

W Centrum Sadeckiego Seniora przed wybuchem pandemii udato sie zorganizowa¢ imprezy tj. Walentynki, Dzien Kobiet. Seniorzy podjeli sie roli wspotrezyserowania spektaklu
happeningowego pn. Dzi$ stawiam na kapelusz - swoistej rewii mody, ktérej podstawowym akcentem byto samodzielnie zaprojektowane i wykonane fantazyjne nakrycie gtowy.
Wydarzenie objat patronatem Prezydent Miasta.

Koszt realizacji zadania: 137 006,15 s$rodki wtasne MOPS

Jednostka realizujaca Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Termin realizacji 2020 r.
Mierniki realizacji zadania | 1.1 / liczbha wypracowanych godzin przez wolontariuszy 62 godziny
liczba dzieci i mtodziezy objetych wsparciem wolontariuszy oraz liczba oséb Korepetycje dla 11 dzieci/mtodziez, 5 os. starszych
starszych objeta wsparciem wolontariuszy
2/ liczba utworzonych Klubdéw Seniora 0 Klub Seniora
3.1/ liczba rozpowszechnionych materiatdw informacyjnych 50 szt.
3.2.1/ liczba oséb objetych wsparciem Zespotu Interdyscyplinarnego 529 o0sb6b z 178 rodzin
3.2.2/ liczba udzielonych porad prawnych, psychologicznych, socjalnych psychologicznych - 14 , prawnych - 44, socjalnych 240,

zawodowych - O,
rodzinnych - 231.

4.1/ liczba oséb objetych wsparciem kompleksowy, wynikajacym z indywidualnej 40 0s06b (310 o0s6b objeto wsparciem w ramach projektu
identyfikacji potrzeb i potencjatow kazdej z oséb ~Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w
okresie epidemii COVID-19")
Mierniki realizacji zadania | 4.2/ liczba pracownikow objetych wsparciem w zakresie szkolen stuzgcych 0

podniesieniu kompetencji zawodowych

4.3/ liczba budynkdéw przeznaczonych do petnienia funkcji Dziennego Domu Seniora | 1 budynek

4.4/ liczba o0séb dla ktérych przeprowadzono prace spotecznie - uzyteczne 0 oséb
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5/ Liczba uczestnikdéw korzystajacych z zaje¢ organizowanych w Centrum 196
Sadeckiego Seniora

Liczba dziatan zorganizowanych w ramach Centrum Sadeckiego Seniora Dziatania ograniczone ze wzgledu na panujgcg pandemie

f. Wzmocnienie funkcjonowania Sadeckiego Urzedu Pracy.

Realizacja podstawowych ustug rynku pracy i instrumentéw rynku pracy oraz dodatkowych dziatann aktywizujacych dla oséb zarejestrowanych oraz przedsiebiorcéw i innych
uprawnionych podmiotéw za 2020 rok przedstawia sie nastepujaco:

Posrednictwo pracy - zadania w zakresie posrednictwa pracy obejmowaty m.in. gromadzenie informacji o mozliwosciach zatrudnienia, pozyskiwanie wolnych miejsc pracy,
prowadzenie bazy pracodawcdéw, kierowanie do pracy, udziat w targach, konferencjach, organizowanie gietd pracy i spotkan z pracodawcami, $wiadczenie ustug w ramach EURES,
wspotpraca z podmiotami zewnetrznymi.

W 2020 roku:

- prace za posrednictwem urzedu podjeto 619 oséb, w tym prace subsydiowang 422 osoéb,

- ogotem pozyskano 1.297 ofert pracy, w tym 983 oferty pracy niesubsydiowanej,

- przyjeto 122 oferty dotyczacych pracy za granicg na 1.263 miejsca pracy w ramach sieci EURES,

- przeprowadzono 60 wizyt u pracodawcow. W trakcie bezposrednich wizyt u pracodawcéw oraz kontaktéw telefonicznych pozyskano 243 oferty pracy.

Poradnictwo zawodowe - celem ustug swiadczonych w ramach poradnictwa zawodowego byto udzielanie pomocy w planowaniu rozwoju zawodowego m.in. poprzez okreslanie
predyspozycji zawodowych, pomoc w rozwigzywaniu problemu zawodowego, czy tez podejmowaniu decyzji zawodowej.

W 2020 roku:

- poradnictwem zawodowym indywidualnym objeto 364 osoby;

- poradnictwem zawodowym grupowym objeto 17 oséb;

- udzielono indywidualnej informacji zawodowej 2.505 osobom;

- udzielono informacji grupowej zawodowej 148 osobom.

Szkolenia:

Celem ustugi organizacji szkolen byto $wiadczenie pomocy osobom uprawnionym w celu uzupetnienia lub podniesienia ich kwalifikacji zawodowych i innych kwalifikacji lub
umiejetnosci zwiekszajacych szanse na podjecie lub utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej.

W 2020 roku:

- skierowano na szkolenia grupowe i indywidualne 81 os6b, w tym 16 0sdb na szkolenia indywidualne.

Staze - staz oznacza nabywanie przez bezrobotnego umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy
z pracodawca.
W 2020 roku skierowano do odbycia stazu 176 oséb.

Prace interwencyjne - oznaczajg zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce z czesciowym dofinansowaniem pracodawcy wynagrodzenia przez urzad pracy.
W 2020 roku:
- liczba utworzonych miejsc pracy w ramach prac interwencyjnych wyniosta 55,
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- do zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych skierowano 65 osdb.

Roboty publiczne - oznaczajg zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dtuzszym niz 12 miesiecy przy wykonywaniu prac finansowanych lub dofinansowanych ze $rodkéw
samorzadu terytorialnego, budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzadowych, spdétek wodnych i ich zwigzkow.

W 2020 roku:

- liczba utworzonych miejsc pracy w ramach robot publicznych wyniosta 12,

- do zatrudnienia w ramach robdt publicznych skierowano 13 oséb.

Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy - to pomoc finansowa udzielana przez Sadecki Urzad Pracy
w zwigzku z utworzeniem lub doposazeniem stanowiska pracy i zatrudnieniem na tym stanowisku skierowanej osoby bezrobotnej przez okres 24 miesiecy.

W 2020 roku:

- w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy utworzono 39 nowych miejsc pracy dla skierowanych bezrobotnych, w tym 9 w handlu, 21

w ustugach, 9 w produkcji,

- do zatrudnienia w ramach refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy skierowano 48 oséb.

Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - to forma wsparcia udzielana osobom bezrobotnym, ktére planujg rozpocza¢ wiasng dziatalno$¢ gospodarcza.
W 2020 roku Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej zostaty przyznane 84 osobom, w tym: 76 osobom na dziatalnos¢ ustugowa,
4 osobom na dziatalno$¢ produkcyjng,4 osobom na dziatalno$¢ handlowa.

Bon szkoleniowy - to dodatkowy instrument adresowany do bezrobotnych do 30 r. z., stanowigcy gwarancje skierowania bezrobotnego na wskazane przez niego szkolenie oraz
optacenia kosztow, ktére zostang poniesione w zwigzku z podjeciem szkolenia.
W 2020 roku wydano 13 bondéw szkoleniowych, w ramach ktorych skierowano na szkolenia 13 osdb.

Bon na zasiedlenie - to dodatkowy instrument adresowany do bezrobotnych do 30 r.z., ktory stanowi gwarancje przyznania srodkéw finansowych na pokrycie kosztow zamieszkania
w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej poza miejscem dotychczasowego zamieszkania.
W 2020 roku bon na zasiedlenie przyznano 35 osobom.

Na aktywizacje lokalnego rynku pracy przeznaczono w 2020 r. tgcznie kwote 7.473.355,03 zt — 91,10% wydatkow na aktywizacje stanowity wydatki na realizacje instrumentéw
rynku pracy i innych dziatan wspierajacych, czyli tzw. wydatki limitowane, natomiast tylko 8,90% stanowity wydatki na $wiadczenia integracyjne i dodatki aktywizacyjne, czyli tzw.
wydatki nielimitowane.

W 2020 r. wsparciem w ramach realizowanych dziatan i zawartych uméw objeto tacznie 11 637 osob/przedsiebiorcéw, z czego:

- 765 0s0b zarejestrowanych,

- 252 osoby pracujace/pracodawcy (Krajowy Fundusz Szkoleniowy),

- 3 862 pracownikdéw objetych wsparciem na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych  rozwigzaniach  zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywofanych nimi sytuacji kryzysowych,

- 5264 mikroprzedsiebiorcow i innych uprawnionych podmiotéw, ktdérzy otrzymali pozyczki oraz dotacje na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej (COVID-19; art. 15zzd, 15zzda, 15zze*),

- 1 494 przedsiebiorcow i innych uprawnionych podmiotéw, ktérzy otrzymali dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzen pracownikdéw oraz sktadek ZUS, a takze kosztow
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla przedsiebiorcy bedacego osobg fizyczng, niezatrudniajgcego pracownikéow (COVID-19; art. 15zzb, 15zzc, 15zze, 15zze?).
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Pojawienie sie w 2020 roku choroby COVID-19 spowodowato, iz Sadecki Urzad Pracy swoje dziatania musiat ukierunkowac¢ w duzej mierze na zadania majace na celu

przeciwdziatanie skutkom pandemii poprzez udzielanie przedsiebiorcom i innym uprawnionym podmiotom wsparcia na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych

rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych. Przedsiebiorcy

oraz inne uprawnione podmioty mogty skorzysta¢ ze wsparcia w postaci:

- dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne
w przypadku spadku obrotéow gospodarczych - art. 15zzb,

- dofinansowania czesci kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla przedsiebiorcy bedacego osobg fizyczng, niezatrudniajgcego pracownikow
- art. 15zzc,

- pozyczki na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej mikroprzedsiebiorcy - art. 15zzd,

- pozyczki na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub statutowej organizacji pozarzadowej lub podmiotowi prowadzgacemu dziatalno$¢ pozytku
publicznego - art. 15zzda,

- dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen pracownikdéw oraz naleznych od nich sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla organizacji pozarzadowych - art.15zze,

- dofinansowania wynagrodzen osob zatrudnianych przez koscielne osoby prawne i ich jednostki organizacyjne - art. 15zze?,

- dotacji na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla mikro i matych przedsiebiorcéw - art. 15zze?.

W 2020 roku na realizacje zadan okreélonych w art. 15zzb- 15zze? i 15zze* ustawy z dnia 2marca 2020r. o szczegodlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych wydatkowano 47 787 017,88 zt w tym: 1 796 637,54 zit
w ramach projektéow POWER i RPO WM.

Sadecki Urzad Pracy w Nowym Saczu w roku 2020 kontynuowat realizacje 2 projektow i rozpoczat realizacje 2 nowych projektéw w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdéj 2014-2020 wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego (O$ Priorytetowa I Dziatanie 1.1 Wsparcie oséb mtodych
pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy) oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego 2014-2020 wspotfinansowanego ze srodkow
Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego (8 O$ Priorytetowa Rynek pracy):
- Poddzialanie 1.1.1 PO WER 2014-2020 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego pn. ,Aktywizacja osob mtodych pozostajacych bez pracy w Miescie
Nowym Saczu (IV)”;
Catkowite wydatki projektu w 2020 roku wyniosty: 103 849,72 zt — kwota dofinansowania.
Liczba zaktywizowanych oséb w latach 2019-2020: 230
- Poddziatanie 1.1.1 PO WER 2014-2020 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego pn. ,Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy w Miescie
Nowym Saczu (V)”;
Catkowite wydatki projektu w 2020 roku wyniosty:2 494 202,24 zt - kwota dofinansowania.
Liczba zaktywizowanych oséb w roku 2020: 198
- Dziatanie 8.1 RPO WM 2014-2020 Aktywizacja zawodowa - projekty Powiatowych Urzedéw Pracy pn. ,Aktywizacja oséb w wieku 30 lat
i wiecej pozostajacych bez pracy w Miescie Nowym Saczu (V)".
Catkowite wydatki projektu w 2020 roku wyniosty:59 118,23 zt — kwota dofinansowania.
Liczba zaktywizowanych oséb w latach 2019-2020: 151
- Dziatanie 8.1 RPO WM 2014-2020 Aktywizacja zawodowa - projekty Powiatowych Urzedéw Pracy pn. ,Aktywizacja oséb w wieku 30 lat
i wiecej pozostajacych bez pracy w Miescie Nowym Saczu (VI)”.
Catkowite wydatki projektu w 2020 roku wyniosty: 2 352 203,79 zt - kwota dofinansowania.
Liczba zaktywizowanych oséb w roku 2020: 132

Ponadto w 2020 roku SUP realizowat:
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- program regionalny ,Konserwator”, ktérego grupe docelowg stanowity osoby bezrobotne zarejestrowane w Sadeckim Urzedzie Pracy, w szczegdlnosci kobiety i osoby dtugotrwale
bezrobotne. Wydatki programu w 2020 r. wyniosty 75 169,55 zi,

- program regionalny ,Firma+1”, ktérego grupe docelowg stanowity osoby bezrobotne zarejestrowane w SUP, w szczegolnosci osoby w wieku 40 lat i wiecej, kobiety oraz osoby
dtugotrwale bezrobotne. Wydatki programu w 2020 r. wyniosty 215 961,23 zi.

Sadecki Urzad Pracy realizowat zadania w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS), ktory jest przeznaczony na finansowanie dziatan na rzecz ksztatcenia
ustawicznego pracownikow i pracodawcéw.

W roku 2020 $rodki KFS przyznawane byty na ksztatcenie ustawiczne pracownikow i pracodawcéw wedtug okreslonych priorytetow wydatkowania srodkow KFS (patrz Program
Kluczowy Nr 1).

Zgodnie z priorytetami okreslonymi przez Rade Rynku Pracy w ramach rezerwy KFS tj.:

Priorytet a) wsparcie ksztatcenia ustawicznego 0séb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;

Priorytet b) wsparcie w nabywaniu kompetencji cyfrowych;

Priorytet c) wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréow Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji Spotecznej oraz Warsztatow Terapii Zajeciowej;

Priorytet d) wsparcie ksztatcenia ustawicznego 0s0b, ktdre mogq udokumentowac wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac
w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, a ktérym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

Priorytet e) wsparcie ksztatcenia ustawicznego os6b zatrudnionych u pracodawcow, ktdrzy w latach 2017-2019 nie korzystali ze srodkdéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

W 2020 r. zawarto 53 umowy z pracodawcami w sprawie finansowania dziatan obejmujacych ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcow ze srodkow Krajowego Funduszu

Szkoleniowego, w tym 46 umow o sfinansowanie kursow, egzamindw i badan lekarskich oraz 7 umow

o] sfinansowanie studiow podyplomowych. w omawianym okresie 4 umowy zostaty anulowane z uwagi na sytuacje epidemiczng

w kraju i brak mozliwosci realizacji zaplanowanych dziatan — w ramach tych umoéw wsparciem miaty zostac¢ objete 144 osoby).
Laczna kwota finansowania dziatan z KFS w 2020 r. wyniosta 424 292,22 zt. Ksztatceniem ustawicznym w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego zostato objetych 252 osoby,
w tym szkoleniami 240 osdb, studiami podyplomowymi 13 osdb.

W obszarze aktywnej polityki rynku pracy podejmowano dziatania majace na celu wtaczenie partnerow do prowadzonych dziatan. Przyjeto w praktyce zatozenie, ze doskonalenie
dialogu i partnerstwa spotecznego na rzecz rozwigzywania probleméw lokalnego rynku pracy jest gwarantem powodzenia wielu dziatarn prowadzonych w obszarze os$wiaty i edukacji,
gospodarki i promocji zatrudnienia, a takze w obszarze szeroko rozumianej polityki spotecznej.

Powiatowa Rada Rynku Pracy dla Miasta Nowego Sacza kadencji 2019 - 2023 zostata powotana Zarzadzeniem Nr 150/2019 Prezydenta Miasta Nowego Sacza z dnia 15 marca 2019
r. W sktad Rady weszto 12 oséb bedacych przedstawicielami terenowych struktur organizacji zwigzkowych i organizacji pracodawcéw, spoteczno-zawodowych organizacji rolnikéw,
organizacji pozarzadowych zajmujacych sie statutowo problematyka rynku pracy oraz przedstawiciele organéw jednostek samorzadu terytorialnego i nauki.

W 2020 roku Powiatowa Rada Rynku Pracy dla Miasta Nowego Sacza odbyta 1 posiedzenie w trybie stacjonarnym w dniu 22 stycznia. Z uwagi na sytuacje zwigzang z wystgpieniem
pandemii Covid-19 w dalszej czesci roku procedowanie przez Rade uchwat oraz wydawanie opinii odbywato sie w trybie obiegowym z zastosowaniem s$rodkéw komunikacji
elektronicznej. W roku 2020 Rada wydata tacznie 13 uchwat. Podczas pracy Rada przyjmowata informacje dotyczace biezacej sytuacji na lokalnym rynku pracy oraz sprawozdania
realizacji przez SUP biezacych zadan z zakresu aktywizacji zawodowej, w tym o realizacji poszczegdlnych form wsparcia i o dostepnych $rodkach finansowych.

W 2020 r. SUP wspotpracowat z partnerami lokalnego rynku pracy, m.in.:
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- rozpoznajac wspolnie potrzeby spotecznosci lokalnej,
- informujac sie o planowanych kierunkach dziatalnosci w celu zharmonizowania tych kierunkéw, m. in. poprzez:
o publikowanie waznych informacji na stronach internetowych danej jednostki;
o przekazywanie informacji w formie pisemnej lub elektronicznej o realizowanych aktualnie przedsiewzieciach;
- konsultujac z partnerami lokalnego rynku pracy, odpowiednio do zakresu ich dziatania, planowanych inicjatyw z zakresu aktywizacji lokalnego rynku pracy.

Katalog $swiadczonych ustug podlegat okresowej analizie majacej na celu dostosowanie planowanych dziatan do identyfikowanych na biezgco potrzeb lokalnego rynku pracy. Przyjete
zasady realizacji zadan na rzecz aktywizacji, odpowiednia struktura programoéw, kategorie oséb uprawnionych do aktywizacji oraz przyjete zasady organizowania byly opiniowane
przez Powiatowg Rade Rynku Pracy dla Miasta Nowego Sacza.

Dodatkowym elementem tej weryfikacji byta analiza uzyskanych wskaznikéw efektywnosci zatrudnieniowej i kosztowej.

Podejmowano dziatania majace na celu promocje i upowszechnianie $wiadczonych ustug, poprzez biezacq aktualizacje zasad realizacji poszczegdlnych ustug.

Prowadzono biezace dziatania majqce na celu promocje udzielanych form wsparcia - promocja ustug Urzedu prowadzona byta:

- na stronie internetowej Urzedu: www.supnowysacz.praca.gov.pl,

- w formie audiowizualnej funkcjonujacej w SUP,

- w formie materiatéow informacyjno-promocyjnych na temat wydarzen z dziedziny rynku pracy, ktore organizowat lub w ktérych uczestniczyt SUP,

- podczas bezposrednich kontaktow z klientami - informacja ustna i pisemna (ulotki),

- podczas organizowanych spotkan informacyjnych, konferencji i innych spotkan,

W celu zapewnienia odpowiednio wysokiego poziomu $wiadczonych ustug, uwzgledniajac zmieniajace sie warunki i metody ich $wiadczenia oraz obowigzujace przepisy prawne,
SUP podejmowat dziatania majgce na celu doskonalenie kwalifikacji i rozwoju zawodowego pracownikow.

W 2020 roku 35 pracownikéw podniosto swoje kwalifikacji zawodowych, w tym:

- 15 pracownikow uczestniczyto w 12 roznorodnych szkoleniach on-line z zakresu m.in.: forum kadrowo-ptacowego jednostek sektora finanséw publicznych,
przygotowania do prowadzenia ksiegowosci Funduszu Pracy w Oprogramowaniu Syriusz S'9 po zmianach w sprawozdaniu MRPiPS-02 na rok 2020 oraz do sporzadzenia
sprawozdania MRPiPS-02 Zaftgcznik 1 za rok 2019, instrukcji kancelaryjnej w jsfp - praktyka stosowania przepiséw w zwigzku ze zmiang ustawy o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach oraz po wejsciu w zycie RODO, nowego prawa zamdwien publicznych - jak przygotowac sie do nowych rozwigzan, integracji PSZ.eDOK z ePUAP, nowych
zadan PUP zwigzanych z udzielaniem pomocy przedsiebiorcom w ramach Tarczy Antykryzysowej, ,COVID-19 grupowe rozliczenie pozyczek (umorzenia, sptaty) oraz
przygotowanie danych o udzielonej pomocy publicznej i wysytka do SHRIMP dla wszystkich form z Tarczy Antykryzysowej, ochrony danych osobowych w Powiatowych Urzedach
Pracy w czasie pandemii COVID-19 - aktualizacja procedur ochrony danych w $wietle RODO, podstawowych $ciezek obstugi systemu PSZ.eDOK, zmian systemu zamédwien
publicznych - sprawniej, ale z dodatkowymi obowigzkami-schematy wzorcowych rozwigzan w nowym stanie prawnym, podstaw prawnych egzekucji administracyjnej -
postepowanie zmierzajace do zastosowania $rodkow egzekucyjnych w powiatowych urzedach pracy”, BHP.

- 20 pracownikéw uczestniczylo w 15 szkoleniach w formie e-learningu z zakresu m.in. e-Administracja, broker informacji, umiejgtnosci interpersonalnych, ochrony
danych osobowych w MSP (RODO), media spotecznosciowe w biznesie, planowanie wiasnej kariery zawodowej, umiejetnosci osobiste, zatdz firme, zawody przysztosci, warsztaty
z komunikacji w oparciu o metode Marshalla B. Rosenberga, porozumienie bez przemocy, mindfulness na stres, rozmowa kwalifikacyjna on-line, nowe mozliwosci dla
pracownikéw i pracodawcow wynikajace ze Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, walidacji i bilansowania kompetencji, zdobywanie nowych kwalifikacji i uczenie sie przez
Internet, model badania diugoterminowej skutecznosci efektywnosci dziatan pup na stronie Facebook Sadeckiego Rynku Pracy.

Jednostka realizujaca Sadecki Urzad Pracy Termin realizacji 2020 r.

Mierniki realizacji zadania Liczba oséb objetych poradnictwem zawodowym 3 034 os6b
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Liczba oséb objetych posrednictwem pracy (podjecia pracy ze skierowania SUP)

619 0s6b

Liczba pozyskanych ofert pracy ogdtem

1 297 ofert pracy

Liczba pozyskanych ofert pracy EURES

122 ofert pracy

Liczba oséb objetych szkoleniami (wg poszczegdlnych form) 81 osbb
Liczba oséb objetych stazami 176 osob
Liczba osdb skierowanych do prac interwencyjnych 65 0s6b
Liczba oséb skierowanych do robdt publicznych 13 oséb
Liczba osdb skierowanych na utworzone stanowisko pracy — wyposazenie i 48 o0so6b
doposazenie

Liczba osdb, ktdére otrzymaty srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 84 osoby
Liczba osdb, ktérym wyptacono dodatki aktywizacyjne 156 oséb
Liczba oséb objetych swiadczeniami integracyjnymi 78 0s6b
Liczba oséb, ktérym zrefundowano koszty opieki nad dzieckiem 16 osob
Liczba zorganizowanych spotkan i inicjatyw partnerskich 1 spotkanie

Liczba opracowanych raportéw, analiz i innych opracowan

5 opracowan

Liczba pracownikéw SUP objetych réznymi formami doskonalenia zawodowego

35 pracownikéw

Liczba osdb objetych szkoleniami w ramach bondw szkoleniowych

13 0so6b

Liczba osbb, ktdrym przyznano bony na zasiedlenie 35 0s6b

Liczba oséb objetych ksztatceniem ustawicznym w ramach Krajowego Funduszu | 252 osoby
Szkoleniowego

Liczba oséb, ktére podjety prace 1 637.00

Liczba nowoutworzonych firm 84 firm

Liczba utworzonych miejsc pracy 94 miejsca pracy
Liczba oséb, ktére uzyskaty wiedze, kwalifikacje i umiejetnosci 462 osoby

g. Upowszechnienie programu Karty Rodzinnej.

Wydziat Przedsiebiorczosci Urzedu Miasta Nowego Sacza wspdtpracuje z Partnerami Programu w zakresie przyjmowania zgtoszen Partnerdéw, aktualizacji ich ofert, badz wystgpienia

z Programu. Prowadzi réwniez strone internetowq oraz promuje Program na profilu na Facebooku.

Wydziat Spraw Obywatelskich przyjmuje wnioski i wydaje Nowosadeckie Karty Rodziny.

Wydziat Ochrony Zdrowia i Pomocy Spotecznej sprawozdaje i promuje Program.

Jednostka realizujaca

Wydziat Przedsiebiorczosci, Wydziat Termin realizacji
Spraw Obywatelskich, Wydziat Ochrony

2020 r.
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Zdrowia i Pomocy Spotecznej w
Urzedzie Miasta Nowego Sacza

Mierniki realizacji zadania

Liczba wydanych kart 596
TIlos¢ firm/przedsiebiorcéw, ktorzy przystapili do Programu Nowosadecka Karta 2
Rodziny jako Partnerzy

TIlos¢ firm/przedsiebiorcéw uczestniczacych od poczatku realizacji w Programie 52
Nowosadecka Karta Rodziny

Liczba wydanych kart od poczatku realizacji Programu Nowosadeckiej Karty 7599

Rodziny

h. Kontynuacja realizacji programu Karty Seniora.

Wydziat Przedsiebiorczosci Urzedu Miasta Nowego Sacza wspotpracuje z Partnerami Programu w zakresie przyjmowania zgtoszen Partnerow, aktualizacji ich ofert, badz wystgpienia

z Programu.

Biuro Aktywnosci Obywatelskiej Urzedu Miasta Nowego Sacza prowadzit strone internetowg Programu oraz wspotpracowat z Partnerami w zakresie ich ofert oraz organizowania
réoznorodnych wydarzen w ramach ich partnerstwa w Programie. Wydziat Spraw Obywatelskich przyjmuje wnioski i wydaje Nowosadeckie Karty Seniora.

Wydziat Przedsiebiorczosci, Wydziat

Jednostka realizujaca Spraw Obywatelskich, Biuro Aktywnodci Termin realizacji 2020 r.
Obywatelskiej

Mierniki realizacji zadania | -¢Z03 Wydanych kart 222
Ilos¢ firm/przedsiebiorcow, ktorzy przystapili do Programu Nowosadecka Karta 2
Seniora jako Partnerzy
Ilos¢ firm/przedsiebiorcéw uczestniczacych w Programie Nowosadecka Karta 25
Seniora
Liczba wydanych kart od poczatku realizacji Programu Nowosgdecka Karta 8161

Seniora

Zrédta finansowania Wartosé
Wydatki na realizacje Programu
, 61 281 801,50 z} 1.1. 1794 374,98 zt
Kluczowego nr 3 ogotem: ! ’
9 9 Budset miasta 1.2. 1260 660,00 zt
1.3. 3 900,00 z
1.4. 194 927,56
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1 033 280, 37 z

137 006,15 zt Centrum Sadeckiego
Seniora

8 762,00 zt - PEFRON

20 042,30 zt - Przeciwdziatanie
Przemocy w Rodzinie

56 676,07 zt - Dzienny Dom
Seniora

60 395,00 zt - projekt socjalny
~Pomocna Diton”, Klub Integracji
Spotecznej ,Aktywna Przysztos$c

=
[e) ¥ ]

Srodki zewnetrzne zagraniczne (UE,

EOG itp.) 659 926,82 zt Dzienny Dom Seniora

2.1,
3.1. 2 588 114,84 zt - PFRON
3.2.

SR TGS e 59 781, 61 zt Dzienny Dom Seniora

4.1 .6 374 139,25 zt - Fundusz Pracy

4.2. 665 347,12 zt - dodatki
aktywizacyjne, $wiadczenia integracyjne -
Fundusz Pracy

Inne 4.3. 424 292,22 zt - Krajowy Fundusz
Szkoleniowy

4.4, 9 576,44 zt - PFRON

4.5. 45990 380,34 zt — $rodki na
zadania realizowane zgodnie z ustawg
Covid-19

Uwagi: 1.1. Kwota dotyczy zadan zrealizowanych w ramach Budzetu Obywatelskiego Miasta Nowego Sacza na rok 2020 r. (procedura Budzetu Obywatelskiego przeprowadzana byta
w 2019 r.)

1.2. Kwota dotacji celowych przyznanych NGO z budzetu Miasta Nowego Sacza

1.3. Kwota z budzetu Biura Aktywnosci Obywatelskiej (Wydziat Edukacji i Wychowania Referat ds. Aktywnosci Obywatelskiej) na dziatania zwigzane z NGO

1.4 Swietlice Osiedlowe

.5. Zespot Swietlic Srodowiskowych

.6. MOPS

.1. MOPS Dzienny Dom Seniora
.1. MOPS PEFRON

.2. MOPS Dzienny Dom Seniora
.1. SUP

.2 SUP

4.3 SUP

4.4 SUP

4.5 SUP

APRWWNRERE
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Inne dziatania,
kluczowe wskazniki,
opis, komentarz
dajacy petniejszy
obraz aktywnosci w
zakresie realizacji celu
strategicznego:

Miejsce Aktywnych Mieszkancow zlokalizowane jest przy ul. Zétkiewskiego 23, na os. Przydworcowym. Jest to projekt skierowany do mieszkancéow, w tym grup
dewaloryzowanych z terenéw rewitalizowanych. Centrum Spotecznosciowe to idea funkcjonowania w spotecznosci lokalnej miejsca, ktére pozwala jego mieszkancom, réwniez
osobom z grup defaworyzowanych na wspdlng aktywnos$¢ spoteczng i obywatelska. To miejsce, ktore wspottworzone przez mieszkancow, lokalne organizacje pozarzadowe
oraz przedstawicieli jednostek samorzadowych. Centrum wspiera spoteczno$¢ w rozwigzywaniu lokalnych problemoéw oraz samodzielnym.

W okresie sprawozdawczym testowane byly Program edukacyjny dla uzytkownikéw, instrukcji dziatania dla org. Inkubacyjnej, Model Funkcjonowania Centréw oraz Koncepcja
monitoringu.

W ramach testowania Modelu Funkcjonowania Centréw realizowano prace animacyjne w Miejscu Aktywnosci Mieszkancow:

ETAP I ( 1 stycznia 2020- 28 lutego 2020)

Realizacja dziatan animacyjnych prowadzonych przez animatoréw obejmowata m.in. informowanie o dziataniach MAM mieszkancow i potencjalnych partneréw, przygotowywanie
i prowadzenie czesci aktywnosci w MAM (np. spotkan tematycznych i warsztatéw, zaje¢ dla dzieci, Balu Karnawatowego, Dnia Kobiet), biezace kontakty z mieszkancami i
odbiorcami MAM; Prace animacyjne realizowato 5 animatorow oraz 3 wolontariuszy, przedstawicieli lokalnych PES i mieszkancéw, ktorzy zrealizowali tacznie 127,5 godzin pracy
(w tym 46 h wolontariatu). W okresie 01- 02.2020 r. w MAMie zrealizowano 42 spotkania dla mieszkancéw, grup nieformalnych i lokalnych organizacji (facznie 84 godziny
dziatan, w ktdérych wzieto udziat tacznie 405 odbiorcéw wydarzen (01.2020 - 14 aktywnosci, 26,5 godzin, 119 odbiorcow; 02.2020: 28 aktywnosci, 57,5 godzin, 286 odbiorcow).
Wiekszos$¢ wydarzen i aktywnosci skierowana byfa do mieszkancow najblizszej okolicy MAM, w szczegdlnosci do dzieci i seniorow. Wsrdd spotkan znalazty sie takie wydarzenia
jak zajecia dla dzieci i rodzin (np. warsztaty kreatywne, taneczne, czytanie bajek, bal karnawatowy, koto szachowe), warsztaty dla senioréw, spotkania dla uczniow

ETAP II (1 marca - 30 maja 2020)

Realizacja dziatan animacyjnych prowadzonych przez animatoréw obejmowata m.in. informowanie o dziataniach MAM mieszkancow i potencjalnych partneréw (np.. Forum
mieszkancow, Klub Aktywnych MAM), przygotowywanie i prowadzenie czesci aktywnosci w MAM (np. Dzien Kobiet, kino plenerowe - wstrzymana realizacja ze wzgledu na
pandemie), biezace kontakty z mieszkancami i odbiorcami MAM (gtdwnie indywidualne lub online), realizacja dziatan online od momentu zamkniecia siedziby MAM ze wzgledu
na pandemie (za posrednictwem FB lub narzedzi do spotkan online); Prace animacyjne realizowato 5 animatoréw oraz 1 wolontariuszka, przedstawicieli lokalnych PES
i mieszkancéw.

Dziatania bezposrednie prowadzone byty w MAM-ie do 12.03.2020, w tym okresie zrealizowano 9 spotkan dla mieszkancow i grup nieformalnych (tacznie 17 godzin dziatan,
w ktérych wzieto udziat facznie 98 odbiorcdw wydarzen). Wiekszo$¢ wydarzen byto kontynuacja wczesniej dziatajacych grup (seniorzy, koto szachowe i gier planszowych,
wolontariacka pomoc w nauce). Zrealizowano takze wydarzenie z okazji Dnia Kobiet (06.03.2020, 42 osoby). Z powodu stanu zagrozenia epidemicznego, a nastepnie epidemii
zawieszono spotkania bezposrednie, a dziatania animacyjne przeniesione zostaty w sfere online. Zrealizowano 8 cykli dziatan na FB o charakterze edukacyjnym i animacyjnym
(np. dotyczace aktywnosci w czasie kwarantanny np. zabawy dla dzieci, gotowanie, aktywnosci sportowe oraz edukacyjno - informacyjne dotyczace dziatania MAM),
obejmujacych tacznie 86 aktywnosci (#wirtualnymam - 17, #mamsenior- 1, #warsztatyzrekodzieta- 1, #mamgotuje - 8, #rozbieganymam- 19, w tym 15 transmisji na zywo
o czasie trwania tacznie ok 1:40 min, ok 5 500 wyswietlen, #mampoleca - 9, #mamwspotpracuje - 5, #mamodsrodka - 8). Kontynuowano dziatania grupy artystycznej
seniorow poprzez kontakt indywidualny z seniorami i wykonywanie prac plastycznych przez seniorow w domach na bazie materiatéow z MAM (udziat 30 oséb), z zaplanowaniem
wystawy po zakonczeniu epidemii. Przeprowadzono webinarium dla lokalnych NGO dotyczace wsparcia w ramach Tarczy Antykryzysowej (30.04.2020, 2h, 8 uczestnikow).
ETAP III (1 czerwca 2020 - 30 sierpnia 2020)

Realizacja dziatarn animacyjnych prowadzonych przez animatoréw obejmowata m.in. informowanie o dziataniach MAM, nawigzywanie partnerstw (m.in. Miejsce Przyjazne Psom,
Fundacja Ambasada Spotecznosci), przygotowywanie i prowadzenie czesci aktywnosci w MAM (np. piknik sgsiedzki, kino plenerowe — wstrzymana realizacja ze wzgledu na
pandemie), biezace kontakty z mieszkancami i odbiorcami MAM; Prace animacyjne realizowato 5 animatoréow (134 godziny pracy) oraz 2 wolontariuszy po stronie Fundacji BIS
(8 godzin wolontariatu) oraz 5 wolontariuszy po stronie Urzedu Miasta Nowy Sacz (68 godzin wolontariatu).

Z powodu trudnej sytuacji epidemicznej w Nowym Saczu (decyzja Wojewody Matopolskiego o wstrzymaniu czesci dziatan m.in. dla senioréw, strefa czerwona) mozliwosci
prowadzenia aktywnosci bezposrednich w MAM byty mocno ograniczone. W okresie 06-08.2020 zrealizowano 41 aktywnosci (facznie 78 godzin dziatan, w ktérych wzieto udziat
337 odbiorcéw wydarzen). Zrealizowano m.in. spotkania w ramach cykli ,,Seniorki w MAM”, ,Rusz gtowg - MAMypomyst na zabawe”, koto szachowe, Klub dla MAM i maluchéw,
Sadecki Spacer fotograficzny, ,Rozbiegany MAM” oraz spotkania dla spotecznosci wtascicieli psow i rowerzystow. Rdwnoczesnie prowadzono nadal réznorodne formy dziatan
online (spotkania grupy fotograficznej, spotkanie informacyjne dla NGO). Prowadzono 48 cykle dziatar na FB (tgcznie 35 aktywnosci) o charakterze edukacyjnym i animacyjnym
(np. informacyjne dotyczace dziatania MAM, dla NGO, dot. lokalnych zasobdw turystycznych oraz wymiana gotowania). Animatorzy podjeli tez przygotowania do realizacji
wydarzen dla mieszkancoéw (plener malarski, pikniki sasiedzkie), jednak ze wzgledu na pozostawanie miasta w strefie czerwonej nie byta mozliwa ich realizacja.

ETAP IV (1 wrzesnia 2020-31 grudnia 2020)

Realizacja dziatann animacyjnych prowadzonych przez animatoréw obejmowata m.in. informowanie o dziataniach MAM, przygotowywanie i prowadzenie czesci aktywnosci w MAM
(np. piknik sgsiedzki, Targi NGO - realizacja odwotana ze wzgledu na pandemie), przygotowanie i rozpoczecie realizacji wydarzen dla mieszkancow w formie akcji sasiedzkich
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(#MAMBYyZytoSieLepiejNam oraz akcja wzajemnego wspierania mieszkancéw), biezace kontakty z mieszkaficami i odbiorcami MAM (m.in. wsparcie w przygotowanie wniosku
do budzetu obywatelskiego). Prace animacyjne realizowato 4 animatoréw (70 godzin pracy) oraz 6 wolontariuszy po stronie Urzedu Miasta Nowy Sacz (209 godzin wolontariatu).
Z powodu trudnej sytuacji epidemicznej w Nowym Saczu (przez caty okres sprawozdawczy czerwona lub zotta strefa) mozliwosci prowadzenia aktywnosci bezposrednich w MAM
byty mocno ograniczone. W okresie 09-11.2020 zrealizowano 26 aktywnosci (w tym 5 spotkan w formie online, tacznie 71,75 godzin dziatan, w ktérych wzieto udziat 218
odbiorcow wydarzen). Zrealizowano m.in. spotkania w ramach cykli ,Seniorki w MAM”(spacery), Klub dla MAM i maluchdw, spotkania Sadeckiej grupy fotograficznej, spotkania
Przystanek MAM/akcja integracja, Spotkania rowerowe z MAM oraz spotkanie informacyjne dla NGO. Réwnoczes$nie prowadzono nadal réznorodne dziatania informacyjne online
w formie dziatan na FB (ok. 30 aktywnosci) o charakterze edukacyjnym i animacyjnym (np. informacyjne dotyczace dziatania MAM, dot. lokalnych zasobow turystycznych).
Rozpoczeto realizacje dwoch wydarzen dla mieszkancéw: akcji wzajemnej pomocy (taczenie oséb pomagajacych i chetnych do pomocy, zachecanie do wspierania lokalnych
przedsiebiorcéw) oraz akcji zwigzanej z przestrzenig osiedla (#MAMByZytoSieLepiejNam). W dniu 19 grudnia odbyto sie wspélne wydarzenie polegajace na ubieraniu osiedlowej
choinki, przy uwzglednieniu wymogdw sanitarnych, w spotkaniu wzieto udziat 50 uczestnikéw i 3 animatordw.

Opracowanie: Biuro Aktywnosci Obywatelskiej w Urzedzie Miasta Nowego Sacza - jednostka wiodaca.
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PROGRAM KLUCZOWY NR 4 NOWY SACZ MIASTEM ZMIENIAJACYM SIE - program rewitalizacji przestrzeni publicznej

CEL GLOWNY Podniesienie jakosci zycia mieszkancow Nowego Sacza.

Wydziat Architektury i Urbanistyki Dyrektor Wydziatu Architektury i

Jednostka wiodaca Koordynator programu

w Urzedzie Miasta Nowego Sacza Urbanistyki
I-4.1. Wskazniki monitoringu realizacji Strategii
Wskazniki monitoringu realizacji Strategii Zrédto Wartosci wskaznikéw
w 2020 r.

Wydziat Inwestycji w Urzedzie 29*
Liczba obiektdw poddanych restauracji. Miasta Nowego Sacza (*wymienione w I-4-2. lit. d.)
Liczba dziatan podjetych dla stopniowej odnowy osiedli Wydziat Inwestycji w Urzedzie o*
mieszkaniowych. Miasta Nowego Sacza (*wymienione wl-4-2. lit. c.)

I-4.2. Dzialania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 4 w 2020 r.

a. Kontynuacja odnowy Staréwki.

W dniu 27 czerwca 2017 roku Rada Miasta Nowego Sacza podjeta uchwate NR XLII/415/2017 w sprawie ustalenia zasad i warunkdw sytuowania obiektdw matej architektury,
tablic reklamowych i urzadzen reklamowych oraz ogrodzen, ich gabarytéw, standardow jakosciowych oraz rodzajow materiatdw budowlanych, z jakich moga by¢ wykonane
tzw. uchwate krajobrazowg (Dz. Urz. Wojewddztwa Matopolskiego z dnia 11 lipca 2017 roku poz. 4687).

Uchwala stanowi nowe narzedzie w polskim prawodawstwie, dzieki ktéremu wtadze miasta majg realny wptyw na uporzadkowanie przestrzeni publicznej w zakresie istniejacych
reklam, jak réwniez kreowania nowych nosnikow informacji wizualnej, obiektdw matej architektury i ogrodzen. Wszystkie te elementy majg wptyw na estetyke przestrzeni
publicznej miasta.

Teren miasta zostat podzielony na pie¢ obszaréw o zréznicowanych zasadach zagospodarowania terenu w przedmiotowym zakresie:

a) 27 lipca 2018 roku uptynat roczny termin dostosowania reklam dla najbardziej priorytetowych obszardéw na terenie miasta tj.:
-Obszar I - tereny wpisane do rejestru zabytkéw, obszar wzdtuz Alei Wolnosci i Alei Batorego oraz tereny parkow - Historyczne Centrum Miasta oraz Zespét tzw. ,Starej Kolonii”,
Zatozenia klasztorne Siostr Niepokalanek zwane ,Biatym Klasztorem”, Park Strzelecki, Sadecki Park Etnograficzny z Miasteczkiem Galicyjskim;
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-Obszar II - tereny drdg krajowych (gtéwne drogi wlotowe/wylotowe do/z Miasta — Krakowska, Tarnowska, Lwowska, Nawojowska, Wegierska).

b) 26 lipca 2020 roku uptynat termin dostosowania reklam na pozostatych obszarach na terenie miasta tj.:

- Obszar III - tereny stadionu sportowego Sandecja przy ul. Kilinskiego;

- Obszar IV - tereny przemystowe: w rejonie ul. Wegierskiej i Elektrodowej, w rejonie ul. Nawojowskiej, 29 Listopada, Wyspianskiego, Jana Pawta II, Grottgera, w rejonie
ul. Asnyka i Chopina, w rejonie ul. Jagodowej;

- Obszar V - obejmuje pozostate tereny miasta nie ujete w w/w obszarach.

Wdrazaniem zapiséw uchwaty krajobrazowej zajmuje sie powotana w tym celu komdrka organizacyjna Urzedu Miasta tj. Zespdt ds. Estetyki Miasta. Przedmiotowy zespdt prowadzi
sprawy zwigzane z sytuowaniem nowych oraz dostosowaniem istniejacych tablic i urzadzen reklamowych, kwestiami dotyczacymi posadowienia obiektéw matej architektury
oraz ogrodzen, jak réwniez innymi dziataniami na rzecz poprawy wizerunku miasta oraz jego estetyki.

W celu egzekwowania zapisow lokalnego prawa wielokrotnie przeprowadzono inwentaryzacje terenowa i sporzadzono dokumentacje fotograficzng. Nastepnie dokonano
szczegbtowej analizy istniejacych nosnikéw reklamowych, na podstawie ktdrej rozestano szereg pism informacyjnych w zakresie przyjetych regulacji. W celu zwiekszania
$wiadomosci spoteczenstwa temat ten byt rowniez nagtasniany w lokalnych mediach. Ponadto wspdtpraca z Powiatowym Inspektoratem Nadzoru Budowlanego, zajmujacym
sie nielegalng reklamg oraz Miejskim Zarzadem Drdg kontrolujacym obiekty lokalizowane w pasie drogowym znacznie usprawnia proces dostosowania nosnikdéw przekazujacych
tresci komercyjne. Prowadzona kampania edukacyjna, rdwniez poprzez osobiste i telefoniczne konsultacje z mieszkancami i przedsiebiorcami zaowocowaty wysokim odsetkiem
dostosowania nosnikow reklamowych do obowigzujgcego prawa.

Szacowana liczba reklam dostosowanych do wprowadzonych regulacji wynosi odpowiednio ok. 90% na terenie Srédmieécia, ok. 75% dla obszaru drég wlotowych do miasta oraz
ok. 7% - na pozostatych terenach miasta nie ujetych w w/w obszarach. Liczba ta zostata oszacowana na podstawie regularnie przeprowadzanych inwentaryzacji w terenie
i ma tendencje wzrostowa.

Przyjete regulacje maja za zadanie estetyzacje przestrzeni publicznej miasta i tworzenie miejsc przyjaznych wizualnie. Dziatania sg kontynuowane nie tylko w najbardziej
reprezentacyjnej czesci miasta, jakim jest Srodmiescie, ale sg stopniowo wdrazane w obrebie catego miasta. Dzieki przyjetej uchwale mozna wptywac nie tylko na przyszte
zagospodarowanie terenu, ale réwniez zmieniaé istniejgce, ktdre ingeruje zbytnio w miejskg przestrzen, wprowadzajac wizualny chaos. Uchwata krajobrazowa wykluczyta
mozliwos¢ lokowania reklam wielkoformatowych na terenie historycznej czesci miasta, dgzac do zachowania pierwotnej tozsamosci zabytkowej tkanki. Obecnie trwajace prace
nad realizacjg zapisow uchwaty juz przyczynity sie do uporzadkowania poszczegolnych rejondw miasta oraz zwiekszenia Swiadomosci przedsiebiorcow w zakresie wiasciwego
kreowania reklamy outdoorowej. Gtownym zatozeniem uchwaty krajobrazowej jest przywrdcenie tozsamosci kulturowej miasta, tworzenie szyldéw komponujacych
sie stylistycznie z architekturg i otoczeniem oraz powrdt do tradycyjnej aranzacji wystaw sklepowych bez zaklejania catych witryn naklejkami.

Jednostka realizujaca Wydziat Architektury i Urbanistyki w Urzedzie Miasta Termin realizacji 2020 rok
Nowego Sacza

Odsetek nosnikdéw reklamowych dostosowanych do uchwaty krajobrazowej — Obszar I - 90%, Obszar II - 75 %, Obszar V - 7%;

Mierniki realizacji zadania . . - -
procedura nie zostata zakonczona, dziatania sgq kontynuowane
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b. Modernizacja Rynku Maslanego wraz z przylegtosciami, z zachowaniem jego charakteru funkcjonalnego.

Nie zakonczono postepowania cywilno-prawnego dotyczacego nabycia w drodze darowizny nieruchomosci objetej ksiegg Wieczystg Nr NS15/00061477/2 stanowigcej wiasnosé
Skarbu Panstwa, zabudowanej czterema budynkami potaczonymi ze sobg w jedng catos¢ o pow. uzytkowej 2049,54 m? i kubaturze 9423 m3, obejmujacej dziatke gruntu
o numerze 106/1 w obrebie 29 o pow. 0,3219 ha, stanowigcej teren bytej siedziby Panstwowej Strazy Pozarnej.

Z dniem 9 pazdziernika 2019 roku utracita waznos$¢ udzielona przez Wojewode Matopolskiego promesa darowania nieruchomosci przy ulicy Grybowskiej.

Nieruchomos¢ ta zostata umowag uzyczenia nr 3/2018 z dnia 7 lutego 2018 roku, znak: WGM.RG.6850.2.4.2017.]B przekazana przez Skarb Panstwa Miastu Nowy Sacz. Prezydent
Miasta Nowego Sacza zarzadzeniem Nr 74/2018 z dnia 9 lutego 2018 roku przekazat z dniem 12 lutego 2018 roku do administrowania przez Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji
w Nowym Saczu cze$¢ przedmiotowej nieruchomosci obejmujaca cztery budynki: budynek garazowo-koszarowy, budynek zaplecza magazynowego, budynek garazowo-
warsztatowy z czescig administracyjna, budynek wiezy do ¢wiczen wysokosciowych z mozliwoscig wykorzystywania tych budynkow jedynie na realizacje zadan wtasnych gminy.
Pozostata czes$¢ nieruchomosci o pow. okoto 0,2000 ha zostata oddana w najem MPK Sp. z 0.0. na cele utrzymania placu manewrowego i miejsc postojowych umowa najmu
Nr 126/2019 znak: WGN.RG.6845.1.222.2019.]B.

Umowa najmu 126/2019 traci moc obowigzujaca z dniem11 lutego 2021 roku, z tym dniem wygasa rowniez umowa zawarta pomiedzy Skarbem Panstwa a Miastem Nowy Sacz
- trwajg ustalenia w sprawie zawarcia kolejnej umowy uzyczenia oraz w sprawie zamiany nieruchomosci.

Jednostka realizujaca Wydziat Geodezji i Nieruchomosci Urzedu Miasta Nowego Termin realizacji 2020 rok
Sacza

Mierniki realizacji zadania Procedura nie zostata zakonczona. Realizowane sg kolejne etapy procedury.

d. Ksztattowanie przyjaznej i bezpiecznej przestrzeni poprzez wspieranie realizacji budownictwa mieszkaniowego, w tym tzw. budownictwa spotecznego
i modernizacja zasobow mieszkaniowych.

1. Modernizacja elewacji budynku przy ul. Kraszewskiego 4 w Nowym Saczu
- 63.960,00 zt
2. Wykonanie wewnetrznej instalacji gazu, c.w.u. w lokalu potozonym przy ul. Romanowskiego 11/5
- 18.360,00 zt
3. Remont instalacji elektrycznej w mieszkaniu przy ul. Wazéw 9/4
- 1.836,00 zt
4, Remont instalacji elektrycznej w mieszkaniu przy ul. Wazéw 9/6
- 1.296,00 z
5. Remont instalacji wod-kan w lokalu przy ul. Wazéw 9/4
-4.233,60 zt
6. Remont instalacji wod-kan w lokalu przy ul. Wazéw 9/6
-—4.100,00 z
7. Remont schodéw zewnetrznych na budynku mieszkalnym przy ul. Sniadeckich 6/11
- 1.620,00 z

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2020 rok
str. 114




8. Wymiana stolarki okiennej w- Jagiellonska 73/2, Lwowska 65/1, Sniadeckich 6/5, Broniewskiego 6/4, Barska 6c¢/15, Kusocinskiego 5/24, Kusocinskiego 5/3,
Daszynskiego 7/12, Sobieskiego 5/3, Broniewskiego 16f/7, Broniewskiego 16f/4, I PSP 4b/10, Matejki 28/8, Sienkiewicza 20/2
- 60.183,91 zt

9. Remont instalacji elektrycznej Kazimierza 2/5
-1.792,80 zt

10. Remont instalacji elektrycznej ul. Strzelecka 4/3
- 3.996,00 zt

11. Remont instalacji elektrycznej ul. Zamenhofa 2/9
-4.212,00 zt

12. Wymiana stolarki okiennej w mieszkaniach komunalnych ul. Broniewskiego 20c/10, ul. Broniewskiego 8f/14, ul. Sobieskiego 16/10, Strzeleckiej 4/3
- 16.830,26 zt

13. Remont instalacji elektrycznej w mieszkaniu przy ul. Romanowskiego 11/5
- 3.672,00 zt

14. Remont instalacji kanalizacyjnej w mieszkaniu przy ul. Romanowskiego 11/5
- 1.500,00 zt

15. Opracowanie dokumentacji projektowej instalacji gazu, c.o., c.w.u. w lokalu przy ul. Dtugosza 48/1
- 2.460,00 zt

16. Opracowanie dokumentacji projektowej instalacji gazu, c.o., c.w.u. w lokalu przy ul. Dlugosza 48/3
- 2.460,00 zt

17. Wykonanie wewnetrznej instalacji gazu, c.o., c.w.u. w lokalu przy ul. Dtugosza 48/3
-17.331,84 zt

18. Wykonanie wewnetrznej instalacji gazu, c.o., c.w.u. w lokalu przy ul. Dtugosza 48/1
-21.077,66 zt

19. Zakupy materiatéw na potrzeby remontowe
- 59.083,28 zt

Jednostka realizujaca Wydziat Inwestycji Urzedu Miasta Nowego Sacza Termin realizacji 2020 rok
Mierniki realizacji zadania Kwota kosztéw realizacji inwestycji 261.927,85 zt

e. Rewitalizacja terenow rekreacyjnych poprzez zagospodarowanie terenéw zielonych, w tym brzegow rzek, zwlaszcza rzeki Kamienica jako terenu
rekreacyjnego - Program ,Zielone Miasto” (we wspotpracy z administratorami ciekéw wodnych).

TAEWNE

Rewitalizacja Parku Strzeleckiego w Nowym Saczu.

Zielono-niebieska infrastruktura — zagospodarowanie Placu Krasickiego w Nowym Sgczu tzw. Kocich Plant
Zielono-niebieska infrastruktura przy Szkole Podstawowej Nr 15, ul. 29 Listopada 29 w Nowym Saczu
Zielono-niebieska infrastruktura przy Zespole Przedszkoli, ul. Paderewskiego w Nowym Saczu
Zapomniany zakatek przyrody i historii
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Jednostka realizujaca

Wydziat Inwestycji Urzedu Miasta Nowego Sacza

Termin realizacji 2020 rok

Mierniki realizacji zadania

Kwota kosztow realizacji inwestycji

33.391.991,65 w tym:

16.394.353,13 srodki UE
1.249.617,49 s$rodki Budzetu Panstwa
15.748.021,03 s$rodki wtasne

Wydatki na realizacje
Kluczowego nr 4 ogotem:

Programu 33.653.919,50 zt

Zrédta finansowania

Wartos¢

Budzet miasta

16.009.948,88 zt

Srodki zewnetrzne zagraniczne (UE, EOG itp.)

16.394.353,13 zt

Srodki zewnetrzne krajowe

1.249.617,49 zt

Inne

Brak danych

Opracowanie: Wydziat Architektury i Urbanistyki w Urzedzie Miasta Nowego Sacza - jednostka wiodaca.
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OBSZAR ROZWOJU SPOLECZNEGO ,,RODZINA I SRODOWISKO"”

CEL STRATEGICZNY I1I

PROGRAM KLUCZOWY NR 5

NOWY SACZ MIASTEM ZDROWIA I OPIEKI - program rozwoju profilaktyki zdrowotnej i opieki

spotecznej

CEL GLOWNY

Polepszenie zdrowia fizycznego i psychicznego oraz podniesienie jakosci zycia mieszkancow.

Jednostka wiodaca

Wydziat Ochrony Zdrowia i Pomocy Spotecznej
w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

Koordynator programu

Dyrektor Wydziatu Ochrony
Zdrowia i Pomocy Spotecznej

II- 5.1. Wskazniki monitoringu realizacji Strategii

Wskazniki monitoringu realizacji Strategii

| Zrédio

| Wartosci wskaznikéw w 2020 r.

Rodziny niepetne objete pomoca

(Wskaznik pomocy spotecznej udzielonej rodzinom niepetnym - udziat
rodzin niepetnych objetych pomocag w liczbie wszystkich rodzin, ktorym
udzielono pomocy.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

218 rodzin - 740 oséb w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin niepetnych w ogdinej
liczbie rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej
wynosi ok. 13,65 %

- procentowy udziat oséb w rodzinach niepetnych
w ogdlnej liczbie osdb korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 22,20%

Rodziny wielodzietne objete pomocga spoteczng
(Wskaznik pomocy spotecznej udzielonej rodzinom wielodzietnym - udziat
rodzin wielodzietnych (troje dzieci i wiecej) objetych pomoca w liczbie
wszystkich rodzin, ktérym udzielono pomocy.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Sgaczu

167 rodzin - 955 0s6b w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin wielodzietnych w ogdlnej
liczbie rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej
wynosi ok. 10,46 %

- procentowy udziat oséb w rodzinach
wielodzietnych w ogdlnej liczbie oséb
korzystajacych z pomocy spotecznej wynosi

ok. 28,65%
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Rodziny emerytéw i rencistow objete pomocg spoteczng

(Wskaznik pomocy spotecznej udzielonej rodzinom emerytdw i rencistow

- udziat rodzin emerytéw i rencistow objetych pomocg w liczbie
wszystkich rodzin, ktérym udzielono pomocy.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

506 rodzin - 731 oséb w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin emerytow i rencistéw
w ogdlnej liczbie rodzin korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 31,70%

- procentowy udziat os6b w rodzinach emerytow
i rencistow w ogodlnej liczbie osob korzystajacych
Z pomocy spotecznej wynosi ok. 21,93%

Udziat dzieci w ogdle osdb objetych dozywianiem (udziat dzieci do czasu
rozpoczecia nauki w szkole podstawowej) w liczbie 0sdb objetych pomoca
w zakresie dozywiania

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

71 dzieci

- procentowy udziat dzieci do czasu rozpoczecia
nauki w szkole podstawowej w ogdlnej liczbie osdb
korzystajacych z dozywiania wynosi ok. 11,63%

Udziat uczniéow do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej w ogole oséb

objetych dozywianiem

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

371 uczniow

- procentowy udziat uczniéw do czasu ukonczenia
szkoty ponadgimnazjalnej w ogdlnej liczbie oséb
korzystajacych z dozywiania wynosi ok. 60,81%

Alkoholizm

(Odsetek klientow pomocy spotecznej korzystajacych ze wsparcia
z powodu alkoholizmu, na podstawie danych o rzeczywistej liczbie osob

w rodzinach objetych pomoca spoteczna.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

66 rodzin - 88 osoby w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin z problemem
alkoholowym w ogdlnej liczbie rodzin
korzystajacych z pomocy spotecznej wynosi

ok. 4,13 %

- procentowy udziat 0séb z problemem
alkoholowym w ogdlnej liczbie oséb korzystajacych
z pomocy spotecznej wynosi ok. 2,64%

Bezdomnos¢

(Odsetek klientow pomocy spotecznej korzystajacych ze wsparcia
z powodu bezdomnosci, na podstawie danych o rzeczywistej liczbie os6b

w rodzinach objetych pomoca spoteczna.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

52 rodziny - 52 osoby w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin bezdomnych w ogdlnej
liczbie rodzin korzystajqcych z pomocy spotecznej
wynosi ok. 3,25%

-procentowy udziat oséb bezdomnych w ogdlnej
liczbie oséb korzystajacych z pomocy spotecznej
wynosi ok. 1,56%

Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego

(Odsetek klientdw pomocy spotecznej korzystajgcych ze wsparcia
opiekunczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego, na podstawie danych

z powodu bezradnosci w  sprawach

o rzeczywistej liczbie osdb w rodzinach objetych pomoca spoteczna.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

245 rodzin - 852 osoby w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin w ogélnej liczbie rodzin
korzystajacych z pomocy spotecznej wynosi

ok. 15,35%

- procentowy udziat oséb w ogdlnej liczbie oséb
korzystajacych z pomocy spotecznej wynosi

ok. 25,56%
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Bezrobocie
(Odsetek klientow pomocy spotecznej korzystajacych ze wsparcia
z powodu bezrobocia, na podstawie danych o rzeczywistej liczbie os6b
w rodzinach objetych pomoca spoteczna.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

551 rodzin - 1465 0s6b w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin bezrobotnych w ogdlnej
liczbie rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej
wynosi ok. 34,52%

- procentowy udziat 0sdb bezrobotnych w ogdlnej
liczbie 0séb korzystajacych z pomocy spotecznej
wynosi ok. 43,95%

Dtugotrwata choroba lub ciezka choroba
(Odsetek klientow pomocy spotecznej korzystajacych ze wsparcia
z powodu dtugotrwatej badz ciezkiej choroby, na podstawie danych
o rzeczywistej liczbie oséb w rodzinach objetych pomocg spoteczna.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

1176 rodzin -2139 osdb w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin z dtugotrwatg chorobg
w 0golnej liczbie rodzin korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 73,68%

- procentowy udziat 0sdb z dtugotrwatg chorobg
w ogdlnej liczbie osdb korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 64,17%

Narkomania
(Odsetek klientow pomocy spotecznej korzystajacych ze wsparcia
z powodu narkomanii, na podstawie danych o rzeczywistej liczbie oséb
w rodzinach objetych pomoca spoteczna.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

5 rodzin - 7 oséb w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin dotknietych narkomanig
w ogdlnej liczbie rodzin korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 0,31%

- procentowy udziat oséb dotknietych narkomanig
w ogdlnej liczbie osdb korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 0,21%

Niepetnosprawnos¢
(Odsetek klientow pomocy spotecznej korzystajacych ze wsparcia
z powodu niepetnosprawnosci, na podstawie danych o rzeczywistej liczbie
0sOb w rodzinach objetych pomocg spoteczng.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

827 rodzin -1466 oséb w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin z niepetnosprawnoscig
w ogdlnej liczbie rodzin korzystajgcych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 51,81%

- procentowy udziat 0sdb z niepetnosprawnoscia,
w 0gdlnej liczbie 0séb korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 43,98%

Potrzeba ochrony macierzynstwa
(Odsetek klientow pomocy spotecznej korzystajacych ze wsparcia
z powodu potrzeby ochrony macierzynstwa, na podstawie danych
o rzeczywistej liczbie oséb w rodzinach objetych pomoca spoteczna.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

119 rodzin - 643 osoby w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin z tytutu potrzeby
ochrony macierzynstwa w ogolnej liczbie rodzin
korzystajacych z pomocy spotecznej wynosi

ok. 7,45%

- procentowy udziat 0os6b z tytutu potrzeby ochrony
macierzynstwa w ogdlnej liczbie oséb
korzystajacych z pomocy spotecznej wynosi

ok. 19,29%
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Przemoc w rodzinie
(Odsetek klientdow pomocy spotecznej korzystajacych ze wsparcia
z powodu przemocy, na podstawie danych o rzeczywistej liczbie oséb
w rodzinach objetych pomoca spoteczna.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

5 rodzin - 16 0séb w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin z problemem przemocy
w 0gdlnej liczbie rodzin korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 0,31%

- procentowy udziat 0s6b z problemem przemocy
w 0gdlnej liczbie 0sdb korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 0,48%

Sieroctwo
(Odsetek klientow pomocy spotecznej korzystajacych ze wsparcia
z powodu sieroctwa, na podstawie danych o rzeczywistej liczbie osdb
w rodzinach objetych pomoca spoteczna.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

1 rodzina - 2 osoby w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin dotknietych problemem
sieroctwa w ogdlnej liczbie rodzin korzystajacych
Zz pomocy spotecznej wynosi ok. 0,06%

- procentowy udziat oséb dotknietych problemem
sieroctwa w ogdlnej liczbie oséb korzystajacych

Zz pomocy spotecznej wynosi ok. 0,06 %

Sytuacja kryzysowa
(Odsetek klientow pomocy spotecznej korzystajacych ze wsparcia
z powodu sytuacji kryzysowej, na podstawie danych o rzeczywistej liczbie
0séb w rodzinach objetych pomoca spoteczna.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

9 rodzin - 26 0s6b w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin w sytuacji kryzysowej
w ogdlnej liczbie rodzin korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 0,56%

-procentowy udziat oséb w sytuaciji kryzysowej
w 0golnej liczbie oséb korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 0,78%

Ubdstwo
(Odsetek klientow pomocy spotecznej korzystajacych ze wsparcia
z powodu ubédstwa, na podstawie danych o rzeczywistej liczbie oséb
w rodzinach objetych pomoca spoteczna.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

911 rodzin - 2102 0s6b w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin dotknietych ubdstwem
w ogdlnej liczbie rodzin korzystajgcych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 57,08%

- procentowy udziat 0s6b dotknietych ubdstwem
w 0gdlnej liczbie 0séb korzystajacych z pomocy
spotecznej wynosi ok. 63,06%

Wielodzietnos¢
(Odsetek klientdw pomocy spotecznej korzystajacych ze wsparcia
z powodu wielodzietnosci, na podstawie danych o rzeczywistej liczbie
0sOb w rodzinach objetych pomocg spoteczna.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

86 rodzin - 504 osoby w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin wielodzietnych w ogéinej
liczbie rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej
wynosi ok. 5,38%

-procentowy udziat oséb wielodzietnych w ogdinej
liczbie oséb korzystajacych z pomocy spotecznej
wynosi ok. 15,12%
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Zdarzenie losowe
(Odsetek klientdow pomocy spotecznej korzystajacych ze wsparcia
z powodu zdarzenia losowego, na podstawie danych o rzeczywistej liczbie
0sO6b w rodzinach objetych pomoca spoteczng.)

Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu

2 rodziny - 2 osoby w tych rodzinach

- procentowy udziat rodzin korzystajacych ze
wsparcia z powodu zdarzen losowych w ogdlnej
liczbie rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej
wynosi ok. 0,12%

- procentowy udziat osdb korzystajacych ze
wsparcia z powodu zdarzen losowych w ogdlnej
liczbie 0séb korzystajacych z pomocy spotecznej
wynosi ok. 0,06%

Uczestnicy terapii (w dziennym os$rodku wsparcia) typu AB (chorzy Dokumentacja SDS 0
psychicznie i uposledzeni umystowo) ponizej 18 r. z. ul. Nawojowska 159 A,
33-300 Nowy Sacz
Uczestnicy terapii (w dziennym os$rodku wsparcia) typu AB (chorzy Dokumentacja SDS 19
psychicznie i uposledzeni umystowo) w wieku 19-40 lat ul. Nawojowska 159 A, 31,67%
33-300 Nowy Sacz
Uczestnicy terapii (w dziennym os$rodku wsparcia) typu AB (chorzy Dokumentacja SDS 32
psychicznie i uposledzeni umystowo) w wieku 41-60 lat ul. Nawojowska 159 A, 53,33%
33-300 Nowy Sacz
Uczestnicy terapii (w dziennym os$rodku wsparcia) typu AB (odsetek chorych  Dokumentacja SDS 9
psychicznie i uposledzeni umystowo) w wieku 61-74 lat ul. Nawojowska 159 A, 15,00%
33-300 Nowy Sacz
Uczestnicy terapii (w dziennym os$rodku wsparcia) typu AB (odsetek chorych  Dokumentacja SDS 0

psychicznie i uposledzeni umystowo) w wieku powyzej 74 lat
(stan na 31.12.2019r.)

ul. Nawojowska 159A,
33-300 Nowy Sacz

tacznie 60 oséb na 60 miejsc statutowych.

Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego
(Liczba uczestnikéw terapii, korzystajacych ze wsparcia z powodu
bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego.)

Dokumentacja SDS
ul. Nawojowska 159A,
33-300 Nowy Sacz

uzyskato wsparcie 67 oséb gtdwnie w sprawach
prowadzenia gospodarstwa domowego

Dtugotrwata lub ciezka choroba
(Liczba uczestnikéw terapii, korzystajacych ze wsparcia z powodu
dtugotrwatej badz ciezkiej choroby, na podstawie danych o rzeczywistej
liczbie oséb objetych wsparciem.)

Dokumentacja SDS
ul. Nawojowska 159A,
33-300 Nowy Sacz

uzyskato wsparcie 67 0sob:
33 przewlekle chorych psychicznie, 34 uposledzone
umystowo, w tym 15 powyzej 60 r.z.

Niepetnosprawnos¢
(Przy 60 miejscach statutowych i 61 osobach na dzien 31.12.2020-
dane niepetne - tylko na podstawie informacji od uczestnikdéw.)

Informacja od
uczestnikow

29 uczestnikow z orzeczong niepetnosprawnoscig

Korzystajacy z obiektédw kultury
(Liczba uczestnikow warsztatdw, korzystajacych z obiektéw kultury.)

Szacunkowa ocena SDS
ul. Nawojowska 159A,
33-300 Nowy Sacz

1. MCK ,Sokot” spektakl ok.30 oséb
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Komentarz:

W 2020 r. z pomocy wg. ustawy o pomocy spotecznej w MOPS korzystato ogétem 1596 rodzin, w tym 3333 osoby w tych rodzinach. W 2020 roku z pomocy w zakresie dozywiania skorzystato
Qgé+em 610 0s6b. Suma przyznanych $wiadczen w roku 2020 wyniosta tacznie - 9 359 979,58 zt, z czego 3 731 815,12 zt., stanowity srodki wtasne, 5 628 164,46 zt - dotacja.

SDS- miejsc statutowych: 60, SDS jako instytucja wsparcia dziennego dla oséb psychicznie chorych i uposledzonych umystowo dziata wg przyjetego rocznego planu pracy i szczegétowych planéw
pracy tygodniowych. W 2020 r. w zwigzku z wystgpieniem sytuacji epidemicznej zostat przeorganizowany i dostosowany do w/w sytuacji. Dziatalno$¢ SDS byta zawieszona w okresach 12 marca-
31 maja,13 lipca-13 wrzesnia, 16 paidziernika;27 listopada. Praca terapeutyczna opierata sie gtdwnie na pracy zdalnej: kontakt telefoniczny, SMS, e-mail, Messenger, Facebook, itp., dostarczono
materialy terapeutyczne do pracy w domu. Swiadczono niezbedng pomoc w wypetnianiu dokumentacji, wnioskdéw, opinii, zaswiadczen, dokonywano ocen psychologicznych niezbednych do
uzyskania swiadczen (ZUS,MOPS,PCPR itp.). Plany terapeutyczne indywidulane tworzono na posiedzeniach zespotu wspierajaco-aktywizujacego, podobnie jak oceniano ich realizacje i rezultaty.
W 2020 roku zespot pracowat na 12 posiedzeniach. Wydatki w 2020 roku na dziatalno$¢ SDS ogdtem: 1 301 828,91 zt., w tym: z budzetu Miasta 21 109,60 zt., dotacja celowa MUW Krakdw
1280 719,31 zt.

Wartosci wskaznikéw osiagniete w 2020 roku
P A . .. . Dom Pomocy Spotecznej | Dom Pomocy Spotecznej Dom Pomocy Spotecznej
Lok E P Tl I L T (1D S0 T ul. Nawojowska 155 ul. Nawojowska 159 ul. Emilii Plater 20
33-300 Nowy Sacz 33-300 Nowy Sacz 33-300 Nowy Sacz
PenSJonarluszg DPS_ nieopuszczajacy 16zek o _ - 25 0s6b 16 0séb 18 0séb
Odsetelf pensjonariuszy Domow Pomocy Spotecznej nieopuszczajacych t6zek 29 07% 10.60 % 27 27%
na dzien 31 grudnia. ! ! !
Pensjonariusze DPS ponizej 18 roku zycia
Odsetek pensjonariuszy Domdw Pomocy Spotecznej w wieku ponizej 18 roku 0 oséb 0 os6b 0 oso6b
zycia. Dane na temat liczby mieszkancow Domoéw Pomocy Spotecznej wg 0% 0% 0%
stanu na dzien 31 grudnia.
Pensjonariusze DPS w wieku 19-40 lat
Odsetek pensjonariuszy Doméw Pomocy Spotecznej w wieku 19-40 lat. Dane 7 oséb 14 oséb 0 osoéb
na temat liczby mieszkancéw Domoéw Pomocy Spotecznej wg stanu na dzien 8,14 % 9,27% 0%
31 grudnia.
Pensjonariusze DPS w wieku 41-60 lat
Odsetek pensjonariuszy Domdéw Pomocy Spotecznej w wieku 41-60 lat. Dane 14 oséb 53 osoby 3 osoby
na temat liczby mieszkancéw Doméw Pomocy Spotecznej wg stanu na dzien 16,28 % 35,10% 4,55 %
31 grudnia.
Pensjonariusze DPS w wieku 61-74 lat
Odsetek pensjonariuszy Doméw Pomocy Spotecznej w wieku 61-74 lat. Dane 33 osoby 56 0sob 15 0s6b
na temat liczby mieszkancéw Doméw Pomocy Spotecznej wg stanu na dzien 38,37 % 37,09% 22,72%
31 grudnia.
Pensjonariusze DPS w wieku powyzej 74 lat
Odsetek pensjonariuszy Doméw Pomocy Spotecznej w wieku powyzej 74 lat. 32 osoby 28 0s6b 48 0s6b
Dane na temat liczby mieszkancow Domdw Pomocy Spotecznej wg stanu na 37,21% 18,54 % 72,73%
dzien 31 grudnia.
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Komentarz:

Liczba miejsc statutowych w poszczegdinych jednostkach:

. DPS ul. Nawojowska 155, Nowy Sacz - 91;

. DPS ul. Nawojowska 159, Nowy Sacz - 180;

. DPS ul. E. Plater 20, Nowy Sacz - 96;

e SDS ul. Nawojowska 159 A- 60.

Liczba miejsc statutowych w 3 Domach Pomocy Spotecznej tacznie 367, w roku 2020 przebywato w nich tacznie 400 osdb. Ogdétem wydatki DPS-6w na realizacje Programu Kluczowego nr 5:
21 254 237,74 z+. w tym: 15 583 063,07 zt. z budzetu miasta, 6 071 174,67 zt. srodki zewnetrzne krajowe i inne oraz zagraniczne.

Wydatki w 2020 roku na dziatalno$¢ SDS ogétem: 1.301.828,91 zt. w tym: z budzetu Miasta 21.109,60 zt., dotacja celowa MUW Krakéw 1.280.719,31 zt.

II-5.2. Dziatania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 5 w 2020 r.
W zakresie wspierania rozwoju opieki zdrowotnej i profilaktyki chordb, szczegélnie w zakresie kardiologii i onkologii
a. W ramach profilaktyki kardiologicznej ,,Miej serce dla Nowego Sacza” i profilaktyki onkologicznej ,Wygon raka z miasta”, zrealizowano:

1/ Akcje badan w zakresie profilaktyki kardiologicznej pn.: ,, Miej serce dla Nowego Sacza”, powierzajac zadania z zakresu zdrowia publicznego, w
trybie ustawy o zdrowiu publicznym.

Choroby uktadu krazenia sa gtdéwng przyczyng zgondw w Polsce. Badania pozwalajg okresli¢ kategorie ryzyka choroby ukfadu krgzenia, stanowig informacje
do ewentualnej dalszej diagnostyki. W dniu 1 pazdziernika 2020 r. podpisano umowe o realizacje zadania publicznego pn. ,Miej serce dla Nowego Sacza - profilaktyka
choroéb uktadu sercowo naczyniowego” W dniach od 01.10.2020 do 30.11.2020 r. zorganizowano badania profilaktyczne , w tym:

- badania biochemiczne takie jak : pobranie krwi, cholesterol catkowity, cholesterol HDL, cholesterol LDL, trojglicerydy, glukoza;
- badania biochemicznego w kierunku oznaczenia lipoproteiny - jako jednego z silniejszych czynnikéw ryzyka hipercholesterolemii rodzinnej;

- badania EKG z opisem dla grupy oso6b z podniesionym lipidogramem i lipoproteing. Realizator wybrat do badan EKG osoby z wynikami badan najbardziej
oddalonymi od normy.

Zadanie zlecono do realizacji Niepublicznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej DIAGMED Sp. z 0. 0. w trybie ustawy o zdrowiu publicznym. W programie zdrowotnym
udziat wzieto 228 oséb. Wykonano badania EKG dla 8 o0séb z najbardziej nieprawidtowymi wynikami badan. Program skierowano do mieszkaricéw Nowego Sacza
obcigzonych czynnikami ryzyka tj. w wieku od 40 lat.

Przeprowadzono dziatania informacyjno-edukacyjne. Uczestnicy otrzymali wydruk z informacjg na temat wptywu hipercholesterolemii na zdrowie zalecanych dziatan
prozdrowotnych, w zwigzku z badaniem lipoproteiny. Dodatkowo uczestnicy otrzymali spersonalizowang - indywidualng informacje zwrotng od Realizatora w
zaleznosci od uzyskanych wynikéw laboratoryjnych. Osoby z nieprawidtowymi wynikami otrzymaty zalecenie konsultacji wynikéw badan z lekarzem POZ, natomiast
osoby z nieprawidtowymi wynikami lipoproteiny otrzymaty informacje o osrodkach/poradniach klinicznych zajmujacych sie leczeniem i diagnozowaniem zaburzen
lipidowych.

Analiza danych statystycznych przemawia za dalsza kontynuacjq dziatan w celu poprawy zdrowia w zakresie uktadu krazenia.

Koszt programu: 14 712 zt. ($rodki wiasne Miasta Nowego Sacza)
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2/ Dziatania w zakresie profilaktyki onkologicznej :

1) Realizacja Ogolnopolskiego programu profilaktyki czerniaka w celu ograniczenia zachorowalnosci na nowotwory przez redukcje ryzyka w zakresie
profilaktyki pierwotnej nowotwordow poprzez edukacje . Termin : 03.11.2020 r. do 31.12.2020 r.

W 2020 r. program realizowany byt w szkotach ponadpodstawowych oraz klasach 7 i 8 szkdt podstawowych, ktore zadeklarowaty che¢ udziatu w programie. Gtéwnym
dziataniem byto przekazanie wiedzy na temat rozpoznania czerniaka i jego profilaktyki. Uczniowie zapoznali sie ze ztotymi zasadami profilaktyki czerniaka,
zdobywajac umiejetnos¢ samobadania skory czy tez réznicowania zmian podejrzanych. Nastolatkowie otrzymali informacje poprzez lekcje wychowawczg lub lekcje
biologii na podstawie przekazanych materiatdw edukacyjnych, w tym filmiku edukacyjnego. Scenariusz zaje¢ opracowany byt na 1 godzine lekcyjna. Program
realizowany byt przy wspoétpracy Wydziatu Ochrony Zdrowia i Pomocy Spotecznej Urzedu Miasta Nowego Sacza ze Studenckim Kotem Naukowym Onkoma przy
Klinice Gastroenterologii Onkologicznej w Narodowym Instytucie Onkologii im. Marii Sktodowskiej - Curie w Warszawie - Panstwowego Instytutu Badawczego (SKN
ONKOMA). W 2020 r. w programie wzieto udziat : 2102 uczniow, 62 nauczycieli (edukatoréw- realizatorow bezposrednich).

Koszt zadania 0 zt, materiaty edukacyjne otrzymane bezptatnie.

2) ., Profilaktyczne badania zapobiegajace nowotworom prostaty i miazdzycy dla mezczyzn oraz zapobiegajace nowotworom jajnika dla kobiet”

w okresie: 01.04.2020 r. do 30.07.2020 r., Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i organizacja bezptatnych badan profilaktycznych w kierunku wczesnego wykrycia
zmian miazdzycowych tj. badanie cholesterolu, tréjglicerydéw, poziomu glukozy oraz badania w kierunku raka prostaty tj. 100 badan PSA (dla oséb po 45 roku
zycia) i 5 badan u urologa - USG dla mezczyzn o podniesionym wskazniku PSA oraz 40 badan dla kobiet (po 40 roku zycia) okreslajacych prawdopodobienstwo
rozwoju raka jajnika. Warto$¢ zadania: 10 762,65 zt (w tym: 9000 zt Srodki wiasne miasta Nowego Sacza, 1300 zt $r. wtasne Stowarzyszenia).

Ilos$¢ osdéb objeta zadaniem: 140 osdb.

3) ~Profilaktyka choroby raka piersi” w okresie od 01.03.2020 r. do 30.11.2020 Porady/rozmowy telefoniczne dla ok. 150 os6b, badania mammograficzne dla
111 kobiet, gimnastyka dla 15 kobiet w ramach umowy z miastem Nowy Sacz. Broszury edukacyjne w celu zachecenia do badan profilaktycznych 200 szt. ulotek
dla 200 osdb. Wartos¢ zadania: 8 300 zt (w tym: 6000 zt srodki wtasne miasta Nowego Sacza, srodki witasne Stowarzyszenia: 1280 zt, 1020 zt wycena wolontariatu).

4) ,Profilaktyka w chorobach tarczycy- wczesne rozpoznanie choroby gwarancja skutecznego leczenia, dla okreslonej grupy osdéb” w okresie
20.04.2020 r. do 30.11.2020 r., bezptatne badania profilaktyczne tarczycy TSH i USG dla kobiet. Badaniami objeto fqcznie 141 kobiet, w ramach edukacji nt.
choréb tarczycy zostaty przekazane kobietom materiaty edukacyjne dot. profilaktyki chordb tarczycy oraz zorganizowano spotkana edukacyjne. Przeprowadzono
konsultacje z lekarzami endokrynologami, onkologami w zakresie chordb tarczycy. Warto$¢ zadania: 8 130 zt ( w tym: 6 000 zt srodki wiasne miasta Nowego
Sacza, srodki wiasne Stowarzyszenia: 830 zt, 1300 zt wycena wolontariatu).

Jednostka realizujaca Wydziat Ochrony Zdrowia i Pomocy Termin realizacji 2020 r
Spotecznej w Urzedzie Miasta Nowego
Sacza

Mierniki realizacji ) . ) . 228 o0séb

T Liczba osbéb objetych programem , Miej

Serce dla Nowego Sacza”

Liczba oséb objetych zadaniem z zakresu 2583 osoby
profilaktyki onkologicznej

b. Rozwaj opieki nad osobami przewlekle chorymi.

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2020 rok
str. 124




1/ Towarzystwo Przyjaciét Chorych ,Sadeckie Hospicjum” w Nowym Saczu propaguje idee i metody opieki paliatywnej i hospicyjnej, dtugotrwatej pomocy osobom
starszym. Realizujac powyzsza opieke i pomoc w obiektach wiasnych Towarzystwa, uzyczonych lub wynajmowanych, a takze w miejscu zamieszkania osoby
potrzebujacej tej pomocy. W tym celu moze inicjowac rozbudowe, przebudowe, modernizacje tych obiektow. W 2020 r. zapewniono opieke medyczng i socjalng
chorym podopiecznym oraz $rodki farmaceutyczne, materiaty opatrunkowe i $Srodki pomocnicze niezbedne do funkcjonowania w hospicjum stacjonarnym osoéb
terminalnie chorych w ramach realizacji zadania publicznego pod nazwaq: ,Wsparcie opieki hospicyjnej w Nowym Saczu”. Wsparciem objgto facznie 115 0s0b.

2/ Srodowiskowy Dom Samopomocy w Nowym Saczu w roku 2020 udzielit wsparcia 67 osobom chorym przewlekle (psychicznie i niepetnosprawnym intelektualnie).
W zwigzku z sytuacjg epidemiczng zajecia ukierunkowane byly na tematyke dotyczaca COVID-19. Dziatania realizowano celem rehabilitacji psychospotecznej
uczestnikdw, poprawy ich zdrowia i kondycji psychofizycznej, celem uzyskania poprawy kompetencji spotecznych i przeciwdziatania wykluczeniu, nabycia praktycznych
umiejetnosci w zyciu codziennym, nabycie umigjetnoéci interpersonalnych, emocjonalnych i poznawczych. W 2020 r. odbyta sie zabawa walentynkowa i karnawatowa.
W okresie odwieszenia dziatalnosci na terenie SDS organizowano zajecia w ramach treningu interpersonalnego przy grillu, z zachowaniem zasad rezimu sanitarnego,
a przy okazji mikotajek dostarczono uczestnikom paczki do domu. Wspodtprace z rodzinami pogtebiano przez systematyczny kontakt telefoniczny, ze wzgledu na
sytuacje epidemiczng uniemozliwiajacg kontakty w ramach grupy wsparcia w Osrodku. Uczestnicy brali udziat w programie: Innowacyjna Gospodarka Narodowa
Strategii Spdjnosci- Internet na Dobry Poczatek, korzystajac z przekazanego sprzetu.

Jednostka realizujaca 1/ Miasto Nowy Sacz zleca realizacje zadania w ramach Termin realizacji 1/ 2020 r.
Programu wspodtpracy z organizacjami pozarzgdowymi :
Towarzystwo Przyjaciot Chorych ,, Sadeckie Hospicjum”
w Nowym Saczu

2/ Srodowiskowy Dom Samopomocy w Nowym Saczu 2/ 2020 .

33-300, ul. Nawojowska 159A
Mierniki realizacji Liczba osdéb objetych opieka medyczng, socjalng ilos¢ 0sdb objetych wsparciem/ilo$¢ miejsc
zadania Hospicjum 115/32

SDS 67/60

Wieloptaszczyznowa poprawa funkcjonowania uczestnikow widoczna u okoto 50 % uczestnikow

Poprawa funkcjonowania rodzin okoto 10 rodzin poprawito swoje funkcjonowanie

Nabycie nowych umiejetnosci i zapobiezenie wykluczeniu okoto 27 uczestnikéw korzystato z programu

spotecznemu i cyfrowemu poprzez uczestnictwo
w programie ,Internet na dobry poczatek”

c. Realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii.

1/ Podjecie Uchwaty nr XXIX/303/2020 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 28.04.2020 r. w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdw
Alkoholowych dla Miasta Nowego Sacza na rok 2020 oraz realizacja Uchwaty nr IX/82/2019 Rady Miasta Nowego Sacza z dnia 26 lutego 2019 r. w sprawie: Gminnego
Programu Przeciwdziatania Narkomanii dla Miasta Nowego Sacza na lata 2019-2022.
Realizacja zadan zawartych w programach:
GPPiRPA
e Zmniejszenie rozmiardéw uszkodzen zdrowia spowodowanych naduzywaniem alkoholu;
Ograniczenie zaburzen zycia rodzinnego spowodowanych naduzywaniem i uzaleznieniem od alkoholu;
Monitorowanie zjawisk spotecznych zwigzanych z problematykg uzalezniert w miescie;
Wdrozenie nowoczesnych form profilaktyki kierowanej w szczegdlnosci do dzieci i mtodziezy;
Zwiekszenie $wiadomosci zagrozen wynikajacych z naduzywania alkoholu poprzez edukacje publiczna;
Przeciwdziatanie naruszeniom prawa w zwigzku z prowadzeniem sprzedazy napojéw alkoholowych;
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e Integracja spoteczna os6b uzaleznionych od alkoholu oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Koszt realizacji ww. zadan 1 882 954,66 zi.
GPPN
e Poszerzenie oferty spedzenia wolnego czasu dla mtodziezy;
e Zwiekszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych i 0séb zagrozonych uzaleznieniem od narkotykéw oraz pomoc dla
rodzin oséb uzaleznionych.
Koszt realizacji ww. zadan 0,00 zt. Realizacja zadan zintegrowana i finansowana z GPPiRPA.,

Realizacja zadan:
e program wsparcia dla rodzin o0s6b zagrozonych narkomanig i uzywajacych narkotykdéw, w tym: wsparcie dla osob zagrozonych narkomania,
eksperymentujgcych i uzaleznionych oraz ich rodzin, poradnictwo dla oséb uzywajacych srodkéw psychoaktywnych, poradnictwo telefoniczne, poradnictwo
w Poradni;
e wspotuzaleznienie jako zaburzenie osobowosci w systemie rodzin z problemem alkoholowym.
Wspieranie inicjatyw organizacji pozarzadowych w zakresie dziatan w ramach realizacji zadan w obszarze Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
oraz Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii: zajecia prowadzone w formie warsztatéw, profilaktyczne i wzmacniajace wiezi rodzinne o charakterze
integracyjno-motywacyjnym dla dzieci i cztonkéw rodzin, organizacja czasu wolnego w ramach letniego wypoczynku dzieci i mtodziezy, w tym w ramach profilaktyki
i przeciwdziatania alkoholizmowi i innym uzaleznieniom, warsztaty z zakresu zdrowego trybu zycia. Zapewniono positki osobom potrzebujacym, zajecia rozwojowe,
poszerzajace wiedze z zakresu muzyki, teatralno-recytatorskie, taneczne, sportowo-rekreacyjne z gimnastyki z elementami sportéw walki, treningi. Realizowano
wsparcie dla oséb zagrozonych narkomania, eksperymentujacych i uzaleznionych oraz ich rodzin.

Jednostka realizujaca Wydziat Ochrony Zdrowia i Pomocy Spotecznej w Urzedzie Termin realizacji 2020 r.
Miasta Nowego Sacza, jednostki wspotpracujace,
organizacje pozarzadowe, parafie

Mierniki realizacji Koszt realizacji zadan Gminnego Programu Profilaktyki i 1 882 954,66 zt

zadania Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
Koszt realizacji zadan Gminnego Programu Przeciwdziatania 0,00 zt Realizacja zadan zintegrowana i finansowana z GPPiRPA
Narkomanii
Szacunkowa liczba os6b objetych dziataniami Gminnego 1 000 (liczba szacunkowa)

Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych

Liczba oséb objetych dziataniami Gminnego programu 50 os6b
Przeciwdziatania Narkomanii

Liczba oséb zatrzymanych do wytrzezwienia w Izbie 1805 osob
wytrzezwien

Liczba zgtoszen oséb naduzywajgacych alkohol do Gminnej 108 o0soéb
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Nowym

Saczu

Liczba oséb zarejestrowanych w Poradni Terapii Uzaleznien 600

Liczba oséb zarejestrowanych w Poradni Terapii Uzaleznien 78 pacjentow

dla dzieci i miodziezy
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Mierniki realizacji
zadania

Liczba sprawcow przestepstw pod wptywem alkoholu (bez
kierujacych)

172

Nieletni sprawcy przestepstw pod wptywem alkoholu (bez
kierujacych)

nie wskazano

Liczba kierujacych zatrzymanych pod wptywem alkoholu od 27 oséb
0,2 do 0,5 promila

Liczba kierujacych zatrzymanych pod wptywem alkoholu 240 osbb
powyzej 0,5 promila

Liczba sprawcow przemocy bedacych pod wptywem 57 oséb

alkoholu

Liczba zawartych umdw o realizacje projektéw w ramach
Programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
(liczba uczestnikdow zadan szacunkowo/ w przyblizeniu)

9 (liczba uczestnikow zadan szacunkowo/w przyblizeniu: 545)

2/

Ograniczenie zaburzen zycia rodzinnego spowodowanych naduzywaniem i uzaleznieniem od alkoholu lub narkotykdéw poprzez udzielanie poradnictwa i wsparcia

psychologicznego, terapeutycznego, prawnego itp. oraz ochrony przed przemocg w rodzinie.

e Prowadzenie profilaktyki kierowanej w szczegdlnosci do dzieci i mtodziezy.

Prowadzenie zajec i akcji profilaktycznych dla mtodziezy szkolnej: W roku 2020 ze wzgledu na ograniczenia pandemiczne nie prowadzono dziatan profilaktycznych

w szkotach, w okresie wakacji czes¢ zajec¢ profilaktyczno- integracyjnych przeprowadzono w formule on-line.

Prowadzenie zajec i akcji profilaktycznych dla mtodziezy szkolnej:
Akcja profilaktyczna skierowana do mtodziezy szkét podstawowych - Osrodek Interwencji Kryzysowej w Nowym Saczu w 2020 roku
Tlos¢ spotkan - 6, ilo$¢ osdb uczestniczacych w zajeciach 115.
Spotkanie z mtodzieza szkdét ponadpodstawowych w Miejskim Osrodku Kultury w Nowym Saczu - 1 spotkanie - 80 uczestnikéw

Jednostka realizujaca

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu ( Dziat
Osrodek Interwencji Kryzysowej i Dziat Izba Wytrzezwien)

Termin realizacji

2020 rok

Mierniki realizacji
zadania

Ilo$¢ udzielonych indywidualnych porad specjalistycznych
(psychologicznych, prawnych, socjalnych i innych)

553 porady, w tym :
- psychologiczne - 499
- prawne - 54,

- porady telefoniczne- 329
-spotkania nadzorowane- 12 os6b 37 spotkan, 74 kontakty

Ilo$¢ udzielonych porad osobom uzaleznionym
i wspotuzaleznionym w tym : alkoholizm, lekomania,
narkotyki itp.

porady udzielone osobom uzaleznionym, w tym:
- 5 od alkoholu - 5 porad, - 5 0s6b,

Ilo$¢ oséb objetych pomocg w zakresie przemocy

Liczba oséb objetych pomoca w zakresie przemocy - 93, w tym:

91 ofiar przemocy oraz

2 sprawcow przemocy,
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Mierniki realizacji

zadania Ilo$¢ osdb, ktdérym udzielono schronienia w hostelu Przyjeto do hostelu 11 os6b, w tym 5 dorostych, 6 dzieci.
dla oséb znajdujacych sie w sytuacji ostrego kryzysu
zwigzanego z zagrozeniem zdrowia i zycia, w tym ofiar

przemocy

Tlo$¢ osbéb przebywajacych w hostelu dla sprawcéw W 2020 roku nie funkcjonowat hostel dla sprawcéw przemocy.
przemocy

Ilo$¢ osbéb przyjetych do wytrzezwienia, ktorym zapewniono Przyjeto do wytrzezwienia 1196 os6b, ktérym zostata zapewniona
opieke lekarskg opieka lekarska (1163 mezczyzn i 33 kobiety).

Budzet OIK za 2020 r. 733 562,27 zt, IW za 2020 r. 1 575 688,64 zi.

d. Wspieranie inicjatyw organizacji pozarzadowych w zakresie dziatan na rzecz ochrony i promocji zdrowia, opieki i rehabilitacji.

1/ Realizacja dziatan w ramach ,,Programu wspétpracy miasta Nowego Sacza z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos$é pozytku publicznego” w obszarze ochrona zdrowia z wyszczegodlnieniem:

1) Aktywizacja i integracja spoteczna 0séb chorych i niepetnosprawnych i ich opiekunéw:,2Zyj aktywnie tu i teraz dla siebie i dla innych”, zrealizowano program
zajec usprawniajgcych na sali gimnastycznej dla grupy 35 oséb; zadanie pt. ,Wspodlne spedzanie czasu os6b niepeilnosprawnych z dysfunkcja wzroku wraz
z opiekunami - integracja i aktywizacja przez réznego rodzaju formy czynnego wypoczynku” dla 18 osdéb niewidomych lub niedowidzacych wraz
z opiekunami; zadanie pt. ,,Aktywizacja i integracja os6b chorych na cukrzyce, starszych, samotnych i niepetnosprawnych”, objecie indywidualnymi
programami 40 os6b niepetnosprawnych wraz z rodzinami. Realizacja ,Swiatowego Dnia Walki z Cukrzycy”. Zadanie ,Wycieczka do Krynicy-Zdroju wieza
widokowa i spacer w koronach drzew” w ramach zadania dziataniami objeto ok. 43 0s6b w tym Rodziny z dzie¢mi z problemami ze spektrum autyzmu.

2) Prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢ majacych na celu poprawe stanu fizycznego i psychicznego oraz nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie
umiejetnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania oséb niepetnosprawnych, z uszkodzeniem stuchu, mowy, autyzmem i niepetnosprawnoscia intelektualna:
zadanie pt. ,Prowadzenie grupowych i indywidualnych zajec¢ rehabilitacyjnych kobiet po chorobie raka piersi” zmniejszenie skutkdw operacji i leczenia (po
chemioterapii, radioterapii), jedna grupa zajeciowa sredniomiesiecznie 10 oséb itp. ,Opieka i rehabilitacja osob niepetnosprawnych w swietlicy terapeutycznej
Stowarzyszenia ,,Nadzieja” zapewniono opieke $redniomiesiecznie 25 osobom potrzebujacym .

3) Propagowanie idei honorowego krwiodawstwa: ,,Propagowanie idei honorowego krwiodawstwa"- szkolenie dla 40 oséb lideréow oraz organizacja zbiorek krwi,
w ktorych 537 0sob oddato tacznie 241300 ml krwi.

4) Wspieranie opieki hospicyjnej; w ciagu roku zapewniono wsparcie 115 osobom potrzebujgcym.

5) Wspieranie czynnego uczestnictwa w dziataniach profilaktycznych - usprawniajacych typu: grupy wsparcia, warsztaty, imprezy, festyny, wyjazdy o charakterze
prozdrowotnym, majacych na celu polepszenie funkcjonowania spotecznego mieszkancow miasta, w szczegdlnosci 0sob starszych i niepetnosprawnych: zadanie
~Wspieranie czynnego uczestnictwa w dziataniach profilaktycznych- wyjazdy o charakterze prozdrowotnym”- zorganizowano zajecia dla oséb starszych,
w tym niepetnosprawnych o charakterze integracyjnym. W zadaniu wzieto udziat 58 osdb. Zadanie pn. ,,Skarbnica Zdrowia Sadeckiego Seniora”, w ramach
ktérego wsparciem objeto 30 osdb, wyswietlen na platformach spotecznosciowych 839.

2/ Realizacja zadan w ramach dziatalnosci Warsztatéw Terapii Zajeciowej (WTZ) w czesci nieobjetej dofinansowaniem ze srodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych

2.1/ Fundacja Pomocy Osobom z Autyzmem MADA w Nowym Saczu;

2.2/ Stowarzyszenie Rodzicow i Przyjacidt Dzieci Niepetnosprawnych Ruchowo i Umystowo ,NADZIEJA” w Nowym Saczu.
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3/ Srodowiskowy Dom Samopomocy w Nowym Saczu na state wspdipracuje ze Stowarzyszeniem ,Jestesmy...”, powotanym dla wspierania dziatan SDS.
Stowarzyszenie wspotorganizuje wszystkie przedsiewziecia o charakterze grupowym, z ktérych korzystajg wszyscy uczestnicy, a takze inne osoby niepetnosprawne
zapraszane z podobnych instytucji: DPS-6w, szkét specjalnych, tj.: spotkania i imprezy grupowe integracyjne, spartakiadg, festiwal ,Pod Skrzydtami Orta”.
(Wspotpraca nie generuje zadnych kosztow finansowych). Stowarzyszenie zabezpiecza gtownie $rodki finansowe, a SDS logistyke i zabezpieczenie osobowe.

Jednostka realizujaca

1/ Miasto Nowy Sacz zleca realizacje zadan na podstawie umow
0 wsparcie/powierzenie realizacji:

1.1/ Stowarzyszenie ,Przyjaciele serca i zycia”;

1.2/ Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw Oddziat Powiatowy

w Nowym Saczu;

1.3/ Stowarzyszenie Sadecki Uniwersytet Trzeciego Wieku;
1.4/Nowosgdeckie Stowarzyszenie Amazonek im. Heleny
Wiodarczyk;

1.5/ Fundacja Pomocy Osobom z Autyzmem ,,MADA";

1.6/ Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Matopolski;

1.7/ Stowarzyszenie Rodzicdw i Przyjaciét Dzieci
Niepetnosprawnych Ruchowo i Umystowo ,Nadzieja”;

1.8/ Towarzystwo Przyjaciét Chorych ,Sadeckie Hospicjum”;

1.9/ Matopolski Oddziat Okregowy Polskiego Czerwonego Krzyza
w Nowym Saczu;

1.10/ Stowarzyszenie Nowosgdecka Wspdlnota;

1.11/ Stowarzyszenie Sadeckie Forum Kobiet;

1.12/ Stowarzyszenie Kobiet do Walki z Rakiem Piersi Europa
Donna w Nowym Saczu;

1.13/Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistow i Inwalidow;

2/ Dziatalno$¢ Warsztatow Terapii Zajeciowej w czesci nieobjetej
dofinansowaniem ze S$rodkéw  Panstwowego  Funduszu
Rehabilitacji Osdb  Niepetnosprawnych realizowane we
wspotpracy, na podstawie Porozumienia z Powiatem
Nowosadeckim w sprawie zasad pokrywania w 2020 r. kosztow
rehabilitacji  uczestnikbw  warsztatéw terapii  zajeciowej
dziatajacych na terenie Powiatu Nowosadeckiego i Miasta Nowego
Sacza w czesci nieobjetej dofinansowaniem ze $rodkéw PFRON:
2.1/ Fundacja Pomocy Osobom z Autyzmem MADA w Nowym
Saczu;

2.2/Stowarzyszenie Rodzicow i Przyjaciot Dzieci
Niepetnosprawnych Ruchowo i Umystowo ,NADZIEJA” w Nowym
Saczu.

Termin
realizacji 2020

2/ Dziatalno$¢ Warsztatéw Terapii Zajeciowej w czesci
nieobjetej dofinansowaniem ze $rodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych
2020.

Mierniki realizacji
zadania

1.1/ liczba zawartych umoéw na realizacje zadan

10 umoéw* 2 umowy **

1.2/ liczba uczestnikéw

957+67 uczestnikow
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3/ liczba uczestnikéw zaje¢ organizowanych przy wspotpracy Stowarzyszenia ,Jesteémy...” z SDS
3.1/ spotkania okolicznosciowe o charakterze integracyjnym 100% uczestnikdw,

3.2/ integracyjne zajecia sportowe ,Spartakiada Oséb Ok. 90-100% uczestnikdw
Niepetnosprawnych”

*Liczba umdw zawartych na realizacje zadan w ramach programu wspétpracy z NGO w ramach obszaru ochrona zdrowia- 10; na tgczng wartos¢: 102 300,- zt. Liczba zawartych umow w sprawie
zasad pokrywania w 2020 r. kosztéw rehabilitacji uczestnikdw WTZ na taczng wartos¢: 148 070,-zt. i Porozumienia z Powiatem Nowosadeckim w tym dla 2 uczestnikéw z terenu Miasta Nowego
Sacza bioracych udziat w warsztatach terapii zajeciowej, dziatajacych na terenie Powiatu Nowosadeckiego w czesci nieobjetej dofinansowaniem ze srodkéw PFRON w kwocie: 4 556,00 zi.

Zrédta finansowania Wartoéé
Wydatki na realizacje Programu 36 498 022.78 zt I:’»udie-t miasta - 23 783 255,36 2t.
Kluczowego nr 5 ogétem: 178 22 :B°é"i‘t'pz§""“¢“z“e zagraniczne (UE, 1239 527,47 zk.
Srodki zewnetrzne krajowe 11 475 239,95 zt.

Inne dziatania, kluczowe wskazniki, opis, komentarz dajacy pelniejszy obraz aktywnosci w zakresie realizacji celu strategicznego:

Cele szczegblowe strategii:

I. Wspieranie rozwoju opieki zdrowotnej i profilaktyki chorob, wzrost swiadomosci zdrowotnej mieszkancow Nowego Sacza, wzrost poczucia
bezpieczenstwa zdrowotnego os6b starszych, podniesienie poziomu dostepnosci lecznictwa specjalistycznego, w tym edukacja i promocja zdrowia,
zrealizowano nastepujace zadania:

1. ,Zdazy¢ przed grypa” - program szczepien ochronnych przeciwko grypie dla mieszkancéw Nowego Sacza od 60 roku zycia

Realizacja umowy z Realizatorem : 01.10.2020- 30.11. 20120 r. Program wieloletni 2016 -2020.

Celem gtéwny programu: zapobieganie zachorowalnoséci na grype wsrdd mieszkancow miasta Nowego Sacza poprzez zwiekszenie dostepnosci do $wiadczen
nierefundowanych przez NFZ. Program uzyskat pozytywng opinie Prezesa Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji nr 153/2016 z dnia 16 sierpnia 2016 r.
Wskaznik realizacji zadania = 330 os. zaszczepiono w ramach programu Urzedu Miasta Nowego Sacza (szczepienia bezptatne dla mieszkancow).

Realizator zadania: Centrum Medyczne Batorego Sp. z 0. 0. z siedzibg w Nowym Saczu, Al. Batorego 77.

Ocena poziomu zgtaszalnosci wzgledem umowy: liczba wykonanych szczepien / liczba planowanych szczepien w umowie x 100 = 330 0s./330 os. x 100 = 100 %

Koszt programu szczepien przeciw grypie w 2020 r. = 49 500 zi.

2. ,Zdazy¢ przed osteoporoza - profilaktyka”

Realizacja umowy z Realizatorem w okresie : 03.04.2020 r. do 30.06.2020 r.

Program finansowany przez Miasto Nowy Sacz, nie pobierano optat od adresatéw zadania. Do badan zakwalifikowano 153 osoby odpowiednio po 55 roku zycia (kobiety) i po
60 roku zycia (mezczyzni) z Nowego Sacza, ktdére w ostatnich dwdch latach nie braty udziatu w podobnym programie profilaktycznym.

W ramach programu wykonano ocene ryzyka za pomocg metody FRAX, badanie densytometryczne z opisem wyniku badan przez lekarza specjaliste.
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Dziatania promocyjno-edukacyjne ankieta edukacyjno- informacyjna na temat osteoporozy, informacja na stronie internetowej w siedzibie przychodni o realizacji programu,
rozdysponowano materiaty edukacyjne na temat osteoporozy.

Realizator: Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,REMEDIUM” Sp. z 0.0. w Nowym Saczu, ul. Poniatowskiego 2.

Ocena poziomu zgtaszalnosci wzgledem umowy: liczba wykonanych badan / liczba planowanych badan x 100 = 153 o0s. /153 0s. x 100 = 100 %
Koszt realizacji programu: 9 945 zt.

3. ~,Diagnostyka i terapia osob z autyzmem i dzieci z zaburzeniami rozwoju oraz ich rodzin”.

Realizacja zadania w okresie 01.03.2020 r. do 30.11.2020 r.

Zadanie skierowane byto do dzieci z zaburzeniami rozwoju, z podejrzeniem wystepowania zaburzen ze spektrum autyzmu oraz ich opiekundw.

W ramach zadania prowadzono punkt konsultacyjny z udziatem wielu specjalistéw (lekarza specjalisty psychiatrii dzieci i mtodziezy, psychologa, psychologa/terapeuty) dla
dzieci z zaburzeniami rozwoju. Liczba uczestnikdw zadania: 27 oséb, tj. wsparcie dla 13 rodzin z Nowego Sacza. U 11 dzieci wynik konsultacji specjalistycznej wykazat
catosciowe zaburzenia rozwojowe - autyzm, natomiast u 2 dzieci obserwacja nie zostata ukonczona w kwestii rozpoznania autyzmu. Wydano opiekunom dzieci dokumentacje
z wynikiem konsultacji, zaswiadczenia (dokumentacja medyczna) stwierdzajgca zaburzenia ASD .

Wartosé¢ zadania: 10 154,48 zt., w tym 8 000 zt. $rodki wtasne Miasta Nowego Sacza, 884,98 zt. ze $srodkdéw wiasnych Stowarzyszenia, 1269,50 zt. wolontariat.

4. ,Organizowanie badan z zakresu profilaktyki cukrzycy” zadanie realizowane w okresie: 01.04.2020 r. do 30.11.2020 r. bezptatne badania profilaktyczne byty
skierowane do mieszkancéw Nowego Sacza, bedacych po 40 roku zycia, ktére majq stwierdzong cukrzyce typu 2. kacznie z badan skorzystato 57 oséb, w tym wykonano:

6 badan dot. chordb oczu (dna oka i cisnienia srodgatkowego), jako przeciwdziatanie powiktaniom cukrzycy (retinopatii cukrzycowej), 51 badan USG Dopplera konczyn
dolnych w ramach profilaktyki stopy cukrzycowej.

Przeprowadzono wyktady edukacyjne dla uczestnikdw zadania z udziatem dietetyka oraz z lekarzem chordb wewnetrznych, specjalistg diabetologiem.

Zadanie zlecono do realizacji Polskiemu Stowarzyszeniu Diabetykéw Oddziat Powiatowy w Nowym Saczu zgodnie z ustawg z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym.
Wartos$¢ zadania: 6 600,- zt, w tym: 5 000,- zt sSrodki wtasne Miasta Nowego Sacza, 800 zt srodki wtasne Stowarzyszenia, 800 zt wycena wolontariatu.

5. Cykl badan profilaktycznych w kierunku chordéb najczesciej wystepujacych w wieku 60+, czyli uktadu krazenia, oczu, ukladu kostnego -

Zadanie ,, Seniorom dla zdrowia i pogody ducha”. Okres realizacji zadania: 01.08.2020 do 30.10.2020 r. Z zadania skorzystato tacznie 150 mieszkancow Nowego Sacza
w wieku 60+.W ramach zadania zorganizowano badania profilaktyczne w kierunku:

- wykrycia choréb uktadu krazenia tj. 107 badan lipidogramu, jako przeciwdziatanie udarowi mdzgu, zawatowi serca; 107 badan glukozy we krwi, jako przeciwdziatanie
choroby niedokrwiennej serca oraz sygnat do rozpoznania choroby wieficowej; 50 badan USG Doppler tetnic szyjnych i kregowych, jako ocena stopnia ich zwezenia

i przeciwdziatanie ryzyka udaru mézgu, wykrycie zmian miazdzycowych;

- wykrycia chordob oczu pod katem jaskry, za¢my, zwyrodnienia plamki zéttej — badanie ostrosci widzenia, cisnienia srédgatkowego, badanie dna oka, badanie OCT dla 60
0séb;

- oceny poziomu witaminy D3 dla 108 os6b , w celu wykrycia niedoboréw witaminy, jako przeciwdziatanie ztamaniom kosci, wzmocnienie uktadu odpornosciowego.
Wartos$¢ zadania: 22 843 zt. w tym: 21 593 zt. srodki wtasne miasta Nowego Sacza, 1250 zt. wolontariat.

I1. Utatwienie wilaczenia spotecznego oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, zrealizowano nastepujace zadania:
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1.

I1I.

W zakresie zwiekszenia integracji spotecznosci romskiej w zyciu spoteczenstwa obywatelskiego, dzieki wsparciu udzielanemu m.in. w dziedzinie zdrowia, w tym:
zmiana kondycji zdrowotnej Romdw poprzez zwiekszenie dostepnosci do ustug medycznych oraz profilaktyki. W realizacji ,Programu integracji spotecznosci romskiej
w Polsce na lata 2014-2020" w 2020 r.:

,Zatrudnienie pielegniarki Srodowiskowej dla spotecznosci romskiej Nowego Sacza. Profilaktyka, szczepienia oraz zakup srodkdw i materiatdw medycznych”- poprawa
sytuacji zdrowotnej Romoéow w tym: propagowanie zachowan prozdrowotnych, profilaktyka obejmujaca kobiety w cigzy, kontynuowanie dziatalnosci pielegniarek
srodowiskowych, profilaktyka zwigzana z uzaleznieniami wsréd mtodziezy i dorostych, materiaty informacyjne dot. zagadnien zdrowotnych i zagrozen, akcje
prozdrowotne, kwota: 66 518,43 zt (w tym s$rodki z budzetu miasta: 2 518,43 zt.; dotacja Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji przekazana od Wojewody
Matopolskiego w wysokosci 64 000 zt na 2020 r.).

Prowadzenie $wietlic integracyjnych dla dzieci romskich i polskich w budynku socjalnym przy ul. Nawojowskiej 43 oraz przy ul. Jana Pawfa 1I/40 w Nowym Saczu.
Przeciwdziatanie wykluczeniu Romoéw, integracja romsko- polska, liczba oséb objetych zadaniem ok. 60 dzieci. Wydatki: $rodki wiasne: 0,34 zt, $srodki krajowe
(dotacje celowe): 163 000,00 zt.

Wydziat Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miasta Nowego Sacza w zwigzku z epidemig COVID: w ramach wsparcia rozwoju ratownictwa medycznego oraz pomocy
w zakupie specjalistycznego sprzetu, zrealizowat w catosci zadanie:

-Przekazanie 500 szt. kombinezondéw ochronnych dla Sadeckiego Pogotowia Ratunkowego w Nowym Saczu,

-Zapewnienie noclegéw dla ratownikdéw Sadeckiego Pogotowia Ratunkowego w Nowym Saczu,

-Przekazano 150 szt. testow przesiewowych IgG/IgM w kierunku zakazenia COVID-19,

(Zadanie PK-8, catkowity koszt w ramach Dziatu 754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa)

Inne Wskazniki:

Wysokos$¢ wydatkédw na ochrone zdrowia, wydatkowana z budzetu Miasta:

Wysokos¢ wydatkéw wszystkich w dziale klasyfikacji budzetowej w Dziale 851- ochrona zdrowia za 2020 r.

Plan: 4 372 857,58 zt. Wykonanie: 3 396 210,31 zt.

(w tym: 2 140 121,10 zt. budzet miasta Nowego Sacza, 1 256 089,21 zt.- srodki krajowe zewnetrzne), Wskaznik: 77,70 %

Zgony wedtug przyczyn zdrowotnych (zgony wedtug przyczyn na 100 tys. mieszkancow: nowotwory, zaburzenia psychiczne i zaburzenia zachowania,
choroby uktadu krazenia, umieralno$¢ noworodkéw na 100 ty$. zywych urodzen):

Zgony wedtug przyczyn - wskazniki
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zgony z powodu zgony 0s6b z powodu | zgony z powodu zaburzen
gony z p ; chordb uktadu psychicznych i
nowotworow ogotem . , .
Kod Nazwa na 100 tys. ludnosci krazenia na 1190 tys. | zaburzen zachowaln!a
’ ludnosci na 100 tys. ludnosci
2018 2019 2018 2019 2019
2122262000 | Powiat m. Nowy Sacz 218 274,40 418,10 446,20 - -
Przyczyny zgonow
choroby uktadu
Zgony ogotem z tego: nowotwory ogdtem nerwowego i choroby uktadu
’ narzadéw zmystéw | krazenia ogétem
ogdtem
2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019
Powiat m. Nowy 738 813 183 230 12 12 351 374
Sacz
zgony niemowlat na 1000 urodzen zywych
Kod Nazwa 2018 2019
[promil] [promil]
2122262000 Powiat m. Nowy Sacz 1,1 5,9
Zrédto: Urzad Statystyczny w Krakowie
Komentarz: dane statystyczne dotyczace liczby zgondw (wg przyczyn) dla miasta Nowego Sacza. Dane dotyczace liczby zgondw wedtug
przyczyn publikowane sg z dwuletnim opdznieniem na podstawie informacji: zrédto danych: Urzad Statystyczny w Krakowie ul. Kazimierza
Wyki 3, tel 12 415 60 11, e-mail: SekretariatUSKRK@stat.gov.pl, na podstawie danych z Banku Danych Lokalnych GUS.

Opracowanie: Wydziat Ochrony Zdrowia i Pomocy Spotecznej w Urzedzie Miasta Nowego Sgcza - jednostka wiodgca.
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PROGRAM KLUCZOWY NR 6 NOWY SACZ MIASTEM W RUCHU - program rozwoju rekreacji i sportu masowego

CEL GLOWNY W2zrost satysfakcji mieszkancow Nowego Sacza w zakresie mozliwosci korzystania z szerokiej oferty
rekreacyjnej i sportowej.

Jednostka wiodaca Wydziat Sportu i Turystyki w Urzedzie Miasta Nowego Sacza Koordynator programu Dyrektor Wydziatu Sportu i Turystyki

II-6.1. Wskazniki monitoringu realizacji Strategii

P o . . . s . Wartosci wskaznikow
Wskazniki monitoringu realizacji Strategii Zrodto w 2020 r.
Ilos¢ srodkow finansowych wydatkowanych w dziale kultura opracowanie wiasne 7 809 101,04 PLN
fizyczna i sport.
Ilos¢ imprez sportowych dla mtodziezy. Zespot Szkot i Placdwek 36 imprez: 9 828,80 PLN

Oswiatowych

Ilos¢ srodkéw wydatkowanych na obiekty sportowe (oddane Wydziat Inwestycji w Urzedzie 39 722 616,47 PLN
i realizowane). Miasta Nowego Sacza

Stan bazy sportowej

Elementem niezbednym do upowszechniania sportu i kultury fizycznej jest baza sportowa. W oparciu o obiekty sportowe prowadzone jest zaréwno szkolenie sportowe jak i zyskuje
sie baze do upowszechniania masowej rekreacji. Aktywnos¢ mieszkancow miasta w zakresie kultury fizycznej i sportu sprzyja wykorzystaniu istniejacych obiektow bez podziatu
na obiekty szkolne i obiekty kultury fizycznej. W 2020 r. w okresie sprawozdawczym oddano do uzytku 5 nowych sitowni na wolnym powietrzu, ponadto wybudowano boiska
do siatkowki o podtozu piaskowym, oraz wyremontowano i doposazono wiele placéw zabaw i przygotowano dokumentacje budowy strzelnicy, zadaszenia lodowiska. Rozwdj sieci tych
urzadzen w Nowym Saczu powoduje, ze zostajg wprowadzone do wykazu obiektéw sportowych. Dziatania z zakresu upowszechniania sportu i kultury fizycznej odbywaty sie
na obiektach wymienionych w Tabeli II-6.1.1.
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Tabela II-6.1.1. Stan bazy sportowej

Rodzaj obiektu Ilos¢
Stadiony z widownig 3-10 tys. miejsc 1
Boiska do gier duzych (pitka nozna)* 19
Boiska do siatkowki 13
Boiska do koszykdwki 10
Korty tenisowe 16 (oraz 2
kryte )
Boiska do pitki recznej 11
Boiska uniwersalne 23

Obiekty kubaturowe

Hale sportowe (44 x 24) 3
Mate hale sportowel1(36 x 18) 4
Sale gimnastyczne (24 x 12) 5

Sale pomocnicze i specjalistyczne 12
Inne obiekty

Kryte ptywalnie 2

Baseny otwarte — sezonowe 1

Strzelnice sportowe 1

Tor do modelarstwa samochodowego 1

O

Sitownie wolno stojace 1
Zrédto: Wydziat Sportu i Turystyki w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

Stadiony z widownia - Stadion Miejski im. O. W. Augustynka TJ ul. Kilinskiego 47 - stadion w trakcie modernizacji. Obiekt administrowany przez Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji
(MOSIR) w Nowym Saczu.

Boiska pitkarskie

- Stadion przy ul. Sportowej 12 - stadion pitkarski - w kompleksie 4 ptyty, widownia na ok. 1000 oséb. Obiekt powstat w latach osiemdziesigtych, niewykorzystywany zespél 4 kortow
tenisowych z niezaleznym zapleczem, sala gimnastyczno-sportowa 37,5 x 16 x 7,5. Budynek zaplecza - stanowi cato$¢ z halg sportowg. Wybudowany w latach osiemdziesiatych.
Posiada zaplecze administracyjne, szatnie, sale klubowg, stotdwke z wtasng gastronomia, cze$¢ hotelowa kiedy$ na 50 miejsc noclegowych. Obiekt zdewastowany, wykorzystywany
przez LKS ,Zawada”, KS ,Dunajec-Start”, KS ,Chruslice”, KS ,Staréwka” , RC Biato-Czarni” oraz MKS , Sandecja”. Obiekt administrowany przez MOSiR w Nowym Saczu. Przejety w
ztym stanie technicznym, poddawany biezacym konserwacjom.

- Osiedle Helena - ul. Starowiejska: 2 boiska do pitki noznej na terenie zalewowym rok budowy 1970 i 2008. Obiekt zaplecza pietrowy z czescig gastronomiczng oraz salg klubowg
oddany do uzytku w 2000 roku, modernizacja terenu przylegajacego do budynku - 2009 rok, obiekt uzytkowany przez Klub Sportowy Helena.

- Osiedle Pigtkowa - ul. Lwowska: 2 boiska do pitki noznej w renowacji, boisko do pitki siatkowej na wolnym powietrzu. Zaplecze stanowi domek typu SG-1 na podmurdwce - rok
budowy 1983 - pawilon poza cze$ciag murowang (parter) wytaczony z eksploatacji przez Powiatowy Inspektor Budowlany - obiekt zarzadzany przez MOSiR w Nowym Saczu.

- Osiedle Biegonice, ul. Elektrodowa 49: 1 boisko do pitki noznej, kort-boisko do pitki siatkowej wyodrebnione z obiektu — rok budowy 1975. Zaplecze stanowi domek typu SG-1 na
podmuréwce - rok budowy 1983 - obiekt zarzadzany przez KS - Biegoniczanka.

- Osiedle Zabetcze - ul. Sosnowa: 2 boiska na terenie zalewowym rzeki Dunajec. Zbudowane w koncu lat 90-tych. Tymczasowe zaplecze - obiekt zarzadzany przez Klub Sportowy
Zabetcze.

- Ogolnodostepne boisko do pitki noznej ul. Kosciuszki (za watem); boisko o nawierzchni trawiastej przygotowywane do treningdw i spotkan w kategoriach miodziezowych przez
zespot ,Dunajec-Start”, 2 boiska do pitki noznej zostaty przejete przez PWSZ w Nowym Saczu.
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e - Boisko sportowe przy ul. Witosa wykorzystywane do szkolenia sportowego przez KS Przetakdwka.
e - Boisko wielofunkcyjne przy ul. Partyzantéw o wymiarach 22 m x 44 m ogrodzone wraz z fawkami.
Korty tenisowe jako obiekty samodzielne

e - ul. Nadbrzezna 34 - MOSIR - zespot 3 kortdw tenisowych z zapleczem w obiekcie MOSiR. Rok budowy 1999,

e - Park Strzelecki - obiekt dzierzawiony - zespdt 3 kortow tenisowych w Parku. Pawilon zaplecza 72 m3. Rok budowy 1976.

e - ul. Nawojowska 199 / Przedszkole Jezykowo-Sportowe /MUKS Miodzik Nowy Sacz. Zespot 5 kortdw i 2 mini kortow, Sciezki dla rowerdw gorskich, boisko do koszykowki,
plac zabaw dla dzieci. Zaplecze w Niepublicznym Przedszkolu Jezykowo-Sportowym (wyodrebnione), mozliwos¢ korzystania z zastepczej sali gimnastycznej wyposazonej do
gimnastyki i gimnastyki korekcyjnej. Rok zakoriczenia rozbudowy 2001.

Obiekty kubaturowe

e - ul. Na Rurach - sala gimnastyczno-sportowa o wymiarach 20 m x 40 m administrowana przez Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji.

e - ul. Nadbrzezna 34 - kryta ptywalnia - MOSIR. Niecka sportowa o wymiarach 25 x 12,5 gtebokos$¢ 135 - 180 (6 tordéw) posiada homologacje PZP Warszawa, niecka
rekreacyjna gtebokos¢ 0,6 — 1,2 m, grzybek wodny, pelikan, przeciwprad, wanna do hydromasazu, zjezdzalnia 45 m, sitownia, sauna, solarium, taras widokowy z kawiarnia,
widownia na 120 miejsc.

e - ul. Nadbrzezna 36 - sala widowiskowo-sportowa - MOSIR -arena 27 x 45 x 17 (wysokos$¢), widownia stata 400 + 117 miejsc, rozktadane 292 miejsca — razem 809 miejsc,
petne zaplecze sanitarno-szatniowe, liczne pomieszczenia towarzyszace o zmiennych funkcjach. Niezalezna sztuczna $ciana wspinaczkowa.

e - ul. Tarnowska 32 - Liga Obrony Kraju - modelarnia (modelarstwo kotowe) w petni wyposazona.
Obiekty specjalistyczne
e - ul. Zdrojowa - park wodny - Sezonowy basen kapielowy o wymiarach 50 x 20 x 0,8-3,5 m. Wybudowany w 1976 roku, modernizacja 1990 r., nastepnie w 2020 r. Posiada
wiasne ujecie wody oraz budynki zaplecza - eksploatowany sezonowo.
e - ul. Tarnowska 32 - Liga Obrony Kraju - Strzelnica kryta obiekt ze zlokalizowang w tym samym budynku 10 m strzelnicg pneumatyczna. Witasciwa strzelnica o wymiarach
50 x 20 m drewniano ziemna. Zmodernizowana w roku 2000. Obiekt strzelnicy zniszczony w czasie powodzi. Obiekty administracyjne i magazyn.
e - ul. Pitsudskiego - tor rowerowy i deskorolkowy pumptrack.

Ponadto boiska o nawierzchni trawiastej, niewymiarowe do pitki noznej przy ul. Grunwaldzkiej, Poreba Mata, nad potokiem tubinka w okolicach ul. Westerplatte wraz z 2 boiskami
do siatkowki plazowej.
Sciezki Rowerowe
17 wyodrebnionych sciezek rowerowych o tgcznej dtugosci 31 992 metrow.
Obiekty Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej — ul. Kosciuszki 1 i 2
- Stadion - rok budowy 1960, z widownig na 300 oséb, 33.120 m2 boisko do gier duzych (pitka nozna) ze sztuczng nawierzchnia, bieznig tartanowg oraz urzgdzeniami do konkurencji
technicznych w lekkiej atletyce.
- Sala gimnastyczno-sportowa. Rok budowy 1972, gruntowna przebudowa obiektu 2000 rok, wymiary 26,5 x 16,5 x 7, widownia na 250 oséb, obiekt do pitki siatkowej.
- Budynek klubowy - pomieszczenia administracyjne. Obiekt modernizowany w roku 2000 ze $rodkow budzetu panstwa przeznaczonych na rozbudowe i modernizacje bazy sportowej.
Nowo wybudowane obiekty Instytutu Sportu PWSZ stuzyty studentom uczelni:
- Sala gimnastyczna o wymiarach 44 x 24 m;
- Basen kryty o dtugosci 25 m;
- Zespot boisk o sztucznej nawierzchni — uniwersalne (pitka reczna, siatkowa, koszykéwka).
Zestawienie powyzsze wykazuje, iz w trakcie okresu sprawozdawczego osiggnieto nastepujace cele:
> Role administratora obiektéow sportowych przejat Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Nowym Saczu. Dzieki temu uzyskano obnizenie kosztow eksploatacji obiektow,
koncentracje istniejacego sprzetu niezbednego do biezacej konserwacji oraz wyposazenia. Ujednolicono prowadzone dziatania eksploatacyjne w zakresie przygotowania
obiektéw do zawoddw ligowych i zajec szkoleniowych.
> Podjete dziatania dotyczace wykorzystania istniejacego obiektu sa determinowane przez dotychczasowe oczekiwania $rodowiska w zakresie zaréwno udostepniania
obiektéw jak i stwarzania szans rozwojowych na przyszto$¢ w rozumieniu wspierania dotychczasowych osiggnie¢ (zaréwno w kategoriach mtodziezowych - jak i potencjalnych
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mozliwosci rozwojowych wynikajacych z uzyskiwanych w trakcie zorganizowanej rywalizacji sportowej) to jest rozwijanie kolejnych grup sportowych startujacych w rywalizacji
dla obowigzujacych w danych dyscyplinach rocznikach.

> Stworzony system administrowania posiadanymi obiektami sportowymi powoduje, iz mozna planowac i przeprowadza¢ w oparciu o nie imprezy o znaczeniu sportowym,
rekreacyjnym a takze ze wzgledu na uczestnictwo: osiedlowym i lokalnym. Ponadto stwarza sie mozliwos¢ wspodtuczestnictwa w programowaniu dziatan sportowych
i rekreacyjnych skierowanych do wszystkich mieszkancéw miasta, zgodnie z przyjeta Strategig Rozwoju.

> Analizujac dotychczasowe rezultaty dotyczace administrowania obiektami sportowymi na ternie miasta Nowego Sacza nalezy stwierdzi¢, iz administracja miasta udziela
szerokiego wsparcia nie tylko w zakresie upowszechniania kultury fizycznej ale takze w zakresie wspierania $rodowisk uzyskujgcych najlepsze wyniki sportowe.
> Waznym elementem rozwoju sportu i kultury fizycznej moze stac sie przekazywany do eksploatacji zespot obiektdw sportowych Instytutu Sportu Panstwowej Wyzszej

Szkoty Zawodowej w Nowym Saczu.
Niezaleznie od realizacji przyjetego programu - w oparciu o istniejace rozeznanie wystepujacych potrzeb stworzono model funkcjonowania Miasta w dziedzinie kultury fizycznej
i sportu, ktory bedzie w znacznym stopniu zaspokajac¢ zidentyfikowane potrzeby w tym zakresie.

Podjeto wstepne ustalenia zmierzajgce do rozwiniecia istniejgcej bazy sportowej w kierunkach zdeterminowanych aktualnie osiggnietymi wynikami sportowymi. Ustalenia obejmujag
w pierwszym rzedzie przygotowanie w zakresie budowy sztucznego toru slalomowego na rzece Dunajec oraz pozostawienia elementéw szkoleniowych na torze ,Wietrznice” pod
wspolnym hastem ,, WENECJA SADECKA” (w trakcie okresu sprawozdawczego rozstrzygnieto konkurs dotyczacy planu zagospodarowania przestrzennego).
Istotnym elementem jest powstanie nowych obiektéw i podnoszenie standardu obiektow istniejgcych. Utrzymanie tej tendencji stanowi¢ bedzie o mozliwosciach rozwoju sportu
i kultury fizycznej.
Stwarzanie warunkdw organizacyjnych do rozwoju sportu:
Urzad Miasta Nowego Sacza - dziatajac na podstawie posiadanych informacji honoruje zawodnikdw uzyskujacych wysokie wyniki sportowe w krajowej i miedzynarodowej rywalizacji
sportowej. Rok sprawozdawczy nie rézni sie od lat poprzednich w zakresie honorowania najlepszych sportowcéw, a wrecz przeciwnie - stanowi kontynuacje rozpoczetego procesu
honorowania najlepszych sportowcéw Nowego Sacza w sportowej rywalizacji krajowej i zagranicznej.
Na podstawie Uchwaty Rady Miasta Nowego Sacza Nr LXXVII/739/2010 z dnia 9 listopada 2010 roku przyznano stypendia sportowe dla 0 zawodnikdw i zawodniczek na tgczng kwote
0,- zt.
Na podstawie Uchwaty Rady Miasta Nowego Sacza Nr LXXVII/739/2010 z dnia 9 listopada 2010 roku przyznano za wysokie wyniki sportowe w krajowej i miedzynarodowej rywalizacji
sportowej nagrody finansowe dla 57 zawodnikéw i 1 trenera na tgczng kwote 40 000,- zt
Tabela II-6.1.2. Model sportu w Nowym Saczu w 2020 r.

Dyscyplina sportowa Kluby/stowarzyszenia
Pitka nozna MKS ,Sandecja”
KS ,Dunajec-Start”
LKS ,Zawada”
KS ,Jednosc”
KS ,Helena”
KS ,Biegoniczanka”
KS ,,Chruslice”
KS ,Zabetcze”
KS ,Galicja”
KS ,Przetakowka”
MUKS , Akademia matego pitkarza” - tylko dla dzieci
MUKS , Dunajec” - tylko dla dzieci
KS ,Staréwka” (tylko dla kobiet)

Dyscyplina sportowa Kluby/stowarzyszenia
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Pitka siatkowa meska

SKPS ,,.Dunajec”

Pitka siatkowa kobiet

STS ,Sandecja”

Koszykowka meska

Sadeckie Towarzystwo Sportowe

Koszykoéwka kobiet UKS ,Zak”
Pitka reczna kobiet MKS , Beskid -Olimpia”
UKS ,Dwodijka”
UKS , Olimpia”
Rugby Rugby Club ,Biato-Czarni”
Tenis Sadeckie Towarzystwo Tenisowe ,Fakro”
Tenis stotowy KS ,Start”
Kajakarstwo gorskie KS ,Start”

Lekka atletyka

UKS ,,.Budowlani”

Zeglarstwo Yacht Club PTTK Oddziat ,Beskid” _
Sadecko-Podhalanski Okregowy Zwigzek Zeglarski
Sporty walki STS ,Superfighter”

SKB , Golden Team”

NKS , Karate Kyokushin”

UKS ,,Evan”

Nowosadeckie Stowarzyszenie Aikido

Stowarzyszenie Renshin Aikido Dojo

NKS , Taekwon-do”

KS ,Halny”

KS Fight House27

KS Dexters Team

Klub Karate Tradycyjnego

Kocemba Boxing

Narciarstwo

KS ,Jednos$¢” — biegowe

KS ,Narciarnia” — alpejskie

Saneczkarstwo UKS , Tajfun”
Alpinizm Klub Wysokogorski
Ptywanie Miejski Klub Sportowy Sadeckie Towarzystwo Ptywackie

Akademia Sportowa iSwim

Sport 0séb niepetnosprawnych

Zrzeszenie Sportu Osob Niepetnosprawnych ,Start”

Modelarstwo

Sadecki Klub Modelarski - samochodowe

STL ,,Orlik” - lotnicze

Brydz sportowy

SBS ,ALF”

Strzelectwo sportowe

Zarzad Powiatowy LOK

Taniec Sportowy

Klub Sportowy ,WIR"
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Stowarzyszenie ADeeM
) Nowosgdeckie Sporty Miejskie
Zrédto: Wydziat Sportu i Turystyki w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

Ogolne

Prowadzony przez Prezydenta Miasta Nowego Sacza rejestr stowarzyszen dziatajacych w oparciu o ustawe o kulturze fizycznej i sporcie zamknat rok 2020 liczbg 70 aktywnych
podmiotéow w tym 13 wpisanych do rejestru prowadzonego przez Prezydenta Miasta Nowego Sacza. To dane niepetne, nie obejmujace oddziatdéw terenowych oraz stowarzyszen
dziatajacych w sporcie i kulturze fizycznej ale nie rejestrowanych w oparciu o cytowane wyzej ustawy.

Rejestr uczniowskich klubéw sportowych obejmowat na koniec 2020 roku 42 podmioty majace siedzibe w Nowym Saczu.

Ponadto Nowy Sacz realizowat program Akademia Mtodych Ortdw wspdlnie z Polskim Zwigzkiem Pitki Noznej oraz Matopolskim Zwigzkiem Pitki Noznej. Program obejmowat jednolite
szkolenie opracowane przez zespot treneréw PZPN na terenie catej Polski. Zajeciami objeto 6 zespotdw.

Finansowanie zadan z zakresu sportu i kultury fizycznej.

Podstawowg forma finansowania sportu sg dotacje celowe na zadania powierzane przez Miasto organizacjom pozarzadowym. Rok 2020 przynidst w dziedzinie sportu i kultury fizycznej
2 otwarte konkursy: 1 na realizacje zadan z zakresu kultury fizycznej i 1 z zakresu sportu. Dane dotyczace roku 2020 ksztattujg sie nastepujaco:

Tabela II-6.1.3. Dotacje celowe dla organizacji pozarzadowych
Dziatanie Ilos¢ Ilo$¢ zawartych Ilos¢ stowarzyszen
otrzymanych | uméw objetych dotowaniem
whnioskow
Kultura fizyczna 16 4 4
Sport kwalifikowany 40 38 37
Razem 56 42 41

Zrédfo: Wydziat Sportu i Turystyki w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

Miasto Nowy Sacz w 2020 r. przekazato stowarzyszeniom i klubom sportowym 1 578 256,00,- ziotych z czego 88 000,- przeznaczonych tylko na dziatalno$¢ w zakresie
upowszechniania kultury fizycznej i zapewnienia bezpieczenstwa dla 0séb wypoczywajgcych nad rzekami. W konkursie z zakresu sprzyjania rozwojowi sportu przekazano na podstawie
zawartych umow kwote 1 490 256.000,- zt dla 40 klubow sportowych i stowarzyszen kultury fizycznej.

Budzet Miasta w dziale kultura fizyczna i sport (rozdziaty 92605 i 92695), ktéory determinuje zarédwno ilo$¢ dziatan jak i jako$¢ podejmowanych akcji ksztattuje sie nastepujgco

(w poréwnaniu do lat ubiegtych):

Tabela II-6.1.4. Budzet Miasta w dziale kultura fizyczna i sport
Rok Wysokos¢ srodkéw | Wysokosé $rodkéw na
dotacyjnych dzialalnosé biezaca
2020 1.578.256,- 309.101.04,-
2019 1.827.000,- 298.503,95,-
2018 1.512.000,- 227.168.07,-
2017 4.515.000,- 374.746,36,-
2016 3.835.000,- 690.650,22,-

2015 3.533.000,- 165.832,-
2014 3.255.000,- 200.000,-
2013 2.905.000,- 227.100,-
2012 3.680.000,- 291.141,-
Rok Wysokos¢ srodkéw | Wysokosé $rodkéw na
dotacyjnych dzialalnosc¢ biezaca
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2011 3.490.000,- 410.000,-

2010 3.500.000,- 425.000,-
Zrédto: Wydziat Sportu i Turystyki w Urzedzie Miasta Nowego Sacz

Sukcesy sportowe

W grach zespotowych nie zanotowano regresu co wydaje sie by¢ znacznym sukcesem catego $rodowiska sportowego Nowego Sacza. Waznym elementem oceny jest fakt, iz kluby
nie rezygnujq z prowadzenia zespotéw w mtodziezowych kategoriach wiekowych.

Nadal kajakarze KS ,Start” stanowig czotowke krajowa zdobywajac seryjnie tytuty mistrzowskie w zawodach najwyzszej rangi. Klub dostarcza reprezentantéow kraju do kadry
przygotowujacej sie do Mistrzostw Swiata, Europy czy tez Igrzysk Olimpijskich.

Prowadzona jest systematyczna praca ze sportowcami niepetnosprawnymi, ktorzy dzieki otrzymywanemu wsparciu mogg bra¢ udziat w mistrzostwach miedzynarodowych, edycjach
pucharu $wiata czy tez paraolimpiadach.

Odnotowywane sg sukcesy sportowe w wielu dyscyplinach sportowych w Mistrzostwach Polski Junioréw, Mistrzostwach Polski Junioréw Miodszych, Spartakiadzie Miodziezy
Miedzywojewddzkich Mistrzostwach Mtodzikdw.

W Polsce rywalizacje we wszystkich kategoriach wiekowych (mtodzik, junior mtodszy i junior) we wszystkich dyscyplinach sportu prowadzi Polska Federacja Sportu Mtodziezowego.
Wedtug ostatnio opublikowanych danych podsumowujgcych roczny cykl rywalizacji sportowcy Nowego Sacza zdobyli 881,46 punktdéw co dato nastepujace miejsca:

- punktacja powiatow Nowy Sgcz - 34 miejsce na 373 sklasyfikowane;

- punktacja gmin Nowy Sacz - 31 miejsce na 919 sklasyfikowanych,

- w klasyfikacji klubdw na 4 010 KS Start zajat 115 miejsce,

- punkty dla Miasta zdobywato 18 klubow i stowarzyszen.

Oprocz kajakarzy gorskich KS ,Start”. Warto takze podkresli¢ coraz lepsze wyniki narciarzy klasycznych i alpejskich (KS Jedno$¢ i KS Narciarnia) oraz saneczkarstwo (UKS TAJFUN).
Nadal do czotowki krajowej zaliczani s modelarze samochodowi z Sadeckiego Klubu Modelarskiego. Sukcesy takze w turniejach poza granicami kraju stajg sie udziatem tenisistow
(STT Fakro).

MKS ,Sandecja” S.A. - I Liga pitki noznej z transmisjami telewizyjnymi prowadzonymi przez Polsat Sport, spetniajgc wymogi licencyjne utworzono Miejski Klub Sportowy SANDECIA
Spoétka Akcyjna, ktora przejeta sekcje pitki noznej.

Niezaleznie od strony sportowej organizowane sg takze liczne imprezy masowe o charakterze rekreacyjnym. Szereg imprez organizowanych jest juz cyklicznie od wielu lat. Posiada
grono wyprdébowanych spotecznikdw organizujacych zajecia i zawody (festyny rekreacyjne, turnieje dzikich druzyn, wycieczki piesze i rowerowe, zawody oldbojow, festyny dla dzieci
organizowane z réznych okazji, turnieje siatkowki plazowej, itp.).

Miasto byto takze organizatorem imprez popularyzujacych rekreacje i sporty techniczne. Organizowano festyny rekreacyjne, zawody kolarskie dla amatoréw. Szczegdlnie cieszy fakt,
iz szereg imprez organizowanych dla wszystkich chetnych ma kolejne roczne edycje co $wiadczy o zaspokajaniu potrzeb zbiorowych mieszkancéw w dziedzinie kultury fizycznej i
rekreacji - imprezy organizowane w tym roku w miare mozliwosci z powodu pandemi Covi,d—19.

Najwieksza imprezg sportowg 2020 roku byt Wyscig SOLIDARNOSCI i OLIMPIJCZYKOW. Wyscig miat w Nowym Saczu organizowang Mete. Impreza ta odegrata doniostg role
w promowaniu wizerunku miasta. Udato sie zorganizowac projekt ,Jezdze z gtowg 2020”, w ktérym miodziez oraz dzieci mogty sie uczy¢ jazdy na nartach.

Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Nowym Saczu przedtozyt informacje, iz w zawodach sportowych organizowanych na salach sportowych (ul. Nadbrzezna i Na Rurach) startowato
9 204 oso6b w trakcie 2020 r. Tak niska frekwencja wynika z panujacej pandemii Covid-19.

II-6.2. Dziatania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 6 w 2020 r.
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a. Upowszechnianie sportu i rekreacji wsrod dzieci i mtodziezy szkolnej.

Organizacja miejskich zawodow sportowych, spartakiad oraz festynéw rekreacyjno-sportowych:

Zespot Szkoét i Placdwek Oswiatowych (Miedzyszkolny Osrodek Sportowy) w Nowym Saczu przeprowadzit 36 zawodow na szczeblu miejskim (powiatowym).
W 2020 roku wiekszos¢ z planowanych zawodow nie odbyta sie z powodu COVID-19 i ogdlnego zakazu organizowania zawodow sportowych.

Wykres II-6.2.1. — Miejskie zawody sportowe

40
35
30
25
20
15

10

Zawody Miejskie Zawody Okazjonalne Festyny Rekreacyjno-
Sportowe

Zrédio: Zespét Szkét i Placowek Oéwiatowych w Nowym Saczu

W 2020 roku wiekszos$¢ z planowanych zawoddw nie odbyta sie z powodu COVID-19 i ogdlnego zakazu organizowania zawoddéw sportowych.

Wykres II-6.2.2. Ilo§¢ zawodow zorganizowanych przez Zespot Szkot i Placowek Oswiatowych dla poszczegodlnych grup wiekowych.
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Zrédio: Zespdt Szkét i Placéwek O$wiatowych w Nowym Saczu
W 2020 roku wiekszos¢ z planowanych zawoddw nie odbyta sie z powodu COVID-19 i ogdlnego zakazu organizowania zawodow sportowych.
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Wykres II-6.2.3.
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Wyjazdy na zawody Wyjazdy na zawody Wyjazdy na zawody
rejonowe/wojewddzkie rejonowe/wojewddzkie rejonowe/wojewddzkie
szkét podstawowych kl. 4-6 szkoét podstawowych kl. 7-8 szkot srednich

Zrédio: Zespdt Szkét i Placéwek O$wiatowych w Nowym Saczu

Zapewnienie mtodziezy mozliwosci udziatu w finatach rejonowych, wojewodzkich i ogdlnopolskich — transport (pokrycie czesci kosztdw transportu):
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Dzieki dofinansowaniu z budzetu Zespotu Szkét i Placdwek Oswiatowych zostata pokryta czes¢ kosztédw na zawody rejonowe oraz wojewddzkie (dane z okresu od 01.01.2020 do

31.12.2020: 2 254,00 PLN). W 2020 roku wiekszos$¢ z planowanych zawoddw nie odbyta sie z powodu COVID-19 i ogdlnego zakazu organizowania zawoddw sportowych.

Wykres II-6.2.4. Ilo$¢ uczniow startujacych w zawodach rejonowych oraz wojewodzkich.
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Zrédfo: Zespt Szkét i Placéwek Oswiatowych w Nowym Saczu

W 2020 roku wiekszos$¢ z planowanych zawoddw nie odbyta sie z powodu COVID-19 i ogdlnego zakazu organizowania zawoddw sportowych.

Zespot Szkot i Placdwek Oswiatowych w Nowym Saczu

LEEIHEE L (R HOEE (Miedzyszkolny O$rodek Sportowy)

Termin realizacji

styczen - grudzien 2020 r.

Liczba zawoddw sportowych, spartakiad i festynow

Mierniki realizacji zadania .
rekreacyjno-sportowych.

36 przeprowadzonych zawodow (wydatki na przeprowadzenie zawoddw dane z okresu od
01.01.2020 r. do 31.12.2020 r.: 9 828,80 PLN)

Liczba uczestnikéw w finatach rejonowych, wojewodzkich
i ogdlnopolskich.

259 osoéb

osoby braty udziat w finatach rejonowych, wojewddzkich (wydatki na pokrycie czesci kosztow transportu
dane z okresu od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r.: 2254,00 PLN)

2.1/ Opracowanie i wykonanie projektu budowlanego i wykonawczego wraz z petnieniem nadzoru autorskiego dla zamierzenia inwestycyjnego zwigzanego z przebudowa

i rozbudowg Stadionu Miejskiego w Nowym Saczu przy ul. Kilinskiego 47

2.2/ Budowa hali sportowej przy Zespole Szkét Ekonomicznych - Szkole Podstawowej nr 7 — dokumentacja.

Jednostka realizujaca Wydziat Inwestycji w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

Termin realizacji

Luty - grudziert 2020 r.
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Mierniki realizacji zadania 2.1-2.2/ Liczba obiektow sportowych typu bieznia, boisko 2.1-2.2/ Liczba obiektow sportowych typu bieznia, boisko

2.1-2.2/ Tlo$¢ srodkow wydatkowanych na obiekty sportowe - 688.374,55 PLN
typu bieznia, boisko wielofunkcyjne

d. Utworzenie mini — boisk na osiedlach wraz z placami zabaw i sitowniami zewnetrznymi.

Sitownie zewnetrzne, place zabaw wybudowane oraz modernizacje w 2020 roku:

1. budowa sitowni pod chmurka w dz. Mata Poreba;

2. budowa ogdlnodostepnej sitowni przy Zespole Szkoét nr 5 Specjalnych;

3. Nowosadeckie centrum aktywnego wypoczynku - budowa sitowni zewnetrznej ul. Ogrodowa;

4. budowa ogdlnodostepnej sitowni na wolnym powietrzu na osiedlu Przetakowka;

5. budowa sitowni zewnetrznej oraz obiektow matej architektury w sasiedztwie $ciezki przy rzece Kamienica;
6. doposazenie placu zabaw na osiedlu Mata Poreba;

7. atrakcyjne i wesoto - mini plac zabaw na osiedlu Przydworcowe;

8. integrujmy i bawmy sie razem - organizacja imprez integracyjnych i doposazenie placu zabaw na osiedlu Stare Miasto;
9. budowa ogdlnodostepnego, ogrodzonego placu zabaw na osiedlu Falkowa;

10. wesote podworko - plac zabaw przy Szkole Podstawowej Nr 9 w Nowym Saczu;

11. kompleks rekreacyjno-sportowy z placem zabaw na osiedlu Zawada;

12. budowa, modernizacja i doposazenie istniejacych placow zabaw;

13. boisko do siatkéwki o podtozu piaskowym z elementami zabawowymi dla dzieci na osiedlu Nawojowska;
14. budowa strzelnicy przy ul. Ruczaj w Nowym Saczu - dokumentacja;

15. budowa zadaszonego lodowiska przy ul. Nadbrzeznej w Nowym Saczu - dokumentacja;

16. modernizacja istniejgcego basenu nad tubinka.

Wydziat Inwestycji w Urzedzie Miasta Nowego Sacza luty - grudzien 2020 r.

Jednostka realizujaca

Termin realizacji

Ilo$¢ obiektéw typu mini-boiska, place zabaw i sitownie 12 obiektow.

Mierniki realizacji zadania
zewnetrzne.

Ilos¢ srodkéw wydatkowanych na utworzenie mini-boisk na - 928.069,11 PLN
osiedlach wraz z placami zabaw i sitowniami zewnetrznymi

Ilos¢ srodkéow wydatkowanych na budowe basenu nad - 5.005.740,656 PLN
tubinkg oraz opracowanie dokumentacji budowy strzelnicy,
lodowiska

e. Rewitalizacja Parku Strzeleckiego i zagospodarowanie terenéw nad Dunajcem na cele rekreacyjno-sportowe.

Rewitalizacja Parku Strzeleckiego

Jednostka realizujaca Wydziat Inwestycji w Urzedzie Miasta Nowego Sacza Termin realizacji 2020 r.
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Mierniki realizacji zadania

Ilos¢ srodkéw wydatkowanych na rewitalizacje Parku
Strzeleckiego i zagospodarowanie terendw nad Dunajcem
na cele rekreacyjno-sportowe.

33.100.432,15 w tym:
16.254.338,95 srodki UE

1.239.818,06 srodki budzetu panstwa
15.606.275,14 s$rodki wtasne

Wydatki na realizacje
Kluczowego nr 6 ogotem:

Programu 39.722.616,47 PLN

Zrédta finansowania Wartosé
Budzet miasta 22.228.459,46 PLN
Srodki zewnetrzne zagraniczne (UE, EOG itp.) 16.254.338,95 PLN
Srodki zewnetrzne krajowe 1.239.818,06 PLN
Inne

Opracowanie: Wydziat Sportu i Turystyki w Urzedzie Miasta Nowego Sgcza - jednostka wiodgca.
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PROGRAM KLUCZOWY NR 7 NOWY SACZ MIASTEM KULTURY I ROZRYWKI - program rozwoju ustug kulturalnych

CEL GLOWNY

Wzmochnienie i rozwoj kapitatu kulturowego Nowego Sacza.

Jednostka wiodaca Nowego Sacza

Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury w Urzedzie Miasta

Dyrektor Wydziatu Komunikacji

Koordynator programu Spolecznej i Kultury

II- 7.1. Wskazniki monitoringu realizacji Strategii

Nazwa wskaznika

Zrédio

Wartosci wskaznikéw w 2020 r.

Liczba miejskich instytucji kultury.

opracowanie wiasne

3 instytucje kultury

Liczba imprez kulturalnych w instytucjach miejskich.

opracowanie wtasne

256 imprez

Liczba odbiorcdw imprez w miejskich instytucjach kultury
w tym liczba uczestnikow wydarzen kulturalnych i imprez
w trybie on line.

opracowanie wtasne

84 429 0s6b / 50 962 on line

Liczba zrealizowanych imprez wiasnych i zleconych.

opracowanie wiasne

18 imprez

Liczba wydawnictw wiasnych.

opracowanie wiasne

1 wydawnictwo

Liczba udzielonych dotaciji. opracowanie wiasne 24
Liczba wypozyczen. opracowanie wtasne 325168
Liczba czytelnikow. opracowanie wtasne 16 881
Liczba zespotow artystycznych w instytucjach kultury opracowanie wiasne 20
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II-7.2. Dziatania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 7 w 2020 r.

a. Zwiekszenie oferty wydarzen kulturalnych.

Dziatania w ramach realizacji zadan dotyczacych zwiekszenia oferty kulturalnej prowadzone byty przede wszystkim przez: Urzad Miasta Nowego Sacza, samorzadowe instytucje
kultury, organizacje pozarzadowe i inne podmioty. Realizowano takze dziatania bezposrednie, gtdwnie w zakresie organizacji imprez wiasnych i zleconych oraz przygotowania
i publikacji wydawnictwa miejskiego. Dziatania te miaty cel gtéwny, czyli zwiekszenie oferty kulturalnej dla mieszkancéw Nowego Sacza i gosci odwiedzajacych miasto.

W zwiazku z sytuacja epidemiologiczna COVID - 19 na terenie catej Polski, jak rowniez w zwiazku z wystapieniem obostrzen lokalnych zostata czasowo
zamknieta dziatalnosé¢ instytucji kultury i ograniczona mozliwosé realizacji oferty kulturalnej. Stosowano sie obowiazujacych w tym czasie obostrzen
wynikajacych z ustanowienia na terenie RP stanu epidemii wywofanego zakazeniami wirusem SARS-CoV-2 oraz wynikajacych z nich okreslonych ograniczen,
nakazéw i zakazow w szczegdlnosci dotyczycacych zakazu zgromadzen oraz organizacji imprez i wydarzen z udziatem publicznosci.

W 2020 roku realizowano oferte kulturalng poprzez organizacje imprez wiasnych dla mieszkancéw Nowego Sacza oraz wspdtorganizacje imprez obcych organizowanych
pod patronatem prezydenta miasta:(koncerty, spektakle teatralne, itp.) oraz realizacje imprez okolicznosciowych o charakterze patriotycznym, prezentacje widowisk, statych
imprez artystycznych w miescie, cykl wydarzen kulturalnych ,Prezydent zaprasza na Poniedziatek ze Sztuka”, cykl wygiarzer'\ ,Koncert u Prezydenta”, ,Koncert Noworoczny”
dofinansowano imprezy organizowane oraz wspoétorganizowane tj: ,Nowosadecki Pokton Trzech Kroli”, ,Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy”, ,,Polonez pod Ratuszem”, Koncert
»Cel jutra”, Koncert Koled Pospieszalskich, Spektakl ,Stroiciel grzebieni”, Koncert Zespotu PECTUS, Koncert ,,Pod niebem Paryza”, Finat koncertu ,Ziarnko Gorczycy”, Koncert
z okazji Dnia Kobiet ,Zesp6t Atrament”, ,MitosS¢ mi wszystko wyjasnita” — koncert z okazji 100. urodzin Karola Wojtyty, , X Ogdlnopolskie Rysowanie Rodzinne”, Koncert ,Od
terazniejszosci do wspotczesnosci”, Spektakl PEREGRINUS oraz Koncert Janusza Radka.

W 2020 roku, tworzone byty warunki finansowe dla realizacji zadan z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa kulturowego. Wspierano m.in. dziatalnos¢ instytucji i organizacji
pozarzadowych, ktérych nadrzednym celem byto i jest upowszechnianie kultury. Prowadzonymi i nadzorowanymi przez miasto instytucjami, dla ktérych miasto jest organizatorem
byty: Miejski OSrodek Kultury, Nowosadecka Mata Galeria i Sadecka Biblioteka Publiczna, ktére na dziatalno$¢ statutowq otrzymaty dotacje w tacznej wysokosci:
5 127 100.- ztotych. Srodki te pozwolity na zrealizowanie wielu zadan i przedsiewzie¢ oraz wzbogacenie oferty kulturalnej, nie tylko dla mieszkancow Nowego Sacza.

Miejski Osrodek Kultury zorganizowat lub wspoétorganizowat ogdétem 138 imprez artystycznych tj.: imprez kulturalnych, okolicznosciowych, festiwali, konkurséw, warsztatow
artystycznych, koncertow charytatywnych. Sposrod wielu organizowanych w ramach dziatalnosci statutowej MOK wyrdzni¢ mozna: XXI Nowosadecki Przeglad Przedstawien
Bozonarodzeniowych, Spektakle teatralne ,Mity greckie”, Koncert Zespotu Stare Dobre Matzenstwo, Koncert Noworoczny ,Sadeczanie z koledq”, Spektakl teatralny Makbet,
Spektakl teatralny ,,Po latach o tej samej porze”, V Nowosadecka Szopka Noworoczna, 65 Ogdlnopolski Konkurs Recytatorski, Spektakle teatralne ,Pinokio” Spektakl Muzyczny
~Kochane Baby V", Cykl imprez w cyklu ,Bezpieczne wakacje” Koncert ,Ponad i pomimo”, Spektakl ,Gaducha”. W MOK w roku 2020 r. prowadzone byly stale formy wspotpracy:
Teatr Robotniczy im. Bolestawa Barbackiego (ok. 40 cztonkdw),

Teatr NSA (ok. 15 cztonkdw),

Grupa Teatralna ,CUDOKI - SZUROKI"” (ok. 35 osdb),

Scena M (ok. 20 osob),

Grupa Artystyczna ,MOCNI"” (ok. 30 0sob),

Zespoét Regionalny ,SADECZANIE” (ok. 70 cztonkdéw),

Sadecka Orkiestra Symfoniczna (ok. 30 cztonkéw),

Dzieciecy Zesp6t Wokalno - Taneczny , TRALALINKI” (ok. 20 dzieci),

Zespot Tanca Nowoczesnego ,HURRICANE CREW” (15 0s6b).

Zespoét Tanca Nowoczesnego ,KATHARSIS” (12 oséb),

Zespo6t Tanca Nowoczesnego POWER QUEEN (9 oséb),

Grupa Wokalna ,YOUNG VOICE” (15 osdb),

Studio Wokalne ,,BEL CORDA"” (15 oséb),

Studio Tanca Artystycznego ,ETIUDA” (balet dla dzieci) 2 grupy (ok. 30 osdb),

Warsztaty Plastyczne dla dzieci i mtodziezy — 2 grupy (ok. 40 uczestnikdéw),

SN N N N N N N NN NN
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Klub Esperanto (ok. 20 osdb),

Sadecka Grupa Fotograficzna - (ok. 20 0sob),
Teatr Lalek ,TEN” - (12 os6b),

Nowosadecki Teatr Muzyczny - (10 oséb),
Small Band - (10 osdb).

Program imprez artystycznych i kulturalnych w Nowym Saczu realizowata w 2020 roku Nowosadecka Mata Galeria poprzez upowszechnianie osiggnie¢ profesjonalnej
tworczosci plastycznej na bazie organizacji indywidualnych i zbiorowych wystaw plastycznych; organizacje zespotowego uczestnictwa w kulturze w formie imprez artystycznych
i innych form upowszechniania kultury artystycznej; organizacje zaje¢ warsztatowych w zakresie plastyki i prowadzenie form edukacji plastycznej i kulturalnej; wspotprace
merytoryczng i instruktazowg z innymi organizatorami dziatalnosci kulturalnej i stowarzyszeniami; gromadzenie dokumentacji wydarzen artystycznych galerii; promocje i
upowszechnianie osiggnie¢ w sferze kultury miasta na bazie dziatalnosci galerii. W 2020 r. w ramach upowszechniania profesjonalnej tworczosci plastycznej, Nowosgdecka Mata
Galeria zorganizowata nastepujace wydarzenia kulturalne z uwagi na obostrzenia epidemiologiczne cze$¢ imprez odbyta sie w formie on-line:

e 16.01.2020 - Wernisaz malarstwa - Michat Zatuski,
20.02.2020 - Wernisaz malarstwa i grafiki - Jacek Walusiak,
21.05.2020 - Wernisaz grafiki i rysunku - Adam Pociecha,
18.06. 2020 - Wernisaz rzezby - Grzegorz Majchrowski,
25.06.2020 - koncert - Piotrek & Siersciu,
01.08.2020 - Wernisaz grafiki — J6zef Pogwizd,
10.09.2020 - Wystawa fotografii - Matgorzata Fober,
22.10.2020 - Wernisaz online / XXVIII MFFA - Mieczystaw Wasilewski,
08.10.2020 - Wernisaz online i na zywo / XXVIII MFFA - Jacek szewczyk - Grafika,
20.11.2020 - Koncert Online - Jakub Guzik - ethno jazz/wiolonczela,
27.11.2020 - Wystawa online - Emilia Dragosz - MALARSTWO,
01.12.2020 - Koncert online - Grzegorz Kupczyk - solo akustycznie,
05.12.2020 - Spektakl online Teatru Bakatarz ,Antypisakownica”,
07.12.2020 - Wystawa online - Berenika Kowalska,
18.12.2020 - Muzyka D_] Online — Remigiusz Kadelski/Konrad , Licky’s” Surowski,
21.12.2020 - Koncert Swigteczny online - Paulina Lenda / Piotr Kozub / Pawet muzzy Mikosz.

AN N NN

Dziatalnosé statutowo — merytoryczna Sadeckiej Biblioteki Publicznej im. J. Szujskiego w Nowym Saczu.

W 2020 roku Dziat Gromadzenia i Opracowania Zbioréw zamawiat, kupowat oraz otrzymywat w darze dla Biblioteki Gtéwnej Sadeckiej Biblioteki Publicznej, Oddziatu dla
Dzieci, Oddziatu Ksigzki Méwionej oraz 7 filiach na terenie miasta nastepujace materiaty biblioteczne: ksiazki, czasopisma i ubiory audialne. Zbiory, ktére wptywaty w ciggu
catego roku do Biblioteki byty: przyjmowane, rejestrowane, nadawano im znaki wtasnosciowe, nadawano ceny i numery akcesji, opracowano, wpisywano do elektronicznych
ksiaqg inwentarzowych, przekazywano do poszczegdlnych dziatéw i agend biblioteki.

Ogoétem przybylo: 10 245 jednostek inwentarzowych za kwote 243 899,41

Sadecka Biblioteka Publiczna realizowata rowniez imprezy i wydarzenia kulturalne w roku 2020.
WYSTAWY W ZABYTKOWYCH PIWNICACH SBP:

~Tak byto - Nowy Sacz 2019 czyli miniony rok w obiektywie nowosadeckich reporteréw” - 17.01.-15.02.2020,
~Szopka Betlejemska” - prace dzieci Patacu Mtodziezy w Nowym Saczu -2.01.- 23.01.2020,

~Przemierzajac kraine ognia i lodu” — wystawa fotografii Nataszy Grodek - 21.02. - 7.03.2020.

WYSTAWY W SIECI:
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~Przeswietlenia" Alicji Przybyszowskiej - 7.05. — 31.12.2020,

,Zofia Rysidwna - wielka artystka teatru" - 13.05. - 31.12.2020,

Magdalena Kiklica - malarstwo, rysunek, fotografia - 28.05.2020,

,Roztoczanskie impresje” fotografia Urszuli i Pawta Ferencéw - 9.10. - 31.12.2020.
IMPREZY PROMOCYINE NA ZYWO:

Promocja tomiku ,Pielgrzym” Bronka z Obidzy - 2.01.2020,

Promocja ksigzki ,Dziwne jest serce kobiece... Wspomnienia galicyjskie” Zofii z Odrowaz Pienigzkow-Skapskiej — 9.01.2020,

»~Szopka sadecka oraz koledy i pastoratki” — przedstawienie w wykonaniu uczniéw z Zespotu Szko6t nr 3 im. Bolestawa Barbackiego - 10.01.2020,
Promocja ksigzki ,Za drzwiami” Ireny Ptawiak - 14.01.2020,

Konferencja w ramach VII Sadeckiego Dnia Pamieci o Ofiarach Holokaustu - 24.01.2020,

Promocja ksigzki ,,Odpornos¢. Czy twoje dziecko moze nie chorowac¢?” Marcina Korczyka - 24.01.2020,

Promocja wydawnictw edukacyjnych ,, Ciemnosci kryjg ziemie” - 27.01.2020,

Konferencja z okazji 75 rocznicy wyzwolenia Niemieckiego nazistowskiego Obozu Koncentracyjnego i Zagtady w Auschwitz - 29.01.2020,
Kurs komputerowy E-Senior - 4.02.-5.03.2020,

Promocja ksigzki , Dzieje rzemiosta nowosadeckiego” Piotra Tengowskiego — 6.02.2020,

Spotkanie autorskie z Ning Nirali - 13.02.2020,

Promocja ksigzki ,Ostatni sprawiedliwi. Rozmowy z Polakami, ktérzy ratowali Zydéw podczas II wojny $wiatowej” — 18.02.2020,

,Paczek dla kultury - literackie zapusty” - 20.02.2020,

~Zbrodnie Holocaustu” - zajecia edukacyjne dla miodziezy - 28.02.2020,

Spotkanie autorskie z Bogumitem Luftem oraz promocja ksigzki ,Rumun goni za happy endem” - 28.02.2020,

Promocja ksigzki ,Arka. Opowies¢ o zyciu i przetrwaniu” - 4.03.2020,

~Rozmowa na cztery gtosy” na temat zycia i tworczosci Leopolda Tyrmanda - 6.03.2020,

Promocja ksigzki ,Putascy” Wojciecha Kudyby - 16.06.2020,

Irena Kwiatkowska we wspomnieniach" - cykl ,Sroda z ksigzkg” - 17.06.2020,

Promocja wydania kwartalnika ,Sadeczanin - historia” - 2.07.2020,

Koncert poetycki ,Lato, lato, lato echze ty...” - 7.07.2020,

~Nowosci w Sadeckiej Bibliotece Publicznej” - cykl ,,Sroda z ksigzkq” - 8.07.2020,

9. Narodowe Czytanie ,Balladyny” J. Stowackiego - 5.09.2020,

Koncert poetycki Jacka Pikuty — 22.09.2020,

Uroczyste odstoniecie tablicy upamietniajacej historie drzewka czereéniowego i mieszkarnicéw miasta potaczone z wyktadem o nowosadeckich Zydach - 29.09.2020
Spotkanie autorskie z Matgorzatg Starosta - 6.10.2020,

Ogodlnopolska Noc Bibliotek , Klimat na czytanie” - 10.10.2020.

IMPREZY PROMOCYJINE W SIECI:

,Swiatowy Dzien Poezji” - 18.03.2020,

Ostatni sprawiedliwi - rozmowy z Polakami, ktérzy ratowali Zydéw - 16.04.2020,

Jakub Muller w 100-lecie urodzin - 21.04.2020,

Swiatowy Dzier Ksigzki i Praw Autorskich - 23.04.2020,

Otwarcie Tygodnia Bibliotek 2020 - 8.05.2020 (135 wejsc),

"Rymem w zaraze" - odpowiedz Jakuba Bulzaka na poetyckie wyzwanie - cz. 1 (Tydzien Bibliotek) - 8.05.2020,
"Rymem w zaraze" - odpowiedz Jakuba Bulzaka na poetyckie wyzwanie - cz. 2 (Tydzien Bibliotek) - 9.05.2020,
Spotkanie z Monikg Sznajderman (Tydzien Bibliotek) - 14.05.2020,
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Teledysk "Zeby zndw byto normalnie" (Tydzien Bibliotek) - 15.05.2020,
,Zasmakuj w bibliotece" - sgdeczanie o ksigzce (Tydzien Bibliotek) - 15.05.2020,
~Prezydent Ludomir Handzel o literaturze” (Tydzien Bibliotek) — 15.05.2020,
Spotkanie z Dariuszem Popielg (Tydzien Bibliotek) — 18.05.2020,
"USmiechnij sie do jutra" — poezja Ireny Ptawiak - 21.05.2020,
Spotkanie autorskie z Mariuszem Czubajem i Marcinem Swietlickim (Noc Bibliotek) - 10.10.2020,
Spotkanie autorskie z Katarzyng Bonda (,,Sadeckie Dni Literatury”) - 15.10.2020,
Spotkanie autorskie z Marcinem Wicha (,Sadeckie Dni Literatury”) — 22.10.2020,
Warsztaty pisania dziennikdéw i wspomnien z Marcinem Wilkiem cz. 1 (,Sadeckie Dni Literatury”) - 5.11.2020,
Piotr Skarga - zycie i twdérczo$¢ w wykonaniu ucznidow Jezuickiego Centrum Edukacji (,Sadeckie Dni Literatury”) - 18.11.2020,
Warsztaty pisania dziennikdéw i wspomnien z Marcinem Wilkiem cz. 2 (,Sadeckie Dni Literatury”) - 21.11.2020,
Maria Konopnicka - zycie i tworczos¢ w wykonaniu ucznidéw II LO im. Marii Konopnickiej w Nowym Saczu (,,Sadeckie Dni Literatury”) - 1.12.2020,
Adam Mickiewicz - zycie i twdrczo$¢ w wykonaniu ucznidw Szkoty Podstawowej nr 1 w Nowym Saczu (,Sadeckie Dni Literatury”) — 4.12.2020,
Promocja tomiku "W KAZDEJ CHWILI NOWY TOMIK" Janusza Szota - 11.12.2020,
Mezczyzni czytajg Tyrmanda (,Sadeckie Dni Literatury”) - 21.12.2020,
Sadeckie Duety Literackie (,,Sadeckie Dni Literatury”) - 21.12.2020,
Prezentacja - $w. Jan Pawet II (,Sadeckie Dni Literatury”) — 21.12.2020,
Jan Dtugosz - zycie i tworczos¢ w wykonaniu uczniéw I LO im. Jana Dtugosza w Nowym Saczu (,Sadeckie Dni Literatury”)- 22.12.2020,
Rozmowa na cztery gtosy SWIETA W LITERATURZE - 24.12.2020,
e Antologia ,Krople wody w rzece zycia” (projekt ,Sadeckie Dni Literatury”) - 28.12.2020.
KONKURSY:
e ,Nowy Sacz w obiektywie”,
o ,Swieta z ksigzka” - 7 uczestnikow.
ACJE CZYTELNICZE:
¢ ,Mata Ksigzka - Wielki cztowiek”,
,Podziel sie ksigzka”,
,Czytaj PL",
»Dzien Dziecka w Bibliotece” (Oddziat dla Dzieci i Mtodziezy + Biblioteka Gtdwna).
DYSKUSYINE KLUBY KSIAZKI
5 spotkan DKK dla dorostych,
2 spotkania DKK III Wiek.

Dziatalnos¢ kulturalna filii SBP

Oddziat dla dzieci: organizacja ferii, Zajecia dla szkdt, ABC biblioteki, Z ksigzka na Ty, Plecak peten ksigzek, Soboty nie musza by¢ nudne, Popotudnie w bibliotece, Lesne Duszki,
DKK, Matopolskie Dni Ksigzka i Réza, Kreatywna Biblioteka — on-line, Ogdlnopolski Tydzien Bibliotek, XIX Ogdlnopolski Tydzien Czytania Dzieciom, Wakacje, Projekt Dobry
zwyczaj pozyczaj, Zakonczenie Matopolskiego Konkursu Literackiego, Nowe Przygody Frani, Dzien Pluszowego Misia, ,Zima, zima” - spotkania on-line dla przedszkolakéw.
~Spotkania z ksigzkq” - cykliczne spotkania dla przedszkoli - 5 spotkan, 223 dzieci:

Filia Wolki - 2 x 44 dzieci, Filia Gorzkow - 3 x 45 dzieci. W 5 filiach (Gotabkowice, Millenium, Wdlki, Kochanowskiego, Gorzkéw) zorganizowano 9 spotkan Dyskusyjnych Klubow
Ksigzki, w ktérych uczestniczyto 56 0sdéb, Klub Seniora (Filia os. Wélki) - w 9 spotkaniach uczestniczyty 82 osoby, Klub Matego Czytelnika (filie na osiedlu Millenium, Gorzkoéw,
Gotabkowice) - w 21 spotkaniach uczestniczyto 428 dzieci Zajecia z edukacji czytelniczej (Filia os Gorzkdw) — w 3 spotkaniach uczestniczyto 47 dzieci Filia os. Gotgbkowice
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zorganizowata 1 pasowanie na czytelnika, w ktérym uczestniczyto 22 dzieci. Spotkania z postacig bajkowa Rikusiem (filie na osiedlu Wélki, Gorzkéw, Gotgbkowice, Millenium) -

w 7 spotkaniach uczestniczyto 230 dzieci. Wizyty przedszkolakdéw w bibliotece (Filia os. Millenium) - w 2 spotkaniach udziat wzieto 12 dzieci.

Realizacja zadan z zakresu udzielania wsparcia finansowego na realizacje zadan publicznych zlecanych organizacjom pozarzadowym:

Lacznie przyznano dofinasowanie 29 dotacji, w tym na wspieranie zadan publicznych, zgodnie z obowigzujaca procedurg konkursowag — 15 dotacji, oraz 9 dotacji udzielane
w trybie art. 19a (mate zlecenia). 5 organizacji zrezygnowato z realizacji zadan w trakcie roku budzetowego ze wzgledu na wprowadzony stan epidemii oraz obostrzenia
wynikajace z ustanowienia na terenie RP stanu epidemii wywotanego zakazeniami wirusem SARS-CoV-2 oraz wynikajacych z nich okreslonych ograniczen, nakazéw i zakazow

w szczegolnosci dotyczycacych zakazu zgromadzen oraz organizacji imprez i wydarzen z udziatem publicznosci.
Dofinansowano nastepujace projekty:

Wydanie ksigzki Jerzego Gizy ,Nowosadecka Lista Katyriska” - 8 000,00 z;

Prowadzenie zespotdw i upowszechnianie twdrczosci amatorskiego ruchu artystycznego w kraju i za granicg — prowadzenie Zespotdw Regionalnych ,Lachy” i ,Mate

Lachy” - 30 000,00 z;

Warsztaty plastyczne i spotkanie z ksigzkg inspirowane tworczoscig Maryjana (Pinchasa Bursteina) -1 500,00 zt;
Zespot Piesni i Tanca ,Dolina Dunajca” - upowszechnianie folkloru Matopolski na festiwalowych scenach - 17 000,00 zt;
Trzeci przeglad sztuki oso6b niepetnosprawnych dla spotecznosci lokalnej - 5 000,00 zi;

Kultura i taniec - 5 000,00 zi;

Festiwal ,Muzyka dla wszystkich" - 4 000,00 zi;

~Pod reke z kulturg" Nowosgdecki Rok Dziatan Artystycznych" - 2 500,00 zt;

II Festiwal Muzyki i Sztuki Chrzescijanskiej - 5 000,00 zt;

. +W basniowej krainie" - 8 000,00 zt;

. Sadecka Jesien Kulturalna Senioréw - Seniorzy Seniorom - 6 000,00 zt;

. Wydanie ptyty DVD z nagraniami Mtodziezowego Chéru "Scherzo" -4 000,00 zt;

. Widowisko Artystyczne pt.: "Ponad i Pomimo" - 5 000,00 zi;

. Melduje Niepodlegtos¢ - 2 000,00 zt;

. ,Mozart kontra Sinatra" - Aktywizacja integracyjna przez sztuke - IX edycja 2 000,00 z;

. »Chor Scherzo - utrzymanie, kultywowanie i promowanie tradycji muzycznych oraz potencjatu muzycznego Nowego Sacza” - 3 000,00 z;
. »TanczmyCos$Wiecej" - 3 000,00 z;

. ,TEATR OLNINE" - 2 000,00 zt;

. ,Portret Polaka” - wydanie na DVD filmu dokumentalnego o Bolestawie Barbackim - 7 000,00 zi;

. ,Tatesy, kapoty, zatézki”. Opowie$¢ o ubiorach polskich Zyddw od $redniowiecza po XX wiek” - wystawa w sieci. - 7 000,00 z};
. Widowisko Artystyczne ,Nadszedt juz czas" - 4 000,00 z;

. .Jesienne spotkanie z Kulturg i Sztukg” - 3 000,00 z;

. ,Nagranie audio promujace Nowy Sacz i jego legende” - 4 000,00 z;

. ~Wiedza w sieci” - publikacja internetowa na temat historii ubioréw Zydéw w Polsce -3 000,00 zt.
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W roku 2020 organizowano i wspotorganizowano imprezy okolicznosciowe patriotyczne potaczone z uroczystosciami patriotyczno-religijnymi z okazji rocznic i Swiat
panstwowych ksztattujace dziedzictwo historyczno - kulturowe: 27 stycznia - Miedzynarodowy Dzien Pamieci o Ofiarach Holokaustu, 24 /uty - wreczenia patentu
oficerskiego rodzinie $p. Piotra Gizy mianowanego po$smiertnie na stopien podporucznika za zastugi na rzecz obronnosci painstwa, 1 marca - Narodowy Dzien
Pamieci Zotnierzy Wykletych, 19 marca -imieniny Marszatka J6zefa Pitsudskiego, 10 kwietnia - 80. rocznica zbrodni katyfskiej oraz 10. rocznica katastrofy smolefskiej,
20 kwietnia — Dzien Pamieci Kurieréw Sadeckich, 29 kwietnia - 78. rocznica Akcji Kwietniowej w Sadeckim Gettcie, 3 maja - 229. Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja,
7 maja - 100. Rocznica Wyprawy Kijowskiej I PSP, 8 maja - 75. Rocznica Zakonczenia II wojny $wiatowej, 15 maja - Jubileusz 100-lecia urodzin Zofii Rysidwny, 18 maja -
100. rocznica urodzin $w. Jana Pawta II, 15 czerwca - 86. Rocznica Zamordowania Ministra Bronistawa Pierackiego, 28 maja - 80 -lecie Bitwy o Narwik, 11 lipca - Pamiec
o ofiarach Rzezi Wotynskiej, 28 lipca - 80. rocznica - Akcji S - uwolnienie z rgk gestapo Jana Karskiego, 1 sierpnia - 76. Rocznica Wybuchu Powstania Warszawskiego,
15 sierpnia - 100. Rocznica Bitwy Warszawskiej - Dzien Wojska Polskiego, 20 sierpnia - upamietnienie zotnierzy, ktérzy poniesli Smieré¢ w katastrofie samolotu TU-
154M w Smolensku 10 kwietnia 2010 roku w tym $p. gen Franciszka Gagora, 21 sierpnia — 79. Rocznica Stracenia Bolestawa Barbackiego w Biegonicach, 31 sierpnia -
40. Rocznica Porozumien Sierpniowych, 1 wrzesnia - 81. Rocznica Napasci Niemiec na Polske - Dzierh Weterana, 16 wrzesnia - 81. Rocznica Smierci gen. Jézefa Kustronia, 17
wrzesnia - 81. rocznica napasci ZSRR na Polske, 25 wrzesnia - 100. rocznica bitwy nad Niemnem oraz walk 1. PSP pod Biatymstokiem i Grodnem, 27 wrzesnia - 81. Rocznica
Utworzenia Polskiego Panstwa Podziemnego i 76. Rocznica Utworzenia 1. Putku Strzelcow Podhalanskich AK, 8 listopada - 728. Rocznica Lokacji Nowego Sacza, 11 listopada -
102. Rocznica Odzyskania przez Polske Niepodlegtosci, 29 listopada — 190. Rocznica Wybuchu Powstania Listopadowego, 13 grudnia - 39. Rocznica Wprowadzenia Stanu
Wojennego w Polsce.

Zwiekszenie oferty kulturalnej to réwniez dziatalnosé wydawnicza miasta. W 2020 r., w ramach tego zadania, kontynuowane byly prace zwigzane z opracowaniem i drukiem
historycznego wydawnictwa miejskiego ,Rocznik Sadecki”. Czasopismo, ktdre ukazato sie we wspodtpracy wydawcy — Prezydenta Miasta Nowego Sacza z Polskim Towarzystwem
Historycznym Oddziat w Nowym Saczu. Promocja 48. tomu Rocznika Sadeckiego odbyta sie online 21 grudnia 2020 roku o godzinie 17:00 w Nowosgdeckiej Matej Galerii.

Majac na uwadze szeroka promocje imprez kulturalnych organizowanych w trakcie catego roku przez instytucje, placowki i stowarzyszenia upowszechniania kultury oraz inne
podmioty — podobnie jak w latach poprzednich, opracowano roczny kalendarz imprez kulturalnych, gtdwnie cyklicznych, planowanych do realizacji w 2020 roku, zamieszczajac
go na stronach internetowych miasta Nowego Sacza w zaktadce ,kalendarz imprez statych”.

Natomiast tzw. miesieczne kalendarze imprez, opracowywane na podstawie danych z instytucji i innych jednostek upowszechniania kultury w Nowym Saczu, publikowane byty
na stronach miasta systematycznie tj. na kazdy miesigc, z odpowiednim wyprzedzeniem, w zaktadce ,Kalendarz Nowego Sacza”.

Imprezy oraz wydarzenia kulturalne organizowane bezposrednio lub na zlecenie miasta Nowego Sacza reklamowane i promowane byly réwniez w srodkach masowego przekazu,
na stronach internetowych oraz poprzez plakaty, afisze, ulotki, banery i zaproszenia.

Jednostka Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury, miejskie instytucje | Termin realizacji styczen - grudzien 2020
realizujaca kultury, organizacje pozarzadowe i inne podmioty.
Mierniki Liczba miejskich instytucji kultury. 3
realizacji zadania | Liczba imprez kulturalnych w instytucjach miejskich. 256
Liczba odbiorcéw imprez w miejskich instytucjach kultury. 84 429 / 50 962 on-line
Mierniki Liczba zrealizowanych imprez wtasnych i zleconych. 18
realizacji zadania | Liczba widzow na imprezach wtasnych i zleconych ok 2000
Ilos¢ wydawnictw wiasnych. 1
Liczba podmiotédw ubiegajacych sie o dotacje. 31
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Liczba dofinansowanych projektéw. 24

b. Zapewnienie mozliwosci rozwoju srodowisk artystycznych Nowego Sacza.

Dziatalno$¢ Srodowisk artystycznych w Nowym Saczu skupiona jest gtdwnie w instytucjach upowszechniania kultury, placéwkach kultury, organizacjach pozarzadowych
i innych podmiotach, ktdre petnig role opiekunéw (mecenat), zwtaszcza dla zespotow, grup i indywidualnych twércow zwigzanych z profesjonalng i nieprofesjonalng tworczoscia,
artystyczna. Sa to przede wszystkim zespoty teatralne, folklorystyczne, muzyczne, wokalno-muzyczne, taneczne, chéry i orkiestry.

Ogromne znaczenie i wielopokoleniowe tradycje w Nowym Saczu ma amatorski ruch artystyczny. Miasto od wielu lat wspiera dziatalno$¢ zespotéw i grup amatorskich oraz
tworcow nieprofesjonalnych, nie zapominajac réwniez o artystach profesjonalnych.

W 2020 roku w naszym miescie dziataty zespoty, a byty to:

I. Zespoty teatralne:

Teatr Robotniczy im. Bolestawa Barbackiego,
Teatr NSA,

Teatr Dzieciecy ,,Cudoki — Szuroki”,

Scena M,

Grupa Artystyczna ,MOCNI”,
Teatr Lalek TEN,
. Nowosadecki Teatr Muzyczny.
II. Zespoty muzyczne, wokalno-muzyczne :
1. Dzieciecy Zespdt Wokalno-Taneczny ,Tralalinki”,
2. Zesp6t ,Promyczki Dobra”,
3. Miodsza Grupa Wokalna ,Young Voice”,
4. Grupa Wokalna ,Young Voice”,
5. Studio Wokalne ,Bel Corda”.
ITI. Orkiestry:
1. Orkiestra Reprezentacyjna Strazy Granicznej,
2. Sadecka Orkiestra Symfoniczna.
IV. Zespoty Folklorystyczne:
1. Regionalny Zespot Piesni i Tanca ,Sadeczanie”,
2. Regionalny Zespdt Piesni i Tanca ,Lachy”,
3. Regionalny Zespét Piesni i Tanca ,Dolina Dunajca”,
4. Regionalny Zespot Piesni i Tanca ,Sadeczoki”.
V. Zespoty taneczne:
1. Zespdt baletowy ,Adagio”,
2. Klub Tanca Towarzyskiego ,Axis”,
3. Grupa taneczna ,Teatr tanca”,
4. Zespdt,Pompon Team”,

Nounhwne=
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©ONOG;

Zespot ,Poleczka”,

Zespot ,Fighting Tigers”,

Zespoét Tanca Estradowego , Tecza”,

Zespot Tanca Nowoczesnego ,Jump step crew”,
Studio Tanca Artystycznego ,Etiuda”,

10 Zespoét Tanca Nowoczesnego ,Katharsis”,

11.

Grupa Taneczna ASTRAL,

12. Zespdt Tanca Nowoczesnego POWER QUEEN.

W zakresie sztuk plastycznych dziatalnosc twoércza prowadzili artysci profesjonalni i nieprofesjonalni, ktérzy w wigkszosci zrzeszeni sa w klubach i zwigzkach twérczych.
W 2020 roku Miasto, podobnie jak w latach ubiegtych, wspierato rozwdj lokalnych srodowisk artystycznych Nowego Sacza. Byta to pomoc finansowa oraz pozafinansowa. Srodki
finansowe przekazywane byly w ramach dotacji podmiotowej dla instytucji upowszechniania kultury, gtéwnie Miejskiego Osrodka Kultury i Nowosadeckiej Matej Galerii, a takze
poprzez organizacje pozarzadowe i inne podmioty - w trybie tzw. konkurséw ofert, z przeznaczeniem na realizacje projektdw artystycznych i wspieranie dziatalnosci srodowisk
tworczych.

1.

Prowadzenie zespotdw i upowszechnianie twdrczosci amatorskiego ruchu artystycznego w kraju i za granicg — prowadzenie Zespotdw Regionalnych ,Lachy” i ,Mate
Lachy”.

Warsztaty plastyczne i spotkanie z ksigzka inspirowane tworczoscig Maryjana (Pinchasa Bursteina).

Piesni i Tanca ,Dolina Dunajca” - upowszechnianie folkloru Matopolski na festiwalowych scenach.

»Trzeci przeglad sztuki osob niepetnosprawnych dla spotecznosci lokalnej”.

~Kultura i taniec”.

Festiwal " Muzyka dla wszystkich" - III edycja.

~Pod reke z kulturg" Nowosadecki Rok Dziatan Artystycznych".

+W basniowej krainie".

Wydanie ptyty DVD z nagraniami Mtodziezowego Chéru "Scherzo".

. Widowisko Artystyczne pt.: ,Ponad i Pomimo".

. "Mozart kontra Sinatra" - Aktywizacja integracyjna przez sztuke - IX edycja.

. »Chor Scherzo - utrzymanie, kultywowanie i promowanie tradycji muzycznych oraz potencjatu muzycznego Nowego Sacza”.
. "TanczmyCosWiecej".

. ,TEATR OLNINE".

. "Portret Polaka - wydanie na DVD filmu dokumentalnego o Bolestawie Barbackim.

. ,Tatesy, kapoty, zatézki. Opowie$¢ o ubiorach polskich Zyddw od $redniowiecza po XX wiek” - wystawa w sieci.

17.

Widowisko Artystyczne "Nadszedt juz czas".

Zgodnie z Uchwatg XXXVIII/ 415 / 220 z dnia 29 grudnia w sprawie ogtoszenia roku 2021 ,Rokiem Bolestawa Barbackiego”, w ramach ktdrej propagowano inicjatywe
dotyczaca roku Barbackiego wsrdd jednostek i instytucji na terenie miasta Nowego Sacza, powotano Spoteczng Rade Roku Bolestawa Barbackiego wsrdd przedstawicieli
instytucji z Nowego Sacza.

W 2020 roku odbyt sie otwarty konkurs fotograficzny na najciekawsze artystyczne zdjecia do Kalendarza Miasta Nowego Sacza, ktérego celem byta prezentacja
i promowanie waloréw architektonicznych, historycznych, przyrodniczych i kulturowych Nowego Sacza.
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W roku 2020 poszerzano oferte artystyczna prac graficznych wykonywanych na ternie miasta Nowego Sacza w postaci autorskich projektow galerii ulicznych (ul. Waska,
ul. Wegierska), realizowano nowoczesne koncepcje autorskie murali i obrazéw na terenie miasta Nowego Sacza oraz wspdtorganizowano I Festiwal Muralu ,,Matopolska w
Twoich oczach”, ktéry odbyt sie w Nowym Saczu od 6 listopada do 31 grudnia 2020. Festiwal organizowany byt wspélnie z Matopolskim Centrum Kultury SOKOt w Nowym
Saczu, w wyniku powstato 6 murali (wielkoformatowych malowidet $ciennych) na obiektach znajdujacych sie na terenie miasta Nowego Sacza.

Jednostka realizujaca Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury, miejskie Termin realizacji Styczen - grudzien 2020
instytucje kultury, organizacje pozarzadowe
i inne podmioty.

Mierniki realizacji Liczba zespotéw artystycznych. 20
zadania

Liczba dofinansowanych projektow artystycznych 17
i projektow wspierajacych lokalne $rodowiska tworcze.

taczna kwota dofinansowanych projektéw artystycznych. 105 000 zt.

Liczba uhonorowanych oséb, zespotdéw, grup artystycznych 3
(tacznie).

II-7.2. Dziatania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 7 w 2020 r.
c. Dzialalno$¢ aktywnego centrum kulturalno-turystycznego Sadeckiego Parku Etnograficznego, jako historycznego przewodnika po miescie i regionie.

Sadecki Park Etnograficzny jest jednym z najwazniejszych zasobow turystycznych i historycznych Nowego Sacza oraz miejscem ochrony, prezentacji i upowszechniania
ludowej kultury Sadecczyzny. Oprécz funkcji ekspozycyjnych obiekty na terenie SPE spetniajq takze role magazynéw eksponatéw etnograficznych, stuza do organizacji form
czasu wolnego i wypoczynku oraz prowadzenia dziatalnosci edukacyjnej z zakresu budownictwa, rzemiosta, zaje¢ domowych i gospodarskich, obrzedowosci, folkloru, stroju

i sztuki ludowej, a takze kultury i tradycji ziemianskiej. Sg rowniez zapleczem do dziatalnosci naukowej, badawczej i dokumentacyjnej oraz dziatan artystycznych, a ponadto
dziatalnosci ustugowej.

Dziatania zrealizowane w Oddziale Sadecki Park Etnograficzny (czes¢ skansenowska) w roku 2020:

1/ Organizacja wystaw czasowych - 3 wystawy: 12.09.2020-30.03.2021 Dwory i patace; ,,Obrzedowos¢ doroczna - tradycje i odniesienia”, do 15.12.
objazdowa wystawa czasowa w ramach programu kulturowego realizowanego w ramach trwaftosci 3 projektow finansowanych z udziatem srodkéw UE; 26.09-
23.10 Wystawa karpackiej rzezby ludowej w kamieniu (w ramach projektu wspéffinansowanego ze srodkéw MKiDzN).

2/ Organizacja Ogodlnopolskiego Seminarium Naukowego dla stuchaczy Podyplomowego Studium Muzeologicznego UJ (11 pazdziernika 2020 r.), zrealizowana
forma cykliczna, w 2020 roku seminaryjne spotkanie muzealnikéw i konserwatoréw zabytkéw dato okazje do wymiany doswiadczen zawodowych i byto doskonatg promocjg
Sadeckiego Skansenu w tym Srodowisku.

3/ Cykl edukacyjny poswiecony dawnym wiejskim rzemiostom - prezentacja na FB Sadeckiego Parku Etnograficznego jako element kampanii promujacej
docelowo odptatna wirtualng oferte muzealna. W sktad cyklu wchodzity: ,Historie (nie) catkiem prawdziwe" - demonologia ludowa na Sadecczyznie - informacje
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popularnonaukowe zamieszczane systematycznie od kwietnia do czerwca 2020r., (w ramach nowego programu kulturowego dla projektu SKANSENOVA); "Tradycje pasterskie
Beskidu Sadeckiego" - wpisy w ramach "Majowki z Goralami Nadpopradzkimi" - 5 maja 2020r., cykl krotkich filméw dotyczacych tradycyjnego rzemiosta pn. ,Kultura ludowa
Sadecczyzny - tradycyjne rzemiosto wiejskie”.

4/ Zachowanie oraz rewitalizacja tradycyjnych, ginacych zawodow wiejskich i matomiasteczkowych w Sadeckim Parku Etnograficznym i Miasteczku
Galicyjskim. W ramach upowszechniania dziedzictwa kulturowego i prezentacji folkloru Sadecczyzny realizowane byto takze w 2020 roku zadanie, ktére miato na celu
kontynuacje w Sadeckim Parku Etnograficznym oraz w Miasteczku Galicyjskim cyklicznej prezentacji tradycyjnego rzemiosta

i sztuki ludowej w zakresie: kowalstwo, ciesielstwo, stolarstwo, tupanie gontow, kotodziejstwo, snycerstwo, olejarstwo, tkactwo, szewstwo, hafciarstwo, plastyka obrzedowa,
garncarstwo oraz prezentacje XIX-wiecznych zawodow: fotografa, zegarmistrza. Realizowane prezentacje wykorzystywaty istniejace w SPE zaplecza typu: warsztat szewski,
tkacki, stolarsko-kotodziejski, obiektéw tradycyjnego przemystu ludowego jak: olejarnia, kuznia, wiatrak, pracowni w Miasteczku Galicyjskim: fotograficznej, garncarskiej,
zegarmistrzowskiej, snycerskiej. Realizujac to zadanie Muzeum kontynuowato statg wspotprace z przedstawicielami odchodzacych juz zawodéw. Wykonywane cykliczne pokazy
gingcego rzemiosta w przestrzeni Sadeckiego Parku Etnograficznego i Miasteczka Galicyjskiego cieszyty sie ogromnym zainteresowaniem zwiedzajacych, interaktywne dziatania
angazowaty odwiedzajacych ekspozycje, wptywaty na poziom frekwencji i podnosity atrakcyjnos¢ oferty muzealnej. Ponadto realizacja projektu w wypracowanej dotychczas
formule istotnie wspomagata organizacje udostepniania ekspozycji przy ciggle zbyt niskim zatrudnieniu obstugi w stosunku do istniejgcych w tym zakresie potrzeb. W ramach
zadania zrealizowano 20 pokazéw muzealnych.
5/ Oferta kulturowa w nowych zrewitalizowanych przestrzeniach Sadeckiego Parku Etnograficznego wraz z przygotowaniem elementéow nowego
programu kulturowego (w okresie trwatosci 3 projektow realizowanych z udzialem srodkéw UE) obejmowata szereg dziatan przewidzianych w programach
kulturowych dla trzech projektéw sfinansowanych przy udziale srodkéw UE, tj. ,Konserwacja i remont obiektow zabytkowych Sadeckiego Parku Etnograficznego w Nowym
Saczu” - projekt finansowany w ramach programu RPO WM, ,Przy wiejskiej drodze - w rytmie pracy dawnych zaktaddéw przemystowych i pracowni rzemieslniczych” - projekt
finansowany w ramach programu INTERREG V-A Polska - Stowacja oraz ,SKANSENOVA - systemowa opieka nad dziedzictwem w matopolskich muzeach na wolnym powietrzu”
- projekt finansowany w ramach programu POIiS oraz przygotowanie elementéw nowego programu kulturowego.
W ramach oferty kulturowej w 2020 roku zrealizowano:

e 20 pokazow,

¢ 1 konferencje w dniu 24.09.2020 roku, ktéra dotyczyta tematyki gingcych zawodow,

e 1 plenerowa impreze w dniach 26-27.09.2020 roku pn. ,,Juz 45 lat razem - jubileusz Sadeckiego Parku Etnograficznego" (w programie znalazty sie m.in.

pokazy tkania, regionalnego haftu, pisania ikon, malarstwa na szkle, wytwarzania rzezb i zabawek, koronkarstwa oraz wystep Regionalnego Zespotu Piesni i Tanca
Dolina Dunajca).

6/ Dni Otwarte Funduszy Europejskich - promocyjne wydarzenie online majace na celu promocje dziatan dokonanych dzieki unijnym dotacjom odbyto sie w dniach 25-
27.09.2020 r. Zostato zaprezentowanych ponad 50 projektéw dofinansowanych z Funduszy Europejskich we wszystkich 16 wojewddztwach. Muzeum w ramach swojego panelu
zaoferowato m.in. multimedialny spacer po skansenie w formie filmu oraz audioprzewodnik (przygotowanie Sadecki Park Etnograficzny),
7/ Realizacja lekcji muzealnych i zaje¢ warsztatowych - Sadecki Park Etnograficzny - 150 lekcji i innych form edukacyjnych (6 381 os6b); w tym 2 formy dla oséb
niepetnosprawnych. .
Tematy lekcji muzealnych: Zwyczaje i obrzedy ludowe zwigzane ze Swietami Bozego Narodzenia, Zwyczaje andrzejkowe, Dawne zwyczaje i obrzedy pogrzebowe, Kultura ludowa
Sadecczyzny, Dawne rosliny uprawne, jadalne i lecznicze, ,Historie (nie) catkiem prawdziwe - demologia ludowa na Sadecczyznie” ,Tradycje pasterskie Beskidu Sadeckiego.
Tematy zaje¢ warsztatowych i form edukacyjnych (formy warsztatowe, ktore przeprowadzono gtownie dla oséb indywidualnych podczas imprez plenerowych w SPE): Haft
lachowski, Pisanie ikon, Malowanie na szkle, Kotodziejstwo, Wyr6b instrumentéw ludowych, Toczenie tyzek, Pokaz ciosania i cigcia drzewa, Pokaz strugania gontéw, Wyrdb
koronek, Pokaz wyrobu rzezb i zabawek, Zwyczaje i obrzedy ludowe zwigzane ze Swietami Bozego Narodzenia.
8/ Koncerty kameralne - koncert Regionalnego Zespotu Piesni i Tanca ,Dolina Dunajca” w ramach imprezy ,Juz 45 laty razem - Jubileusz Sadeckiego Parku
Etnograficznego” 27.09.2020 r. - frekwencja 78 osdb.

9/ ZNACZACY PROJEKT, WSPOLFINANSOWANY ZE SRODKOW MINISTRA KULTURY I DZIEDZICTWA NARODOWEGO, realizowany w przestrzeniach
Sadeckiego Parku Etnograficznego:
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e Rzecz z drugiej strony — nowa trasa zwiedzania w Sadeckim Parku Etnograficznym zrealizowany w ramach programu Wspieranie dziatan muzealnych. Celem
zadania byta modernizacja statej ekspozycji SPE poprzez wprowadzenie nowej trasy, nadbudowanej na dotychczasowej wystawie statej. Gtdwnym zatozeniem nowej trasy,
ktéra uatrakcyjnita zwiedzanie skansenu i poszerzyta dostep do ekspozycji, byto odwrdcenie perspektywy zwiedzania - wyjscie od szczegdtu, czyli przedmiotu, ktory jako
czes¢ statej wystawy zawiera szereg tresci, mogacych jednak tatwo umkna¢ uwadze zwiedzajgcego. Nowa trasa wykorzystuje elementy multimedialne (materiaty dostepne
na stronie internetowej Muzeum oraz za posrednictwem systemu becondw znajdujacych sie na ekspozycji), obejmuje takze udogodnienia dla 0séb o ograniczonej percepcji
(makiety dotykowe, tyflografiki, audiodeskrypcje, kopie eksponatéw), filmow katalog prezentujacy wybrane muzealia tworzace wystawe statg w skansenie udostepniany
w formie internetowej.

Dzialania zrealizowane w Oddziale Miasteczko Galicyjskie w 2020 roku:
1. Wystawy

10 wystaw czasowych, w tym 1 kontynuacja: do 25.02 Skarby Matopolski edycja 2019 (pokonkursowa, kontynuacja), 28.02-23.08 Emanuela Pawftowska -

malarstwo. Debiut; 28.08-08.10 Jadwiga Maj. Od Morza Srodziemnego do Battyku; 10.12.2020-07.03.2021 Impresje skansenowe XII; Wystawy czasowe (mafte

formy) realizowane w ramach lokalnej wspofpracy partnerskiej z placowkami kulturalnymi, edukacyjnymi, stowarzyszeniami itp.) — 4 wystawy: 17.09-31.12 Ku wolnosci -
40.lat NSZZ ,,Solidarnosc¢", 10.10-15.10 Konotacje akordeonowe (towarzyszaca Festiwalowi akordeonowemu), od 10.11.2020 Ojcowie niepodlegtosci, 11.11-31.12

Wystawa plenerowa przygotowana z pamiatek pozyskanych w zwigzku z prowadzong akcjg spoteczng Zbieramy pamiatki zwiazane z historiq 1 Putku Strzelcéow

Podhalanskich (realizacja w partnerstwie z Karpackim Oddziatem Strazy Granicznej - honorowy patronat komendanta KaOSG) - wystawa udostepniana w wersji elektronicznej

na Facebooku muzealnym i stronie internetowej Muzeum, 16.10-08.12 Skarby Matopolski edycja 2020 (pokonkursowa), 21.09-31.12 Polonika w zasobach Archiwum

Panstwowego w Lewoczy (plenerowa, promujgca projekt wspétfinansowany ze srodkéw MKiDzN).

2. Imprezy

e "Zlot Zabytkowych Pojazdow" (20 wrzesien 2020 r.) impreza zorganizowana zostata dla mieszkancdw miasta i odwiedzajacych ziemie sadecka turystow. Dzieki XII juz
edycji tego przedsiewziecia zapoznano zwiedzajacych z zabytkami techniki motoryzacyjnej oraz zaprezentowano trendy w motoryzacji na przestrzeni lat, ponadto uczestnikom
przyblizono takze wiedze o dziedzictwie kulturowym Sadecczyzny, takze tym materialnym zgromadzonym w Sadeckim Parku Etnograficznym;

¢ Kiermasz Staroci (11.10.2020 r.) - celem tego dziatania bylo zaproszenie kolekcjoneréw, koneseréw staroci z réznych stron Polski. Dzieki nim bylo mozliwe poznanie
osobliwosci zycia codziennego z dawnych lat. Odwiedzenie gietdy staroci to interesujgca forma spedzania czasu wolnego i to nie tylko dla kolekcjonerdéw i mito$nikdéw antykow,
ale rowniez i dla turystéw oraz mieszkancow miasta i regionu. Targi Staroci byly uzupetnieniem luki na naszym rynku tradycji. Miasteczko Galicyjskie jest doskonatym
miejscem do organizacji tego typu dziatania. W ramach imprezy zorganizowano takze: wystepy muzyczne, konsultacje, warsztaty, pokazy oraz zainaugurowang przez Muzeum
Okregowe w Nowym Saczu w 2015 roku akcje "Drugie zycie ksigzki" we wspotpracy z Krakowskim Biurem Festiwalowym;

+ pokazy i wystawki jarmarczne w Miasteczku Galicyjskim - wydarzenie zrealizowane on-line pod hastem "Wirtualny Jarmark Bozonarodzeniowy". Chcac podtrzymac
wieloletnig tradycje organizacji Jarmarku Bozonarodzeniowego, zostat on w nowej formule przeniesiony do Internetu, by rozpowszechni¢ tradycje i zwyczaje $wigteczne,
ktére prezentowato rekodzieto ludowe, tradycyjne $Swigteczne potrawy regionalne oraz warsztaty o tematyce swigtecznej i liczne konkursy (27.11-31.12.2020 r.);

e w ramach innych projektéow wiasnych lub partnerskich zorganizowane zostaty 2 imprezy:

- Bieg patriotyczny ,,Tropem wilczym” (01.03.2020 r.) we wspétpracy z firma ActivLand. Najwazniejszym przestaniem wydarzenia byto zachowanie w pamieci dziatalnosci
patriotycznej tych, ktérzy walczyli o wolng Polske. W zwigzku z tym przed rozpoczeciem biegu odspiewano hymn Rzeczypospolitej Polskiej, po ktérym, na sygnat jednego
z ostatnich zyjacych Zotnierzy Wykletych kapitana Stefana Kuliga ps. ,,Gorol”, ,,Wicher”, rozpoczeto zmagania sportowe. Symboliczna trasa o dtugosci 1963 metréw
prowadzita przez tereny Sadeckiego Parku Etnograficznego oraz Miasteczka Galicyjskiego.

- V Krakowski Festiwal Akordeonowy (10.10.2020r.) we wspdtpracy z Fundacjg ArtForum. Koncertom towarzyszyty: prelekcja: ,Nutka historii czyli akordeon wczoraj
i dzi$” potaczona z warsztatem dla wszystkich zainteresowanych pt. "Akordeon - historia i praktyka" oraz warsztaty i lekcje mistrzowskie pn. ,,Mistrz. Muzyka. Uczen”,

¢ IV Konkurs ,Wspétczesna karpacka rzezba ludowa w kamieniu” zrealizowany w ramach programu Kultura ludowa i tradycyjna wspétfinansowanego ze $rodkéw MKiDN
byt kontynuacjg przedsiewziecia artystycznego, ktérego trzy poprzednie edycje zrealizowane zostaty w latach 2002, 2008 i 2014r. Konkurs ten byt jedynym tego typu
dziataniem realizowanym na obszarze polskich Karpat od kilkudziesieciu lat. Od pierwszej edycji zdobyt duze uznanie w $rodowisku zaroéwno znawcow sztuki ludowej jak i

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2020 rok
str. 157




samych tworcow. Dzieki konkursowi zbudowana zostata kolekcja karpackiej rzezby ludowej w kamieniu w zbiorach Muzeum Okregowego w Nowym Sgczu. Wspétorganizatorem
zadania byt Regionalny Osrodek Kultury w Bielsku-Biatej. Patronat Honorowy nad konkursem objat Starosta Nowosadecki. Efektem realizacji przedsiewziecia byt konkurs prac
rzezby w kamieniu, wystawa pokonkursowa w Miasteczku Galicyjskim oraz katalog towarzyszacy wystawie w naktadzie 250 egzemplarzy. W czwartym konkursie wzieto udziat
w sumie 40 rzezbiarzy, w tym 37 z Polski i 3 ze Stowacji, ktorzy przedstawili ogotem 92 prace. Uroczystos¢ podsumowania konkursu potgczona z wreczeniem nagrod i
zwiedzaniem wystawy odbyta sie w Miasteczku Galicyjskim w dniu 26.09.2020 r.;

¢ KONKURS EDUKACYINY: Skarby Matopolski - edycja 2020 - ,Wielopokoleniowe siedliska w Matopolsce” - konkurs fotograficzny i wystawa pokonkursowa
zrealizowana w ramach XX edycji projektu miata na celu prezentacje siedzib - siedlisk: magnackich, szlacheckich, mieszczanskich i wtoscianskich usytuowanych w Matopolsce.
Konkurs przeprowadzany w dwoch kategoriach: dokument i fotografia artystyczna. Na konkurs zgtoszonych zostato 178 fotografii przez 58 autoréow w dwoch kategoriach:
dokument i fotografia artystyczna. Nagrodzono 6 autorow, natomiast wyrdzniono 8. Przyznano rowniez 21 wyrdznien uczestnikom Warsztatow Terapii Zajeciowej Mada w
Nowym Saczu. Konkurs zorganizowany zostat pod honorowym patronatem Witolda Koztowskiego - Marszatka Wojewddztwa Matopolskiego. Dziataniom towarzyszyta wirtualna
prezentacja wystawy pokonkursowej zrealizowanej w Miasteczku Galicyjskim. Ze wzgledéw obostrzen spowodowanych pandemig nie odbyto sie uroczyste podsumowanie
konkursu;

e Cykl dzialan prezentowanych w Internecie o charakterze kulturalno-edukacyjno-promocyjnym jako element kampanii promujacej docelowo odplatna
wirtualna oferte muzealna Miasteczka Galicyjskiego (4 cykle): "E-ksponat" - cykliczny projekt na profilu FB Miasteczka Galicyjskiego skierowany byt do mito$nikow
historii, maniakdw muzedw i sympatykow Miasteczka Galicyjskiego, zaktadajacy cotygodniowe zamieszczenie postu, zawierajacy zdjecia wraz z krétkim opisem jednego
eksponatu znajdujacego sie w bogatych zbiorach Miasteczka oraz pytania-zagadki na ktore internauci udzielali odpowiedzi w formie komentarza w okresie 09.10-31.12.2020
r., "Moje Miasteczko" - konkurs plastyczny dla dzieci zorganizowany w dniu 23.11.2020r., "Historia zamknieta w szufladzie" - projekt zrealizowany w 102. rocznice
Odzyskania Niepodlegtosci przez Polske w okresie 06.11-31.12.2020 r., "Domowe karty edukacyjne"- zbior 7 kart edukacyjnych, zawierajacych muzealne ciekawostki i
zagadki dla matych poszukiwaczy wiedzy (19.11-31.12.2020 r.).

KONFERENCIA NAUKOWA - Muzea Domowe — oZywianie tozsamos¢ w spofecznosciach lokalnych Matopolski - konferencja zorganizowana we wspofpracy z Urzedem

Marszatkowskim Wojewddztwa Matopolskiego w dniu 09.10.2020r. w Miasteczku Galicyjskim. Pasjonaci rekomendowani przez instytucje i muzea panstwowe mieli okazje

przedstawic¢ historie powstania, problemy w funkcjonowaniu i pomyst na przyszto$¢ prowadzonych przez siebie muzedw.

3. Koncerty
W 2020 r. w Miasteczku Galicyjskim odbyty sie 2 koncerty zespotu NoBrothers oraz zespotu ,Czarny mis” w ramach imprez, w ktérych wzieto udziat tgcznie 536 osdb.
4. Spotkania, konferencje, szkolenia
W 2020 roku zrealizowato 13 udostepnien przestrzeni w Miasteczku Galicyjskim na potrzeby organizacji spotkan, konferencji, sympozjow i prelekcji zorganizowanych zaréwno
przez Muzeum jak i tez organizatordw zewnetrznych wynikajacych z biezacej wspotpracy z réznymi partnerami. tgczna ilo$¢ uczestnikéw ww. form 863 osdb.
5. Inne dzialania edukacyjne i wydarzenia kulturalne:
e Klimaty Galicyjskie (1) - kontynuacja w 2020 roku projektu polegajacego na specjalnym (50% wartos¢ biletu ulgowego) zwiedzaniu przestrzeni Miasteczka Galicyjskiego
zorganizowanym dla klas o profilu artystycznym, humanistycznym lub wedtug kryteriow wyznaczonych przez szkoty dla grup zorganizowanych. W 2020 r. w projekcie wzieto
udziat 15 oséb.

6. Dziatalnos$¢ uzupetniajaca
W 2020 roku w ramach dziatalnosci uzupetniajacej Muzeum udostepniono przestrzen Miasteczka Galicyjskiego 88 razy, w tym 26 noclegéw i 62 godziny wynajmu sali
konferencyjnej.

Jednostka realizuiaca Muzeum Okregowe w Nowym Saczu - oddziat Sadecki Park | Termin realizacji styczen - grudzien 2020 r.
ula Etnograficzny (SPE) oraz oddziat Miasteczko Galicyjskie
(MG)

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2020 rok
str. 158




Liczba zwiedzajacych w SPE. 19 648 osoby

Mierniki realizacji

zadania Liczba imprez plenerowych w SPE. 3 imprezy
Liczba 0s6b uczestniczacych w imprezach plenerowych w 387 osdb
SPE.
Liczba wystaw czasowych na terenie SPE. 3 wystawy
Frekwencja na wystawach czasowych w SPE. 5 368 o0sbb
Liczba zwiedzajacych w MG. 13 042 osoby
Liczba imprez plenerowych w MG. 7 imprez
Liczba 0s6b uczestniczacych w imprezach plenerowych w 2 795 0s6b
MG.
Liczba wystaw czasowych na terenie MG. 10 wystaw
Frekwencja na wystawach czasowych w MG. 18 285 0s6b

Opracowanie wtasne: Muzeum Okregowe w Nowym Saczu.

d. Kontynuacja programu rewitalizacji zabytkéw miejskich.

W roku 2020, w ramach rewitalizacji zabytkdw miejskich, zrealizowano nizej wymienione zadania:

1. Rewitalizacja zabytkowej elewacji ,Sadeckiej Biblioteki Publicznej” w Nowym Saczu - zadanie inwestycyjne polegajaca na poprawie estetyki budynku
i zahamowanie degradacji poprzez renowacje elewacji zewnetrznej. Prace konserwatorskie, restauratorskie przywrdcity obiektowi stylowy historyczny charakter,
w ktorym funkcjonuje instytucja kultury - Sadecka Biblioteka Publiczna. Realizacja inwestycji obejmowata w szczegdlnosci prace konserwatorskie, restauratorskie w
zakresie odnowienia tynkdw Scian elewacji, czyszczenia i konserwacji elementdw kamiennych elewacji, konserwacji elementéw metalowych. (WKS)

2. Wykonanie koncepcji zagospodarowania odkopanych fundamentow, piwnic i reliktdw Starego Ratusza, znajdujacego sie na Rynku w Nowym Saczu (w zakresie
WKS).

3. I etap realizacji zadania wykonania nowego segmentu ,Tablic Katynskich” przy Kosciele pw. Sw. Kazimierza w Nowym Saczu (WKS).

Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury, Wydziat . . . . o
JedFos_tka Architektury i Urbanistyki i Wydziat Inwestycii Termin realizacji styczen - grudzien 2020
realizujaca Urzedu Miasta Nowego Sacza oraz Miejski Zarzad
Drég w Nowym Saczu.
Mierniki li .. | Ilos¢  s$rodkdow  wydatkowanych na  prace
ternixa  realizacyl | \onserwatorskie i remontowe przy obiektach 161 872 zt
zadania .
zabytkowych.
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Wydatki na realizacje Programu
Kluczowego nr 7 ogétem:

5 889 272,00 zi.

Zroédta finansowania

Wartos¢é

Budzet miasta

5864 272,00 zt.

Srodki zewnetrzne zagraniczne
(UE, EOG itp.)

$rodki zewnetrzne krajowe

25 000,00 ( UMWM ) dla SBP

Inne

Opracowanie: Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury w Urzedzie Miasta Nowego Sgcza- jednostka wiodaca.
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PROGRAM KLUCZOWY NR 8

NOWY SACZ MIASTEM BEZPIECZNYM - program poprawy stanu bezpieczenstwa publicznego

CEL GLOWNY

Poprawa stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego w Nowym Saczu.

Jednostka wiodaca

Sacza

Wydziat Zarzadzania Kryzysowego w Urzedzie Miasta Nowego

Koordynator programu

Dyrektor Wydziatu Zarzadzania
Kryzysowego

II-8.1.

Wskazniki monitoringu realizacji Strategii

Wskazniki monitoringu realizacji Strategii

Zrédio

Wartosci wskaznikow
w 2020 r.

Liczba zdarzen kryzysowych przyjetych przez Miejskie Centrum
Zarzadzania Kryzysowego MCZK w Nowym Saczu

Opracowanie wiasne WZK UM Nowego Sacza, ha
podstawie zbiorczej informacji z Ksiegi Zdarzen MCZK

843 zdarzenia kryzysowe
(stan na 31.12.2020)

Liczba przyjetych zgtoszen dot. zdarzen kryzysowych przez Miejskie
Centrum Zarzadzania Kryzysowego w Nowym Saczu
w przeliczeniu na 1000 mieszkancow

Opracowanie wiasne WZK UM Nowego Sacza,

na podstawie zbiorczej informacji z Ksiegi Zdarzen MCzK
z uwzglednieniem liczby mieszkarncow Nowego Sacza
zgodnie ze stanem na 31.12.2020 podanym przez Wydziat
Spraw Obywatelskich UM Nowego Sacza

10 zgtoszen na 1000 mieszkancow
Nowego Sacza

Liczba zgtoszen przyjetych przez MCZK w Nowym Saczu dotyczacych awarii

Opracowanie wiasne WZK UM Nowego Sacza,

telefonicznych, energetycznych, gazowych, wodnych w stosunku do liczby 2% 4etawie zbiorcze] informacii z Ksiegi Zdarzed MCZK 4,5 %
wszystkich zdarzen kryzysowych ogétem (%)

Liczba zgtoszen przyjetych przez MCZK w Nowym Saczu dotyczacych awarii Opracowanie wiasne WZK UM Nowego Sacza

OSW|et|emOWyCh_ oraz sygnallz_aCJl SW'e“f‘eJ , na podstawie zbiorczej informacji z Ksiegi Zd’arzeh MCzK 15,7 %
w stosunku do liczby wszystkich zdarzen kryzysowych ogdtem (%)

Liczba zgtoszen przyjetych przez MCZK w Nowym Saczu dotyczacych aktow o o wi WZK UM N S

wandalizmu w stosunku do liczby wszystkich zdarzen kryzysowych ogétem pracowame wiasne OWego >acza 0,8 %

(%)

na podstawie zbiorczej informacji z Ksiegi Zdarzen MCzZK
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Liczba innych* zgtoszen przyjetych przez MCZK w Nowym Saczu
dot. zdarzen kryzysowych w stosunku do liczby wszystkich zdarzen
kryzysowych ogotem (%)

*zdarzenia inne to m.in. sprzatanie po kolizjach i wypadkach drogowych, szkody po
wytadowaniach atmosferycznych, ulewach, suszach, alarmy bombowe, pomoc rannym

i martwym zwierzetom, pomoc spoteczna i psychologiczna dla oséb w trudnych sytuacjach
zyciowych

Opracowanie wiasne WZK UM Nowego Sacza,
na podstawie zbiorczej informacji z Ksiegi Zdarzen MCZK

79 %

Liczba straznikdw miejskich pozostajgcych w zatrudnieniu w 2020 roku
w odniesieniu do liczby mieszkancow

Opracowanie wiasne Komendy Strazy Miejskiej,
sprawozdanie dotyczace ewidencji prowadzonej przez KSM
w Nowym Saczu oraz informacja o wspotpracy strazy

z Policjg w 2020 roku.

Liczba mieszkancéw Nowego Sacza zgodnie ze stanem na
31.12.2020 podana przez Wydziat Spraw Obywatelskich
UM Nowego Sacza

39 straznikdéw miejskich
przypadajacych na 82 100
mieszkancow miasta
Nowego Sacza

Liczba wynikéw dziatan Strazy Miejskiej w zakresie rodzajéw wykroczen*

*rodzaje wykroczen to m.in. wykroczenia przeciwko porzadkowi i spokojowi publicznemu,
wykroczenia przeciwko bezpieczenstwu oséb i mienia, wykroczenia przeciwko bezpieczenstwu
i porzadkowi w komunikacji, wykroczenia przeciwko urzadzeniom uzytku publicznego, ustawie
0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, ustawie o odpadach

Opracowanie wiasne Komendy Strazy Miejskiej,
sprawozdanie dotyczace ewidencji prowadzonej przez KSM
w Nowym Saczu oraz informacja o wspdtpracy strazy

z Policjg w 2020 roku

7 446 wykroczen
(stan na 31.12.2020)

Liczba przyjetych zgtoszen przez Straz Miejska dot. zdarzen kryzysowych
przez Komende Strazy Miejskiej w Nowym Saczu

Opracowanie wiasne Komendy Strazy Miejskiej,
sprawozdanie dotyczace ewidencji prowadzonej przez KSM
w Nowym Saczu oraz informacja o wspétpracy strazy

z Policjg w 2020 roku

3520 zgtoszen od mieszkancow

Liczba przyjetych zgtoszen przez Straz Miejska od mieszkancow

Opracowanie wiasne Komendy Strazy Miejskiej,
sprawozdanie dotyczace ewidencji prowadzonej przez KSM

2 . . o
dotyczacych zagrozen w ruchu drogowym w stosunku do liczby wszystkich  \/\ouym Saczu oraz informacja o wspétpracy strazy 67,03%
zgtoszen ogotem (%) z Policja w 2020 roku

Liczba przyjetych zgtoszen przez Straz Miejskg od mieszkancow Opramw;”i? "(‘;"atsne K°me"_?jy Strazy Mifgs‘(iEjz KM

r . . - . Sprawozdanie dotyczqce ewlidencjl prowadzonej przez 0,

c_iotyczqcych zgk’focema pc,)rzaJEIKU publicznego i spokoju w stosunku do W Nowym Saczu oraz informacja o wspdtpracy strazy 23,53%
liczby wszystkich zgtoszen ogotem (%) z Policia w 2020 roku

Liczba przyjetych zgtoszen przez Straz Miejska od mieszkancow Opramw;”i? "(‘;"atsne K°me"_?jy Strazy MifgSkiEjz KM

dotyczacych zwierzat w stosunku do liczby wszystkich zgtoszen ogétem sprawozdanie cotyczace Swicenc)l prowadzone] przez 10,46%

(%)

w Nowym Saczu oraz informacja o wspétpracy strazy
z Policjg w 2020 roku

Liczba pojazdéw Strazy Miejskiej bedacych na jej wyposazeniu

Opracowanie wiasne Komendy Strazy Miejskiej,
sprawozdanie dotyczace ewidencji prowadzonej przez KSM

12 - samochoddw

4 - motocykle
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w Nowym Saczu oraz informacja o wspoétpracy strazy 10 - rowerdow
z Policjg w 2020 roku

Liczba kamer monitoringu Strazy Miejskiej w Nowym Saczu Informacja od Komendy Strazy Miejskiej 10 kamer (stan na 31.12.2020)

II-8.2. Dziatania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 8 w 2020 r.

a. Realizacja programéw prewencyjno-profilaktycznych, stuzacych ograniczaniu przestepczosci, upowszechnianiu wiasciwych zachowan wobec zagrozen
i przeciwdziataniu patologiom.

1/

2/

Organizacja i przeprowadzenie konkursu wiedzy dla uczniow szkét ponadgimnazjalnych z terenu Miasta Nowego Sacza pn.: ,Pomysl o bezpieczenstwie”. Zadanie realizowane
cyklicznie od 2015 roku. Do udziatu w konkursie zaangazowane sg takie jednostki jak: Wydziat Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miasta Nowego Sacza, Komenda Miejska Panstwowej Strazy
Pozarnej w Nowym Saczu, Komenda Miejska Policji w Nowym Saczu, Komenda Strazy Miejskiej w Nowym Saczu, Sadecki Osrodek Interwencji Kryzysowej w Nowym Saczu, Sadeckie Pogotowie
Ratunkowe, Zwigzek Strzelecki ,STRZELEC”, Sadeckie Wodociagi Spotka z 0.0., Osrodek Sportow Wodnych AWF - AQUA, Ochotnicza Straz Pozarna Nowy Sacz - ,,BIEGONICE”, Centrum Sportow
Walki ,HALNY”, Gérskie Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe - Grupa Krynicka. W ramach spotkan z mtodziezg organizowane sq zaréwno wykfady teoretyczne, jak rowniez zajecia praktyczne
zwigzane z funkcjonowaniem w/w jednostek. Do zajec praktycznych zorganizowanych w ramach konkursu nalezy zaliczy¢ miedzy innymi: przedstawienie sposobu uzdatniania wody pitnej,
zajecia z podstaw samoobrony, zajecia dotyczace wypoczynku nad wodq, pozorowana akcja ratunkowa w warunkach gorskich oraz zajecia dotyczace przeznaczenia budowli ochronnej potaczone
z elementami terenoznawstwa. Kazda edycja konkursu podsumowywana jest w ramach specjalnie w tym celu zorganizowanej Gali Finatowej Konkursu, ktéra odbywa sie w Miejskim,Os'rodku
Kultury w Nowym Saczu. W organizacje konkursu zaangazowaty sie réwniez lokalne firmy, ktore w ramach sponsoringu wspoéffinansuijg atrakcyjne nagrody dla finalistow konkursu. Srodki
finansowe na organizacje i przeprowadzenie konkursu zabezpieczane sg w ramach budzetu miasta Nowego Sacza przeznaczonych na zarzadzania kryzysowe, natomiast $rodki finansowe na
zakup gtéwnych nagrod pochodzaca gtéwnie od sponsoréw konkursu. Z racji wprowadzenia w marcu 2020 roku stanu pandemii, a nastepnie epidemii na terenie RP konkurs sie rozpoczat,
jednak nie doszto do jego zakonczenia.

Prowadzenie réznych form éwiczen, szkolen i prelekcji w tym ¢wiczen obronnych, obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego.
W 2020 roku zrealizowano m.in.

. Bezpieczne Ferie 2020 - W okresie od 10 stycznia do 23 Iutego 2020 roku na terenie dziatania Komendy Miejskiej Policji w Nowym Saczu realizowane byty dziatania kontrolne
i profilaktyczne pod nazwg "Bezpieczne ferie 2020", majace na celu minimalizowanie zagrozen i przeciwdziatanie wszelkim zjawiskom negatywnie oddziatywujacym na dzieci i miodziez
oraz zapewnienia turystom bezpiecznego wypoczynku na Sadecczyznie.

e Bezpieczne Wakacje 2020 - W okresie od 26 czerwca do 31 sierpnia 2020 roku na terenie dziatania Komendy Miejskiej Policji w Nowym Saczu realizowane byty dziatania kontrolne
i profilaktyczne pod nazwg "Bezpieczne Wakacje 2020", majace na celu minimalizowanie zagrozen i przeciwdziatanie wszelkim zjawiskom negatywnie oddziatywujacym na dzieci i mtodziez
oraz zapewnienia turystom bezpiecznego wypoczynku na Sadecczyznie. Wszelkie dziatania oparte o rezim sanitarny w/z. epidemia COVID-19.

. Ewakuacja 2020 - w dniach 21 - 29 maja 2020 na terenie miasta Nowego Sacza odbyty sie miejskie ¢wiczenia z zarzadzania kryzysowego ,EWAKUACIA 2020”. Celem gtownym
¢éwiczenia byto praktyczne sprawdzenie realnosci przyjetych rozwigzan planistycznych oraz procedur dotyczacych systemu zarzadzania kryzysowego w urzedzie, rozwijanie i doskonalenie
wspotpracy Urzedu Miasta Nowego Sacza oraz jednostek miejskich dotyczacej pomocy w nagtych sytuacjach kryzysowych wystepujacych na terenie miasta. Doskonalenie dziatania stuzb,
inspekcji i strazy oraz organizacji spoteczno — wychowawczych funkcjonujacych w systemie zarzadzania kryzysowego miasta Nowego Sacza, w tym jednostki OSP Nowy Sqcz - Biegonice.

e Jesieh — 2020 - w dniach 20 - 30 listopada 2020 na terenie miasta Nowego Sacza odbyty sie miejskie ¢wiczenia z zarzadzania kryzysowego ,, JESIEN-2020". Celem gtéwnym ¢wiczenia
byto praktyczne rozwijanie wiedzy, ksztattowanie nawykow i umiejetnosci potrzebnych do przeprowadzenia sprawnej ewakuacji ludzi i mienia z zagrozonego budynku. Sprawdzenie
realnosci przyjetych rozwigzan planistycznych oraz procedur dotyczacych systemu zarzadzania kryzysowego w urzedzie, rozwijanie i doskonalenie wspotpracy Urzedu Miasta Nowego Sacza
oraz jednostek miejskich dotyczacej pomocy w nagtych sytuacjach kryzysowych wystepujacych na terenie miasta.

e Archiwum - 2020 - w okresie 15 - 17 grudnia 2020 na terenie miasta Nowego Sacza odbyty sie miejskie ¢wiczenia z zarzadzania kryzysowego ,ARCHIWUM-2020". Celem gtéwnym
¢wiczenia byto praktyczne sprawdzenie realnosci przyjetych rozwigzan planistycznych oraz procedur dotyczacych systemu zarzadzania kryzysowego w urzedzie, rozwijanie i doskonalenie
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wspotpracy Urzedu Miasta Nowego Sacza oraz jednostek miejskich dotyczacej pomocy w nagtych sytuacjach kryzysowych wystepujacych na terenie miasta. Doskonalenie dziatania stuzb,
inspekcji i strazy oraz organizacji spoteczno — wychowawczych funkcjonujacych w systemie zarzadzania kryzysowego miasta Nowego Sgcza, w tym jednostki OSP Nowy Sgcz - Biegonice.
Rozwijanie wiedzy, ksztattowanie nawykdow i umiejetnosci potrzebnych do przeprowadzenia sprawnej ewakuacji ludzi i mienia z zagrozonego budynku.

Treningi Statego Dyzuru Prezydenta Miasta Nowego Sacza w dniach 9.09.2020 r. oraz 11.03.2020 r. w ktérym brato udziat 6 os6b

Szkolenie obronne online dla osdb zaangazowanych w realizacje zadan obronnych Urzedu Miasta Nowego Sacza, w dniu 16.10.2020 r., w ktéorym brato udziat 24 osdb - szkolenie miato na
celu przekazanie ogdlnych informacji na temat realizacji zadan obronnych w nastepujacych obsadach GSK, SD oraz opracowania Kart Realizacji Zadan Operacyjnych.

Szkolenie obronne dotyczace opracowania Kart Realizacji Zadan Operacyjnych 14/15.12.2020 r., w ktérym braty udziat 23 osoby.

3/ Dziatania Wydziatu w zwiazku z epidemia SARS-COV - 2 wywotujaca chorobe COVID-19.

W pierwszym kwartale 2020 roku na terenie kraju wprowadzono stan epidemii w zwigzku z rozprzestrzenianiem sie koronawirusa wywotujacego chorobe COVID-19. W zwiazku
z powyzszym Wydzial Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miasta Nowego Sacza podjal szereg dziatan i przedsiewzie¢ majacych na celu zapewnienie szeroko rozumianego
bezpieczenstwa mieszkancéw oraz osob przebywajacych na terenie miasta Nowego Sacza. Do glownych przedsiewzie¢ nalezato miedzy innymi:

Aktualizacja Wojewodzkiego Planu Dziatania na wypadek wystapienia epidemii w zakresie dotyczacym miasta Nowego Sacza. W dokumencie potwierdzono gotowo$¢ miasta do utworzenia
kwarantanny zbiorowej w obiekcie Zespotu Szkét Elektryczno — Mechanicznych w Nowym Saczu. Okreslono maksymalng liczbe oséb mogacych skorzystac z obiektu, jak rowniez okreslono
zabezpieczenie organizacyjne - w tym dotyczace biezacej obstugi punktu. Dokonano zakupow poscieli, srodkdwo chemicznych do dezynfekcji, kompletow indywidualnych dla osob
przebywajacych w obiekcie kwarantanny oraz wyposazono obiekt w podpiecie do zapasowego zrodta zasilania. Dokonano potwierdzenia gotowosci do zapewnienia cateringu wsrdd
wykonawcow, z ktérymi WZK ma podpisane porozumienia na czas zaistnienia sytuacji kryzysowej. W zakresie zapewnienia czystosci obiektu oraz bezposredniego nadzoru nad obiektem
w czasie przeksztatcenia go w obiekt kwarantanny- zadania te realizowane sg przez pracownikow Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego. Dodatkowo Wydziat podpisat porozumienie
z Diecezjalnym Centrum Pielgrzymowania OPOKA w Starym Saczu. Dzieki tym dziataniom miasto posiadato gtdwny obiekt zbiorowego zakwaterowania oraz obiekt rezerwowy. tacznie
w obiektach kwarantanny przebywato w okresie 3 miesiecy 12 osob.

Zorganizowano posiedzenia Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego w Nowym Sgczu w trybie stacjonarnym. Wszystkie zainteresowane stuzby inspekcje i straze zapewnity
0 gotowosci do realizacji zadan wynikajacych z Wojewddzkiego Planu Dziatania na wypadek wystgpienia epidemii. W czasie spotkania dodatkowo omodwiono stan wolnych tézek w sadeckim
szpitalu oraz realizacje zadan przez Sadeckie Pogotowie Ratunkowe w czasie wprowadzonego stanu epidemii. Ze skfadu Zespotu wytoniono osoby przewidziane do uczestnictwa w Miejskim
Sztabie Zarzadzania Kryzysowego zwanego dalej Sztabem powotanym w zwigzku z sytuacjg kryzysowg na terenie Miasta jaka jest rozprzestrzenianie sie wirusa. Od momentu powotania
Sztabu organizowane sg cotygodniowe posiedzenia Miejskiego Sztabu Zarzadzania Kryzysowego, ktdre w zwigzku z zagrozeniem epidemicznym prowadzone sg w trybie zdalnym. Posiedzenia
odbywaja sie w dalszym czasie, a ich uczestnicy melduja Prezydentowi Miasta o istotnych sprawach zwigzanych z przeciwdziataniem rozprzestrzeniania sie koronawirusa
w zakresie merytorycznym ich kierowanej jednostki. W spotkaniach uczestniczg miedzy innymi: Dyrektor Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego, Komendant Miejski Policji, Komendant Miejski
PSP, Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Nowym Saczu, Dyrektor Szpitala, Dyrektor Pogotowia oraz zainteresowani przedstawiciele stuzb, inspekcji i strazy.

Miasto Nowy Sacz jako pierwsze w Polsce zaczeto od kwietnia testowac chetnych pracownikéw Urzedu Miasta oraz jednostek miejskich w kierunku zakazenia COVID-19. Zawarto porozumienie
z Placowka medyczng, ktéra zdecydowata sie swiadczy¢ ustugi pobierania préobek do badan w kierunku zakazenia COVID-19. W oparciu o podpisane porozumienie oraz zakupione testy
przebadano kilkukrotnie pracownikéw Urzedu Miasta Nowego Sacza oraz podlegtych jednostek, w tym miedzy innymi pracownikdw spoétek komunalnych miasta oraz kadre pedagogiczng szkét
oraz ztobkow i przedszkoli z terenu Miasta Nowego Sacza. tacznie w 2020 roku wykonano 918 testow.

Opracowano w kwietniu 2020 ,,Program zapobiegania rozprzestrzenianiu sie COVID-19 poprzez wykonanie testéw COVID-19 Igm/IgG AB”. Na podstawie programu dokonano zakupu fgcznie
3000 szt. testow przesiewowych. Na podstawie podpisanych z jednostkami miasta Nowego Sacza porozumien, testy sg na biezaco przekazywane w celu badania pensjonariuszy oraz personelu.
Porozumienia podpisano z: Domami Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu, Domem im. Sw. Brata Alberta, Centrum Administracyjnym ,PIacéwek Oswiatowo Wychowawczych, Hospicjum w
Nowym Saczu, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu, Sadeckim Pogotowiem Ratunkowym w Nowym Saczu oraz Srodowiskowym Domem Samopomocy. Jednostki na
biezaco rozliczajq wykorzystanie przekazanych testow. Przedsiewziecie to pomogto w codziennym dziataniu jednostek funkcjonujacych w trybie zamknietym.

Miejskie Centrum Zarzadzania Kryzysowego rozpoczyna codzienne raportowanie o ilosci osob zakazonych, zgonach, ozdrowiencach, osdéb na kwarantannie i izolacji na terenie miasta
w oparciu o dane przekazywane od Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Nowym Saczu.
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Opracowano procedure postepowania w przypadku koniecznosci zrobienia zakupdw dla osdb przebywajacych na kwarantannie. Zadanie to realizowane jest w gtdwnej mierze przez
pracownikdw MOPS oraz Strazy Miejskiej, a przyjmowanie zgtoszen oraz koordynacja przedsiewziecia odbywac sie bedzie poprzez Miejskie Centrum Zarzadzania Kryzysowego.

W zwiazku z brakami magazynowymi ptyndw dezynfekujacych w kraju, Wydziat w oparciu o zakupione materiaty wytwarzat ptyn dezynfekujacy na podstawie metod przekazanych
z Panistwowego Powiatowego Inspektoratu Sanitarnego. Plyny te byty dystrybuowane wséréd Wydziatéw Urzedu Miasta Nowego Sacza.

Dokonano zakupéw masek ochronnych FFP2, ktore zostaty przekazane do: Komendy Miejskiej Policji w Nowym Saczu w ilosci 200 szt., Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Nowym Saczu - 600 szt. oraz do Sadeckiego Pogotowia Ratunkowego w Nowym Saczu - 300 szt.

Zakupiono oraz przekazano pracownikom Sadeckiego Pogotowia Ratunkowego w Nowym Saczu kombinezony ochronne w ilosci 500 szt. Sprzet bedzie stuzyt ratownikom, ktorzy na co dzien
wyjezdzajq do oséb z zakazeniem lub podejrzeniem zakazenia COVID-19.

Dokonywano biezacych zakupdw srodkéw ochrony osobistej na potrzeby zapewnienia bezpieczenstwa pracy urzednikdow oraz pracownikéw jednostek organizacyjnych Urzedu Miasta Nowego
Sacza, jak réwniez przedstawicieli stuzb inspekcji i strazy funkcjonujacych w obszarze bezpieczenstwa na terenie Miasta Nowego Sacza. Zakupiono miedzy innymi: Rekawice nitrylowe -
59.000 szt., ptyny do dezynfekcji - 170 szt. po 5 litréw, Zele antybakteryjne do dezynfekcji — 50 szt., maseczki wielorazowego uzytku — 30.000 szt., przytbice 660 szt. oraz mini przytbice
3000 szt., Maski FFP 2 i FFP 3 - fgcznie 1.900 szt. kombinezony ochronne - 700 szt. fartuchy jednorazowe - 500 szt. termometry bezdotykowe - 55 szt., rekawice foliowe - 10.000 szt.,
dyspensery tokciowe - 500 szt., opryskiwacze - 20 szt., automat do bezdotykowej aplikacji ptynu do dezynfekcji — 4 szt. butelki z pompkg - 100 szt.

Zorganizowano w obiekcie sportowym przy ul. Na rurach zakwaterowanie dla zotnierzy VI Brygady Powietrznodesantowej, ktérzy realizowani na terenie miasta Nowego Sacza zadania
w zwigzku z przeciwdziataniem rozprzestrzenianiu sie koronawirusa.

Podpisano umowe na 1000 przejazdéw dla seniorow w wieku 60+. Kursy realizowane byty od dnia 26 marca 2020 roku do dnia 15 czerwca 2020 roku. Z kurséow mogli skorzystac seniorzy,
ktorzy mieli potrzebe bezpiecznego przemieszczenia sie po terenie miasta.

W zwigzku z brakiem magazynowym maseczek, Wydziat dokonat zakupéw niezbednych materiatow oraz przekazat je uczniom Zespotu Szkdét Odziezowych w Nowym Saczu celem tworzenia
maseczek dla mieszkancéw. Dodatkowo Wydziat dokonat zakupdéw maseczek wielorazowego uzytku w ilosci 30000 szt. Maseczki byty dystrybuowane mieszkanncom miasta za posrednictwem
Radych Miasta Nowego Sacza oraz Przewodniczacych Zarzadéw Osiedli. Dodatkowo maseczki przekazywane byly Wydziatom i jednostkom organizacyjnym miasta.

Zabezpieczono 200 noclegdéw w okresie od maja do lipca 2020 dla przedstawicieli Sgdeckiego Pogotowia Ratunkowego w Nowym Saczu, ktdrzy w zwigzku z epidemia wyrazajg che¢ nocowania
poza domem w celu ochrony ich najblizszych. Noclegi przewidziane zostaty dla ratownikéw wyjezdzajacych do zgtoszen z podejrzeniem lub zakazeniem COVID-19.

Zabezpieczono w sprzet ochronny oraz ptyny dezynfekujace sadeckie placowki edukacyjne, w ktérych miaty zostaé przeprowadzone egzaminy maturalne. Placéwki edukacyjne zabezpieczono
m.in. w ptyny, rekawiczki, maseczki oraz termometry. Kazda ze szkdt otrzymata indywidualny pakiet.

Wydziat zabezpieczat dystrybucje na terenie miasta Nowego Sacza srodkow dezynfekujacych oraz maseczek, ktore przekazywane byty z Agencji Rezerw Materiatowych do szkét i placéwek
edukacyjnych w Nowym Saczu. Zadanie realizowane byto we wspdtpracy z Komendg Miejskg Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Saczu oraz Wydziatem Edukacji i Wychowania. Punktem
magazynowania i dystrybucji Srodkéw byty obiekty Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej w Nowym Saczu.

Jednostka realizujaca Wydziat Zarzadzania Kryzysowego w Urzedzie Miasta Nowego Termin realizacji 2020 rok

Sacza

Mierniki realizacji zadania 2,1/ liczba szkot uczestniczacych w konkursie wiedzy -

2.2/ liczba przeszkolonych 0séb w ¢wiczeniach obronnych, 47 0so6b

2.3/ liczba o0séb biorgcych udziat w ¢wiczeniach i treningach obronnych, 6 oséb

2.4/ liczba przeszkolonych oséb w ¢wiczeniach formacji obrony cywilnej -
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4/ W zakresie przeciwdziatania zjawiskom patologii oraz ochrony dzieci i mtodziezy:

Tabela II-8.2.1

«Bezpieczne Ferie 202 W organizacji czasu wolnego dzieci i mtodziezy. Akcja Bezpieczne Ferie na Sqdecczyznie trwata od 10 do 23 lutego 2020 roku. W dniu 5 lutego 2020 r. w
Komendzie Miejskiej Policji w Nowym Saczu zorganizowano i przeprowadzono tzw. ,Dzien Otwarty”. Taka forma spotkania dzieci i mtodziezy z policjantami miata stuzy¢ nie tylko poznaniu charakteru
pracy funkcjonariuszy, ale réwniez byta okazjga do promowania bezpiecznych zachowan. Dzieci i mtodziez przybyte do siedziby komendy uczestniczyty tacznie w 2 spotkaniach
z policjantami z Wydziatu Prewencji, Wydziatu Ruchu Drogowego, Referatu Techniki Kryminalistycznej, Wydziatu Wspomagajacego poznajac zasady bezpiecznych zachowan, w tym bezpiecznego
poruszania sie po drodze oraz bezpiecznych zachowan na stoku. Ponadto dzieciom przyblizono prace technika kryminalistycznego, policjanta ruchu drogowego, dyzurnego jednostki, zaprezentowano
sprzet z jakiego policjanci korzystajgq w codziennej stuzbie. W ramach tego przedsiewziecia Komende Miejska Policji w Nowym Saczu odwiedzito ok. 60 dzieci. W dniu 6 lutego 2020 r. na hali
widowiskowo - sportowej przy ul. Nadbrzeznej w ramach akcji ,Bezpieczne Ferie”, policjanci z Wydziatu Prewencji oraz Ruchu Drogowego KMP w Nowym Saczu wzieli aktywny udziat w zorganizowanym
XIX Integracyjnym Balu dla dzieci do lat 12 pt. ,Rados¢ - Wasza - Rado$¢ - Nasza”. Komenda Miejska Policji w Nowym Saczu, przygotowata konkursy wiedzy dla dzieci
w kazdym wieku. Policjanci zapoznawali najmfodszych ze swojg praca. Zorganizowali§my réwniez loterie fantowa. Policjanci z Wydziatu Prewencji KMP w Nowym Saczu wzieli rowniez udziat w
8 spotkaniach zorganizowanych wspdlnie z Matopolskim Kuratorium Os$wiaty w Krakowie, Delegatura w Nowym Saczu w miejscach zorganizowanego wypoczynku dzieci i mtodziezy. W trakcie trwania
ferii sadeccy policjanci przeprowadzili szereg spotkan z dzie¢mi, mtodziezg, pedagogami szkolnymi, podczas ktorych przypominano zasady bezpiecznego zachowania sie podczas zabaw na $niegu oraz
przekazywano wazne wskazowki celem ksztalttowania wérdd dzieci i mtodziezy wiasciwych postaw w sytuacjach wystgpienia ewentualnego zagrozenia.
«Bezpieczne Wakacje 2020” - W okresie od 26 czerwca do 31 sierpnia 2020 roku na terenie dziatania Komendy Miejskiej Policji w Nowym Saczu realizowane byly dziatania kontrolne
i profilaktyczne pod nazwg "Bezpieczne Wakacje 2020", majace na celu minimalizowanie zagrozen i przeciwdziatanie wszelkim zjawiskom negatywnie oddziatywujacym na dzieci i mfodziez oraz
zapewnienia turystom bezpiecznego wypoczynku na Sadecczyznie. Przez caty okres trwania wakacji realizowano polecenia Komendanta Gtdwnego Policji zawarte w piSmie EP-2354/20. Na podstawie
polecen Zastepcy Komendanta Gtdwnego Policji oraz Wytycznych Zastepcy Komendanta Wojewddzkiego Policji w Krakowie |.dz. AP.502.6.2020 oraz AR.5371.4.2020 przygotowano szczegotowy Plan
dziatan kontrolnych i profilaktycznych pod nazwa "Bezpieczne Wakacje 2020"na terenie dziatania KMP w Nowym Saczu, z ktérym zostali zapoznani oraz na biezaco w ramach odpraw do stuzby byli
zadaniowani policjanci.
Komenda Miejska Policji w Nowym Saczu w okresie letniego wypoczynku tj. od 26 czerwca do 31 sierpnia 2020 roku podjeta nastepujace przedsiewziecia:
Na stronie internetowej KMP w Nowym Saczu systematycznie zamieszczano komunikaty prewencyjno- profilaktyczne dot. ,Bezpiecznych Wakacji 2020”, oraz prowadzono aktywna kampanie medialng
w $rodkach masowego przekazu.
1. Przez caty okres trwania wakacji sadeccy policjanci dokonywali sprawdzen:
e miejsc zorganizowanego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy - 105,
. w tym z innymi podmiotami - 3,
e  kapielisk i akwendw wodnych ogétem - 529:
w tym
strzezonych - 213,
niestrzezonych - 316,
e miejsc sprzedazy i podawania napojéw alkoholowych — 366.
2. Ponadto w trakcie wakacji policjanci realizowali dziatania profilaktyczne prowadzone na rzecz bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy:
- ilo$¢ spotkan / pogadanek o tematyce ,BW” / - 116.
Ujawniono nieletnich bedacych pod wptywem alkoholu - 5.
Ujawniono nieletnich bedacych pod wptywem $rodkéw odurzajacych - 3.
Ponadto zgodnie z poleceniem KGP |.dz. EPS-232/2020 z 12 czerwca 2020 dot. kampanii edukacyjno - informacyjnej pn." Kreci Mnie Bezpieczenstwo nad wodg". Dodatkowo w okresie letniego
wypoczynku Komenda Miejska Policji w Nowym Saczu realizowata polecenia Zastepcy Komendanta Gtoéwnego Policji 1.dz. EP-2729/2020 z dnia 23 czerwca 2020 roku dot. zapewnienia
bezpieczenstwa uczestnikom obozdw harcerskich.
Akcja "BEZPIECZNY WYJAZD NA URLOP"
Komenda Miejska Policji w Nowym Saczu wraz z Miedzynarodowym Stowarzyszeniem Policji IPA Region Nowy Sacz po raz kolejny podjely wspélne dziatania majace na celu
poprawe bezpieczefstwa mieszkancéw Sadecczyzny. Dzieki temu w sobote, 27 czerwca 2020 roku mozna byto bezptatnie sprawdzi¢ stan techniczny swojego pojazdu.
Coroczna akcja BEZPIECZNY WYJAZD NA URLOP ma na celu umozliwienie odpowiedniego przygotowania samochodu do jazdy przed wakacyjna, czesto diugg podréza.

uaw
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Samochéd mozna bylo bezptatnie sprawdzi¢ w Autoryzowanej Stacji Kontroli Pojazdow Firmy MOTO SOWA Wojciech Sowa, Wielopole 140 w sobote 27 czerwca, w godz. 7-14.
Diagnosci sprawdzali najwazniejsze podzespoty samochoddw - uktad hamulcowy, zbieznos¢ kot i ustawienia Swiatet oraz stan zawieszenia, uktad kierowniczy oraz stan ogumienia. Co istotne, nie jest
to coroczne badanie techniczne pojazdu wpisane do dowodu rejestracyjnego lecz sprawdzenie stanu technicznego pojazdu i upewnienie sie, ze poruszamy sie sprawnym samochodem. Frekwencja
uczestnikow podczas akcji wskazuje jednak, ze swiadomosc¢ kierujacych na temat bezposredniego wptywu stanu technicznego pojazdu na bezpieczenstwo i komfort jazdy stale wzrasta.
. Festyny, imprezy plenerowe - w roku 2020 funkcjonariusze KMP Nowy Sacz w/z. trwajacq epidemia na terenie RP nie brali udziatu w zadnych imprezach plenerowych.
W zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie na terenie dziatania KMP w Nowym Saczu w 2020 roku podeimowano nastepujace inicjatywy:
v' dzielnicowi Wydziatu Prewencji KMP w Nowym Saczu systematycznie uczestniczyli w spotkaniach grup roboczych powotanych w ramach Zespotdéw Interdyscyplinarnych przy MOPS w
Nowym Saczu w zakresie wsparcia rodziny objetej procedura , Niebieskiej Karty”,
v" koordynator ds. przemocy w rodzinie oraz procedury ,Niebieskiej Karty” Wydziatu Prewencji KMP w N. Saczu uczestniczyt w czterech spotkaniach Zespotu Interdyscyplinarnego przy MOPS
w Nowym Saczu. Spotkanie w miesigcu grudniu miato na celu oméwienie kwestii zwigzanej z opracowaniem Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w rodzinie dla Miasta Nowego
Sacza na rok 2021,oraz przygotowywanej przez cztonkow Zespotu ankiety badawczej na temat zjawiska przemocy w rodzinie dla mieszkancéw Nowego Sacza
v" w dniach 25, 26 i 27 listopada koordynator ds. przemocy w rodzinie oraz procedury ,Niebieskiej Karty” Wydziatu Prewencji KMP w Nowym Sgczu uczestniczyt w szkoleniu online,
organizowanym przez ROPS w Krakowie nt. ,Pandemia i jej skutki - wyzwanie dla polityki spotecznej”, podczas ktdrego poruszane byty zagadnienia m.in. dot. jak uchwyci¢ w rozmowie
telefonicznej sygnaty mogace swiadczy¢ o przemocy oraz wspieranie potrzeb dzieci w obliczu izolacji;
v w zwigzku ze stanem epidemii zaplanowane przez KMP w Nowym Saczu na 2020 rok szkolenia lokalne zwigzanej z tematyka przemocy w rodzinie, nie odbyty sie. Natomiast realizowane
byty szkolenia (samoszkolenia funkcjonariuszy) z wykorzystaniem materiatdw oraz nagran z wideokonferencji organizowanej przez Komende Gtéwng Policji dot. tematyki zwigzanej
z wejsciem w zycie tzw. przepisow ,antyprzemocowych”. Uczestnikami tego typu szkolenia byli policjanci wszystkich komadrek organizacyjnych KMP w Nowym Saczu oraz jednostek
podlegtych ( dane szczegdtowe przekazywane byty na biezaco do Wydziatu Prewencji KWP w Krakowie);
w dniu 18 grudnia funkcjonariusze KMP w Nowym Saczu uczestniczyli w wideokonferencji organizowanej przez Komende Gtdwnga Policji dot. nowych przepiséw ,antyprzemocowych”,
majacej charakter instruktazowy. W przedmiotowym szkoleniu uczestniczyto tacznie 16 funkcjonariuszy, w tym:
- stuzby kryminalnej - 3,
- stuzba dyzurna - 1,
- stuzba prewencyjna - 10,
- inne komorki - 2.

<
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Alkohol - inicjatywy w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi.
Funkcjonariusze Komendy Miejskiej Policji w Nowym Saczu w 2020 roku prowadzili raz w miesigcu dziatania pod kryptonimem , Alkohol” ukierunkowane na eliminowanie i zapobieganie niekorzystnym
zjawiskom zwigzanym z naduzywaniem alkoholu.
W trakcie dziatan ,ALKOHOL"” w roku 2020:

e skontrolowano 145 placéwek prowadzacych sprzedaz alkoholu (w roku 2019 - 120 ),

e skontrolowano 59 lokali gastronomicznych, gdzie podawany jest alkohol (w roku 2019 - 30),

e wylegitymowano 2734 osoby (w roku 2019 - 2 465),

e ukarano mandatami karnymi 890 oséb (w roku 2019 - 817),

e zastosowano $rodki poza karne wobec 915 o0séb (w roku 2019 - 610).
Jak wynika z informacji przekazywanych przez pedagogdw szkolnych zjawisko alkoholizmu wsréd miodziezy jest powszechne. W zwigzku z powyzszym podejmowane sg przedsiewziecia profilaktyczne
w szkotach, internatach, swietlicach $srodowiskowych, Domach Dziecka i innych placéwkach oswiatowych w tym m.in. poprzez organizowanie spotkan z policjantami - jako zachowania $wiadczacego
o demoralizacji nieletnich w zakresie odpowiedzialnosci prawnej. W 2020 r. w ramach profilaktyki wéréd dzieci i mtodziezy w okresie od stycznia do potowy marca (stan epidemii) odbywaty sie
spotkania w/w placowkach, gdzie poruszana byfa kwestia spozywania alkoholu przez dzieci i mtodziez jako zachowania $wiadczacego o demoralizacji. Omawiano réwniez kwestie problematyki
alkoholowej w trakcie spotkan z dyrekcja, gronem pedagogicznym, wychowawcami poszczegdlnych placéwek i rodzicami na zebraniach szkolnych. Funkcjonariusze KMP Nowy Sacz w 2020 roku
ujawnili 23 oso6b ponizej 18 roku zycia bedacych pod wptywem alkoholu. Wobec wszystkich nieletnich wystgpiono do Sadu Rejonowego w Nowym Saczu III Wydziat Rodzinny i Nieletnich z uwagi na
zachowanie $wiadczace o demoralizacji, ponadto komérki kryminalne prowadzity czynnosci sprawdzajace pod katem rozpijania matoletnich i udzielania alkoholu osobom ponizej 18 roku zycia.

Narkomania - podejmowane iniciatywy.
Zjawisko narkomanii wérdd dzieci i mtodziezy ponizej 18 roku zycia dotyczy coraz mtodszych osob - wsrdd dilerow sg osoby juz w wieku 13-14 lat, a wsrdd oséb zakupujacych nawet 13-latkowie.
Zjawisko coraz czesciej wkracza réwniez na obszary wiejskie. W pierwszym kwartale 2020 r. w ramach kampanii edukacyjno-profilaktycznej " Narkotyki i dopalacze zabijajq" zgodnie z poleceniami
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zawartymi w pismie |.dz. AP.0151.30.2019 roku odbywaty sie spotkania z uczniami w szkotach podstawowych, gimnazjalnych, ponadgimnazjalnych, jak rowniez w innych placéwkach o$wiatowych,
gdzie poruszana byta kwestia odurzania sie narkotykami i innymi $rodkami psychoaktywnymi przez dzieci i mtodziez jako zachowania $wiadczacego o demoralizacji. Omawiano rowniez kwestie
problematyki narkotykowej oraz dopalaczy w trakcie spotkan z dyrekcjg szkot, gronem pedagogicznym oraz rodzicami na zebraniach w szkotach. W pierwszym kwartale przeprowadzono 46 spotkan,
w tym podczas spotkan 5 razy prezentowano walizke edukacyjng z atrapami srodkéw psychoaktywnych. Z uwagi na rozprzestrzenianie sie epidemii koronawirusa od kwietnia 2020 roku nie
realizowano spotkan w w/w placowkach oswiatowych. W 2020 roku w okresie od czerwca do wrzesnia realizowano zadania zwigzane ujawnianiem nielegalnych upraw maku i konopi- pn. "MAK -
KONOPIE". W trakcie prowadzonych dziatan policjanci KMP w Nowym Saczu przeprowadzili tacznie 162 kontrole pod katem nielegalnej uprawy maku i konopi, w 11 przypadkach z udziatem
przedstawicieli Urzedu Gminy. Ponadto zabezpieczono 489 krzewow konopi indyjskich oraz uzyskano w trakcie dziatan 69 informacji majacych zwigzek z przestepczoscig narkotykowa. Dodatkowo w
okresie realizowanych dziatan policjanci przeprowadzili 19 rozmoéw profilaktyczno - ostrzegawczych dot. zagrozenia narkomanig. W analizowanym okresie w KMP w Nowym Saczu wszczeto rowniez
7 postepowan z art. 63 ust. 1 Ustawy o przeciwdziataniu narkomanii.

Bezpieczny Senior - przedsiewziecia profilaktyczne.

W pierwszym kwartale 2020 roku, sadeccy policjanci przeprowadzali systematycznie spotkania z osobami starszymi m.in. w Domach Pomocy Spotecznej, Klubach Seniora, Uniwersytecie Trzeciego
Wieku, Klubach Emerytéow i Rencistéw, Osrodkach Wczasowych, w ktérych braty udziat zorganizowane grupy osob starszych. Tematy spotkan obejmowaly unikanie zagrozen zwigzanych
z wszelkiego rodzaju oszustwami, w tym na tzw. "wnuczka". Wykazy spotkan kwartalnie przesytano do KWP w Krakowie (w I kwartale 2020 roku przeprowadzono 11 takich spotkan). Z uwagi
na rozprzestrzenianie sie epidemii koronawirusa, od kwietnia br. nie byty przeprowadzane spotkania w wiekszych zorganizowanych grupach. Niemniej jednak dzielnicowi na terenie dziatania Komendy
Miejskiej Policji w Nowym Saczu, na biezgaco w tracie obchodu rejonu stuzbowego, przeprowadzali rozmowy z osobami starszymi, szczegdlnie samotnie mieszkajacymi, przedstawicielami lokalnej
spotecznosci oraz z proboszczami poszczegdlnych parafii, informujac o sposobach i metodach dziatania oszustdéw pod tzw. "legendq" oraz udzielali porad jak ustrzec sie przed takimi przestepstwami.
Podczas przeprowadzanych spotkan policjanci przekazywali réwniez ulotki informacyjno-ostrzegawcze dot. dziatania oszustow metoda na "wnuczka" i "policjanta", zaprojektowane przez policjantki
Zespotu ds. Prewencji Kryminalnej, Nieletnich i Patologii Wydziatu Prewencji KMP w Nowym Saczu. Ponadto Zespdt ds. Prewencji Kryminalnej, Nieletnich i Patologii Wydziatu Prewencji wspdlnie z
Zespotem ds. Komunikacji Spotecznej KMP w Nowym Saczu prowadzit aktywng kampanie medialng w obszarze bezpieczenstwa seniorow. Na biezaco do lokalnych mediéw przekazywane byly
informacje na temat sposobdw dziatania sprawcéw oszustw na tzw. ,wnuczka”. Udzielane byly porady prewencyjne jak nie stac sie ofiarg oszustow. Informacje te przekazywane byty w formie
komunikatow prasowych, audycji radiowych, a takze wywiadow do Regionalnej Telewizji Kablowej w Nowym Saczu. Dodatkowo na stronie internetowej Komendy Miejskiej Policji w Nowym Saczu
http://nowy-sacz.policja.gov.pl zamieszczane sg na biezaco artykuty ostrzegajace m.in. "Uwaga na oszustow - Policja apeluje o ostroznos¢”- zawierajace porady prewencyjne i informacje o sposobach
i metodach dziatania oszustéw wytudzajacych pienigdze od 0sdb starszych. Takze policjanci z KP w Piwniczej-Zdroju, wtaczyli sie w projekt "Aktywny Senior To Ja", realizowany przez Gminny Os$rodek
Pomocy Spotecznej w Rytrze, ktory zorganizowat w dniu 16 wrzesnia 2020 r. spotkanie profilaktyczne dla senioréw, podczas ktérego policjanci omawiali wystepujace zagrozenia zwigzane z oszustwami
na szkode o0s6b starszych. W spotkaniu uczestniczyto 30 senioréw Stowarzyszenia Emerytéw i Rencistow gminy Rytro. W dniu 30 wrzesnia br. zorganizowane zostaty 4 spotkania profilaktyczne

policjantéw Zespotu ds. Prewencji Kryminalnej, Nieletnich i Patologii Wydziatu Prewencji oraz Wydziatu Ruchu Drogowego KMP w Nowym Saczu
w Dziennym Domu Seniora w Nowym Saczu.
Ponadto podczas przeprowadzonych spotkan policjanci przekazywali rowniez ulotki informacyjno-ostrzegawcze dot. dziatania oszustow metodg na "wnuczka" i "policjanta", ktore zostaty

zaprojektowane przez policjantki Zespotu ds. Prewencji Kryminalnej, Nieletnich i Patologii WP KMP w Nowym Saczu. Dodatkowo do dziatan "Bezpieczny Senior" realizowanych na terenie dziatania
KMP w Nowym Saczu wiaczylo sie Miedzynarodowe Stowarzyszenie Policji IPA - Region Nowy Sacz, ktére sfinansowato wydruk 1000 szt. ulotek ostrzegawczo- profilaktycznych pt. "Swiadomy to
bezpieczny senior". W dniu 31 grudnia 2020 roku, w zwigzku z nasileniem sie w ostatnim okresie czasu na terenie Sqdecczyzny oszustw na szkode osdb starszych, wystosowano pisma do parafii wraz
z krétkim komunikatem skierowanym do mieszkancéw, majace na celu uwrazliwienie, szczegdlnie oséb starszych na tego typu zagrozenia. Komunikat zawierat rdwniez porady prewencyjne.

Wiosenne i jesienne Dni Otwarte KMP w Nowym Saczu
W roku 2020 zrezygnowano z planowanych dni otwartych i tym samym z odwiedzin mieszkancow w siedzibie Komendy Miejskiej Policji w Nowym Saczu z powodu epidemii COVID-19 oraz restrykcjami
z tym zwigzanymi.

Cyberzagrozenia

~Zagrozenia w sieci-profilaktyka, reagowanie”.

QOd listopada 2012 roku KMP w Nowym Saczu realizuje projekt ,Zagrozenia w sieci — profilaktyka, reagowanie” w szkotach na terenie miasta Nowego Sacza oraz Powiatu Nowosgdeckiego. Caty powiat
liczy 154 szkoly z czego pod teren dziatania KMP Nowy Sacz podlega 36 szkdt, w ktorych realizujg powyzszy projekt policjantki z Zespotu ds. Prewencji Kryminalnej, Nieletnich i Patologii KMP w
Nowym Saczu, jak rowniez nadzorujg realizowany projekt na terenie podlegtych komendzie szesciu komisariatow Policji i jednego posterunku Policji. Projekt wdrozono we wszystkich szkotach
Podstawowych na terenie miasta Nowego Sacza i powiatu nowosadeckiego. Realizacje projektu wdrozono réowniez w klasach VII i VIII szkdt podstawowych oraz ponadpodstawowych. W trakcie
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realizowanego projektu prowadzacy funkcjonariusze rozpowszechniajg materiaty edukacyjne wsrdd dzieci i mtodziezy oraz nauczycieli i rodzicéw, w jakie komenda zostata wyposazona przez Wydziat
Prewencji KWP w Krakowie. W 2020 roku na terenie dziatania catej KMP Nowy Sacz odbyto sie spotkan:

- z uczniami 33, w ktdérych udziat wzieto 974 ucznidw,

- z nauczycielami 37, w ktérych udziat wzieto 95 nauczycieli,

- z rodzicami 3, w ktérych udziat wzieto 103 rodzicow.

Z uwagi na wprowadzony w miesigcu marcu 2020 r. stan epidemii zwigzany z Covid-19 szkoty odwotywaty zaplanowane spotkania z uczniami, nauczycielami, jak rowniez nie byty organizowane
spotkania z rodzicami.

Obchody ,Dnia bezpiecznego Internetu”

W 2020 roku Komenda Miejska Policji w Nowym Saczu wigczyta sie dziatania w ramach "Dnia Bezpiecznego Internetu' pod hastem ,Safer Internet Day”. W ramach tego przedsiewziecia policjanci
w okresie od stycznia do konca lutego 2020 r. przeprowadzili 37 spotkan z dzie¢mi, mtodziezg, nauczycielami oraz dyrekcjgq. Natomiast 5 lutego w KMP w Nowym Saczu w ramach tzw. ,,Dni Otwartych
Komendy" dzieci i mtodziez odwiedzajace nasza jednostke oprdcz zwiedzania komendy i zapoznania sie z pracq policjanta mogly takze uczestniczyé w zajeciach, na ktérych poruszano kwestie
dotyczace cyberprzemocy, oraz bezpiecznego i pozytywnego wykorzystania nowych technologii przez dzieci. Ponadto Zesp6t ds. Komunikacji Spotecznej KMP w Nowym Saczu w miesigcach
styczen - luty prowadzit aktywng kampanie medialng promujacg bezpieczne zachowania w sieci.

5/ Zintegrowana Polityka Bezpieczenstwa.

Matopolski Projekt Zintegrowanej Polityki Bezpieczenstwa to program prewencyjny, ktory powstat w wyniku wieloletniej wspdtpracy Komendy Wojewddzkiej Policji w Krakowie oraz policji holenderskiej.
Jest projektem koordynowanym przez Policjg i inicjujacym wspotprace wielu podmiotow w kwestii dbatoséci o bezpieczenstwo na terenie placéwek oswiatowych. Opiera sie na trwatej wspotpracy:
PLACOWKA OSWIATOWA - POLICJA - PARTNERZY ZEWNETRZNI. Jest realizowany na terenie kazdego powiatu wojewddztwa matopolskiego, w tym rowniez na terenie Nowego Sacza
i powiatu nowosadeckiego. Placowki oswiatowe przystepuja do ww. projektu na zasadzie dobrowolnosci.

Na terenie dziatania Komendy Miejskiej Policji w Nowym Saczu Projekt Zintegrowanej Polityki Bezpieczenstwa realizowany jest od roku 2005. Od 2005 roku do 31 grudnia 2020 roku Projekt
Zintegrowanej Polityki Bezpieczenstwa realizujg tacznie 32 placowki oswiatowe oraz 1 uczelnia wyzsza (PWSZ w Nowym Saczu). Z w/w placowek 15 placéwek posiada tytut LIDERA Szkoty
Promujacej Bezpieczenstwo, w 2020 roku do projektu przystapita 1 placowka. Koordynator projektu z ramienia KMP w Nowym Saczu, w celu ograniczenia zjawiska przemocy oraz innych zjawisk
patologicznych na terenie placowek oswiatowych uczestniczacych w projekcie realizuje systematyczne spotkania edukacyjne:

- z dzie¢mi i milodziezg na temat bezpiecznych zachowan oraz odpowiedzialnosci prawnej,

- 0s6b nieletnich - 12,

- z pedagogami, nauczycielami, dyrekcjami szkét = 19.

6/ Turnieje i akcje profilaktyczne ukierunkowane na bezpieczeinstwo w ruchu drogowym:

- akcja pn. ,Bezpieczny Rowerzysta 2020"” organizatorami akcji, ktérej gtdwnym celem byto przypomnienie i utrwalenie uczestnikom ruchu drogowego zasad korzystania z drég dla roweréw
i przejs¢ dla pieszych byt Matopolski Osrodek Ruchu Drogowego w Nowym Saczu, a wspdtorganizatorami Komenda Miejska Policji w Nowym Saczu, Urzad Miasta Nowego Sacza, Starostwo Powiatowe
w Nowym Saczu, Miejski Zarzad Drog w Nowym Saczu, Krajowe Centrum Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego. W czasie trwania akcji sadeccy policjanci opréocz promowania zasad bezpieczenstwa w
ruchu drogowym objeli réwniez nadzorem miejsca, gdzie najczesciej dochodzito do zdarzen drogowych z udziatem rowerzystow i pieszych. Dziatania byty prowadzone cyklicznie,
a policjanci w szczegdlnosci zwracali uwage na uczestnikow ruchu drogowego, ktdrzy poruszali sie po drogach dla rowerdw i przejsciach dla pieszych. Organizatorzy akcji pn. ,BEZPIECZNY Rowerzysta”
w trakcie jej trwania zapewnili rowniez wiele atrakcji — m.in. spotkania, szkolenia, pokazy, warsztaty zwigzane z bezpiecznym poruszaniem sie na jednosladach.

- Bezpieczna Droga do szkoty ogdlnopolska akcja realizowana w miesigcu wrzesniu, majgca na celu zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w wieku szkolnym, ktére codziennie uczeszczajg do szkot
jako niechronieni uczestnicy ruchu drogowego. Przeprowadzane w tym czasie pogadanki w szkotach z dzie¢mi, gronem pedagogicznym i rodzicami maja uswiadomi¢ na jakie zagrozenia narazeni sg
niechronieni uczestnicy ruchu drogowego. Przedstawiajg prawidtowy sposob zachowania sie na drodze jak i wskazujg opiekunom kierunki edukacji dzieci w odniesieniu do przepiséw
i zasad ruchu drogowego.

- ~Twoje swiatta nasze bezpieczenstwo” W okresie od 22 pazdziernika do 15 grudnia 2020 roku w Komedzie Miejskiej Policji w Nowym Saczu realizowana byta ogdlnopolska kampania
ukierunkowana na zwrécenie szczegdlnej uwagi podczas kontroli drogowych na oéwietlenie pojazdéw przemieszczajacych sie po drogach pod nazwa , TWOIE SWIATEA - NASZE BEZPIECZENSTO”.

Zaktadane cele kampanii:
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eZwrbcenie uwagi na wystepujace w okresie jesienno - zimowym zagrozenia zwigzane z uczestnictwem w ruchu drogowym pojazdow niesprawnych lub z nieprawidtowym oswietleniem oraz
wyeliminowanie z ruchu maksymalnej liczby takich pojazdéw.

eWyeliminowanie z ruchu maksymalnej liczby pojazddw z niesprawnym lub niezgodnym z warunkami technicznymi.
eStworzenie mozliwosci przeprowadzenia bezpfatnych kontroli oswietlenia na stacjach diagnostycznych (poza terminem badania technicznego).

ePropagowanie zasad ,widzie¢ i by¢ widocznym” w relacjach pieszy - kierujacy pojazdem (m.in. promowaniem uzywania przez pieszych elementéw odblaskowych) oraz kierujacy - pieszy
(obserwowanie drogi i jej otoczenia).

- ,Swieé¢ Przyktadem”- Majac na wzgledzie poprawe bezpieczenstwa pieszych uczestnikdw ruchu drogowego, zgodnie z Programem Dziatan Policji na rzecz Bezpieczeristwa Pieszych na lata 2018 -
2020 na terenie dziatania Komendy Miejskiej Policji w Nowym Saczu, zostaty przeprowadzone dziatania majgace na celu eliminowanie negatywnych zachowan wptywajacych na bezpieczenstwo pieszych
w ruchu drogowym. Osobom, ktdre poruszaty sie po drodze rozdawane byly odblaski i elementy, ktére zwiekszaja bezpieczenstwo pieszych na drodze.

- Bezpieczny motocyklista - Dziatania pod kryptonimem ,Bezpieczny Motocyklista 2020” ukierunkowane sg na poprawe bezpieczenstwa motocyklistdw w ruchu drogowym oraz eliminowanie
zachowan majacych negatywny wptyw na bezpieczenstwo w ruchu drogowym. Prowadzone dziatania miatly na celu realizacje zadan w zakresie poprawy bezpieczerstwa na drogach wojewodztwa
matopolskiego, jakim jest zmniejszenie liczby ofiar w wypadkach drogowych, ograniczenie agresywnych zachowan na drogach, eliminowanie zjawiska przekraczania dozwolonej predkosci oraz
eliminowanie z ruchu drogowego pojazdow niesprawnych technicznie.

- dziatania pn. ,,ROAD SAFETY DAYS”, prowadzone i ukierunkowane na poprawe bezpieczenstwa w ruchu drogowym. Wydziat Ruchu Drogowego wraz z Matopolskim Osrodkiem Ruchu Drogowego
w Nowym Saczu, na terenie miasta Nowego Sacza przeprowadzili akcje, ktéra ma na celu przypomnienie i utrwalenie uczestnikom ruchu zasad poruszania sie po drogach. Najwiekszy wptyw
na bezpieczenstwo majag kierowcy, ktérzy w mniej lub bardziej swiadomy sposdb, dopuszczajg sie zachowan zagrazajacych zyciu innych uzytkownikow drog, np. poprzez przekraczanie limitow
predkosci, jazde pod wptywem alkoholu/narkotykdw, niezapiete pasy bezpieczenstwa, korzystanie z telefonu komodrkowego, parkowanie na sciezkach rowerowych, blokowanie przejs¢ dla pieszych,
czy tez podejmowanie ryzykownych manewrdow. Ogodlnopolska akcja realizowana w miesigcu wrzesniu, majaca na celu zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w wieku szkolnym, ktére codziennie
uczeszczajg do szkdt jako niechronieni uczestnicy ruchu drogowego. Przeprowadzane w tym czasie pogadanki w szkotach z dzieémi, gronem pedagogicznym i rodzicami majg uswiadomi¢ na jakie
zagrozenia narazeni sg nhiechronieni uczestnicy ruchu drogowego. Przedstawiajg prawidtowy sposdb zachowania sie na drodze jak i wskazujg opiekunom kierunki edukacji dzieci w odniesieniu
do przepiséw i zasad ruchu drogowego.

- Spotkania i pogadanki - policjanci Wydziatu Ruchu Drogowego w 2020 roku brali udziat w 109 spotkaniach i pogadankach z odbiorcami w roznych grupach wiekowych (dzieci, mtodziez, seniorzy).
Spotkania odbywaty sie w ramach festynéw, wydarzen o charakterze kulturalno-oswiatowym, na terenie palcdwek o$wiatowych itp. Tematyka spotkan dotyczyta bezpieczenstwa uczestnikéw ruchu
drogowego.

Jednostka realizujaca Komenda Miejska Policji w Nowym Saczu Termin realizacji 2020 rok

Mierniki realizacji zadania Przeprowadzanie spotkan w szkofach na przestrzeni catego roku Spotkania w szkotach odbywaly sie na zasadach lekcji on-line i wynikaty
zgodnie z zapotrzebowaniem ze strony szk6t. W miare mozliwos¢ w/z z zapotrzebowania ze strony placowek oéwiatowych. Spotkaniami objete byly wszystkie
COVID 19 i sytuacje epidemiologiczng na terenie RP dgzy¢ do objecia typy szkét z terenu miasta Nowego Sacza. W 2020 roku Komenda Miejska Policji
spotkaniami wszystkie typy szkot z terenu miasta Nowego Sacza. w Nowym Saczu realizowata wyzej opisane dziatania profilaktyczne skierowane do dzieci
Realizowanie wyzej opisanych dziatan profilaktycznych systematycznie i mtodziezy, dorostych i prowadzita je przez caty rok, przestrzegajac zasad sanitarnych
przez caty rok. w/z. COVID- 19.

7 /Realizacja programu prewencyjno-profilaktycznego celem ograniczenia przestepczosci oraz upowszechniania wlasciwych zachowan wobec zagrozenia poprzez realizacje
dziatan w zakresie:

- bezpieczna szkota - edukacja dzieci i mtodziezy w zakresie bezpiecznych zachowan,

- bezpieczny dom,
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- bezpieczne srodowisko.

Jednostka realizujaca Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Saczu

Termin realizacji 2020 rok

Udziat w ¢wiczeniach ewakuacyjnych w szkotach, instytucjach,

Mierniki realizacji zadania zakladach

nie realizowano z uwagi na zagrozenie koronawirusa

Pokazy sprzetu przeciwpozarowego

nie realizowano z uwagi na zagrozenie koronawirusa

,Otwarte straznice”, ,,Bezpieczne ferie”, ,Bezpieczne wakacje”, wyktady
edukacyjne w sali ,OGNIK",

10 wizyt - okoto 258 oso6b

Prelekcje przeciwpozarowe w szkotach

nie realizowano z uwagi na zagrozenie koronawirusa

Uswiadamianie spoteczenstwa poprzez wiasng strone internetowa oraz
lokalne media w ramach akcji ,Czujka na strazy Twojego
bezpieczenstwa!”, ,Stop pozarom traw”.

430 informacji zamieszczonych na stronie internetowej

8/Zakup ambulansow ratowniczych oraz sprzetu medycznego na potrzeby zespotéw ratownictwa medycznego

Jednostka realizujaca SPZ0Z Sadeckie Pogotowie Ratunkowe w Nowym Saczu Termin realizacji 2020 rok
) . . .. ; Zakup ambulanséw ratowniczych Zakupiono 4 ambulanse ratownicze, kwotowo 2 397 453,86 zt
Mierniki realizacji zadania
Zakup sprzetu medycznego Sprzet medyczny, kwotowo 90 576,90 zt
Srodki ochrony indywidualnej przekazane przez Urzad Miasta Srodki ochrony indywidualnej 11 500,00 zt

Nowego Sacza

9/Interwencje i kontrole z zakresu ochrony porzadku publicznego wynikajace z ustaw i aktow prawa miejscowego.

Prelekcje, akcje edukacyjne majace na celu dostarczenie informacji na temat:
- bezpieczenstwa w ruchu drogowym,

- zasady bezpiecznego zachowania sie podczas spedzania czasu wolnego,

- zadan strazy miejskiej,

- ekologii, segregacji odpadodw,

- spalania odpadéw w domowych paleniskach.

Jednostka realizujaca Komenda Strazy Miejskiej w Nowym Saczu Termin realizacji 2020 rok
Ilo$¢ podjetych interwencji 6636
Ilo$¢ przeprowadzonych kontroli 1911
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) . ) .. i W roku 2020 pandemia COVID-19 w pewnym stopniu utrudnita 4 akcje edukacyjne- udziat wzieto okoto 106 0sob
Mierniki realizacji zadania | ., 4ardowe funkcjonowanie, poniewaz od marca straz miejska nie

mogta prowadzi¢ prelekcji i akcji edukacyjnych. Zgodnie z

wczesniejszymi zatozeniami, poczatkiem roku 2020 w miesigcach

styczen i luty, Straz Miejska zorganizowata 4 spotkania na temat

bezpieczenstwa oraz ochrony $rodowiska. Udziat w nich tgcznie wzieto

okoto 106 o0sob.

10/

Realizacja programu prewencyjno-profilaktycznego celem ograniczenia przestepczosci oraz upowszechniania witasciwych zachowan wobec zagrozen

i przeciwdziataniu patologiom.

W 2020 roku w zwigzku z ogtoszeniem pandemii Karpacki Oddziat Strazy Granicznej realizowat przede wszystkim ustawowe zadania. Najwazniejszym przedsiewzieciem realizowanym przez KaOSG
byty dziatania zwigzane z przywrdceniem kontroli granicznej na granicach wewnetrznych Rzeczypospolitej Polskiej. W ubiegtym roku Karpacki Oddziat SG oraz wspdtdziatajace jednostki Sit Zbrojnych
RP, przystapity do realizacji czynnosci stuzbowych blokujgacych swobodne przemieszczanie sie oséb na terenie UE. Dziatania te byty czesciag kompleksowych dziatan rzadowych zmierzajacych do
ochrony ludnosci i ograniczenia rozprzestrzeniania sie choroby Covid-19 na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. W zwigzku z koniecznoscig fizycznego zabezpieczenia granicy panstwowej RP,
poprzez wprowadzenie catodobowych posterunkdéw i patroli na tzw. granicy zielonej, powstata konieczno$¢ skierowania dodatkowych sit i srodkéw, ktore umozliwityby skuteczng realizacje zadania.
Realizacja przedsiewzie¢ zwigzanych z ochrong granicy Panstwowej na odcinku stuzbowej odpowiedzialnosci Karpackiego Oddziatu Strazy Granicznej prowadzona byta wspdlnie
z zotnierzami 6 Brygady Powietrznodesantowej z Krakowa. Dziatania funkcjonariuszy Karpackiego Oddziatu SG na granicy RP wspierali réwniez funkcjonariusze Policji.

Jednostka realizujaca Karpacki Oddziat Strazy Granicznej Termin realizacji 2020 rok
Mi iKi li i zadani Organizowanie spotkan (prelekcji) w szkotach oraz na terenie Spotkania odbywaty sie w miesigcach styczniu i lutym, wynikaty z zapotrzebowania ze
ierniki realizacji zadania | ¢ ,rpackiego Oddziatu SG realizowane byto na poczatku 2020 roku strony placowek o$wiatowych. Spotkaniami objete byty szkoty z terenu miasta Nowego
w miesigcach styczniu i lutym. Nastepnie w zwigzku z ogtoszeniem Sacza. W 2020 roku Karpacki Odziat Strazy Granicznej w Nowym Saczu realizowat wyzej
pandemii na terytorium RP nie realizowano tego typu przedsiewzied. opisane dziatania profilaktyczne skierowane do dzieci i mtodziezy.
11/

1. Pomoc bezdomnym

Do zadan wtasnych gminy - zgodnie z art. 7 ust. 1 ustawy o samorzadzie gminnym nalezy udzielanie schronienia osobom, ktdére sg go pozbawione. Moze to nastapi¢ przez
przyznanie miejsca w noclegowni, schronisku badz ogrzewalni dla oséb bezdomnych. Pomoc osobom bezdomnym w Nowym Sgczu $wiadczy Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej. Zapewnieniem catodziennego pobytu wraz z noclegiem, osobom bezdomnym znajdujgcym sie na terenie miasta Nowego Sacza, zajmuje sie Nowosadeckie
Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata Alberta w Nowy Sacz, ul. Szwedzka 18, ktére wspotpracuje z MOPS na podstawie corocznie zawieranej umowy w ramach realizowanego
zadania publicznego w otwartym konkursie ofert z obszaru ,Pomoc spoteczna”. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu przyznaje pomoc
w formie schronienia zgodnie z art.48a ustawy o Pomocy Spotecznej.

2. Aktywizacja oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu w 2020 roku W roku 2020 do Centrum Integracji Spotecznej kierowane byly osoby zagrozone wykluczeniem
spotecznym z powodu dtugotrwatego bezrobocia, niepetnosprawnosci, odbycia kary pozbawienia wolnosci z zakfadzie karnym lub osoby znajdujace sie w szczegdlnej sytuacji
zyciowej. Podjete dziatania w ramach reintegracji spoteczno - zawodowej dla grup w CIS STOPIL miaty na celu ponowne wiaczenie ich do udziatu w zyciu spotecznym, nabycie
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nowych kwalifikacji, podjecie zatrudnienia na otwartym rynku pracy oraz uniezaleznienia ekonomiczne od systemu pomocy spotecznej. Proces ten pozwala na czesSciowe
usamodzielnienie zyciowe. Ponadto Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej kieruje osoby wymagajace, zagrozone wykluczeniem spotecznym do udziatu w procesie reintegracji
spoteczno - zawodowej do Centrum Integracji Spotecznej w Nowym Saczu w ramach wspotpracy opartej na zawartym Porozumieniu.

Dodatkowo w 2020 roku w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu byt realizowany projekt socjalny ,,POMOCNA DLON” przez psychologa i pracownikow
socjalnych sekcji pracy socjalnej. Wsparcie grupowe miato na celu reintegracje spoteczng osob dtugotrwale bezrobotnych klientéow MOPS, majacych problemy zdrowotne
i emocjonalne.

W 2020 roku w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu odbywaty sie zajecia w ramach Klubu Integracji Spotecznej ,Aktywna przysztos¢” realizowane przez
psychologa i pracownikow socjalnych sekcji pracy socjalnej. Wsparcie grupowe i indywidualne miato na celu reintegracje spoteczng oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Realizacja projektu ,Utworzenie Dziennego Domu Seniora w Miescie Nowy Sacz”. Dzienny Dom Seniora - zadanie realizowane w ramach projektu konkursowego pod
nazwgq ,Utworzenie Dziennego Domu Seniora w Miescie Nowy Sacz”, wspotfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej.

Uczestnicy projektu objeci byli wsparciem w postaci ustug: opiekunczo-pielegnacyjnych, aktywizacyjno - usprawniajacych oraz wspomagajacych. DDS uczestniczylo -
26 niesamodzielnych. Uczestnikow projektu oraz 16 opiekundw faktycznych. DDS zawieszat zajecia stacjonarne zgodnie z decyzjami Wojewody w zwigzku z zagrozeniem
epidemicznym. Zajecia byty wznawiane réwniez zgodnie z decyzjami Wojewody.

3. Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie

MOPS realizowat zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie:

- Punkt Wsparcia i Konsultacji dla Ofiar Przemocy w Rodzinie (Swiadczy pomoc psychologiczng, prawng i socjalng);

- dziatania informacyjno-edukacyjne;

- W 2020 roku z uwagi na stan pandemii COVID-19 oraz wprowadzone liczne obostrzenia w uzgodnieniu z wspotpracujgcymi w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie
instytucjami - Zespot Interdyscyplinarny nie podjat zorganizowania corocznego szkolenia, wyktadu i warsztatow dla Zespotu Interdyscyplinarnego, stuzb i instytucji z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie celem podniesienia jakosci Swiadczonej pomocy na rzecz os6b doswiadczajacych przemocy w rodzinie.

W sktad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodza przedstawiciele instytucji i organizacji dziatajacych w obszarze pomocy rodzinie terenie miasta Nowego Sacza (MOPS, KMP,
KRPA, SOIK, Sad, Oswiata, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, OWiTR, Centrum Administracyjne Placowek Opiekunczo-Wychowawczych, Stuzba Zdrowia, TPD).

4. Mieszkania chronione

Mieszkania chronione treningowe przy ul. Lwowskiej 53/2 oraz ul. Grodzkiej 28 jest mieszkaniem chronionym treningowym, przeznaczonym dla wychowankoéw opuszczajacych
placéwki opiekunczo-wychowawcze i rodziny zastepcze. Mieszkanie przy ul. Powstancow Slaskich 8 jest mieszkaniem chronionym treningowym, znajduje sie w zakupionym przez
miasto budynku, oddanym jednostce w trwaty zarzad. Wyremontowane zostato ze srodkéw pochodzacych z Unii Europejskiej przeznaczonych na realizacje projektu ,Integrujmy
sie! Sadecki start w nowe mozliwosci” dla rodzin znajdujacych sie w trudnej sytuacji rodzinnej, mieszkaniowej i zdrowotnej.

5. Organizowania Spolecznosci Lokalnej.

Praca nad ww. modelem polega na budowaniu spdjnosci spotecznej, funkcji integracji i aktywizacji spotecznej, oddziatywaniu na $srodowisko lokalne w celu poprawy jakosci jego
funkcjonowania. Zgodnie z zasadq empowerment-u, organizator spotecznosci lokalnej stara sie przywracac¢ kontrole nad wtasnym zyciem mieszkanca, poprzez dostrzeganie
i wspieranie jego mocnych stron. OSL zaprasza do wspdtpracy przedstawicieli sceny lokalnej oraz integruje swojego odbiorce z systemem wsparcia dostepnym dla mieszkancow
danej spotecznosci, z wykorzystaniem potencjatu tej spotecznosci.
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Jednostka realizujaca

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu

Termin realizacji

2020 rok

Mierniki realizacji zadania

Udzielono pomocy osobom bezdomnym

w formie zasitkdw: celowych 33 osoby - 50 zasitkow, okresowych - 44
osoby - 280 zasitkdéw, statych - 18 0so6b - 183 zasitkdw oraz sktadek
zdrowotnych 18 0s6b - 183 sktadek, oraz positki dla 0séb przebywajacych
poza schroniskiem/noclegownig — 1 osoba - 165 $wiadczen.

Kwota: 11 954 zt - Srodki wiasne MOPS

Kwota: 188 383,65 zI dotacja z budzetu Panstwa .

W roku 2020 do Centrum Integracji Spotecznej kierowane byty osoby
zagrozone wykluczeniem spotecznym z powodu dtugotrwatego
bezrobocia, niepetnosprawnosci, odbycia kary pozbawienia wolnosci
z zaktadzie karnym lub osoby znajdujace sie w szczegdlnej sytuacji
zyciowej. Osoby byly kierowane na warsztaty lub do pracodawcéw, gdzie
nabyli nowe umiejetnosci i kwalifikacje zawodowe. W ramach reintegracji
spofteczno- zawodowej podjete dziatania mialy na celu ponowne
wigczenie tych oséb do udziatu w zyciu spotecznym, nabycie nowych
kwalifikacji zawodowych, podjecie zatrudnienia na otwartym rynku pracy
oraz uniezaleznienia ekonomicznego od systemu pomocy spotecznej.
Proces ten pozwala na czesciowe usamodzielnienie zyciowe. W 2020 roku
do CIS STOPIL metodyczni pracownicy Sekcji ds. Pracy Socjalnej -
Zespotu ds. niepetnosprawnosci, zaburzen psychicznych, bezrobocia,
uzaleznien- zrekrutowali na podstawie wnioskdw 44 osoby, w tym 10
0s0Ob niepetnosprawnych .

taczna liczba uczestnikow w CIS : 75 o0s6b, w tym 22 osoby
niepetnosprawne.

Sporzadzono 44 kontrakty socjalne, w tym 10 kontraktéow z osobami
niepetnosprawnymi  okreslajace  sposéb  wspdtdziatania  klientéw
z pracownikami socjalnymi w celu wzmocnienia ich aktywnosci
i samodzielnosci zyciowej.

W 2020 roku pracownicy socjalni MOPS, Sekcji ds. Pracy Socjalnej-
Zespdt ds. niepetnosprawnosci, zaburzen psychicznych, bezrobocia,
uzaleznien oraz psycholog realizowali rowniez projekt socjalny
,,Pomocna Dloin”. Wsparcie grupowe miato na celu integracje spoteczng
0sO0b dtugotrwale bezrobotnych klientow MOPS, majacych problemy
zdrowotne i emocjonalne.

Dla beneficjentow przewidziane byty nastepujace dziatania: udziat
w zajeciach grupy wsparcia, korzystanie z indywidualnego i grupowego
poradnictwa psychologicznego oraz wizyt i konsultacji lekarza specjalisty.
Uczestnicy projektu byli objeci rowniez metodyczng praca socjalng na
podstawie zawartych kontraktéw socjalnych. Podejmowane dziatania
miaty na celu uruchomienie aktywnosci spotecznej, wzmocnienie
wewnetrznego procesu motywacji uczestnikdw nad zmiang ich postawy
zyciowej oraz zdiagnozowanie stanu zdrowia i ustalenia stopnia
niepetnosprawnosci (obecnie osoby oczekujg na komisje lekarska).
Réwniez w 2020 roku w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Nowym
Saczu odbywaly sie zajecia w ramach Klubu Integracji Spotecznej

Kwota: 60 395,00 zt - srodki wtasne MOPS
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,,AKTYWNA PRZYSZLOSC”- realizowane przez psychologa |
pracownikdw socjalnych Sekcji ds. Pracy Socjalnej - Zespotu ds.
niepetnosprawnosci, zaburzen psychicznych, bezrobocia, uzaleznien .
Wsparcie grupowe i indywidualne miato na celu reintegracje spoteczng
0sOb  zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Dla uczestnikow
przewidziane byty nastepujace dziatania: udziat w zajeciach integracyjno-
poznawczych, treningu motywacji i umiejetnosci spotecznych,
uczestnictwo w warsztatach z poszukiwania pracy
i o charakterze psycho-edukacyjnym, indywidualne poradnictwa
psychologiczne. Uczestnicy projektu byli réwniez objeci metodyczna
pracq socjalna przez specjalistbw pracy socjalnej. Podejmowane
dziatania miaty na celu uruchomienie aktywnosci spotecznej
i wzmocnienie wewnetrznego procesu motywacji uczestnikéow nad zmiana
ich postawy zyciowej.

Ze wzgledu na stan epidemii COVID-19 oraz wprowadzone liczne
obostrzenia i ograniczenia , niektore zajecia realizowano w formie zdalnej
np. indywidualne konsultacje lub porady socjalne byly udzielane
telefonicznie przez psychologa i metodycznych pracownikéw socjalnych.
Ponadto uczestnicy otrzymywali materialty dotyczace tematyki zaje¢ do
analizy i wypetnienia w domu - w razie potrzeby psycholog udzielat
telefonicznie wskazéwek do odpowiedniego wypetnienia.

Z uwagi na stan epidemii COVID-19 wsparciem objeto duzo mniejszg
liczbe 0sdéb niz wczesniej zaktadano.

W ramach KIS zajecia zrealizowaty dwie 5 i 6 osobowe grupy, w tym
4 osoby niepetnosprawne.

W ramach realizowanego projektu socjalnego =zajecia odbyta
10 osobowa grupa , w tym 4 osoby niepetnosprawne.

Sporzadzono 21 kontraktéw socjalnych okreslajacych  sposdb
wspétdziatania klientdw z pracownikami socjalnymi w celu wzmocnienia
ich aktywnosci i samodzielnosci zyciowej.

Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie MOPS:
W okresie od stycznia do grudnia 2020 roku z pomocy

w Punkcie Wsparcia i Konsultacji skorzystato 529 oséb z 178 rodzin.

Udzielono 529 porad s$wiadczonych dla oséb dotknietych
przemoca, w tym :

- poradnictwo prawne - 44,

- poradnictwo psychologicznych - 14,

- konsultacji socjalnych - 240,
- poradnictwa zawodowego - O,
- poradnictwa rodzinnego - 231.

Liczba rodzin objetych procedura ,,Niebieska Karta” w 2020 roku - 178
w tym: procedura uruchomiona w poprzednich latach - 46 (w tym
ponowne ,,A’’- 4) procedura uruchomiona w okresie sprawozdawczym
- 146 (w tym ponowne ,,A"’-10).

Kwota: 20 042,30 zt - $rodki wtasne MOPS
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W 2020 odbylo sie 506 spotkan grup roboczych zakonczono - 141
procedur ,,Niebieskiej Karty”. Prowadzono 195 monitoringéw rodzin,
w ktorych procedura ,,Niebieskie Karty” zostata zakonczona.
Skierowano 34 notatki do KRPA.

Prowadzenie i utrzymanie trzech mieszkan chronionych.

W 2020 r. skorzystali:

- 2 wychowankéw opuszczajacych 1 rodzinny dom dziecka, 1 placéwke
opiekunczo - wychowawcza;

- 1 rodzina trzyosobowa w tym dziecko, 1 rodzina 2 osobowa

Kwota: 17 813,42 zt - $rodki wiasne MOPS

Organizowanie Spotecznosci Lokalnej.

Z uwagi na stan epidemii COVID-19 oraz wprowadzone liczne
ograniczenia i rezim sanitarny pracownicy socjalni MOPS - Sekcji ds.
Ustug , Bezdomnosci — w 2020 roku nie podjeli sie organizacji grupowych
dziatan (m.in. konferencje, kampanie, szkolenia, akcje spoteczne,
projekty socjalne).

Realizowano poradnictwo kazdorazowo podczas indywidualnego kontaktu
z klientem osobiscie lub telefonicznie.

Kwota:1 776,26 zt ze srodkdw wiasnych

11.1/ Izolowanie 0s6b nietrzezwych naruszajacych spokéj i porzadek publiczny.

11.2/ Zapobieganie i zwalczanie alkoholizmu, narkomanii, dopalaczy itp.

11.3/ Pomoc ofiarom przemocy i przestepstw, w tym wsparcie psychologiczne, hostel dla ofiar przemocy.

11.4/ Ograniczenie zachowan agresywnych i przestepczych.

11.5/ Pomoc osobom bezdomnym i zagrozonym wykluczeniem spotecznym.

Jednostka realizujaca

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowym Saczu (SOIK)

Termin realizacji

2020 rok

Mierniki realizacji zadania

11.1/ Iloé¢ 0s6b zatrzymanych do wytrzezwienia.

1196 osoby zatrzymane do wytrzezwienia, w tym: 1163 mezczyzn i 33 kobiety.

11.2/ Ilo$¢ porad udzielonych dla uzaleznionych i wspétuzaleznionych
oraz liczba kontaktdéw na grupie wsparcia dla 0oséb wspétuzaleznionych.

Problem uzaleznienia ogétem - 5 porad, w tym:
uzaleznienie od alkoholu - 5 0séb - 5 porad

11.3/ Ilo$¢ porad udzielonych ofiarom przemocy oraz liczba oséb
ktérym udzielono schronienia w hostelu dla oséb znajdujacych sie w
sytuacji ostrego kryzysu zagrazajacego zdrowiu i zyciu, w tym ofiar
przemocy.

Iloé¢ porad udzielonych ofiarom przemocy - 91 oséb
Ilo$¢ osob przebywajacych w hostelu - 11 0s6b ogdétem (5 os. dorostych, 6 dzieci),

11.4/ Iloé¢ udzielonych porad dla sprawcéw przemocy, 0séb
agresywnych oraz ilo$¢ osob przebywajacych w hostelu dla sprawcow
przemocy.

Ilo$¢ porad udzielonych sprawcom przemocy - 2 osoby z Nowego Sacza

11.5/ Ilo$¢ porad udzielonych osobom bezdomnym oraz osobom
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Ilo$¢ osdb przebywajacych
w noclegowni oraz liczba udzielonych im noclegéw.

553 porady w tym

- psychologiczne 499

- prawne -54
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- porady telefoniczne 329
- spotkania nadzorowane 12 os6b — 37 spotkan

12/Zwiekszenie bezpieczenstwa mieszkancow Nowego Sacza podrozujacych komunikacja miejska po terenie miasta.

Jednostka realizujaca MPK Sp. z 0.0. w Nowym Saczu, ul. Wyspianskiego 22, 33-310 Termin realizacji 2020 rok
Nowy Sacz
Mierniki realizacji zadania Autobusy komunikacji miejskiej 89 pojazdéw
Kamery monitoringu znajdujace sie w 11 autobusach (po 3 kamery 336 kamer
w kazdym autobusie)
Radiotelefony zainstalowane w kazdym autobusie 89 zestawdw radiotelefondw
Bezposredni kontakt kierowcow autobusu z dyspozytorem (zgtaszanie Catodobowy kontakt dyspozytora z policja, strazg pozarng i pogotowiem ratunkowym.

incydentéw z terenu miasta)

II-8.2. Dziatania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 8 w 2020 r. Cd.
b. Kontynuacja budowy zintegrowanego systemu zarzadzania bezpieczenstwem.

1/ W ramach utrzymania Systemu Ostrzegania i Alarmowania Miasta Nowego Sacza dokonano optaty czestotliwosci radiowej do UKE (Urzad Komunikacji Elektronicznej).
Radiowy system facznosci zapewnia alternatywny s$rodek komunikacji i wymiany informacji podczas wystgpienia réznego rodzaju sytuacji kryzysowych oraz prowadzonych
dziatan zapobiegawczych i akcji ratowniczych na terenie miasta Nowego Sacza. System scala wszystkie stuzby inspekcje i straze odpowiedzialne za bezpieczenstwo mieszkancow
miasta Nowego Sacza w jeden stabilny, bezpieczny i spojny wezet komunikacyjny, dajacy gwarancje jego funkcjonowania w sytuacjach kryzysowych.

2/ W roku 2020 planowano dokonanie naprawy 2 syren wraz z infrastrukturg towarzyszaca Systemu Ostrzegania i Alarmowania Miasta Nowego Sacza. Ze wzgledu
na wprowadzone na terenie Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemiologicznego zwigzanego z COVID - 19 powyzsze prace zostaty przetozone na kolejne lata. Na chwile obecng
w petni sprawnych jest 14 punktéw alarmowych, natomiast 2 syreny nalezy poddac¢ naprawie.

Jednostka realizujaca Wydziat Zarzadzania Kryzysowego Termin realizacji 2020 rok
Mierniki realizacji zadania 1. Ilos¢ sprawnych radiotelefonow funkcjonujacych w systemie. 49 sprawnych radiotelefonéw.
2. Ilo$¢ sprawnych punktéw alarmowych 14 sprawnych punktéw alarmowych.

3/ Modernizacja i rozbudowa systemu monitoringu miejskiego na terenie Miasta Nowego Sacza - przeniesienie sterowania i zarzadzania istniejacym systemem do nowej
lokalizacji.

Jednostka realizujaca Wydziat Inwestycji Termin realizacji 2020 rok

Tlos¢ ki h $rodko 79. t
Mierniki realizacji zadania os¢ wydatkowanych srodkow 9.950,00 z

II-8.2. Dziatania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 8 w 2020 r. Cd.

c. Ciagte monitorowanie stanu watéw przeciwpowodziowych oraz urzadzen hydrotechnicznych, stuzacych zabezpieczeniu i ochronie przeciwpowodziowej.
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1/Okresowy przeglad obwatowania i urzadzen hydrotechnicznych rzeki Dunajec na terenie miasta Nowego Sacza (2x w roku). Dokonanie oceny stanu technicznego watéw przeciwpowodziowych oraz
urzadzen hydrotechnicznych daje gwarancje, ze urzadzenia te bedg wiasciwie utrzymywane, a w sytuacji realnego zagrozenia beda spetnia¢ wiasciwg funkcje ochrony przeciwpowodziowej Miasta

Nowego Sacza.

Jednostki realizujace

e Panstwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie - Zarzad
Zlewni w Nowym Saczu, Wydziat Ochrony Srodowiska Urzedu
Miasta Nowego Sacza

e  Wydziat Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miasta Nowego
Sacza

Termin realizacji

2020 rok

Mierniki realizacji zadania

Monitorowanie

2 - krotnie (wiosenny i jesienny przeglad - miesigce maj i pazdziernik)

II-8.2. Dziatania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 8 w 2020 r. Cd.

d. Prowadzenie dziatan organizacyjnych i technicznych, zwiekszajacych bezpieczefnstwo mieszkancow oraz infrastruktury technicznej na wypadek réznych

zagrozen.

1. Zakup specjalistycznego sprzetu ratowniczego dla Ochotniczej Strazy Pozarnej Grupy Ratownictwa Specjalnego w Nowym Saczu. Zadanie zostato sfinansowane w 100 %
ze $srodkow Wojewoddztwa Matopolskiego. Wydziat Zarzadzania Kryzysowego dokonat przyjecia i rozliczenia srodkow pozyskanych z budzetu Wojewddztwa Matopolskiego.

2. Utrzymaniem gotowosci bojowej jednostek OSP z terenu miasta Nowego Sacza.

Jednostka realizujaca

Wydziat Zarzadzania Kryzysowego

Termin realizacji

2020 rok

Mierniki realizacji zadania

1.Ilo$¢ dotacji na poprawe gotowosci bojowej jednostek OSP z terenu
miasta Nowego Sacza.

2. Wysokos$¢ naktaddw z budzetu Miasta Nowego Sacza na poprawe
gotowosci bojowej jednostek OSP.

1. Dotacja z budzetu Wojewddztwa Matopolskiego dla OSP ,,GRS” w ramach
dofinansowania grup poszukiwawczych z terenu woj. matopolskiego - 48 807,14 zi.

2. Przekazanie srodkow z budzetu Miasta Nowego Sacza na utrzymanie gotowosci
bojowej z terenu miasta - 112 550,00 z

2/ Wykonanie nowych odcin

kow sieci cieptowniczej oraz weztéw cieplnych i przytaczenie nowych odbiorcé6w do miejskiej sieci cieptowniczej.

Jednostka realizujaca

Nowego Sacza

Jednostka realizujaca Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. Termin realizacji 2020 rok
Mierniki realizacji zadania Ilo$¢ podtaczonej nowej mocy zamoéwionej w MW 3,3628 MW

Dtugosc¢ oddanej do uzytkowania sieci cieplnej. 1,757 km
3/Kontrole.

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego dla Miasta Termin realizacji 2020 rok
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Mierniki realizacji zadania

Kontrole w zakresie:

- wbudowanych materiatéw budowlanych - 186
- utrzymania obiektéw (budynki, mosty, drogi, piony gazowe, place - 28
zabaw)

- utrzymania obiektow przeznaczonych na letni i zimowy - 12

wypoczynek - dzieci i mlodziezy

- obiektéw wielkopowierzchniowych(usuwanie nadmiaru $nieguna - -
dachach po obfitych opadach)

- stanu technicznego elementéw elewacji - 6

4/ Dziatalno$¢ Sadeckich Wodociagéw Sp. z o.0.

Wymiana sieci wodociggowej w ul. Wisniowieckiego w Nowym Saczu.

Zabezpieczenie przej$¢ pod rzekami (kolektor B na rz. tubinka, kolektor A rz. Kamienica.)

Budowa kanalizacji sanitarnej do budynku nr 30 przy ul. Gorzkowskiej oraz budynku nr 132 przy ul. Wisniowieckiego w Nowym Saczu.

Rozbudowa sieci wodociggowej w rejonie zbiornika "Mata Poreba" przy ul. Stadnickich.

Wymiana sieci wodociggowej w rejonie skrzyzowan ulicy Sucharskiego z ulicami Westerplatte, Bataliondw Chtopskich, Partyzantéw w Nowym Saczu.
Wymiana sieci wodociggowej w ulicy Kunegundy i ul. Grodzkiej w Nowym Saczu.

Budowa sieci wodociggowej - tgcznik ul. Jamnicka-Dtugoszowskiego w N. Saczu.

Budowa hydroforni przy ul. Barskiej w Nowym Saczu.

Budowa kanalizacji sanitarnej do dziatek nr 12/20, 12/19, 12/12, 12/13 obr. 65 przy ul. I Brygady, Freislera w Nowym Sgczu.

Przebudowa sieci wodociggowej przy ul. Gwardyjskiej w Nowym Saczu.

Rozdziat kanalizacji ogdlnosptawnej poprzez budowe odcinka sieci kanalizacji sanitarnej i budowe odcinka kanalizacji deszczowej wraz z wylotem wdd deszczowych do
rzeki Kamienica w rejonie ul. I Brygady i Al.. Pitsudskiego - Etap 1.

Rozbudowa sieci wodociggowej w rejonie ulic: Swit, Jodtowa i Promienna w Nowym Saczu (osiedle Pigtkowa).

Przebudowa sieci wodociggowej w ul. PCK w Nowym Saczu.

Rozbudowa sieci wodociggowej i kanalizacji sanitarnej w rejonie ul. Gérki Zawadzkie w Nowym Saczu.

Wymiana odcinka sieci wodociggowej w ul. Kochanowskiego w Nowym Saczu.

Wymiana sieci wodociggowej w ul. Ogrodowej w Nowym Saczu.

Rozbudowa sieci wodociggowej w rejonie ulic Nawojowskiej i por. T. Ryby w Nowym Saczu.

Jednostka realizujaca Sadeckie Wodociagi Sp. z o.0. Termin realizacji 2020 rok

Mierniki realizacji zadania

Zwiekszenie dostepnosci do sieci wodociggowej, umozliwienie Zwiekszenie dostepnosci wody dla ok. 0,2 tys. mieszkancow
podfaczenia mieszkancow do sieci wodociggowej

Poprawa stabilnosci cisnienia i zmniejszenie awaryjnosci sieci Zwiekszenie stabilnosci ci$nienia w wodociggach, zmniejszenie awaryjnosci sieci
wodociggowej poprzez modernizacje sieci.

II-8.3. Wydatki na realizacje Programu Kluczowego nr 8

a. Realizacja programow prewencyjno-profilaktycznych, stuzacych ograniczaniu przestepczosci, upowszechnianiu wiasciwych zachowan wobec zagrozen i przeciwdziataniu

patologiom.

Zrédta finansowania
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Srodki
zewnetrzne

$rodki zewnetrzne

JEDNOSTKA REALIZUJACA ZADANIE WYDATKI NA REALIZACJE ZADANIA Budzet miasta - > Inne
Zzagraniczne kra]owe
(UE, EOG, itp.)
Wydziat Zarzadzania Kryzysowego _ _ _ _ _
UM Nowego Sacza
Komenda Miejska Policji _ - _ _ _
w Nowym Saczu
Srodki ]

udzet miasta nne

JEDNOSTKA REALIZUJACA ZADANIE WYDATKI NA REALIZACJE ZADANIA Budzet mi Zewnetrzne S I ST A I

zagraniczne
(UE, EOG, itp.)

krajowe

SPZ0Z Sadeckie Pogotowie Ratunkowe

2 488 030,76 zt

11 500,00 zt

2 397 453,86 zt

-Dotacja z instytuciji
krajowych:
90 000,00 zi

Srodki wtasne SPR:
576,90 zt

Komenda Strazy Miejskiej
w Nowym Saczu

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Nowym Saczu, w tym:

2 607 839,28 zt

Dotacja z budzetu Panstwa
188 383,65

Srodki wtasne MOPS
110 204,72

MOPS w Nowym Saczu - Osrodek
Interwencji Kryzysowej

733 562,27 zt

Srodki wtasne MOPS
733 562,27 zi

MOPS w Nowym Saczu - Izba
Wytrzezwien

1 575 688,64

Srodki wtasne MOPS
1 575 688,64

Miejskie Przedsiebiorstwo
Komunikacyjne Spétka z 0.0. w Nowym
Saczu

Zakup 6 szt. nowych autobuséw zasilanych CNG
marki SOLARIS
8 974 080,00 zi

Srodki z UE
5 836 070,40z}

Srodki wtasne
3 138 009,60 zt

SUMA

16 379 200,95 zt

11 500,00 zt

278 383,65 zt

278 383,65 zt

5 558 042,13 zt

b. Kontynuacja budowy zintegrowanego systemu zarzadzania bezpieczenstwem.

Zré6dta finansowania

JEDNOSTKA REALIZUJACA ZADANIE

WYDATKI NA REALIZACIE ZADANIA

Budzet miasta

Srodki
zewnetrzne
zagraniczne

(UE, EOG, itp.)

Srodki zewnetrzne
krajowe

Inne
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Wydziat Zarzadzania Kryzysowego
UM Nowego Sacza

Dokonano optaty czestotliwosci radiowej do UKE
(Urzad Komunikacji Elektronicznej).
1 200,00 zi

1 200,00 zt

Wydziat Inwestycji
UM Nowego Sacza

Modernizacja i rozbudowa systemu monitoringu
miejskiego

79 950,00 zt

SUMA

81 150,00 zt

81 150,00 zt

c. Ciagte monitorowanie stanu watéw przeciwpowodziowych oraz urzadzen hydrotechnicznych stuzacych zabezpieczeniu i ochronie przeciwpowodziowej.

nie przeznaczono zadnych srodkow finansowych na realizacje tego zadania

d. Prowadzenie dzialan organizacyjnych i technicznych, zwiekszajacych bezpieczenstwo mieszkancéw oraz infrastruktury technicznej na wypadek réznych zagrozen.

Zrédta finansowania

JEDNOSTKA REALIZUJACA ZADANIE

WYDATKI NA REALIZACIE ZADANIA

Budzet miasta

Srodki
zewnetrzne
zagraniczne

(UE, EOG, itp.)

Srodki zewnetrzne
krajowe

Inne

Wydziat Zarzadzania Kryzysowego
UM Nowego Sacza

743 333,11 zt

W tym:

Prowadzenie dziatan zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych chordb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych
tj. m.in.:

Dokonywanie  biezacych  zakupdéw  s$rodkow
ochrony osobistej na potrzeby zapewnienia
bezpieczenstwa pracy urzednikow oraz
pracownikéw jednostek organizacyjnych Urzedu
Miasta Nowego Sacza, jak réwniez przedstawicieli
stuzb inspekcji i strazy funkcjonujacych
w obszarze bezpieczenstwa na terenie Miasta

Nowego Sacza. Zakupiono miedzy innymi:
rekawice nitrylowe - 59.000 szt., ptyny do
dezynfekcji - 170 szt. po 5 litrow, zele

antybakteryjne do dezynfekcji — 50 szt., maseczki

Przekazanie
$rodkow z
budzetu Miasta
Nowego Sacza na
utrzymanie
gotowosci
bojowej OSP z
terenu miasta -
112 550,00 zt

Dotacja z budzetu
Wojewddztwa
Matopolskiego dla OSP
~GRS” w ramach
dofinansowania grup
poszukiwawczych
z terenu woj.
matopolskiego
48 807,14 zi
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wielorazowego uzytku - 30.000 szt., przytbice 660
szt. oraz mini przytbice 3000 szt., Maski FFP 2 i
FFP 3 - fgcznie 1.900 szt., kombinezony ochronne
- 700 szt., fartuchy jednorazowe - 500 szt.,

termometry bezdotykowe - 55 szt., rekawice
foliowe - 10.000 szt., dyspensery tokciowe — 500
szt., opryskiwacze - 20 szt.,, automat do

bezdotykowej aplikacji ptynu do dezynfekcji -
4 szt., butelki z pompka - 100 szt.

Zorganizowano roztadunek sprzetu ochrony
osobistej przekazanego dla placowek
edukacyjnych z Agencji Rezerw Materiatowych.

Dokonano zakupdéw testow immunologicznych
na przeciwciata 1gG/IgM oraz testéw
antygenowych w kierunku zakazenia COVID-19.
Dodatkowo zorganizowano ustuge polegajacq na
pobieraniu materiatbw do badan od o0so6b
badanych. Ponadto dokonano zakup stoiska
z pleksi w celu prowadzenia badan w kierunku
zakazenia COVID - 19 na terenie miasta Nowego

Sacza.
Zorganizowano ustuge zabezpieczenia
medycznego dla 0séb przebywajacych

na kwarantannie.

Zakup materiatdw i $rodkéw ochrony osobistej,
a takze kompletéw indywidualnych dla oséb

przebywajacych na kwarantannie oraz
zabezpieczenie wykonania zasilania przytacza
agregatu pradotwdérczego w obiekcie

wyznaczonym na kwarantanne instytucjonalna.

Dokonano ptfatnosci za ustuge noclegowg
realizowang w hotelu dla personelu medycznego.
Zabezpieczono pobyt oséb w zastepczym miejscu
zbiorowej kwarantanny zorganizowanej dla miasta
Nowego Sacza w Diecezjalnym Centrum
Pielgrzymowania w Starym Saczu.

230 147,66 zi -
Dotacje celowe

230 147,66 zi - - - otrzymane z budzetu

panstwa na zadania
biezace z zakresu

Powiatowy Inspektorat Nadzoru
Budowlanego dla Miasta Nowego Sacza
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administracji rzadowej
oraz inne zadania zlecone
ustawami realizowane
przez powiat

Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki
Cieplnej Sp. z 0.0.

25 139 877,43 zi
(w tym gtowne zadania)

Budowa kotta na biomase
11 660 155,56 z

Prace przygotowawcze pod budowe uktadu
wysokosprawnej kogeneracji
54 441,10 zt

Modernizacja laboratorium zaktadowego
165 374,00 zt

Modernizacja istniejacych i budowa nowych
weztéw cieplnych oraz sieci cieptowniczej
12 583 379,22 zt

Srodki NFOSIGW
12 821 972,78

[ dotacje ]

Srodki NFOSIiGW
8 649 736,61 zl.

[ pozyczki ]

Srodki RPOWM
140 567,90 zi.

[ dotacja ]

Srodki wiasne

3 527 600,14 zi

Sadeckie Wodociagi Sp. z 0.0.

2 758 969,78 zt netto

Wymiana sieci wodociggowej w
ul. Wisniowieckiego w Nowym Saczu
279 169,83 zt netto

Zabezpieczenie przejs¢ pod rzekami (kolektor B
na rz. tubinka, kolektor A rz. Kamienica)
108 573,00 zt netto

Budowa kanalizacji sanitarnej do budynku nr 30
przy ul. Gorzkowskiej oraz budynku nr 132 przy
ul. Wisniowieckiego w Nowym Saczu.

102 556,40 zt netto

Rozbudowa sieci wodociggowej w rejonie
zbiornika "Mata Poreba" przy ul. Stadnickich
98 311,51 zt netto (w trakcie realizacji)

Wymiana sieci wodociggowej w rejonie
skrzyzowan ulicy Sucharskiego z ulicami
Westerplatte, Batalionéw Chtopskich,
Partyzantow w Nowym Saczu
134 062,30 zt netto

4 763 897,32 zi netto

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2020 rok

str. 183




Wymiana sieci wodociggowej w ulicy Kunegundy
i ul. Grodzkiej w Nowym Saczu
656 790,35 zt netto

Budowa sieci wodociggowej - fgcznik
ul. Jamnicka-Dtugoszowskiego w Nowym Saczu
282 836,63 zt netto

Budowa hydroforni przy ul. Barskiej
w Nowym Saczu
339 425,16 zt netto (w trakcie realizacji)

Budowa kanalizacji sanitarnej do dziatek nr
12/20, 12/19, 12/12, 12/13 obr. 65 przy
ul. I Brygady, Freislera w Nowym Saczu
112 214,19 zt netto

Budowa sieci wodociggowej przy ul. Gwardyjskiej
w Nowym Saczu
56 429,83 zt netto

Rozdziat kanalizacji ogdélnosptawnej poprzez
budowe odcinka sieci kanalizacji sanitarnej
i budowe odcinka kanalizacji deszczowej wraz
z wylotem wod deszczowych do rzeki Kamienica
w rejonie ul. I Brygady i Al. Pitsudskiego
- Etap 147 233,00 zt netto

Rozbudowa sieci wodociggowej w
rejonie ulic: Swit, Jodtowa i Promienna
w Nowym Saczu (osiedle Pigtkowa)
144 534,79 zt netto

Przebudowa sieci wodociggowej w ul. PCK w
Nowym Saczu
32 263,82 zt netto
Rozbudowa sieci wodociagowej i kanalizacji
sanitarnej w rejonie ul. Gérki Zawadzkie
w Nowym Saczu
42 059,83 zt netto

Wymiana odcinka sieci wodociggowej w
ul. Kochanowskiego w Nowym Saczu
25 425,95 zt netto
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Wymiana sieci wodociggowej w ul. Ogrodowej
w Nowym Saczu
18 887,19 zt netto (w trakcie realizacji)

Rozbudowa sieci wodociggowej w rejonie ulic
Nawojowskiej i por. T. Ryby w Nowym Saczu"
178 196,00 zt netto (w trakcie realizacji)

SUMA POSZCZEGOLNYCH ZRODEL FINANSOWANIA (Zt)

KARTY PROGRAMU KLUCZOWEGO NR 8 STRATEGII 2020+

WYDATKI NA REALIZACJE PROGRAMU KLUCZOWEGO NR 8 OGOLEM: 45 332 678,93 zt

Inne dziatania, kluczowe wskazniki, opis, komentarz
dajacy pelniejszy obraz aktywnosci w zakresie realizacji
celu strategicznego:

SUMA 28 872 327,98 zt 112 550,00 zi

2 8212,972'78 8 839 111,65 zt 8 521 645,12 zi

205 200,00zt 13 1°°z;°‘55'43 9 117 495,3 zi 14 079 687,25 zi

Cel strategiczny Karty Programu Kluczowego nr 8 — Nowy Sacz miastem bezpiecznym jest ciggle realizowany, o czym
$wiadczy szczegotowe przedstawienie dziatan i zadan podmiotdw realizujgcych Program za 2020 rok.

W celu opracowania sprawozdania dotyczgacego monitoringu realizacji Strategii Miasta Nowego Sacza 2020+
ze szczegolnym uwzglednieniem Karty Programu Kluczowego nr 8 - Nowy Sacz miastem bezpiecznym za 2020 rok,
zwrocono sie w formie pisemnej do podmiotow wspdtpracujacych przy realizacji Programu z prosbg o podsumowanie
swoich dziatan i zadan za 2020 rok w aspekcie bezpieczenstwa. Jednostki zaangazowane w realizacje Programu daty
rzetelne i wyczerpujace odpowiedzi zwrotne, co umozliwito szczegdétowo podsumowac aspekty realizacji Karty nr 8.
Podmiotami wspédtpracujacymi przy realizacji Programu, w petni zaangazowanymi w kwestie bezpieczenstwa byli:
Wydziat Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miasta Nowego Sacza, Komenda Miejska Policji w Nowym Saczu, Komenda
Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Nowym Saczu, SPZOZ Sadeckie Pogotowie Ratunkowe, Komenda Strazy
Miejskiej w Nowym Saczu, Komenda Karpackiego Oddziatu Strazy Granicznej w Nowym Saczu, Miejski O$rodek Pomocy
Spotecznej w Nowym Saczu, Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne Sp. z 0.0., Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki
Cieplnej Sp. z 0.0., Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego dla miasta Nowego Sacza, Sadeckie Wodociagi Sp. z
0.0.

Opracowanie: Wydziat Zarzgdzania Kryzysowego w Urzedzie Miasta Nowego Sqcza - jednostka wiodgca
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PROGRAM KLUCZOWY NR 9 NOWY SACZ MIASTEM PRZYJAZNYM DLA SRODOWISKA - program ochrony srodowiska

Uksztaltowanie tadu przestrzennego i rozwoj infrastruktury technicznej, stuzacej ochronie srodowiska

CEL GLOWNY naturalnego.

Jednostka wiodaca

Wydziat Srodowiska . R .
w Urzedzie Miasta Nowego Sacza Koordynator programu Dyrektor Wydziatu Srodowiska

II-9.2. Dziatania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 9 w 2020 r.

a. Wdrozenie kompleksowego programu ograniczenia niskiej emisji we wspoétpracy z innymi gminami Kotliny Sadeckiej.

Realizacja projektu pod nazwa "Poprawa jakosci powietrza dla Miasta Nowego Sacza - Etap II", ze srodkéw EFRR Regionalnego, w ramach Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego 2014-2020. Zakres projektu: wymiana kottdw na paliwo state na kotty gazowe, przylaczenia do miejskiej sieci cieptowniczej wraz
z modernizacjg instalacji, w celu realizacji zatozen Uchwaty Antysmogowej Sejmiku Wojewddztwa Matopolskiego.

W dniu 21 marca 2017 r. Rada Miasta Nowego Sacza podjeta uchwate (NR XXXVIII/373/2017) w sprawie zwolnienia od podatku od nieruchomosci budynkdéw
mieszkalnych, w ktérych zastosowano niskoemisyjne zrédta ogrzewania oraz okreslenia warunkéw korzystania ze zwolnienia.

Wspdtpraca z gminami Kotliny Sadeckiej w ramach Aktu Czystego Powietrza dla Sadecczyzny w celu pozyskiwania dodatkowych srodkéw na likwidacje zrodet niskiej
emisji. Przekazanie gminom wzoru materiatéw graficznych promujacych proekologiczne postawy mieszkancéw i apel o niespalanie odpaddéw.

Systematyczna pomoc dla mieszkancow w celu pozyskiwania dotacji na wymiane starych kottéw centralnego ogrzewania w ramach programu ,Czyste Powietrze”
we wspdipracy z WFOSIGW w Krakowie — pomoc jest udzielana przez 3 doradcéw - okoto 1 500 porad.

Aktualizacja bazy danych zrddet niskiej emisji na terenie miasta Nowego Sacza, potaczona z systemem kontroli spalania jakosci paliw.

Dofinansowanie do instalacji odnawialnych zrédet energii na obszarze LGD Korona Sadecka.

Organizacja spotkania szkoleniowego celem omdwienia spotkania rzgdowego "Mdj prad”.

Jednostka realizujaca Wydziat Srodowiska w Urzedzie Miasta Nowego Sacza Termin realizacji 2020
Mierniki realizacji Ilo$¢ zlikwidowanych kottéw/piecow, palenisk weglowych w 10
zadania ramach programu ,Poprawa jakosci powietrza dla Miasta

Nowego Sacza - Etap II”.

e. Poprawa efektywnosci systemu oczyszczania sciekow komunalnych.

Udzielenie z budzetu Miasta Nowego Sacza dotacji na przytacz nieruchomosci do sieci kanalizacji sanitarnej oraz na zakup i montaz przydomowej oczyszczalni $ciekdéw.

Jednostka realizujaca Wydziat Srodowiska, Urzad Miasta Nowy Sacza Termin realizacji 2020
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Mierniki realizacji Ilos¢ udzielonych dotacji na przytacz nieruchomosci do 64
zadania kanalizacji sanitarnej.

Ilos¢ udzielonych dotacji na zakup i montaz przydomowej 1
oczyszczalni Sciekow.

f. Kompleksowy program edukacji ekologicznej ukierunkowany na wzrost swiadomosci wszystkich grup spotecznych.

1/ Prowadzenie edukacji ekologicznej wsréod mieszkancdw Nowego Sacza dotyczacej wszystkich mozliwych dziatan w zakresie poprawy jakosci powietrza (WSR) takze we
wspotpracy ze Strazg Miejska.

2/ Dystrybucja poradnika pn.: ,Nowy Sacz Nasze Miasto Nasze Powietrze”

3/ Uruchomienie telefonu antysmogowego (alarmowego), ktéry umozliwia szybka interwencje Strazy Miejskiej w przypadku zgtoszonego przez mieszkancoéw podejrzenia spalania
odpaddw (reakcja do 15 min).

4/ Kontrola sktadu popiotu w przypadku podejrzenia spalania odpaddw.

5/ Kontrola jakosci spalanych paliw, w tym wilgotnosci drewna certyfikowanymi urzadzeniami.

Jednostka realizujaca Wydziat Srodowiska, Urzad Miasta Nowego Sacza Termin realizacji 2020
Mierniki realizacji taczna ilo$¢ odbiorcéw zadania ok. 6 000
zadania

g. Dziatania na rzecz zwiekszenia dostepu do sieci wodociggowej i kanalizacyjnej na terenie Miasta.

e Udzielenie z Budzetu Miasta Nowego Sacza dotacji na przytacz nieruchomosci do sieci kanalizacji sanitarnej.

Jednostka realizujaca WSR Urzad Miasta Nowego Sacza Termin realizacji 2020
Mierniki realizacji Ilos¢ udzielonych dotacji na przytacz nieruchomosci do 64
zadania kanalizacji sanitarnej.
Zrédta finansowania Wartos¢ w zi

38 070,44 zt - poprawa jakosci powietrza
374 244,50 - dofinansowanie do kanalizacji
750,00 zt - moj prad szkolenie

Razem: 413 064,94 zt

Budzet miasta

Wydatki na realizacj’Q Programu 437 883,33 zi Srodki zewnetrzne zagraniczne (UE, |24 818,39 zt - RPO
Kluczowego nr 9 ogotem: EOG itp.)

Srodki zewnetrzne krajowe -

Inne -

Opracowanie: Wydziat Srodowiska - jednostka wiodgca

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2020 rok
str. 187




OBSZAR ROZWOJU SPOLECZNEGO ,,MIASTO I SUBREGION”

CEL STRATEGICZNY III

NOWY SACZ MIASTEM OTWARTYM - program zwiekszenia dostepnosci terytorialnej Miasta i rozwoju

PROGRAM KLUCZOWY NR 10 wewnetrznego systemu komunikacyjnego

Zapewhnienie mozliwosci rozwojowych dla Nowego Sacza poprzez jakosciowa zmiane poziomu
; dostepnosci terytorialnej, sprawnosci komunikacyjnej i wzmocnienia jakosci zycia mieszkancow Miasta
CEL GLOWNY i subregionu.

Jednostka wiodaca Miejski Zarzad Drog w Nowym Saczu Koordynator programu Dyrektor Miejskiego Zarzadu Drog
III-10.1. Wskazniki monitoringu realizacji Strategii
i Wartos¢
Wskazniki monitoringu realizacji Strategii Zrodto wskaznikow
w 2020 r.

Dtugos¢ wybudowanych drog (km) MzD6 0

Dtugos¢ zmodernizowanych drog (km) MZD 7,173

Liczba wybudowanych rond/skrzyzowan (szt.) MzZD 2

Liczba zmodernizowanych rond/skrzyzowan (szt.) MzZD 16

6 Miejski Zarzad Drég w Nowym Saczu, dalej: MZD
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Wartos¢

Wskazniki monitoringu realizacji Strategii Zrédto wskaznikow
w 2020 r.
Liczba wybudowanych obiektéw mostowych/wiaduktéw/estakad/tuneli (szt.) MZD 2
Liczba zmodernizowanych obiektéw mostowych/wiaduktow/estakad/tuneli (szt.) MZD 5
Liczba wybudowanych miejsc postojowych (szt.) MzD 207
Liczba zmodernizowanych miejsc postojowych (szt.) MzZD 92
Liczba wybudowanych zatok autobusowych (szt.) MZD 1
Liczba zmodernizowanych zatok autobusowych (szt.) MZD 6
Dtugos¢ wybudowanych chodnikéw (km) MzD 1,59
Ditugos¢ zmodernizowanych chodnikow (km) MZD 6,309
Dtugos¢ wybudowanych éciezek rowerowych (km) MZD 0
Liczba wybudowanych punktéow oswietleniowych (szt.) MzZD 70
Liczba zmodernizowanych punktow oswietleniowych (szt.) MzZD 158
Liczba zmodernizowanych przejs$¢ dla pieszych (szt.) MzZD 17
Liczba wyznaczonych przejs¢ dla pieszych (szt.) MzZD 2
Liczba wybudowanych urzadzen bezpieczenstwa ruchu (szt.)
1) Bariera dla pieszych (m) 104,15
2) Stupki wygrodzeniowe (szt.) MZD 1
3) Progi zwalniajace (szt.) 26
4) Lustra (szt.) 11
5) Stupek przeszkodowy (szt.) 16
Liczba zmodernizowanych urzadzen bezpieczenstwa ruchu (szt.)
1) Bariera dla pieszych (m) MZD 189,5
2) Bariera drogowa (m) 548,4
3) Lustra (szt.) 11
Liczba wybudowanych innych obiektéw infrastruktury drogowej (stojaki rowerowe) MZD 43
(szt.)
Liczba zmodernizowanych innych obiektéw infrastruktury drogowej (szt.)
1) Mur oporowy MzZD 0
2) Ktadka dla pieszych 3

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2020 rok




Liczba wybudowanych przystankéw komunikacji zbiorowej (szt.) MzZD 2
Liczba zmodernizowanych przystankéw komunikacji zbiorowej (szt.) MzZD
Liczba wybudowanych systeméw sygnalizacji ulicznej (szt.) MzZD 1

III-10. Dziatania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 10 w 2020 r.

a. Wspieranie dzialan na rzecz usprawnienia polaczenia drogowego Brzesko-Nowy Sacz-granica panstwa.

Inwestorem zadania pn. Budowa i przebudowa DK75 klasy GP na odcinku Brzesko - Nowy Sacz, odcinek II jest Generalna Dyrekcja Drog Krajowych i Autostrad, natomiast
Miasto Nowy Sacz oraz Miejski Zarzad Drég w Nowym Saczu bedacy jednostkg podlegta miasta, petnig role Przedstawiciela Wiadz Samorzadowych.

Zaktadane parametry techniczne przebiegéw drogi DK75 klasy GP na odcinku Brzesko - Nowy Sacz:

1. Poczatek - facznik Brzeski etap II;

2. Koniec - DK 28 w Nowym Saczu;

3. Klasa drogi GP - gtdwna przyspieszona;

4. Predkos¢ projektowa - 80 km/h, z miejscowym ograniczeniem do 70 km/h;

5. Dtugosc¢ przebiegu projektowanej drogi — ok. 50 km;

6. Przekrdj poprzeczny — dwie jezdnie po 2 pasy ruchu, rozdzielone pasem dzielacym szer. 4 m barierg energochtonna.
Planowane korzysci z realizacji:

1. Poprawa bezpieczenstwa uzytkownikow poprzez zapewnienie zaktadanych parametréw drogi;

2. Skroécenie czasu podrdzy z szybszym dostepem do autostrady;

3. Wyeliminowanie ruchu ciezkiego z miejscowosci, poprawa funkcjonalnosci i trwatosci sieci drdg nizszych klas;

4. Wzrost aktywnosci gospodarczej terenéw przylegtych.

Planowane obecnie dziatania Wykonawcy to uzyskanie decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach dla min. 3 wariantéw przebiegu drogi. W czasie posiedzenia Komisji Oceny
Przedsiewzie¢ Inwestycyjnych (KOPI) w dniu 21 lipca przyjeto zgodnie z rekomendacjg projektanta, ze do decyzji o uwarunkowaniach srodowiskowych dla inwestycji wskazane
beda odpowiednio: wariant C - najkorzystniejszy technicznie, wariant A - alternatywny - samorzadowy i wariant F - alternatywny - najkorzystniejszy pod wzgledem
Srodowiskowym.

Planowany termin ztozenia wniosku do Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska (RDOS) wydajacego decyzje DoUS to I kwartat tego roku zgodnie z informacjg dostepna na
stronie internetowej Generalnej Dyrekcji Drég Krajowych i Autostrad www.dk75.pl

Dostepnos$¢ do nowoprojektowanej drogi bedzie realizowana poprzez skrzyzowania bezkolizyjne - wezty lub prawoskrety, obustronne drogi dojazdowe, nowe chodniki, Sciezki
rowerowe i zatoki autobusowe. Z powodu bezpieczenstwa ruchu zostaty zlikwidowane wszystkie zjazdy z drogi na posesje. Kazda dziatka bedzie miata zapewniony dostep
do drogi publicznej przez istniejacq sie¢ drég lokalnych oraz przez nowo wybudowane drogi obstugujace teren.
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Jednostka realizujaca Generalna Dyrekcja Drég Krajowych i Autostrad Termin realizacji w trakcie opracowania

Mierniki realizacji zadania w trakcie opracowania

b. Wspieranie dzialan na rzecz budowy linii kolejowej Krakow-Piekietko-Nowy Sacz-granica panstwa

1.
2.
3.

10.

11.

12.

Miejski Zarzad Drdg, jako zarzadca drdég na terenie miasta Nowego Sacza opiniuje przestane propozycje oraz petni nadzér na pracami zwigzanym z opracowaniem kompleksowej
dokumentacji dla zadania pn. Budowa nowej linii kolejowej Podteze - Szczyrzyc - Tymbark/Mszana Dolna oraz modernizacja istniejacej linii kolejowej nr 104 Chabéwka - Nowy
Sacza - Etap I: prace przygotowawcze. Zgodnie z przestanymi propozycjami PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. na terenie miasta Nowego Sgcza planowane s prace, nad ktorymi
w dalszym ciggu prowadzone sa dziatania projektowe.

Przebudowa przejazdu kolejowo drogowego w km 68.50 (nowo projektowany km linii kolejowej nr 104) wraz z korektg przebiegu drogi gminnej nr 293121K (ul. Jagodowa);
Likwidacja przejazdu kolejowo drogowego w km 72.087 (istniejacy km linii kolejowej 104);

Nowoprojektowana droga ,,Droga D5E” po wschodniej stronie linii kolejowej nr 104 w km 69.310 - 69.390 (nowo projektowany km linii kolejowej nr 104) zaprojektowana
ze wzgledu na koniecznos$¢ zapewnienia dojazdu do dziatek w zwigzku z likwidacjg przejazdu kolejowo drogowego w km 72.087 (istniejgcy km linii kolejowej nr 104);

Likwidacja przejazdu kolejowo drogowego w km 72.620 (istniejacy km linii kolejowej nr 104) w ciggu drogi gminnej nr 293077K (ul. Romana Dmowskiego);

Likwidacja przejazdu kolejowo drogowego w km 72.620 (istniejgcy km linii kolejowej nr 104) w ciggu drogi krajowej nr 28 (ul. Krakowska) wraz z rozbudowg drogi krajowej
nr 28 i budowg wiaduktu kolejowego w ciagu linii kolejowej nr 104 w km 70.232 (nowo projektowany km linii kolejowej nr 104);

Wykonanie placu do zawracania na zakonczeniu ul. Ks. Piotra Sciegiennego w zwigzku z rozbudowa drogi krajowej;

Likwidacja przejécia w poziomie szyn w km 73.198 (istniejacy km linii kolejowej nr 104) w ciagu drogi gminnej (ul. Sw. Heleny) i budowy przejécia podziemnego
w km 70.438 (nowo projektowany km linii kolejowej nr 104);

Likwidacja przejscia w poziomie szyn w km 73.383 (istniejacy km linii kolejowej nr 104) w ciggu drogi gminnej (ul. Jesionowa) - MZD zaopiniowato negatywnie (nalezy
zaprojektowac przejscie podziemne jak w przypadku ul. Sw. Heleny);

Likwidacja przejazdu kolejowo drogowego w km 74.218 (istniejacy km linii kolejowej nr 104) w ciggu drogi gminnej nr 293341K (ul. Szwedzka) wraz z przetozeniem drogi
gminnej nr 293341K (ul. Szwedzka) i wykonaniem jej, jako nowej drogi po stronie wschodniej linii kolejowej nr 104 z wigczeniem do drogi gminnej nr 293158K
(ul. Tadeusza Kosciuszki);

Przebudowa przejazdu kolejowo drogowego w km 71.564 (nowo projektowany km linii kolejowej nr 104) w ciggu drogi gminnej nr 293158K (ul. Tadeusza Kosciuszki) wraz
z korektg wlotu ul. Teofila Lenartowicza i ul. Szwedzkiej oraz budowg dojscia do projektowanego peronu na p.o. Nowy Sgcz Miasto.

Przebudowa przejazdu kolejowo drogowego w km 71.990 (nowo projektowany km linii kolejowej nr 104) w ciagu drogi gminnej nr 293199K (ul. Adama Mickiewicza) wraz
z korekta wlotu ul. Teofila Lenartowicza oraz budowa dojscia do projektowanego peronu na p.o. Nowy Sacz Miasto - bez uwag.

Likwidacja przejscia w poziomie szyn w km 75.202 (istniejgcy km linii kolejowej nr 104) w ciagu drogi gminnej (ul. Jadwigi Wolskiej) i budowy przejscia podziemnego
w km 72.442 (nowo projektowany km linii kolejowej nr 104);
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13. Likwidacja przejazdu kolejowo drogowego w km 75.650 (istniejgcy km linii kolejowej nr 104) w ciggu drogi gminnej (ul. Wrzesniowska);

14. Likwidacja przejazdu kolejowo drogowego w km 76.476 (istniejacy km linii kolejowej nr 104) w ciggu drogi powiatowej nr 1594K ( ulica Zielona) wraz z rozbudowg drdg
gminnych (ul. Zielona, ul. Kolejowa, ul. Warynskiego, ul. Asnyka) i budowa wiaduktu kolejowego w ciagu linii kolejowej nr 104 w km 70.232 (nowo projektowany km linii
kolejowej nr 104) nad ul. Zielong;

15. Wykonanie zjazdu z ul. Kolejowej do projektowanego LCS (Lokalne Centrum Sterowania).
Miejski Zarzad Drog w Nowym Saczu planuje, ze do korica 2021 r. zostanie pozytywnie zaopiniowana i uzgodniona dokumentacja.

Zgodnie z deklaracjg PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. planowane przystgpienie do robot powinno nastapi¢ w III kwartale 2022 r.

Jednostka realizujaca

PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.

Termin realizacji w trakcie opracowania

c. Przebudowa wezta komunikacyjnego na linii skrzyzowanie ul. Tarnowskiej — most przez rzeke Dunajec w ciagu ul. Legionow - ul. Krakowska

~Przebudowa uktadu komunikacyjnego ulic Krakowska, Legionéw, Bulwar Narwiku w Nowym Saczu w ciagu drég krajowych nr 75 i 28"

i rozliczony.

W 2019 r. zakonczono realizacje zadania pn. "Przebudowa uktadu komunikacyjnego ulic Krakowska, Legionoéw, Bulwar Narwiku w Nowym Saczu w ciggu drog krajowych nr 75 i
28”. Projekt obejmowat: roboty budowlane (roboty drogowe, montazowe mostu, przetozono sieci wod.-kan., gazowe, energetyczne, teletechniczne), nadzér inwestorski,
promocje projektu, dokumentacje projektowag oraz wykup gruntdéw. Ostatni wniosek o pfatnos¢ koncowg zostat ztozony 30.01.2020 r., a zatwierdzony przez CUPT zostat
16.12.2020 r. Ostatnia ptatnos¢, jako refundacja poniesionych kosztoéw zostata przekazana na konto miasta w dniu 30.12.2020, i tym samym projekt zostat w catosci zakonczony

Jednostka realizujaca

Miejski Zarzad Drog w Nowym Saczu

Termin realizacji 2020 .

Mierniki realizacji zadania

1 szt.

40 581,63 zt - ostateczne rozliczenie - refundacja kosztéw poniesionych w 2019 r.

d. Usprawnienie komunikacji w kierunku potudniowym - tzw. Wegierska Bis

Potaczenie DK87 w Nowym Saczu - etap I Opracowanie wielowariantowej koncepcji budowy potaczenia DK87 w Nowym Saczu z DW969 wraz z uzyskaniem

decyzji sSrodowiskowej

Planowana do realizacji inwestycja jest czesSciowo zlokalizowana na terenie Nowego Sacza - miasta na prawach powiatu, ktore jest wykluczone z mozliwosci wnioskowania
o dofinasowanie na tego typ zadania. W zwigzku z powyzszym zostato zawarte porozumienie z Wojewddztwem Matopolskim przekazujac funkcje inwestora Wojewddztwu
Matopolskiemu. Wojewodztwo Matopolskie uzyskato dofinansowanie ze $rodkéow Budzetu Panstwa w ramach Rzadowego Programu Uzupetniania Lokalnej i Regionalnej
Infrastruktury Drogowej — Mosty dla Regionéw na opracowanie dokumentacji technicznej, w tym $srodowiskowej oraz opracowanie projektéw budowlanych i wykonawczych wraz
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z uzyskaniem decyzji ZRID. Jednoczes$nie otrzymane dofinansowanie na dokumentacje umozliwia aplikowanie o dofinansowanie realizacji robét budowanych ze Srodkéw
Rzadowego Funduszu Rozwoju Drdg.

W zwigzku z powyzszym wiodacym operatorem przedmiotowego projektu jest Wojewddztwo Matopolskie, w imieniu ktérego dziata Zarzad Drog Wojewddzkich w Krakowie.

W dniu 25.11.2020 r. Krakowski RDOS wydat decyzje o srodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewziecia pn. "Budowa potaczenia DK 87 w Nowym Saczu z DW 969 wraz
z budowq mostu na Dunajcu" - w wariancie C z rygorem natychmiastowej wykonalnosci. Od wydanej decyzji sSrodowiskowej ztozono odwotania. Obecnie prowadzona jest
procedura odwotawcza przez Generalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska w Warszawie. Ponadto w dniu 31.12.2020 Zarzad Drog Wojewddzkich w Krakowie ogtosit przetarg
nieograniczony na "Budowa potgczenia DK 87 z DW 969 w Nowym Saczu wraz z budowg mostu na rz. Dunajec - opracowanie dokumentacji projektowej wraz z uzyskaniem
decyzji umozliwiajacych realizacje inwestycji, petnienie nadzoru autorskiego". W dniu 16.03.2021 r. dokonano otwarcia ztozonych 16 ofert. W chwili obecnej brak rozstrzygniecia
przetargu.

WARIANT C

- dtugoséc trasy tacznie z wliczong diugoscig mostow - 3,483 km;

- dtugos$¢ mostu na rzece Dunajec - 164,8 m;

- estakada lewobrzezna - 278,5 m;

- estakada prawobrzezna - 82,8 m;

- obiekty mostowe: most na rzece Dunajec, most nad potokiem Majdan, most nad potokiem Dabréwka, wiadukt kolejowy;
- szacowany taczny koszt inwestycji bez kosztow wyburzen, wykupdw gruntdw i nieruchomosci - 173 208 524 zi;

- koszt mostu na rz. Dunajec - 99 682 583 zt.

- koszt mostu na rz. Dunajec - 76 185 000 zt.

Orientacyjne koszty wykupu gruntdw zalezg od wyboru wariantu i oscylujg w granicach od 40 min do 60 min.

e. Rozbudowa infrastruktury drogowej w Nowym Saczu

Przebudowy i remonty drég i chodnikoéw.

Jednostka realizujaca Miejski Zarzad Drog w Nowym Saczu Termin realizacji 2020

Mierniki realizacji zadania | "rzebudowa drogi gminnej nr 293048K na odcinku od km
0+000,00 do km 0+605,00 wraz z przebudowg
skrzyzowania z drogami powiatowymi nr 1599K i nr 1600K
oraz skrzyzowania z drogami gminnymi nr 293225K i nr
293032K w miejscowosci Nowy Sacz, miasto Nowy Sacz
(Broniewskiego).

3 875 468,33 zt
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Przebudowa drogi gminnej nr 293385K na odcinku od km
0+015,00 do km 0+560,30 w miejscowosci Nowy Sacz,
miasto Nowy Sacz (Wisniowieckiego).

1 804 960,19 zt

Przebudowa drogi powiatowej 1597K na odcinku od km
1+112,36 do km 2+111,36 w miejscowosci Nowy Sacz,
miasto Nowy Sacz (Grodzka - Kunegundy).

3795 232,18 zt

Modernizacja mostéw powiatowych na terenie miasta
Nowego Sacza.

1) Modernizacja ktadki dla pieszych w ciggu ul. Krakowskiej.
2) Modernizacja mostu w ciggu ul. Nowochruslickiej na rzece
tubinka.

3) Modernizacja wiaduktu drogowego w ciggu ul. Wegierskiej
nad ulicg Dabrowki.

542 681,34 zt

Przebudowa nawierzchni jezdni wraz z przebudowg chodnika
ul. Dtugoszowskiego (nr 1573K) w Nowym Saczu na odcinku
dtugosci 243 mb od km 1+696,50 do km 1+939,50.

195 377,27 zt

Budowa mostu zastepczego w ciggu drogi powiatowej nr
1576K w miejscowosci Nowy Sacz w km 0+500.

1 048 723,68 zt

Rozbudowa drogi taczacej ul. Diugoszowskiego z
ul. Jamnicka wraz z wodociggiem w Nowym Saczu.

1131 810,74 zt

Budowa chodnika ul. Szkolnej od ul. Kraszewskiego do
ul. Zalewskiego.

18 211,98 zt

Przebudowa zejscia pieszego z ul. Kopernika - Matejki do ul.
Bulwar Narwiku na terenie dziatek nr 15/1, 81 obr 75 w
Nowym Saczu.

246 000,00 zt

Modernizacja mostow gminnych:

1) Modernizacja ktadki dla pieszych w ciggu Zaruskiego.

2) Modernizacja kifadki na potoku teg przy szkole
w Pigtkowej.

3) Modernizacja mostu w ciqgu ul. Podmtynie na potoku
Dabréwka.

168 038,56 zt

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2020 rok

str. 194




4) Modernizacja mostu w ciggu ul. Podgorskiej.
5) Modernizacja mostu w ciggu ul. Zagranicznik.

Modernizacja ulicy Breneréw na odcinku do posesji nr 12 na
dtugosci 161 m.

97 545,06 zt

Realizacja Budzetu Obywatelskiego Miasta Nowego Sacza
w 2020 rok - czes¢ 2 - Przebudowa parkingu przy ul. Sw.
Heleny.

98 370,60 zt

Realizacja Budzetu Obywatelskiego Miasta Nowego Sacza
w 2020 rok - II: cze$¢ 3 - Modernizacja nawierzchni czesci
ul. Wczasowej i czesci ul. Mata Gora, Osiedle Zawada.

91 992,19 zt

Budowa chodnika wzdtuz ul. Jagodowej w Nowym Saczu.

123 541,14 z

Modernizacja chodnika ul. Kasprowicza w Nowym Saczu
w km 0+005,20 - 0+441,10.

205 243,49 zt

Remont Al. Pitsudskiego w Nowym Saczu - jezdnia prawa na
odcinkach od km 66+802 do km 68+235 oraz od km 68+261
do km 68+962,60 w ciggu drogi krajowej DK75 relacji
Krakéw - Niepotomice — Brzesko - Nowy Sacz - Krzyzdéwka
- Tylicz - Muszynka - granica panstwa (Stowacja).

5 656 193,04 zt

Remont drogi dojazdowej do gruntéw rolnych - droga
wewnetrzna, boczna ulicy Axentowicza zlokalizowana na
dziatce 309/1 w obrebie 118 w miejscowosci Nowy Sacz.

49 825,95 zt

Remont drogi gminnej nr 293333K w km od 0+018,40 do
0+732,40 w miejscowosci Nowy Sacz, Miasto Nowy Sacz
(Sucharskiego).

4 516 005,45 zt

Remont ul. Wisniowieckiego od ul. Zulinskiego do budynku
nr 74 w Nowym Saczu.

98 131,85 zt

Modernizacja infrastruktury drogowej miasta Nowego Sacza
cz. I - Remont chodnika ul. Brodowskiej i ul. Barbackiego
w Nowym Saczu

103 652,56 zt
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Modernizacja infrastruktury drogowej miasta Nowego Sacza
cz. III - Remont chodnika ul. Oginskiego, ul. Inw.
Wojennych, ul. Jarosza w Nowym Saczu

195 763,59 zt

Modernizacja infrastruktury drogowej miasta Nowego Sacza
cz. II - Remont chodnika ul. Tuwima i ul. Sikorskiego
w Nowym Saczu

362 826,27 zt

Realizacja Budzetu Obywatelskiego Miasta Nowego Sacza
w 2020 roku - czes¢ 1 - Remont istniejacego chodnika przy
ul. Barskiej na odcinku od ul. Librantowskiej w kierunku
granicy miasta.

83 645,74 zt

Realizacja Budzetu Obywatelskiego Miasta Nowego Sacza
w 2020 roku - II: czes¢ 1 - Remont nawierzchni jezdni

ul. Kochanowskiego - na odcinku od ul. Hallera do ul. Nad
tubinka.

92 998,00 zt

Realizacja Budzetu Obywatelskiego Miasta Nowego Sacza
w 2020 roku - II: czes$¢ 2 - Remont nawierzchni jezdni
ul. Westerplatte - na odcinku dtugosci 45m od

ul. Sucharskiego

44 443,00 zt

~Realizacja Budzetu Obywatelskiego Miasta Nowego Sacza
na 2020 rok” cz. III Bezpieczne Osiedle - Bezpieczni
mieszkancy - wymiana nawierzchni chodnikéw na osiedlu
Szujskiego.

68 416,16 zt

Remont ul. Szujskiego na odcinku od ul. Sw. Kunegundy
do ul. Sienkiewicza w Nowym Saczu.

68 968,79 zt

Remont ulic w Nowym Saczu - cz. II - Remont
ul. Klasztornej.

255 897,82 zt

Remont ulic w Nowym Saczu - cz. I - Remont
ul. Zétkiewskiego

646 355,39 zt

SUMA

25 686 320,36 zi
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f. Rozbudowa infrastruktury dla komunikacji rowerowej w Nowym Saczu.

Miejski Zarzad Drog w Nowym Saczu w 2020 roku nie realizowat zadan inwestycyjnych w zakresie budowy nowych sciezek/drég rowerowych na terenie miasta Nowego Sacza.
Zamontowano na terenie Miasta Nowego Sacza 43 szt. stojakdw dla rowerdw.

Jednostka realizujaca Miejski Zarzad Drog Termin realizacji 2020

Mierniki realizacji zadania 0 km

d. Modernizacja dworca komunikacji miejskiej wraz z przebudowa punktu obstugi klientéw.

W dniu 10.10.2019 r. oddanie do uzytku dworca autobusowego przy ul. Kolejowej. Zadanie: ,Przebudowa wezta przesiadkowego petnigcego funkcje dworca autobusowego
przy ul. Kolejowej w Nowym Saczu wraz z budowg infrastruktury niezbednej do obstugi osdb korzystajacych z transportu zbiorowego”.

Jednostka realizujaca Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne Sp. z o.0. Termin realizacji 10.10.2019 .

h. Modernizacja systemu parkingowego.

Realizujac w 2020 r. zadania z Budzetu Obywatelskiego m.in. na ul. Sw. Heleny przebudowano 10 miejsc postojowych, przy ul. Kochanowskiego pomiedzy ul. Tuwima i ul.
Kotataja wybudowano 5 nowych miejsc postojowych, na osiedlu Barskim przy skrzyzowaniu ulic Barskiej z Broniewskiego wykonano 22 nowe miejsca parkingowe z ptyt
azurowych, na osiedlu Przydworcowym wykonano 15 nowych miejsc parkingowych z ptyt azurowych.

Ponadto w ramach realizacji remontu ul. Klasztornej wyremontowano 40 miejsc postojowych, realizujgc inwestycje polegajacq na przebudowie ul. Broniewskiego wykonano 153
nowe miejsca postojowe. Nowych 10 miejsc postojowych wykonano réwniez na ul. Hallera oraz na Kottataja 2 nowe i wyremontowano 12 miejsc postojowych. Remont miejsc
postojowych wykonano rowniez na Zywieckiej - 5 miejsc postojowych, na Barbackiego — 10 miejsc postojowych oraz na ul. Tuwima - 15 miejsc postojowych.

Jednostka realizujaca Miejski Zarzad Drog Termin realizacji 2020

Mierniki realizacji zadania | 299 szt. miejsc postojowych

Opracowanie: Miejski Zarzad Drég w Nowym Saczu - jednostka wiodgca
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PROGRAM KLUCZOWY NR 11

NOWY SACZ MIASTEM CYFROWYM - program wdrozenia elementow , miasta inteligentnego” (smart city)

CEL GLOWNY

RozwoOj miasta opartego o kompetencje cyfrowe mieszkancow oraz nowoczesne rozwigzania

technologiczne.
. . . S .. . Dyrektor Wydziatu Organizacyjno-
Jednostka wiodaca Wydziat Organizacyjno-Administracyjny Koordynator programu Administracyjnego
III-11.1. Wskazniki monitoringu dla obszaru ,,MIASTO I SUBREGION”
Wskazniki monitoringu realizacji Strategii Zrédto Wartosci wskaznikéw
w 2020 r.
Ilo$¢ podtaczonych nowych budynkoéw z urzadzeniami do zdalnego MPEC Sp. z 0.0. w Nowym
monitoringu i odczytu licznikdw energii cieplnej Saczu 6 szt.
Dtugos¢ oddanej nowej sieci cieptowniczej z zainstalowang instalacja MPEC Sp. z 0.0. w Nowym 1.757.5 km
alarmowg do nadzoru szczelnoéci tej sieci. Saczu ) !
Dtugos$¢ oddanej zmodernizowanej sieci cieptowniczej z MPEC Sp. z 0.0. w Nowym
. . . Lo e 5.156,5 km
zainstalowang instalacjg alarmowa do nadzoru szczelnosci tej sieci. Saczu
Cigg dalszy modernizacji systemu nadrzednego monitoringu i MPEC Sp. z 0.0. w Nowym 1 szt
sterowania urzadzeniami obstugiwanymi przez spotke Saczu ’
Rozbudowa systemu bezpieczenstwa terenu zaktadu - monitoringu MPEC Sp. z 0.0. w Nowym 1 system
wizyjnego Saczu Y
Liczba wybudowanych punktéw os$wietleniowych (szt.) l\sfla'lijzsukl Zarzad Drog w Nowym 70
Liczba zmodernizowanych punktdw oswietleniowych (szt.) !;ijzsukl Zarzad Drog w Nowym 158

Komentarz: Wskazniki monitoringu dla obszaru ,Miasto i Subregion”, ktére sa efektem realizacji zadan Programu Kluczowego nr 11 ,Nowy Sacz miastem cyfrowym”, wpisuja sie w obszary zwiekszenia
poziomu bezpieczenstwa mieszkancow Miasta i Subregionu (kierujacych pojazdami, pieszych, rowerzystéw) polegajacych na poprawie widocznosci w porach wieczornych i nocnych w wyniku zastosowania
oszczednych ledowych lamp ulicznych, oswietlajgcych ulice jak réwniez $ciezke rowerowa.

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2020 rok
str. 198




III-11.2. Dziatania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 11 w 2020 r.

a 1. Wdrazanie narzedzi do kompleksowej obstugi mieszkancow przez Internet.

Ze wzgledu na zagrozenie COVID-19 rozbudowano system wspierajacy transmisje, prace on-line, video-konferencje na potrzeby Sesji Rady Miasta Nowego Sacza oraz
spotkania Urzedu Miasta Nowego Sacza.

A. Utrzymanie dotychczasowego Sytemu Transmisji Video na zywo z obrad Rady Miasta w Internecie, umieszczanie nagran w BIP lub na stronach Urzedu.

Koszt zadania: 4 902,00zt

Wdrozono aplikacje e-Sesja https://tablet.esesja.pl wspierajacq posiedzenia on-line Rady Miasta Nowego Sacza. Aplikacja dziata na dowolnym komputerze,
tablecie, smartfonie w przegladarce Internetowej. Umozliwia zdalny i interaktywny udziat Radnych i uprawnionych uczestnikéw w posiedzeniach Rady Miasta
Nowego Sacza. System umozliwia prowadzenie obrad Rady Miasta zapewniajac funkcjonalnos¢ (wybrane):

a. udostepnianie Radnym dokumentdéw w wersji elektronicznej bez koniecznosci drukowania;

b. obstuge on-line posiedzen komisji oraz Sesji Rady Miasta;

C. obstuge kolejki wypowiedzi, zgtaszanie wnioskéw formalnych, adwocem, graficzng prezentacje wynikdow gtosowania;
d. publikacje porzadku obrad sesji oraz niezbednych plikdw i dokumentéw dla poszczegdlnych punktéw posiedzenia.

Koszt zadania: 4 280,40 zt

Wdrozono aplikacje ZOOM do wiedo-konferencji za pomoca, ktorej realizowane sg posiedzenia on-line Sesje Rady Miasta Nowego Sacza, posiedzenia komisji
Rady Miasta, inne spotkania i narady obstugiwane przez Urzad Miasta Nowego Sacza. Aplikacja umozliwia m.in.:

a. spotkania on-line do 100 os6b réwnoczesnie, z dowolnego urzadzenia, komputer, tablet smartfon;
b. transmisje obrazu i dzwieku pomiedzy uczestnikami taczacymi zdalnie sie poprzez Internet;
udziat w spotkaniach dla oséb nie posiadajacych dostepu Internetu za pomoca stacjonarnego telefonu - wystarczy zadzwoni¢ pod wskazany numer telefonu;

udostepnianie dokumentdéw, prezentacji i innych materiatéw niezbednych podczas spotkan on-line innym uczestnikom spotkania;

® o o

zarzadzanie mikrofonami uczestnikéw uprawnienia wypowiedzi;
f. tworzenie wydzielonych pokojéw spotkan w trakcie Sesji Rady np. do obstugi posiedzen komisji lub spotkan klubow.

Urzad Miasta wykorzystuje platforme ZOOM m.in. do spotkan z mieszkancami, narad pomiedzy grupami roboczymi, obstugi sztabu kryzysowego,
posiedzen miodziezowej rady miejskiej, spotkan z dyrektorami placowek oswiatowych oraz wielu innych. Minimalizujemy tym samym ryzyko
rozprzestrzeniania COVID-19, ograniczamy do minimum konieczno$¢ spotkan zespotow pracownikow i mieszkancéw.

Koszt zadania: 1 842,54 zt (dwa konta)

D. Opracowano stanowiska wyposazone w oprogramowanie OBS (Open Broadcaster Software) do wsparcia posiedzen on-line m.in. do retransmisji i rejestrowania

spotkan on-line: komisji oraz Sesji Rady Miasta.
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E. Trwajq testy aplikacji transkrypcji mowy na tekst, wspierajacych przygotowywanie transkrypcji audio na tekst z nagran video z posiedzen Rady Miasta.

Rozszerzono wykorzystanie elektronicznej obstugi zamoéwien publicznych ,platformazakupowa.pl” dotyczaca zamodwien powyzej progow unijnych z mozliwoscig
wykorzystania dla zamdwien ponizej tej kwoty. Wsparcie obstugi zapytan ofertowych - regulaminowych ponizej wartosci wynikajacych z ustawy PZP. System wdrozono
przy wspotpracy z Biurem Zamowien Publicznych dla Urzedu Miasta. Platforma przetargowa to portal e-ustug dla podmiotéw publicznych, JST i firm sektorowych do
elektronicznej obstugi przetargow i zakupdéw do 30 tys. EUR.

Koszt zadania: 10 036,80 zt

Kontynuujemy obstuge on-line mieszkancow za pomocg elektronicznej platformy dla procesu BO - Budzetu Obywatelskiego. Podstawowe zadania to transparentnosc
w zakresie obstugi procesu budzetu obywatelskiego, umozliwienie mieszkaricom uczestnictwa w gtosowaniu bez koniecznosci przychodzenia do urzedu. Platforma jest
dostepna poprzez Internet pod adresem https://bo.nowysacz.pl.

Zakres funkcjonalnosci i interaktywnosci z mieszkancami.

1) Wizualizacja realizacji zadan z edycji z poprzedniego roku.

¢ Mieszkaniec jest informowany o postepach w realizacji zadan (przetarg, w trakcie realizacji, zakonczono) do mapki zadan mozna dodawac¢ informacje tekstowe,
linki oraz zdjecia.

2) Proces naboru projektow.

o Mieszkaniec uzyska mozliwos¢ skfadania pomystdéw, projektédw bez koniecznosci przychodzenia do Urzedu. Za pomocg Internetowej platformy elektronicznej,
z minimum wymaganych formalnosci weryfikacja osob na podstawie o$wiadczenia.

e Przedkfadanie opisu zadania, zatacznikdow oraz wskazywanie lokalizacji wykonania zadania na interaktywnej mapie miasta.

¢ Wsparcie dla procesu weryfikacji formalnej i merytorycznej zadan w ramach platformy Internetowej.

e Zaangazowanie w proces rowniez mtodziezy - mieszkancow od 16. roku zycia, bardzo czesto posiadajacych dobre pomysty oraz sSwieze spojrzenie na potrzeby lub
kierunki rozwoju miasta.

e Mozliwo$¢ komunikacji z pomystodawcami za pomocg platformy (e-mail, obstuga procesu zatwierdzenia lub zwrotu do korekty projektu).

3) Proces prezentacji i promowania projektow.

e Mapka - wizualizacja przyjetych lub ztozonych projektdw zadan. Mapa z projektami, pomystami do realizacji, opisy zadan, zataczniki ze szczegétowymi informacjami
wizualizacja z podziatem na ogdélnomiejskie, dzielnicowe lub osiedlowe projekty.

e Wsparcie dla pomystodawcow w postaci funkcjonalnosci umozliwiajacej przygotowanie materiatéw promocyjnych dla ztozonych projektéw.

e Ujednolicona szata graficzna i standaryzacja tresci pomagajaca w przejrzysty sposob zaprezentowac mieszkanncom zakres proponowanych zadan.

4) Obstuga gltosowania.

¢ Gtosowanie przez Internet, minimum wymagan: przegladarka Internetowa, komputer lub smartfon z dostepem do Internetu.

e Glosowanie w punktach obstugi.

e Uproszczona forma weryfikacji gtosujacego, brak koniecznosci uzupetniania papierowych kart lub przychodzenia do Urzedu;

¢ Autentykacja mieszkanca za pomocg minimum danych np. nazwisko, PESEL, wybrana litera nazwiska lub litera nazwiska rodowego matki gtosujacego. Potwierdzenie
oddania gtosu za pomoca kodu otrzymywanego SMS’em na wskazany numer telefonu komdrkowego lub e-mail.

¢ Transparentnos¢ - Wizualizacja on-line procesu gtosowania, juz w trakcie glosowania mieszkancy bedg mogli zapoznac sie z rozktadem poparcia dla kazdego projektu
biorgcego udziat w gtosowaniu.

e Mozliwos$¢ zapoznania sie z trescig projektdw réwniez na etapie gtosowania.
Koszt zadania: 9 840,00 PLN

Prowadzone sg cykliczne spotkania Prezydenta Miasta Nowego Sgcza z mieszkancami na portalu spoteczno$ciowym Facebook, podczas ktérych uczestnicy mogq zadaé
pytania dotyczace spraw zwigzanych z miastem Nowy Sacz, funkcjonowaniem Urzedu oraz jednostek podlegtych. W spotkaniach biorg udziat dyrektorzy i kierownicy
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zapraszani przez Prezydenta Miasta. Spotkania realizowane sg za pomocg wideokonferencji — transmisji live, podczas ktérych Prezydent udziela odpowiedzi na pytania
tekstowe widoczne dla wszystkich uczestnikow spotkania.

Jednostka realizujaca WOR.RA - Referat Administracyjny w Wydziale Termin realizacji Zadanie nr 1: rok 2020

Organizacyjno-Administracyjnym Urzedu Miasta

WOR.RI - Referat Informatyki w Wydziale Organizacyjno-
Administracyjnym Urzedu Miasta Nowego Sacza Zadanie nr 1,2,3: rok 2020
WOR.BP - Biuro Prasowe w Wydziale Organizacyjno-
Administracyjnym Urzedu Miasta Nowego Sacza
Zadanie nr 4: rok 2020

Mierniki realizacji zadania Dostepna wizualizacja zadan BO dla edycji z poprzedniego

roku.

Ilos¢ wejs¢ na strone BO. Powyzej 14 000

a 2. Wdrazanie narzedzi do kompleksowej obstugi mieszkancow przez Internet.

1. Uruchomienie aplikacji na smartfony ,MPK Nowy Sacz” dla systemu IOS - aplikacia umozliwia bezproblemowe wyszukanie przystankow
i dostarcza najnowsze dostepne w systemie informacje na temat aktualnych odjazdéw autobusdéw. Mozna stworzy¢é wiasng liste ulubionych przystankow i linii
autobusowych, dzieki czemu jednym kliknieciem zarzadzasz swojg podrdza. Aplikacja posiada funkcje lokalizacji co pozwala zobaczy¢ wszystkie przystanki w Twojej
okolicy. Koszt zadania: 6 500 PLN.
2. Wprowadzenie systemu ptatnosci mobilnej przez aplikacje w telefonie, umozliwiajacq dokonanie optaty za zakup biletdw komunikacji miejskiej. Koszt zadania:
aplikacja MPay - prowizja od sprzedazy 3%.
3. Wprowadzenie systemu ptatnosci mobilnej przez aplikacje w telefonie, umozliwiajgcg dokonanie optaty za zakup biletéw komunikacji miejskiej. Koszt zadania:
aplikacja MPay - prowizja od sprzedazy 4%.
4. Wprowadzenie ustugi doladowanie przez Internet - ustuga ta pozwala operatorowi na dotadowanie Karty Nowosgdeczanina biletem okresowym, ktéry
upowaznia do bezptatnych przejazdéw komunikacjg miejska.
Jednostka realizujaca MPK Spoétka z 0.0. w Nowym Sgczu
Mierniki realizacji zadania | Ilo$¢ wejs¢ na strone 1300
Liczba pobran (instalacji) aplikacji Aplikacja: Android 817, 10S: 247

a 3. Wdrazanie narzedzi do kompleksowej obstugi mieszkancéw przez Internet.

| Rozwoj inteligentnego systemu zarzgdzania siecig cieptowniczg oraz kottowniami. Prace modernizacyjne systemow automatyki i informatyki na kottowniach.
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Jednostka realizujaca MPEC w Nowym Saczu Termin realizacji 01.01.2020 - 31.12.2020

b. Uruchomienie aplikacji na urzadzenia mobilne - ,,M8j Nowy Sacz".

Kolejny rok funkcjonuje aplikacja mobilna ,M6j NOWY SACZ” dedykowana dla urzadzen przenos$nych z dostepem do Internetu z systemem operacyjnym: Android 4.0+ oraz iOS
7.0 + wraz z panelem CMS zintegrowanym z aplikacjg mobilng, stuzacym do wprowadzania oraz edycji tresci publikowanych w aplikacji mobilnej.

Jednostka realizujaca Wydziat Sportu i Turystyki, Urzad Miasta Nowego Sacza Termin realizacji Rok 2020

Mierniki realizacji zadania Liczba pobran Aplikacji 5247

c. Rozwoéj wielofunkcyjnej karty miejskiej.

1. Wprowadzenie ustugi dotadowanie przez Internet — ustuga ta pozwala operatorowi na dotadowanie Karty Nowosadeczanina biletem okresowym, ktory upowaznia do
bezptatnych przejazdéw komunikacjg miejska.

Obecnie karta miejska obstuguje bilet okresowy oraz elektroniczng portmonetke.

W roku 2020 zostata wprowadzona Karta Nowosadeczanina, w zwigzku z tym zwiekszyta sie znacznie liczba uzytkownikdéw karty stuzacej jako e-bilet, wielu
uzytkownikow posiadajacych wczesniej e-bilet korzystajg obecnie z Karty Nowosadeczanina.

4. W roku 2020 zostato wydanych ok. 34 000 szt.

Jednostka realizujaca MPK Spoétka z 0.0. w Nowym Saczu Termin realizacji

Mierniki realizacji zadania Liczba wydanych nowych kart 17 721

Liczba wszystkich wydanych kart na dzien 31.12.2020 (w 60 721
tym Karta Nowosadeczanina)

d 1. Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu. (Transmisje Obrad RM).

System obstugi Sesji Rady Miasta oraz transmisji audio-video on-line umozliwia mieszkancom oraz wszystkim zainteresowanym oglada¢ obrady Rady Miasta Nowego Sacza
za posrednictwem Internetu bez koniecznosci osobistego udziatu na miejscu w budynku ratusza. System przedstawia proces gtosowania oraz wyniki gtosowan nad poszczegdlnymi

punktami porzadku obrad. Nagrania sg udostepniane na stronie https://bip.malopolska.pl/nowysacz w dziale Transmisje Obrad. Trwajg prace nad transkrypcjg nagran audio
posiedzen sesji Rady Miasta. Czas trwania sesji Rady Miasta czesto przekracza 7 godzin.

Jednostka realizujaca Referat Administracyjny i Referat Informatyki w Wydziale Termin realizacji Rok 2020
Organizacyjno-Administracyjnym Urzedu Miasta Nowego
Sacza
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Mierniki realizacji zadania Nagrania archiwalne ilos¢ wejs¢: powyzej 12 000 (szacunkowo)

Ilo$¢ zainicjowanych potaczen transmisji na zywo: powyzej 60 000 (szacunkowo)

Liczba potaczen do serwera udostepniajacego strumien
video

Statystyki Transmisji "ARCHIWUM"
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d 2. Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu (Spotkania on-line z Prezydentem oraz Dyrektorami).

Uruchomiono cykliczne spotkania Prezydenta Miasta Nowego Sacza z mieszkancami na portalu spotecznosciowym Facebook, podczas ktdérych uczestnicy mogq zadaé pytania
dotyczace spraw zwigzanych z miastem Nowy Sacz, funkcjonowania Urzedu oraz jednostek podlegtych. W spotkaniach biorg udziat Dyrektorzy i Kierownicy zapraszani przez
Prezydenta Miasta. Spotkania realizowane sg za pomocg wideokonferencji - transmisji live, podczas ktérych Prezydent udziela odpowiedzi na pytania tekstowe widoczne dla
wszystkich uczestnikdw spotkania.

Jednostka realizujaca Biuro Prasowe w Urzedzie Miasta Nowego Sacza Termin realizacji rok 2020

Mierniki realizacji zadania

Liczba spotkan w 2020 r.
Liczba widzow/uczestnikdw na spotkaniu.
Sredni zasieg transmisji

87 spotkan online z Prezydentem Miasta Nowego Sacza.
Szczytowa liczba widzéw transmisji na zywo to 990 - $rednio: 150 os6b.
Sredni zasieg postéw z transmisjg online: 13 204 odbiorcow.

d 3. Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu

Wdrozono elektroniczng obstuge zamdwien publicznych ,platformazakupowa.pl” dotyczacq zamdwien powyzej progéw unijnych z mozliwoscig wykorzystania dla zamdwien poniz
kwoty. Wsparcie obstugi zapytan ofertowych — regulaminowych ponizej wartosci wynikajacych z ustawy PZP. System wdrozono przy wspotpracy z Biurem Zamodwien Publiczny¢
Urzedu Miasta. Platforma przetargowa to portal e-ustug dla podmiotéw publicznych, JST i firm sektorowych do elektronicznej obstugi przetargéw i zakupéw do 30 tys. EUR.
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Jednostka realizujaca Biuro Zamdwien Publicznych, Termin realizacji Rok 2020

Referat Informatyki Wydziat Organizacyjno-Administracyjny

Mierniki realizacji zadania Liczba postepowan: 64

Zamoéwienia o wartosci rownej lub przekraczajacej kwoty okreslone
w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust 8. ustawy

d 4 . Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu (Budzet Obywatelski).

Elektroniczna platforma obstugujaca proces budzetu obywatelskiego (BO). Nowa platforma wprowadza transparentno$¢ w zakresie obstugi procesu budzetu obywatelskiego
i utatwia mieszkancom uczestnictwo bez koniecznosci przychodzenia do Urzedu. Osoby niepetnosprawne lub pracujace, ktdére majg utrudniony dostep do urzedu w godzinach
pracy mogg uczestniczy¢ w catym procesie BO bez koniecznosci wizyty w urzedzie. Platforma jest dostepna poprzez Internet pod adresem https://bo.nowysacz.pl

Jednostka realizujaca Biuro Aktywnosci Obywatelskiej, Termin realizacji Rok 2020

Referat Informatyki w Wydziale Organizacyjno-
Administracyjnym Urzedu Miasta Nowego Sacza

Mierniki realizacji zadania | Liczba mieszkancédw gtosujaca w BO z wykorzystaniem 7382 prawidtowych gtoséw mieszkancoéw na 73 zadania. Do realizacji wybrano 29

strony internetowej. zadan.

f . Rozwoj inteligentnego systemu zarzadzania siecia wodociagowa i zbiorka odpadow.

Sukcesywna wymiana wodomierzy.

W 2020 roku Spétka Sadeckie Wodociagi dokonata wymiany wodomierzy wynikajacej z piecioletniego okresu legalizacyjnego. Wymieniono okoto 2404 wodomierzy
z tego okoto 521 wodomierzy u nowych klientéw. Wszystkie wodomierze wymienione zostaty na klase ,C” (o wartosci MID R wieksze badZ réwne 160) dostosowane
do wspotpracy z systemem radiowego odczytu.

Montaz naktadek odczytu radiowego na wodomierzach nalezacych do Spétki Sadeckie Wodociagi.

Na chwile obecng okoto 99,9% wodomierzy Sadecki Wodociggéw ma zamontowane naktadki.

Mobilne laboratorium.

Spotka Sadeckie Wodociagi w okresie sprawozdawczym realizowata projekt pt.: ,Rozszerzenie dziatalnosci badawczo-rozwojowej Spétki z 0.0. ,Sadeckie Wodociagi”
poprzez rozbudowe bazy aparaturowej dla potrzeb innowacyjnego wykrywania zagrozen oraz nieprawidtowosci w funkcjonowaniu sieci wodociggowych i kanalizacyjnych”
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 - 2020 (RPO WM).

- wartos$c¢ catkowita projektu (koszty faktycznie poniesione): 568 558.50 zt netto w tym koszty poniesione w 2020r.: 418 758.50 zt netto

- wartos¢ otrzymanego dofinansowania (refundacji): 119 096,50 zt, w tym wartos¢ refundacji otrzymana w 2020r.: 66 533,71 zt

- okres realizacji: 01.11.2018 - 29.01.2021 r.

W ramach projektu wykonano sie¢ diagnostyki parametrow meteorologicznych, dokonano zakupu mobilnego laboratorium, laboratoryjnego sprzetu badawczego
i rejestratorow poziomu wody gruntowej, stuzacych do prac badawczych w zakresie jakosci Sciekdw w sieci kanalizacji sanitarnej w celu optymalizacji odbioru, przesytu
i technologii oczyszczania Sciekdw oraz w zakresie jakosci i stabilnosci fizykochemicznej wody. W okresie objetym sprawozdaniem zakoriczono czesc ,inwestycyjng”
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projektu, trwaty prace przygotowawcze oraz pomiary sprawdzajace dla prac badawczych niezbedne do podjecia innowacyjnych badan i analiz zgodnie z opracowang
Agenda Badawcza. Spotka we wspotpracy z Wydziatem Inzynierii Srodowiska i Geodezji Uniwersytetu Rolniczego im. H. Kottagtaja w Krakowie bedzie prowadzi¢
innowacyjne badania i analizy monitorowania i niezwtocznego eliminowania zagrozen ujmowania i dystrybucji wody, oraz diagnozowania sieci kanalizacji sanitarnej
w celu optymalizacji pracy oczyszczalni.

Inteligentna infrastruktura (krytyczna) sieci wodociagowej dla systeméw zbiorowego zaopatrzenia w wode.

- Spoétka Sadeckie Wodociggi w okresie sprawozdawczym przygotowywata sie do realizacji Projektu pn.: ,Zaawansowana technologicznie, inteligentna infrastruktura
(krytyczna) sieci wodociggowej dla systeméw zbiorowego zaopatrzenia w wode” w ramach Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwéj 2014 - 2020, Dziatanie 4.1
Badania naukowe i prace rozwojowe, Poddziatanie 4.1.4 ,Projekty aplikacyjne” w konsorcjum z Wydziatem Inzynierii Srodowiska Politechniki Krakowskiej im. Tadeusza
Kosciuszki w Krakowie (Lider Konsorcjum).

- Celem projektu jest opracowanie modelu matematycznego inteligentnej infrastruktury sieci wodociggowej (obejmujgcego modele obiektéw technologicznych sieci oraz
modele systemow sterowania (algorytmy neuropodobne i genetyczne) i monitoringu), zwiekszajacego niezawodnos$¢ systemow przygotowania i dystrybucji wody
z wprowadzeniem hierarchicznego sterowania predykcyjnego umozliwiajagcego ciagta stabilizacje pracy systemu wodociggowego i odtworzenie petnej funkcjonalnosci w
przypadku awarii i w stanach destabilizujgcych prace sieci wodociggowej.

- Wartos¢ kosztéw kwalifikowalnych projektu: 8 363 408,75 zt, w tym wartos¢ kosztow kwalifikowanych czesci projektu realizowanej przez Spétke Sadeckie Wodociagi:
2 827 021.25 zt.

- Okres realizacji projektu: 01.04.2020 - 31.03.2023

- W okresie sprawozdawczym wykonywano prace przygotowawcze do realizacji zatozen i celéw projektu i pracy zespotu badawczego oraz postepowania zmierzajace do
udzielenia zamdwien na dostawe $rodkdw trwatych niezbednych do realizacji projektu, zaplanowanych do zakupu w czasie realizacji projektu.

Praca Rady Naukowej.
Rada Naukowa Dziatu Badan i Rozwoju Spétki ,Sadeckie Wodociagi” w sktadzie:
a. prof. dr hab. inz. Antoni Kalukiewicz - Wydziat Inzynierii Mechanicznej i Robotyki Akademii Gdrniczo-Hutniczej w Krakowie,
b. prof. dr hab. inz. Marian Kwietniewski - Kierownik Zaktadu Zaopatrzenia w Wodg i odprowadzania $ciekow Wydziatu Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki
i Inzynierii Srodowiska Politechniki Warszawskiej,

C. dr hab. inz. Stanistaw M. Rybicki, Prof. PK - Dziekan Wydziatu Inzynierii Srodowiska i Energetyki Politechniki Krakowskiej w Krakowie,
d. dr hab. inz. Krzysztof Gaska — Wydziat Inzynierii Srodowiska i Energetyki Politechniki Slaskiej w Gliwicach,

e. dr hab. inz. Tomasz Bergel, prof. UR - Wydziat Inzynierii Srodowiska i Geodezji Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie,

f. drinz. Grzegorz Przydatek - Instytut Techniczny Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Saczu,

g. dr hab. inz. J6zef Ciuta - Instytut Techniczny Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Sgczu.

Rada Naukowa Dziatu Badan i Rozwoju Spétki z o0.0. ,Sadeckie Wodociagi” stanowi Organ inicjujacy, opiniodawczy i doradczy w zakresie dziatalnosci badawczo-
rozwojowej Spotki w szczegdlnosci w zakresie podejmowanych przez Dziat Badan i Rozwoju probleméw badawczych.

Wspoétpraca ze srodowiskiem naukowym:

Spoétka Sadeckie Wodociggi podejmuje dziatania majace na celu budowanie ptaszczyzn wspodtpracy w ramach partnerstwa branzowego i naukowego - biezace
utrzymywanie kontaktow z uczelniami wyzszymi, jednostkami badawczo-rozwojowymi. Podpisane w latach ubiegtych porozumienia z uczelniami (Paristwowg Wyzszg
Szkotg Zawodowag w Nowym Saczu, z Wydziatem Inzynierii Mechanicznej i Robotyki oraz z Wydziatem Geologii, Geofizyki i Ochrony Srodowiska Akademii Gérniczo-
Hutniczej w Krakowie, Wydziatem Inzynierii Srodowiska i Geodezji Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie oraz z Wydziatem Inzynierii Srodowiska Politechniki Krakowskiej
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w Krakowie) obejmuja nadanie ram wspoétpracy m.in. w zakresie dziatalnosci naukowo-badawczej oraz wspdlnego aplikowania o srodki zewnetrzne na realizacje prac
badawczo-rozwojowych.

Miedzynarodowa Konferencja Naukowo-Techniczna , Infrastruktura Krytyczna Miast”.

Spotka ,Sadeckie Wodociagi” planuje w roku 2021 organizacje II edycji Miedzynarodowej Konferencji , Infrastruktura Krytyczna Miast”.

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem, realizowano prace przygotowawcze dla organizacji wydarzenia. W wyniku podejmowanych przez Komitet Organizacyjny
staran:

- patronat honorowy nad konferencjg objeli: Stowarzyszenie Elektrykdw Polskich, Izba Gospodarcza Wodociagi Polskie;

-pPatronat naukowy objeli Rektorzy uczelni: Politechniki Krakowskiej, Akademii Gorniczo-Hutniczej w Krakowie, Politechniki Warszawskiej, Uniwersytetu Ekonomicznego
w Krakowie, Uniwersytetu Rolniczego w Krakowie oraz Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Nowym Saczu, a takze Komisja Nauk Geologicznych PAN w Krakowie.
Do udziatu w Radzie Naukowo-Programowej przyjeto zaproszenie 25 Przedstawicieli Srodowiska nauki, z czego 3 osoby reprezentuje osrodki zagraniczne.

Planowana II Konferencja Naukowo-Techniczna ,Infrastruktura Krytyczna Miast” swoim zasiegiem tematycznym obejmuje bardzo wazne aspekty bezpieczenstwa
mieszkancow, w szczegdlnosci w zakresie dostepu do wody, odbioru Sciekdéw, dostaw energii oraz pozostatych mediéw, a takze bezpieczenstwa zdrowotnego
i Srodowiskowego. Celem przedsiewziecia jest wymiana wiedzy i doswiadczen w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa infrastruktury krytycznej, wynikéw badan
i najnowszych osiggnie¢ naukowych oraz innowacyjnych rozwigzan technicznych itechnologicznych z zakresu szeroko rozumianych zagadnien zwigzanych
z zarzadzaniem, eksploatacjq i bezpieczenstwem komunalnej infrastruktury krytycznej obejmujgcych systemy: wodociggdéw, kanalizacji, gazownictwa, energetyki
oraz teleinformatyki, automatyki, smart city oraz cyberbezpieczenstwa.

Jednostka realizujaca Sadeckie Wodociagi Spotka z o.o. Termin realizacji 01.01.2020 - 31.12.2020
Mierniki realizacji zadania Ilos’(’:, wymienionych wodomi_erzy dostosowanych do 2404

wspoipracy z systemem radiowego odczytu danych

Ilo$¢ zamontowanych nowych wodomierzy 521

przystosowanych do wspotpracy z systemem radiowego
odczytu danych

Procent punktdw pomiarowych wyposazonych w 99,9%
naktadki radiowe

Jednostka realizujaca

Miejski Zarzad Drég w Nowy Saczu

Mierniki realizacji zadania

Zmniejszenie zuzycia energii elektrycznej 41 027 KWH/rok
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Wydatki na realizacje
Kluczowego nr 11 ogétem:

Programu

a

roédia finansowania

Wartosé

Budzet miasta

30 901,74 zt [WOR]
507 000,00 zt [MZD]

Srodki zewnetrzne zagraniczne (UE, EOG
1 501 693,95 zi itp.)

66 533,71 zt [SW Sp. z 0.0.]

Srodki zewnetrzne krajowe

Inne

890 758,50 zt [SW Sp. z 0.0.]
6 500 zt [MPK sp. z o.0.]

Opracowanie: Wydziat Organizacyjno-Administracyjny w Urzedzie Miasta Nowego Sgcza - jednostka wiodaca
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PROGRAM KLUCZOWY NR 12 NOWY SACZ MIASTEM SILNEJ MARKI - program promocji i wspoéipracy terytorialnej

CEL GLOWNY Wzmocnienie i rozwoj funkcji Nowego Sacza jako lidera subregionalnego.

Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury w Urzedzie Miasta

Dyrektor Wydziatu Komunikacji
Nowego Sacza

Jednostka wiodaca Spotecznej i Kultury

Koordynator programu

III-12.1. Wskazniki monitoringu realizacji Strategii

Wskazniki monitoringu realizacji Strategii Zrédto Wartos¢ wskaznikéw
w 2020 r.
Ilos¢ wyrdznien i nagréd w konkursach ogdlnopolskich. Urzad Miasta Nowego Sacza 1
Liczba wydarzen miedzynarodowych w Nowym Saczu Opracowanie wtasne Wydziat 57
i zagranica (wyjazdy, przyjazdy i projekty zagraniczne). Komunikacji Spotecznej i
Kultury
Ilos¢ srodkéw wydatkowanych na wydarzenia i projekty Wydziat Komunikacji 260 937,70 zt (w tym wydatki
miedzynarodowe. Spotecznej i Kultury oraz inwestycyjne w ramach
Wydziat Pozyskiwania programu INTERREG -
Funduszy 2 projekty partnerskie
realizowane z partnerami ze
Stowacji)
Liczba osdb bioracych udziat w wydarzeniach Opracowanie wiasne Wydziat 1 000
miedzynarodowych w Nowym Saczu i zagranicq. Komunikacji Spotecznej i
Kultury

III-12.2. Dziatania i zadania realizowane w ramach Programu Kluczowego nr 12 w 2020 r.

a. Wdrozenie programu wspotpracy z gminami subregionu sadeckiego dla realizacji dziatan strategicznych.

1/ Powierzenie miastu Nowy Sacz zadan lokalnego transportu zbiorowego w zakresie wykonywania regularnego przewozu oséb $srodkami komunikacji miejskiej na terenie gmin
bedacych cztonkami porozumienia: Gmina Stary Sacz - porozumienie z dnia 31.12.2007 r.; Gmina Kamionka Wielka - porozumienie z dnia 3.08.2010 r.; Gmina Nawojowa -
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porozumienie z dnia 31.12.2007 r.; Gmina Podegrodzie - porozumienie z dnia 29.07.2014 r.; Gmina tacko - porozumienie z dnia 27 czerwca 2018 r.; Gmina tukowica -
porozumienie z dnia 15 lipca 2019 r., Gmina Grybow - porozumienie z dnia 30.09.2020 r.
2/ Akt Czystego Powietrza dla Sadecczyzny - deklaracja wspdtpracy pomiedzy gminami Kotliny Sadeckiej podpisana przez wtadze samorzadowe (podpisana w 2019 r.): w 2020
r. kontynuowano realizacje wspotpracy pomiedzy sygnatariuszami Aktu w zakresie przedmiotowym objetym deklaracja.

3/ Wspotpraca z firmg Polchar Sp. z 0.0. w utworzeniu na terenie Kotliny Sadeckiej sieci autoryzowanych punktéw dystrybucji paliwa niskoemisyjnego (tzw. btekitnego wegla),
ogdlnie dostepnego dla mieszkancéw Sadecczyzny (kontynuacja od 2016 r.).
4/ Powierzenie gminie Chetmiec zarzadzania cmentarzem komunalnym w Rdziostowie, zawarte w dniu 16.12.2020 r., na okres od 01.01.2021 do 31.12.2021 r.

Jednostka realizujaca

1/MPK sp. z o. o.

2/ Akt Czystego Powietrza dla Sadecczyzny - deklaracja
wspotpracy pomiedzy gminami Kotliny Sadeckiej podpisana
przez wtadze samorzadowe - jednostka realizujgca: Urzad
Miasta Nowego Sacza we wspoétpracy z urzedami gmin -
sygnatariuszami Aktu (kontynuacja od 2019 r.).

3/ Wspotpraca z firmg Polchar Sp. z 0.0. w utworzeniu na
terenie Kotliny Sadeckiej sieci autoryzowanych punktéw
dystrybucji paliwa niskoemisyjnego (tzw. btekitnego wegla),
ogolnie dostepnego dla mieszkancéw Sadecczyzny
(kontynuacja od 2016 r.). Jednostka realizujaca: Wydziat
Srodowiska w Urzedzie Miasta Nowego Sacza

4/ Porozumienie z Gming Chetmiec w sprawie powierzenia
Gminie Chetmiec zarzadzania cmentarzem komunalnym
w Rdziostowie, zawarte w dniu 16.12.2020 r., na okres od
01.01.2021 do 31.12.2021 r. Jednostka realizujgca: Wydziat
Komunalnej Obstugi Miasta w Urzedzie Miasta Nowego Sacza
we wspodtpracy z Gming Chetmiec

Termin realizacji

1/ Umowa na $wiadczenie ustug przewozowych w zakresie
publicznego transportu zbiorowego na terenie Miasta
Nowego Sacza oraz gmin uczestnikdw porozumien
miedzygminnych realizowana w latach 2020-2029.

2/3/ Realizacja na biezaco.

4/ W trakcie realizacji.

Mierniki realizacji

1.1/ Liczba wozokilometréw - Stary Sacz.

371 654,30 wozokm

1.2/ Liczba wozokilometrow - Kamionka Wielka.

235 995,20 wozokm

1.3/ Liczba wozokilometréw - Nawojowa.

95 664,50 wozokm

1.4/ Liczba wozokilometrow - Podegrodzie.

162 721,10 wozokm

1.5/ Liczba wozokilometrow - tacko.

17 385,10 wozokm

1.6/ Liczba wozokilometréw - tukowica.

12 532,60 wozokm

1.7/ Liczba wozokilometrow - Grybow

1 809,60 wozokm
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b. Dziatania na rzecz wzmocnienia pozycji Nowego Sacza jako lidera lokalnego, ponadlokalnego i regionalnego.

Umocnieniu pozycji Nowego Sacza jako lidera lokalnego, ponadlokalnego i regionalnego stuzg dziatania podejmowane przez wydziaty Urzedu Miasta, miejskie jednostki
organizacyjne i spotki wymienione w karcie monitoringu - program kluczowy nr 12: I1I-12.2; a, ¢, d, e.

Dziataniu na rzecz wzmocnienia pozycji Nowego Sacza jako lidera lokalnego, ponadlokalnego i regionalnego w 2020 r. stuzyta m.in. inicjatywa w sprawie utworzenia miejskiego
obszaru funkcjonalnego, ktére mogtyby petni¢ takze role Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych dla regionu Sadecczyzny w okresie programowania 2021-2027. W 2020 r.
zorganizowano 2 spotkania dla przedstawicieli gmin powiatu nowosadeckiego, ktdrego celem bylo przedstawienie zatozen i mozliwosci ZIT (jednostka realizujgca: Wydziat
Pozyskiwania Funduszy w Urzedzie Miasta Nowego Sacza).

Znaczace w tym zakresie sg dziatania podejmowane systematycznie przez Wydziat Spraw Obywatelskich i Ewidencji Ludnosci oraz MOPS w zakresie promocji i wydawania
odpowiednio: Nowosadeckiej Karty Rodziny (w 2020 wydano 596 kart, od poczatku wydano ich 7 535), Nowosadeckiej Karty Seniora (w 2020 r. wydano ich 222, a od
poczatku: 8 145), Ogélnopolskiej Karty Duzej Rodziny (w wydano 2020 r.: 1493 karty, od poczatku: 11 514), jak rowniez podejmowane przez Miasto np. we wspodtpracy
z Nowosadeckim Forum Seniorow.

Centrum Sadeckiego Seniora

Projekt Senior+ zapobiegajacy spotecznej izolacji oséb starszych, w ramach ktérego utworzono Centrum Sadeckiego Seniora, byt skierowany do 0sdb starszych w wieku 60+,
mieszkancow z Nowego Sacza. W ramach ustug na rzecz poprawy aktywnosci spotecznej i integracji odbywaty sie raz w tygodniu dyzury cztonkéw Nowosgdeckiego Forum
Seniordw, ktérzy stuzyli fachowg pomoca. Siedziba Centrum Sadeckiego Seniora miesci sie przy ulicy Szwedzkiej 2. Liczba miejsc w placéwce wynosi 30. W roku 2020 roku
w zajeciach zorganizowanych w Centrum Sadeckiego Seniora uczestniczyto 196 o0s6b, co przekifada sie na wysoka frekwencje w poszczegdlnych miesigcach. Centrum
funkcjonuje 5 dni w tygodniu od 8:00 do 16:00, jest miejscem spotkan oséb samotnych, oséb posiadajacych karte Seniora oraz petni funkcje koordynacji dziatan na rzecz
aktywizacji ludzi starszych. Gtownym celem Centrum Sadeckiego Seniora jest przeciwdziatanie zjawisku nagtego wycofania sie seniordw z zycia spotecznego, kulturalnego
i towarzyskiego. Centrum wptywa na ich aktywizacje i udziat w zyciu spotecznym oraz na utrzymanie sprawnosci fizycznej. Od 2020 roku, jako jednostka organizacyjna pomocy
spotecznej wsparcia dziennego, zostato wtaczone w struktury Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej i funkcjonuje jako wyodrebniony dziat. MOPS zapewnia trwatos¢ projektu.
Sadeccy seniorzy mogli sie aktywizowa¢ spotecznie, bra¢ udziat w ciekawych, oczekiwanych przez nich aktywnosciach, uzyskujac dostep do kultury, wzigé udziat w zajeciach
rekreacyjnych (plenerowe spotkania, spacery), zajeciach pozwalajacych jak najdtuzej utrzymac sprawnos$¢ madzgu, zajeciach poprawiajacych umiejetnosci obstugi komorek,
korzystania z komunikatorow Messengera, WhatsApp, zajecia rozwijajace pasje o charakterze artystycznym oraz manualnym. W zwigzku ze stanem epidemii i decyzjami
Wojewody Matopolskiego o zawieszeniu dziatalnosci stacjonarnej, Centrum dziata w ograniczonym zakresie. Rozpoczeto za pomoca Messengera, WhatsApp zajecia dla
zainteresowanych Pan tj. zajecia rytmiki, ktdre uczestniczki wykonujg w swoich domach, zajecia gimnastyki. Za pomocg ww. komunikatoréw udostepniane sg scenariusze zajeé
z rekodzieta, przekazywane filmiki, ciekawostki dot. zdrowia, wydarzen kulturalnych, podrézy, umiejetnosci. Pracownicy Centrum prowadzg biezacy kontakt telefoniczny z
uczestnikami Centrum, w tym poradnictwo. W Centrum Sadeckiego Seniora przed wybuchem pandemii udato sie zorganizowa¢ imprezy tj. Walentynki, Dzien Kobiet. Seniorzy
podjeli sie roli wspoétrezyserowania spektaklu happeningowego pn. ,Dzi$ stawiam na kapelusz” - swoistej rewii mody, ktérej podstawowym akcentem byto samodzielnie
zaprojektowane i wykonane fantazyjne nakrycie gtowy.

Koszt realizacji zadania: 137 006,15 ($rodki wtasne MOPS)

Budowaniu pozycji lidera Nowego Sacza stuzg réwniez inicjatywy Wydziatu Ochrony Zdrowia i Pomocy Spotecznej, oferujgce bezptatne badania profilaktyczne. W 2020 r.
zorganizowano m.in.:
1. Profilaktyka choréb uktadu krazenia: akcja ,Miej serce dla Nowego Sacza —badania profilaktyczne choréb uktadu sercowo naczyniowego”;
2. Profilaktyka onkologiczna:
a) Ogolnopolski program profilaktyki czerniaka - edukacja w szkotach, ktore zadeklarowaty udziat w programie,
b) , Profilaktyczne badania zapobiegajace nowotworom prostaty i miazdzycy dla mezczyzn oraz zapobiegajace nowotworom jajnika dla kobiet” ,
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c) ,Profilaktyka choroby raka piersi”,
d) ,Profilaktyka w chorobach tarczycy- wczesne rozpoznanie choroby gwarancjg skutecznego leczenia, dla okreslonej grupy oséb”;
3. Program polityki zdrowotnej pn. ,Zdazy¢ przed grypg” - program szczepien ochronnych przeciwko grypie dla mieszkaricow Nowego Sacza od 60 roku zycia;
4. Program polityki zdrowotnej pn. ,,Zdazy¢ przed osteoporoza - profilaktyka”;
5. ,0Organizowanie badan z zakresu profilaktyki cukrzycy”;
6. Profilaktyka probleméw zdrowia psychicznego i poprawa dobrostanu psychicznego spoteczenstwa, promocja zdrowia. Profilaktyka chorodb: ,Diagnostyka i terapia oséb
z autyzmem i dzieci z zaburzeniami rozwoju oraz ich rodzin”.
Koszt i opis powyzszych dziatan ujeto w PK 5.

Wzmocnienie funkcjonowania biura obstugi organizacji pozarzadowych: Biuro Aktywnosci Mieszkancow (szczegotowe informacje w PK 3):
1. udostepnienie pomieszczen organizacjom pozarzagdowym;
2. poradnictwo dla organizacji pozarzadowych;
3. warsztaty organizowane dla organizacji pozarzadowych;
4. mailing do organizacji pozarzadowych;
5. Swietlice osiedlowe.
Koszty poniesione na realizacje dziatan ujete sa w PK3.

Wzmocnienie systemu konsultacji spotecznych - ogdélnodostepnych i Srodowiskowych (poprzez strone internetowq oraz spotkania z réznymi grupami srodowiskowymi).
Umocnienie Nowego Sacza, jako lokalnego lidera poprzez realizacje projektu Budzetu Obywatelskiego (szczegdtowe informacje w PK 3).

Osobnym rozdziatem jest dziatalnos¢ i osiggane wyniki przez kluby sportowe. Wizytdwka miasta jest MKS Sandecja, a takze inne klubu, druzyny i indywidualni zawodnicy,
zdobywajacy laury w zawodach regionalnych, ogdlnopolskich i miedzynarodowych, w réznych dyscyplinach sportowych (szczegdtowe informacje w PK 6).

Nie mozna poming¢ catej sfery oswiatowej i osigganych wynikéw w konkursach i olimpiadach przedmiotowych przez uczniéw sadeckich szkét na szczeblu ogdlnopolskim, a takze
lauréw zdobywanych przez nasze placéwki oswiatowe w réznego rodzaju rankingach, w tym w rankingu szkét wg czasopisma ,,Perspektywy’” . Tego typu dziatania wptywajg nie
tylko na promocje miasta Nowego Sacza w catej Polsce aleréwniez do wzmocnienia jego pozycji jako lidera ponadlokalnego. Wykaz ilosciowy nagrodzonych uczniéw w 2020 r.
przedstawia sie nastepujgco:

—  SP-7: 32 ucznidéw;

- SP-8 - 11 ucznidéw;

—  SP-9 - 2 ucznidw;

-  SP-17 - 6 ucznidw;

— SP-20 - 1 uczennica;

—  SP-21 - 10 uczniéw;

— ILO - 22 uczniéw;

- ZSO nr 2 - 26 uczniow

— ZS nr 3 - 1 uczennica;

—  ZSE - 16 ucznidw;

- ZS nr 5 Specjalnych - 13 uczniow;

- ZSE-M - II miejsce w Polsce technikéw.
tacznie 140 uczniéw wyroéznionych i nagrodzonych.
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Nie do przecenienia jest réwniez rola i pozycja Prezydenta Miasta, jako lidera lokalnego i jego dziatania podejmowane w projektach dotyczacych nie tylko miasta, ale regionu.
Prezydent Nowego Sacza jest liderem dziatan na rzecz budowy ,,Sadeczanki” - drogi Nowy Sacz - Brzesko, a takze dziatan zwigzanych z usprawnieniem potaczen komunikacyjnych
przy wspodtpracy z gminami: Podegrodzie, Stary Sacz i Chetmiec oraz w projektach na rzecz poprawy stanu powietrza w Kotlinie Sadeckiej (patrz: podpunkty: 2,3, pkt III-12.2
a).

c. Wzmacnianie wspoéipracy z miastami partnerskimi i zaprzyjaznionymi.

Relacje i kontakty z miastami zagranicznymi i krajowymi Nowego Sacza, to nowoczesna i ciekawa forma wspodtpracy pomiedzy wtadzami miast, mieszkancami i innymi podmiotami
zycia spotecznego. Partnerstwa zagraniczne miasta Nowego Sacza przyczyniajg sie do wymiany mysli, postepu cywilizacyjnego, wymiany ludzi, kontaktow miedzy nimi.
Przyczyniajg sie do wspdtpracy i przyjacielskich kontaktow miedzy spotecznosciami miast i mieszkancami z réznych czesci kontynentu i $wiata. Nowy Sacz uczestniczy
w dwudziestu pieciu takich partnerstwach. W ramach wspoétpracy zagranicznej miasta realizowane sg zatozenia umdw i porozumien partnerskich, ktoére precyzuja dziedziny
wzajemnych kontaktéw, wsrdd ktorych jest: kultura i sztuka, edukacja, sport, turystyka, promocja, spoteczenstwo obywatelskie, organizacje pozarzadowe, wspotpraca
gospodarcza, administracja samorzgdowa.

Tabela III-12.2.1. Zestawienie miast partnerskich i zaprzyjaznionych Nowego Sacza.
LP | KRAJ - MIASTO MIASTO PARTNERSKIE - MIASTO DATA PODPISANIA UMOWY,
ZAPRZYJAZNIONE POROZUMIENIA, LISTU INTENCYJINEGO
1 Niemcy Schwerte Miasto partnerskie 14 sierpnia 1990 r.
(wspdtpraca zostata zawieszona przez
strone niemieckg w dn. 14.05.2020 r.
do odwoftania, w zwigzku z podjeciem
przez Rade Miasta uchwaty w sprawie
Samorzgdowej Karty Praw Rodzin)
2 USA Columbia County Miasto partnerskie 23 pazdziernika 1991 r.
3 Stowacja Presov Miasto partnerskie 11 wrzesnia 1992 r.
4 Wegry Kiskunhalas Miasto partnerskie 18 wrzesénia 1993 r.
5 Izrael Netanya Miasto partnerskie 30 pazdziernika 1994 r.
6 Stowacja Stara Lubovna Miasto partnerskie 25 kwietnia 1995 r.
7 Ukraina Stryj Miasto partnerskie 15 grudnia 1995 .
8 Litwa Trakai Miasto partnerskie 2 lipca 1998 r.
9 Norwegia Narvik Miasto partnerskie 16 czerwca 2003 r.
10 | Butgaria Gabrovo Miasto partnerskie 22 maja 2005 r.
11 | CHRL Suzhou Miasto partnerskie 16 czerwca 2005 r.; 14 czerwca 2016 r.
12 | Polska Tarnéw Miasto partnerskie 6 kwietnia 1991 r.
13 | Polska Elblag Miasto partnerskie 8 marca 1997 r.
14 | Francja Lievin Miasto zaprzyjaznione 5 pazdziernika 1992 r.
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15 | Hiszpania Guadalajara Miasto zaprzyjaznione 16 kwietnia 1994 r.
16 | Serbia Vranje Miasto zaprzyjaznione 25 lipca 2002 r.

17 | Niemcy Lipsk Miasto zaprzyjaznione 31 sierpnia 2000 r.
18 | Witochy Isernia Miasto zaprzyjaznione 15 listopada 2003 r.
19 | Wiochy Region Molise Miasto zaprzyjaznione 18 listopada 2003 r.
20 | Francja La Baule-Escoublac Miasto zaprzyjaznione 15 wrzesnia 2006 r.
21 | USA Tinley Park Miasto zaprzyjaznione luty 2007 r.

22 | Turcja Avsallar- Alanya Miasto zaprzyjaznione 2008 r.

23 | Wielka Brytania Wirral Miasto zaprzyjaznione 28 pazdziernika 2011 r.
24 | CHRL Huangdao District Miasto zaprzyjaznione 14 maja 2012 r.

25 | Ukraina Nietyshyn Miasto zaprzyjaznione 17 wrzesnia 2016 r.

Zrodio: Opracowanie wiasne, Urzad Miasta Nowego Sacza.

Sposoby nawigzania wspotpracy w ramach wspotpracy zagranicznej miasta obejmuja podpisanie umow dzieki:

a) inicjatywom wtadz samorzadowych, sejmikéw i urzedéw wojewddzkich,

b) kontaktom mieszkancéw oraz partnerom zagranicznym,

c) kontaktom organizacji pozarzadowych, klubow sportowych, podmiotéw i instytucji dziatajagcych w Nowym Saczu,

d) inicjatywom Polonii z zastrzezeniem, Ze zadania z obszaru wspotpracy z Polonig i Polakami za granicg wskazane sga w kierunkach polskiej polityki polonijnej, tj. Rzadowy
program wspotpracy z Polonig i Polakami za granicg w latach 2015 - 2020, przyjety przez Rade Ministrow w dniu 18 sierpnia 2015 r. i nalezg do wtasciwosci RP, o czym stanowi
art. 6 p. 2 Konstytucji RP z 1997 r., stanowiac, ze: Rzeczpospolita Polska udziela pomocy Polakom zamieszkatym za granicg w zachowaniu ich zwigzkéw z narodowym
dziedzictwem kulturalnym.

Czestotliwos¢ spotkan na terenie Nowego Sacza rok rocznie przyjmowata forme spotkan raz w roku lub imprez i uroczystosci rocznicowych, swiat miast, dni kultury, festiwali,
rocznic zawarcia umdéw o wspotpracy, wspoélnych miedzynarodowych inicjatyw, projektéw i przedsiewzie¢. Sytuacja miedzynarodowa zwigzana z epidemia COVID-19
spowodowata, ze ilo$¢ organizowanych wydarzen, w tym takze ilos¢ przyjazddw delegacji zagranicznych czy wyjazdow przedstawicieli Nowego Sacza do miast partnerskich
i zaprzyjaznionych, ulegta znacznemu zmniejszeniu w stosunku do roku poprzedniego. Wiele z planowanych na 2020 r. wydarzen odwotano, co m.in. byto wynikiem odgérnych
ograniczen w ruchu ladowym czy powietrznym oraz restrykcji sanitarnych obowigzujacych w kraju i za granica.

Sposoby finansowania wspoétpracy zagranicznej to srodki wtasne z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, fundusze mieszkancdw Nowego Sacza i kraju partnera
zagranicznego, srodki finansowe z budzetu panstwa oraz zewnetrzne $rodki pozabudzetowe z pomocy finansowej programéw europejskich / miedzynarodowych.

Trudnosci w prowadzonej wspotpracy zagranicznej miasta to: niewystarczajace srodki finansowe, bariera jezykowa (brak lub staba znajomosc jezyka partnera uniemozliwiajaca
kontakty mieszkancdéw), odlegtos¢ miedzy Nowym Saczem a partnerem zagranicznym. Nowy Sacz prowadzi wspdtprace z 25 miastami z réznych czesci swiata (w tym 2 miasta
polskie Tarnéw i Elblag), jednak najlepiej rozwija sie ona z miastami, ktore znajdujq sie stosunkowo niedaleko od Nowego Sacza jak: Preszow i Stara Lubowla (Stowacja) czy
Kiskunhalas (Wegry). Kontakty z tymi miastami majg dtugoletnig tradycje. Bliskos$¢ nie jest jednak jedynym wyznacznikiem intensywnosci wspotpracy. Przyktadem moze by¢
wspotpraca z Narwikiem (Norwegia), Netanig (Izrael), Trokami (Litwa), Suzhou (Chiny), Nietyshynem/Netiszynem (Ukraina), gdzie pomimo odlegtosci wspodtpraca pomiedzy
miastami byta lub jest stosunkowo intensywna.
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http://www.msz.gov.pl/Rzadowy,program,wspolpracy,z,Polonia,1818.html
http://www.msz.gov.pl/Rzadowy,program,wspolpracy,z,Polonia,1818.html
http://www.sejm.gov.pl/prawo/konst/polski/kon1.htm

Rola jednostki samorzadu terytorialnego polega na inicjowaniu kontaktow oraz na pozniejszym im ,patronowaniu”, dlatego wspodtpraca pomiedzy konkretnymi instytucjami lub
grupami spotecznymi jest nadrzednym celem partnerstwa miast. Wspotpraca zagraniczna jednostek samorzadu terytorialnego podlega stosownym regulacjom prawnym
usytuowanym w strukturze prawno-ustrojowej naszego kraju. Wspotpraca transgraniczna i regionalna stanowi integralng czes¢ polityki zagranicznej panstwa, ktérej
ksztattowanie znajduje sie w kompetencjach ministra wtasciwego do spraw zagranicznych, kierujacego dziatem administracji rzadowej tj. sprawy zagraniczne. Wtadze
samorzadowe Nowego Sacza realizujg zadania z zakresu polityki zagranicznej w ramach wspotpracy z partnerem zagranicznym w zakresie ich kompetencji, okreslonych
stosownymi przepisami.

Kluczowym zagadnieniem staje sie rola i aktywnos¢ prowadzenia zadan z zakresu polityki zagranicznej przez witadze miasta Nowego Sacza w odniesieniu do kategorii i priorytetow
zadan samorzadu terytorialnego. Zadania w zakresie ,,wspoétpracy ze spotecznosciami lokalnymi i regionalnymi innych panstw” nalezg do zadan wtasnych samorzadu, co wynika
z norm zawartych w ww. ustawach ustrojowych. W przypadku zadan fakultatywnych, jednostki samorzadu terytorialnego mogq odstapi¢ od realizacji takich zadan np. w
przypadku braku srodkow finansowych, badZ odpowiedniej infrastruktury. Z uwagi na powyzsze oraz polityke oszczednosciowg wprowadzong Zarzadzeniem Wewnetrznym nr
9/2019 z dnia 23 stycznia 2019 r. Prezydenta Miasta Nowego Sacza w sprawie wprowadzenia wytycznych dla polityki oszczednosciowej w budzecie Miasta Nowego Sacza
zrozumiate sg te argumenty, ktdre sugerujg, ze na danym terenie priorytetowy charakter majg wazniejsze potrzeby i lokalna spotecznos$¢ popiera zawieranie i rozwdj stosunkéw
Z partnerami zagranicznymi, ktére zapewniajq dziatania z korzysciami dla mieszkancow Nowego Sacza.

1/Wymiana miedzynarodowa

Tabela III-12.2.2, Zestawienie oficjalnych wizyt delegacji Nowego Sacza w miastach partnerskich i zaprzyjaznionych za granica.
LP | paTA KRAJ - MIASTO WYDARZENIE
1 17-1ut-2020 21-lut-2020 Izrael, Netanya Wizyta studyjna w Urzedzie Miasta Netanya oraz udziat w miedzynarodowej
Konferencji Federacji Wtadz Lokalnych MUNIWORLD 2020 w Tel Awiwie.
2 09-sty-2020 9-sty-2020 Stowacja, Koszyce Miedzynarodowa Wystawa Malarstwa pt. ,Malarstwo - K. Bojarczuk”.
19-kwi-2020 26-kwi-2020 Turcja, Alanya Polsko-turecka wymiana edukacyjna w ramach 3. Miedzynarodowego
3 Festiwalu Dzieci w Alanya — wymiane przetozono na inny termin z powodu
obostrzen zwigzanych z epidemig COVID-19.
4 27-maj-2020 28-maj-2020 Norwegia, Narwik 80. rocznica Bitwy o Narwik — wyjazd na uroczystosci rocznicowe nie odbyt sie
z powodu obostrzen zwigzanych z epidemig COVID-19.
5 04-cze-2020 04-cze-2020 Izrael, Ra’anana Konferencja pt. ,Pomysty na wymiane polsko-izraelskq” - wyjazd nie odbyt sie
z powodu obostrzen zwigzanych z epidemig COVID-19.
6 06-cze-2020 08-cze-2020 Turcja, Alanya 20. Miedzynarodowy Festiwal Kultury i Turystyki Artystycznej w Alanyi -
wyjazd nie odbyt sie z powodu obostrzen zwigzanych z epidemig COVID-19.
7 05-cze-2020 07-cze-2020 Litwa, Troki Swieto Miasta Trok 2020 - uroczystosci odwotano z powodu obostrzen
zwigzanych z epidemig COVID-19.
04-lip-2020 04-lip-2020 Stowacja, Stara Lubovna 31. Miedzynarodowy Kajakowy Rodzinny Sptyw Przyjazni rzeka Poprad na
8 trasie miast partnerskich Nowy Sacz - Stara Lubovna - odwotano z powodu
obostrzen zwigzanych z epidemig COVID-19.
9 23-wrz-2020 25-wrz-2020 Stowacja, Preszow Zaproszenie na Festiwal Architektury i Designu w dn. 23-25.09.2020 r. -
skierowano zaproszenie do sadeckich architektdw i projektantow.
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10 04-wrz-2020 06-wrz-2020 Wegry, Kiskunhalas 41. Miedzynarodowe Swieto Winobrania - uroczystosci odwotano z powodu
obostrzen zwigzanych z epidemig COVID-19.

25-wrz-2020 27-wrz-2020 Stowacja, Stara Lubovna XXIX L'ubovniansky Jarmok - odwotano z powodu obostrzen zwigzanych

z epidemig COVID-19.

11

Zrédio: Opracowanie wiasne, Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury UM.

Tabela III-12.2.3 Zestawienie oficjalnych wizyt delegacji zagranicznych miast partnerskich i zaprzyjaznionych w Nowym Saczu
LP | DATA KRAJ - MIASTO WYDARZENIE
1 02-kwi-2020 02-kwi-2020 Stowacja, Stara Lubovna Polsko-stowacka wizyta studyjna - odwotano z powodu obostrzen zwigzanych z epidemig
COVID-19.
2 15-cze-2020 19-cze-2020 Niemcy, Schwerte Praktyka zawodowa urzednikéw w Nowym Saczu - odwotano z powodu obostrzen zwigzanych
z epidemig COVID-19.
3 25-wrz-2020 25-wrz-2020 Niemcy, Schwerte Polsko-niemiecka wizyta p. Edith Peschel.

Zrodio: Opracowanie wiasne, Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury UM.

2/ Projekty miedzynarodowe:

1.

+~Z NIKIFOREM NA WEGRY - Z VIOLA BERKI DO POLSKI” to projekt ktory realizowany byt z programu ministerialnego ,Promocja kultury polskiej za granicg”, ktéry jest
forma miedzynarodowej wspdtpracy muzedw w zaprzyjaznionych miastach partnerskich w Polsce i na Wegrzech: Muzeum Okregowego w Nowym Saczu i Muzeum Janosa
Thormy w Kiskunhalas. Gtdwnym celem projektu byta prezentacja w wirtualnej przestrzeni cennych dziet sztuki: prac Nikifora - Epifana Drowniaka (1895-1968) ze
zbioréw Muzuem z Kiskunhalas i wybranych z kolekcji Muzeum nowosadeckiego prac Violi Berki (1932-2001) oraz wydanie ich wspdlnego katalogu w wersji drukowanej
i on-line. Nowy Sacz byt partnerem projektu w zakresie promocji projektu oraz nawigzania kontaktéw z Kiskunhalas.

Spotkanie Miast Partnerskich 2020, ktére zaplanowano w terminie 26-28.06.2020 r. w Nowym Saczu z udziatem miast: Schwerte (Niemcy), Columbia County (USA),
Presov, Stara Lubovna (Stowacja), Kiskunhalas (Wegry), Netayna (Izrael), Stryj (Ukraina), Troki (Litwa), Narwik (Norwegia), Gabrovo (Butgaria), Suzhou (CHRL), Elblag,
Tarnow (Polska), z uwagi na epidemie Covid-19 zostato odwotane.

Nowy Sacz podjat inicjatywe wsparcia organizacji w 2024 r. XXI Swiatowego Kongresu Koronki, na wniosek Stowarzyszenia Twérczosci Regionalnej.

Miasto wiaczyto sie w inicjatywe ,Global Greening” organizowanego 17 marca na catym Swiecie z okazji dnia Sw. Patryka. W tym dniu Nowosadecki Ratusz zostat
podswietlony na zielono.

W zwigzku z sytuacje epidemiczng, podjeto szereg dziatan majacych na celu wymiane informacji, doswiadczen, praktyk i wiedzy w zakresie Covid-19 (w tym spotkania
telekonferencyjne w sieci) z m.in. Suzhou (CHRL), Gabrovo (Butgaria), Presov (Stowacja), Alanya (Turcja), Netanya (Izrael), Kiskunhalas (Wegry).

Podjeto starania o pozyskanie $rodkéw finansowych z UE na realizacje projektu pn. ,Wspieranie dialogu miedzykulturowego i zwalczanie stygmatyzacji grup
mniejszosciowych - przeprowadzmy debate w stylu oksfordzkim w Nowym Saczu”, z udziatem Schwerte, Kishunhalas, Presov i Stara Lubovna. Projekt nie otrzymat
dofinansowania.

Zrealizowano polsko-turecka wymiane przyktadow dobrych praktyk w aspekcie funkcjonowania Centrum Informacji Turystycznej w Nowym Saczu dla poprawy jakosci
Swiadczonych ustug turystycznych w Alanya.

Przygotowano i rozestano oferte inwestorskg MKS Sandecja SA dla inwestoréw zagranicznych.

Otrzymano i procedowano polsko-chinskg oferte wspotpracy dla Patacu Mtodziezy oraz Miejskiego Osrodka Kultury z Orkiestrg symfoniczng Suzhou (Chiny).
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10.

11.
12.

13.

14.

15.
16.

17.
18.

19.

Przygotowano miedzynarodowg oferte wspotpracy z miastami partnerskimi Nowego Sacza przy planowanej 13. edycji konkursu fotograficznego ,Nowy Sacz w obiektywie”
oraz rozszerzono konkurs na skale miedzynarodowg o miasto Suzhou.

Otrzymano polsko-izraelskg oferte wspoétpracy dot. wystepu Orkiestry Konserwatorium Miejskiego z miasta partnerskiego Netayna w Nowym Saczu.

Uczestnicy zaje¢ plastycznych z Patacu Mtodziezy wzieli udziat w miedzynarodowych konkursach plastycznych pt. ,Beautiful life” w Suzhou (Chiny) oraz ,Drzewa, Kwiaty,
Opowiesci - Game and playfulness in nature (plant, animal, man, light)” w Kiskunhalas (Wegry).

Wspotpracowano z Muzeum Miejskim w Wilnie (Litwa) w sprawie poszukiwania modelu pomnika Jozefa Pitsudksiego autorstwa Janiny Reichert-Toth i Fryderika Toth
wykonanego dla Wilna w latach 1938-1939.

Wzieto udziat w badaniach naukowych dla Uniwersytetu tédzkiego w ramach projektu pt. ,Rola miast w polityce Unii Europejskiej wobec Chin”, finansowanego przez
Narodowe Centrum Nauki.

Podjeto wspodtprace z miastem Prijedor (Republika Serbska) w ramach wymiany doswiadczen w obszarze gospodarki komunalnej.

Wozieto udziat w konferencji online pt. ,Miedzynarodowe partnerstwo samorzgdowe: relikt czy niezbedny instrument europeizacji?” zorganizowanej przez Instytut Spraw
Publicznych, Niemiecki Instytut Spraw Publicznych, Instytut Niemiecko-Francuski oraz niemieckie Ministerstwo Spraw Zagranicznych.

Udzielono wsparcia miastu partnerskiemu Preszéw (Stowacja) w dziataniach o ubieganie sie o tytut Stolicy Kultury 2026 r.

Miasto Nowy Sacz byto partnerem projektu, realizowanego przez Fundacje Nomina Rosae Ogrdd Kultury Dawnej, w ramach ktdérego zorganizowano wystawe poswiecong
historii ubioru Zydéw polskich pt. ,Tatesy, kapoty, zatdzki. Opowie$¢ o ubiorach polskich Zydéw od $éredniowiecza po XX wiek”. Wystawa byta dostepna online do
obejrzenia w miescie partnerskim Netayna (Izrael).

Zrealizowano nastepujace projektu finansowane ze $rodkéw zewnetrznych:

e projekt pn. ,Zapomniany zakatek przyrody i historii” w ramach Programu Wspotpracy Transgranicznej INTERREG VA Polska-Stowacja 2014-2020 w partnerstwie
z Obec VysSné Ruzbachy w latach 2019-2021. Celem projektu jest podniesienie atrakcyjnosci pogranicza polsko - stowackiego w zakresie dziedzictwa
przyrodniczego i kulturowego poprzez przywrdcenie mieszkancom i turystom zapomnianych, cennych przyrodniczo i kulturowo terenéw pogranicza.

e projekt pn. ,Przystanek kultura” w ramach Programu Wspotpracy Transgranicznej INTERREG VA Polska-Stowacja 2014-2020 w partnerstwie z Fundacjg Sadecka,
Gming Bobowa, Gming Stary Sacz oraz Samorzadowym Krajem Preszowskim oraz Obec Lenartov. Celem gtdwnym projektu jest zwiekszenie efektywnosci
wykorzystania zasobdw dziedzictwa naturalnego i kulturalnego regionu pogranicza polsko-stowackiego poprzez stworzenie innowacyjnej sieci infrastruktury
turystycznej, ktéra pobudzi do dalszego rozwoju zréwnowazonej turystyki.

Inwestycja znajduje sie w poblizu instytucji kultury, na miedzynarodowym szlaku rowerowym Eurovelo, szlaku architektury drewnianej oraz pieszych szlakéw turystycznych.
3/ W 2020 r., tak jak w latach poprzednich, udzielano wsparcia organizacyjnego i merytorycznego dla oséb fizycznych, organizacji pozarzadowych (NGO) oraz instytucji
wspétpracujacych z Miastem - pomoc w nawigzywaniu kontaktéw z organizacjami i instytucjami w miastach partnerskich i zaprzyjaznionych dla podmiotéw takich jak m.in.
MPEC Sp. z o0.0., Parafia Ewangelicko-Augsburskiej, Szkota Podstawowa nr 18, Sadecka Biblioteka Publiczna, Patac Mtodziezy, Fundacja Nomina Rosae Ogréd Kultury Dawnej.

4/ Ponadto:
1. Sporzadzono Plan wspdtpracy zagranicznej miasta na rok 2020, w tym zrealizowano 1 wizyte, 2 wyjazdy, 51 projektéw i inicjatyw miedzynarodowych oraz jubileuszy.
2. Miedzynarodowe inicjatywy sa podejmowane takze przez sadeckie szkoty m.in. :
- Miedzynarodowa Wymiana Ucznidow Schwerte - Szkota Podstawowa nr 2 (nie odbyta sie - COVID-19);
- wyjazd do Wioch - Trapani przez uczniow Zespotu Szkdét nr 5 w ramach programu Erasmus (ze wzgledu na pandemie wyjazd odwotano);
— I Liceum Ogdlnoksztatcace - 2 wydarzenia miedzynarodowe — Konkurs przedmiotowy z jezyka niemieckiego i historii;
-~ Zespot Szkot Ogdlnoksztatcacych nr 2: Konkurs na film lub prezentacje ,,Niemiecki w roli gtdwnej - Deutsch in der Hauptrolle” - styczen 2020.
—  Konkurs XIV Piosenki Zagranicznej SZANSONADA organizowany przez II Liceum Ogdlnoksztatcgce w Nowym Saczu - 28.02.2020 r.
3. Patac Miodziezy zorganizowat Miedzynarodowy Konkurs Plastyczny: Mieszkam w Beskidach; , ,Dzieciecy Plakat Festiwalowy” w ramach Miedzynarodowego Festiwalu

Folkloru Ziem Gorskich - Zakopane 2020 i Kiskunhalas 2020 - w konkursie wzieto udziat 259 oséb.

Prowadzenie zadan i dziatan z zakresu wspdtpracy zagranicznej Miasta ma na celu:
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e podniesienie rangi miasta w subregionie, wojewddztwie, kraju i za granica poprzez zapewnienie warunkdw rozwoju kontaktéw miasta z zagranicg
tj. merytoryczna oraz logistyczna organizacja wspoétpracy miedzynarodowej Miasta;

e wzmachianie wspodtpracy zagranicznej z miastami partnerskimi i zaprzyjaznionymi;

e wykorzystanie szans rozwojowych dzieki wspotpracy zagranicznej miasta dla wzmocnienia rozwoju spotecznego i gospodarczego miasta;

e realizacja projektow miedzynarodowych wykorzystujgcych doswiadczenia partneréow, wymiane know-how, promocje regiondw partnerskich, uczestnictwo w seminariach,
sympozjach, konferencjach itd. w celu wymiany informacji i doswiadczen;

e wsparcie podmiotdw spotecznych i grup obywateli w nawigzywaniu kontaktow i wspotpracy w miastach partnerskich i zaprzyjaznionych.

tacznie, w roku 2020 miasto Nowy Sacz zrealizowato 57 projektéw i inicjatyw miedzynarodowych (takze tych z inicjatywy szkét i miejskich jednostek organizacyjnych)

w ramach partnerstw miasta i prowadzonej wspodtpracy zagranicznej Nowego Sacza.

1-4/ Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury w Urzedzie Termin realizacji styczen - grudzien 2020 r.

Jednostka realizujaca Miasta Nowego Sacza

2.19/ Wydziat Pozyskiwania Funduszy

Mierniki realizacji Liczba wydarzen miedzynarodowych w Nowym Saczu 57 wydarzen miedzynarodowych

zadania i zagranica (wyjazdy, przyjazdy i projekty zagraniczne):
Ilos¢ srodkdw wydatkowanych na wydarzenia i projekty 260 937,70 zt (w tym wydatki inwestycyjne w ramach programu INTERREG -
miedzynarodowe: 2 projekty partnerskie realizowane z partnerami ze Stowacji)
Liczba osdb biorgcych udziat w wydarzeniach ok. 1000 os6b

miedzynarodowych w Nowym Saczu i zagranicq:

Liczba nowych, zmodernizowanych lub rozbudowanych 2
elementow infrastruktury bedacych czescig
transgranicznego produktu/szlaku turystycznego PL

d. Wdrozenie wieloletniego programu promocji Nowego Sacza.

Miasto nie posiada dokumentu, ktory bytby wieloletnim programem promocji. Niemniej, dziatania promocyjne majace na celu skuteczng promocje Nowego Sacza na arenie
krajowej i miedzynarodowej sa podejmowane m.in. przez Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury, Wydziat Sportu i Turystyki, Biuro Prasowe i Promocji Wydziatu Organizacyjno-
Administracyjnego, inne wydziaty i jednostki Urzedu Miasta m.in.: Patac Miodziezy, jak réwniez spotki komunalne, kluby sportowe, organizacje pozarzadowe i inne podmioty.

1/ Promocja turystyczna miasta Nowego Sacza w mediach ogoélnopolskich.
Na zaproszenie Wydziatu Sportu i Turystyki do Nowego Sacza przyjechato 2 blogeréw kulinarnych Street Food Polska, autoréw portalu i blogu kulinarnego

ttp://streetfoodpolska.pl/
Zaproszeni goscie poznali branze gastronomiczng Nowego Sacza z produktami lokalnymi (restauracje, bary, kawiarnie) oraz poznali atrakcje turystyczne miasta.

2/ Wydziat Sportu i Turystyki w Urzedzie Miasta Nowego Sacza (WST):
W roku 2020 w Centrum Informacji Turystycznej zorganizowano i zaprezentowato okoto 10 przedstawicieli sztuki, fotografii, malarstwa, rysunku i sztuki uzytkowej z Nowego

Sacza i Sadecczyzny.
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2.1/ Prowadzenie Witryny www.ziemiasadecka.info o charakterze turystycznym i spotecznym (atrakcje turystyczne Nowego Sacza oraz regionu sadeckiego, wydarzenia
w miescie jak i na Sadecczyznie), administracja zaktadki Nowy Sacz na www.visitmalopolska.pl w ramach projektu Unii Europejskiej - MSIiT
2.2/ Prowadzenie aplikacji mobilnej ,Nowy Sacz”, stworzonej z myslg o gosciach i turystach odwiedzajacych Nowy Sacz, a takze aplikacji na mobilne urzadzenia komunikacyjne
pozwalajacej na przekazanie informacji o najwazniejszych wydarzeniach planowanych w miescie.
2. 3/ Ze wzgledu na sytuacje epidemiologiczng konieczna byta rezygnacja z wielu zaplanowanych dziatan m.in.
zaniechano druku nowych tematycznych ulotek — materiat bezptatnie rozdysponowany wsrod oséb korzystajacych z Informacji Turystycznej;
— zaniechano pracy przy tworzeniu Sadeckiej Marki Turystycznej (brak mozliwosci weryfikacji produktow);
— zaniechano wszelkich dziatan zwigzanych z targami turystycznymi - Wspotpraca z Matopolska Organizacja Turystyczng na targach turystycznych, wspotpraca ze
Starostwem Nowosadeckim;
— zaniechano wspétpracy z placéwkami szkolnymi przy organizacji lekcji dla grup szkolnych o tematyce turystycznej (funkcjonowanie Informacji Turystycznej, Atrakcje
Turystyczne Nowego Sacza i Regionu Sadeckiego).
2.4/ Ze wzgledu na sytuacje epidemiologiczng zwiekszyta sie obstuga klientdw zewnetrznych, wysytano materiaty drukowane na calg Polske
i zagranice (ulotki, mapy, pocztéwki) na prosbe zainteresowanych.
2.5/ Prowadzenie poradnictwa dla organizatoréw wypoczynku zbiorowego (przewodnicy grup, nauczyciele, biura turystyczne).
2.6/ Wspdtpraca ze Starostwem Nowosadeckim oraz Wspotpraca z Nowosadecka Izba Turystyczng w ramach obchodéow Sadeckich Dni Turystyki.
2.7/ Gromadzenie, przetwarzanie oraz bezptatne udostepnianie szczegdtowych informacji turystycznych z terenu miasta Nowego Sacza oraz regionu Sadeckiego.
2.8/ Administrowanie i prowadzenie fanpage Ziemia Sadecka na Facebooku na twitter.com/ziemiasadecka, prowadzenie wydarzen na YouTube / Ziemia Sadecka
2.9/ Wspdtpraca z placéwkami szkolnymi (Technika i Licea o kierunkach turystycznych, Szkoty Wyzsze) w ramach prowadzenia praktyk uczniowskich i studenckich w Centrum
Informacji Turystycznej.
Ze wzgledu na sytuacje epidemiologiczng Centrum Informacji Turystycznej byto zamkniete przez okoto 3 miesigce dla turystow i interesantéw. Zmniejszenie ruchu turystycznego
w 2020 roku.

3/ Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury/Wydziat Organizacyjno - Administracyjny w Urzedzie Miasta Nowego Sacza (WKS/WOR):
3.1/ WKS byt organizatorem 274 witasnych i zleconych wydarzen kulturalnych (Szczegéty w PK 7).
3.2/ Wydano 2 numery biuletynu ,Biuletyn informacyjny” oraz Tom 48 Rocznika Sadeckiego.
3.3/ Prowadzenie witryny www Urzedu Miasta oraz prowadzenie Fanpage’u miasta Nowego Sacza na portalu spotecznosciowym Facebook.
3.4/ Zorganizowano Polonez pod Ratuszem.
3.5/ Wydano kalendarz , Kalendarz Miasta Nowego Sacza A.D.2021”, z pracami pokonkursowymi uczestnikéw.
3.6/ Zakup pozycji ksigzkowych zwigzanych z Nowym Saczem, m.in.:
~Tajemnice Sadeckiej Bezpieki” autorstwa S. Adamczyka i H. Szewczyka,
IT tom ,Sadecki garnizon i jego zotnierze w latach 1923-1926 ” autorstwa J. Gizy,
~Geneza i plany Zamku Sadeckiego” autorstwa J. Suwaty i G. Olszewskiego,
reprint trzytomowej ,Historii Miasta Nowego Sacza” z 1901 roku, autorstwa ks. Jana Syganskiego,
przewodnik ,Sladami przesztosci”, autorstwa: L. Migrata.
3.7/ Realizacja filmu informacyjno-promocyjnego prezentujacego walory miasta Nowego Sacza.
3.8/ Wspodtpraca z mediami w zakresie promocji wydarzen oraz miasta Nowego Sacza.
3.9/ Wynajecie zabytkowego autobusu na potrzeby obstugi dwoch tras turystyczno - promocyjnych w Nowym Saczu.
3.10/ Wspieranie jednostek organizacyjnych Miasta Nowego Sacza w dziataniach promocyjnych oraz wspoéffinansowanie i wspotorganizowanie pozostatych wydarzen
promocyjno-kulturalnych:
e wsparcie organizacji 28. Finatu WOSP,
e dofinansowanie do organizacji Kina Samochodowego,
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¢ w ramach dziatan promocyjnych zgtoszono Miasto do konkursu ,Samorzad promujacy zdrowie”, w ktdrym Nowy Sacz uzyskat tytut laureata,
e wsparcie akcji ,Motomikotaje” — motocyklisci dzieciom.
Ze wzgledu na sytuacje epidemiologiczng organizacja dziatan promocyjnych miasta Nowego Sgcza zostata maksymalnie ograniczona.

4/ Patronat prezydenta miasta nad wydarzeniami spotecznymi, patriotycznymi, kulturalnymi, sportowymi. O patronaty ubiegaja w przewazajacej wiekszosci
organizacje, stowarzyszenia, fundacje z Nowego Sacza ale takze podmioty zewnetrzne. Taka forma promocji to bezkosztowy, cenny element wspdtdziatania i wspotpracy, jak
tez budowania marki Miasta w najblizszym $rodowisku - obywateli miasta, a takze wsrdod klientow zewnetrznych. Ten element dziatan okreslanych mianem ,gry na lidera”
buduje pozycje prezydenta miasta, co przektfada sie na ocene miasta i, per se, na promocje miasta oraz umacnianie fundamentéw jego marki, przede wszystkim wsrod
mieszkancéw, ale takze w duzy sposob oddziatuje na opinie o miescie wsrod gosci.

5/ Wydzial Przedsiebiorczosci:

5.1/ Do 62 nowosadeckich biur architektonicznych/projektantow/architektow przestano zaproszenie do wziecia udziatu (w formie online) w 5. Festiwalu Architektury i Designu
(FEAD) w miescie partnerskim Presov (Republika Stowacka) w terminie 23-25 wrzesnia 2020 r.

5.2/ Aktualizacja informacji dotyczacych potencjatu inwestycyjno-gospodarczego Nowego Sacza udostepnionych na portalu internetowym Miasta, na ktére skfadajg sie m.in.:
profil gospodarczy miasta, warunki inwestowania w Polskiej Strefie Inwestycji, zachety i utatwienia dla inwestorow, a takze analizy statystyczne i informatory tematyczne
skierowane do inwestoréw - www.nowysacz.pl => GOSPODARKA => ZAINWESTUJ W NOWYM SACZU.

5.3/ Prowadzenie i redagowanie zaktadki GOSPODARKA na stronie www.nowysacz.pl.

6/ Patac Mlodziezy organizuje wydarzenia spoteczne, patriotyczne, kulturalne, sportowe, religijne, artystyczne, wokalne, wernisaze i wystawy plastyczne oraz
zawody modeli samochodowych i szachowych, ktére wplywaja na promocje Nowego Sacza w kraju i za granica.

6.1/ Udziat w konkursach:
— Udziat solistéw ,,Studia Piosenki” w XVIII Matopolskim Konkursie Koled, Pastoratek i Piesni Zimowych Nowy Targ 2020, ktéry odbyt sie 20 stycznia 2020 r.
- Wojewddzki Konkursu Plastyczny z cyklu ,Wedréwki przez epoki — Ztote Bizancjum”. Na konkurs wptyneto 89 prac. Nagrodzono i wyrédzniono 16 miodych artystéw.

- Miedzynarodowy Konkurs Plastyczny ,Mieszkam w Beskidach”: po raz 27. Gminny Oérodek Kultury w Swinnej lezacy na terenie Beskidu Zywieckiego zorganizowat
konkurs plastyczny dla dzieci i mtodziez z Polski, Stowacji, Czech, Litwy, Austrii i Ukrainy. Nadestano prawie 9 tysiecy prac, uczestnicy PM zdobyli: 28 nagrod
i 18 wyrdznien. Prace powstaty pod kierunkiem nauczycieli plastyki: Agaty Rolka, Antoniego Reszkiewicza, Elzbiety Barciszewskiej-Koziot, Renaty Kubieszy i Beaty Ptanety
w takich technikach plastycznych jak grafika, rysunek, malarstwo na szkle, kolaz i fotografia.

- XIV Miedzynarodowy Przeglad Plastyczny , Ogréd Piekna, Dobra i Radosci” — RAJ. Przyznano 78 nagrdd i wyrdznien w czterech kategoriach wiekowych oraz w kategorii:
prace przestrzenne. Tematem przewodnim byt raj, a tegoroczna edycja pomimo okresu epidemii w Polsce cieszyta sie duzym zainteresowaniem - na konkurs wptyneto
530 prac.

— XXV Starosadecki Festiwal Mtodych Wokalistéw, ktory po raz pierwszy w historii zostat przeprowadzony on-line. Uczestnicy nagrali swoje konkursowe piosenki w domu,
najczesciej z wykorzystaniem telefonu komoérkowym, co z eliminacjami, ktére odbyty sie tradycyjnie w Muszynie, dato sume 205 uczestnikow konkursu.

— XXV Powiatowy Konkurs Mitodych Muzykéw - Instrumentalistow, organizowany przez Powiatowy Mtodziezowy Dom Kultury w Starym Saczu, w ktérym znalazta sie
1 podopieczna Patacu Mtodziezy w Nowym Saczu. Konkurs mtodych muzykdéw przeprowadzony zostat zdalnie na podstawie przestanych przez uczestnikéw filmow wideo
nagranych w warunkach domowych. Do udziatu w nim zgtosito sie 95 mtodych muzykdéw z catego powiatu nowosgdeckiego. Wsrdd nich znalazty sie dzieci i miodziez
grajacy na wszystkich instrumentach, ksztatcacy sie zaréwno w placéwkach o profilu typowo muzycznym, jak i w ramach dodatkowych zajec hobbistycznych.
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18. Ogdlnopolski Konkurs Piosenki Angielskiej - Nowy Targ - on-line. Sposrod 85 nadestanych nagran wokalnych w jezyku angielskim, 1 podopieczna Patacu Mtodziezy
zdobyta II miejsce (naucz. D. Szymbara).

W Piwnicznej-Zdroju odbyta sie XII Bitwa Breakdance, podczas ktérej znakomicie spisali sie podopieczni Piotra Dobosza z grupy Astral Team oraz Stawomira Dobosza
z grupy Dance Family Crew. W dwoch kategoriach wygrali uczestnicy Patacu Mtodziezy.

Konkurs ,Matopolska Marzanna”, organizowany przez Skansen Wsi Pogdrzanskiej w Szymbarku. Do konkursu zostato zgtoszonych w 99 prac z placéwek z terenu
powiatow: nowosadeckiego, gorlickiego, limanowskiego, tarnowskiego i krakowskiego, a wéréd nagrodzonych prac sg dwie z Patacu Mtodziezy w Nowym Saczu.

Miedzynarodowy Konkurs Plastyczny i Fotograficzny ,Kiskunhalas 2020” Na konkurs wystano prace 50 uczniow z Patacu Mtodziezy, ktorzy uczeszczajg na zajecia
plastyczne do roznych koét. Nauczyciele to: Agata Rolka, Beata Ptaneta, Agnieszka Zych, Renata Kubiesza i Elzbieta Barciszewska - Koziot. Uczestnicy konkursu
rywalizowali w 4 kategoriach wiekowych. 4 podopiecznych PM zwyciezyto w tym konkursie.

Miedzynarodowy Festiwal Gdynia OPEN 2020. Jedna solistka ,patacowego” Studia Piosenki otrzymata wyrdznienie w kategorii 13-14 lat.

Dzieciecy Plakat Festiwalowy w ramach Miedzynarodowego Festiwalu Folkloru Ziem Gorskich — Zakopane 2020. Na konkurs nadestano 48 prac z 11 placowek o$wiatowo-
wychowawczych.

Wojewoddzki Przeglad Dziatan Artystycznych ,W zaczarowanym s$wiecie Jana Brzechwy”. Konkurs organizowany jest od 8 lat. Przeglad sktada sie z konkursow:
plastycznego oraz interpretacji teatralnej. Przeglad promuje czytelnictwo i zacheca do czerpania pozytywnych wzorcéw z literatury dzieciecej. Skierowany jest do dzieci
z przedszkoli, szkdt podstawowych, osrodkow terapii zajeciowej, a takze domoéw dziennego wsparcia. Kazda edycja poswiecona jest innym ksigzkom, innym bohaterom
i autorom. W 2020 roku hasto przewodnie Przegladu brzmiato ,W zaczarowanym s$wiecie Jana Brzechwy”. Wydarzenie odbyto sie on-line. Zadaniem uczestnikéw byto
nadestanie nagrania wideo z interpretacjami teatralnymi wybranych utworéw. Dodatkowo zostata przyznana nagroda internautéw w gtosowaniu on-line, ktore odbyto sie
na stronie Facebook Patacu Mtodziezy w Nowym Saczu.

Przeglad Instrumentalny ,Gramy online” odbyt sie w Galerii im. Stanistawa Szafrana. Konkurs ograniczony zostat do czterech instrumentéw: skrzypiec, klarnetu, fletu
i trabki. Byt to pierwszy w historii Patacu Mtodziezy przeglad instrumentalny zorganizowany online z powodu epidemii. Podczas przegladu mozna byto ustysze¢ wykonania
off-line. Wérdd laureatéw znalezli sie mtodzi muzycy ksztatcacy sie na co dzien pod kierunkiem Gabrieli Stanny i Agnieszki Gawlik (skrzypce) oraz Arkadiusza Lipnia
(trabka).

Konkurs Piosenki Ludowej ,Lachowskie $piewanie”. Przestuchanie odbyto sie w Galerii im. Stanistawa Szafrana. Uczestnicy wykonali piosenki z repertuaru Regionalnego
Zespotu ,Sadeczoki” dziatajacego w Patacu Mtodziezy nieprzerwanie od 40 lat. Solisci prezentowali swoje umiejetnosci w dwdch kategoriach wiekowych. Jurorzy nagrodzili
siedmiu uczestnikdw.

Koncert w ramach V Festiwalu Twérczosci Chrzescijanskiej ,Alleluja czyli Happy Day”. 15 sierpnia 2020 r. w bazylice katedralnej Najswietszej Maryi Panny w Kielcach
odbyt sie uroczysty koncert. Wydarzenie, ze wzgledu na obostrzenia epidemiologiczne, mozna byto ogladac online, a zgromadzito wielu utalentowanych mtodych artystéw.
Nie zabrakto zespotu ,,Promyczki Dobra” z Patacu Miodziezy w Nowym Saczu. Wydarzenie byto niezwyktym potaczeniem réznych muzycznych styléw, a jego motywem
przewodnim byto 100-lecie urodzin Papieza Polaka Jana Pawta II, setna rocznica Bitwy Warszawskiej oraz 850-lecie bazyliki katedralnej w Kielcach. Szczegdlnym
momentem uroczystego koncertu byto wspolne wykonanie przez wszystkich artystow goralskiej piesni ,Sycka se Wom zycom”. Tym utworem w 1997 roku gorale zegnali
Jana Pawla II, ktory konczyt swoja pielgrzymke do ojczyzny.

XIII Konkurs Kaligraficzny BAKALARZ. W 2020 roku finalowe zmagania uczestnikédw ze wzgledu na szczegdlng sytuacjg epidemiczng, wygladaty inaczej niz zwykle. Tym
razem z kaligraficznymi zadaniami zmierzyli sie uczestnicy w zaciszu swojego domu. Konkurs Kaligraficzny BAKALARZ byt skierowany do ucznidw pierwszego etapu
ksztatcenia, czyli do klas I-III szkoty podstawowej. Jednoczesnie dla kazdej klasy byty przygotowywane oddzielne zadania, uwzgledniajace stopien trudnosci w danym
okresie ksztatcenia. Zmagania kaligraficzne byty podzielone na dwa etapy. W pierwszym mogli wzia¢ udziat wszyscy chetni, ktérzy nadestali swoje prace w terminie
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wyznaczonym przez organizatoréw (do 30 maja 2020 roku). Natomiast w drugim etapie braty udziat osoby zakwalifikowane do ogdlnopolskiego finatu przez Jury
konkursowe.

Nauczyciele Patacu Miodziezy, uczestnicy Studia Piosenki Doroty Szymbary i grupy recytatorskiej Agnieszki Basiagi przygotowali wzruszajacy koncert zatytutowany , Cisza
trwa wrzesniowa”. Podczas patriotycznego wieczoru mozna byto ustyszecé piosenki poswiecone II wojnie Swiatowej oraz wiersze o tej tematyce, jak i listy zotnierzy z
frontu. Koordynatorem programu byta Lucyna Urbanska. Koncert nawigzywat do 81. rocznicy wybuchu II wojny $wiatowej. Uroczystos¢ odbyta sie w nowosadeckim
ratuszu. W koncercie wzieli udziat podopieczni Studia Piosenki Doroty Szymbary. Podczas koncertu mozna byto ustyszeé fragmenty listdw zotnierzy, ktére z frontu pisali
do rodzin, a takze wiersze o tematyce wojennej autorstwa Agnieszki Osieckiej, czy Krzysztofa Kamila Baczynskiego. Przeczytali je podopieczni grup recytatorskich
Agnieszki Basiagi. Koncert odbyt sie pod honorowym patronatem Prezydenta Nowego Sacza Ludomira Handzla.

46 mtodych wokalistow wzieto udziat w sgdeckich eliminacjach do XVII Miedzynarodowego Festiwalu Piosenki Dzieciecej SKOWRONECZEK, ktérego organizatorami sg
Patac Mtodziezy w Nowym Saczu oraz Wydawnictwo Diecezji Tarnowskiej ,,Promyczek”. Do gtéwnej edycji Festiwalu Jury konkursowe zakwalifikowato 13 uczestnikéw
oraz przyznato 2 wyrdznienia. W przestuchaniach tradycyjnie wzieli udziat mtodzi wokaliéci z terenu miasta Nowego Sacza oraz uczestnicy z sadeckich szkét i placowek
o muzycznym profilu ksztatcenia. Prezentacje odbyty sie w sali widowiskowej Miejskiego Osrodka Kultury. Finat VII Miedzynarodowy Festiwal Piosenki Dzieciecej
~Skowroneczek” odbyt sie 20 wrzesnia 2020 r. na sadeckim Rynku. Podczas rejestrowanego przez Telewizje Polskg koncertu zaprezentowali sie laureaci Festiwalu.
Podczas wydarzenia wtadze miasta reprezentowata wiceprezydent Magdalena Majka, ktéra wreczyta Pawtowi Madzi Nagrode Prezydenta Miasta Nowego Sgcza Ludomira
Handzla. Wsrdéd publicznosci obecny byt takze Prepozyt Kapituty Kolegiackiej w Nowym Saczu i fundator nagrody specjalnej ks. dr Jerzy Jurkiewicz. Na zakonczenie
finatowego koncertu odbyta sie premiera piosenki i teledysku piosenki pt. ,Dusza ducha w nas rozrusza” do stow Agnieszki Janus i muzyki Dariusza Janusa.

IV Memoriat Szachowy im. Marcina Bernackiego: w sali reprezentacyjnej nowosgdeckiego ratusza po raz kolejny zorganizowano Otwarte Mistrzostwa Nowego Sacza
Juniorow w Szachach. Turniej rozegrano w systemie szwajcarskim na dystansie siedmiu rund. Zawody rozpoczeta honorowa partia, ktdérg prezydent Nowego Sacza
rozegrat z sedzig gtdwnym Turnieju Piotrem Widtg. W tym roku w zawodach wziety udziat 34 osoby, ktére do Nowego Sacza przyjechaty z réznych zakatkéw Matopolski,
gtéwnie z Sadecczyzny. Nie zabrakto takze podopiecznych Piotra Widty, ktérzy uczeszczajg na zajecia szachowe do Patacu Miodziezy. Uczestnicy byli podzieleni na dwie
grupy. W grupie A grali ze sobg osoby posiadajace minimum IV kategorie szachowg, a w grupie B zmierzyli sie ze sobg zawodnicy bez kategorii i z V kategorig szachowa.
Gtéwnym celem Turnieju jest upamietnienie Marcina Bernackiego, ktéry byt uczestnikiem zaje¢ szachowych w Patacu Mtodziezy. Marcin osiggat wiele sukceséw w grze.
Zmart na ciezka chorobe.

Mtodziezowy Festiwal Piosenki Country ,Mayflower”: organizatorzy szdstej juz edycji festiwalu stawiajg na anglojezyczny repertuar pomimo, ze w 2020 r., w trosce
0 bezpieczenstwo epidemiczne mtodych ludzi, nie zostali zaproszeni uczestnicy z innych krajow. Wczesniejsze edycje Festiwalu Piosenki Country potwierdzity potrzebe
przypomnienia oraz promocji muzyki country i western wsréd dzieci i mtodziezy. Cieszyty sie one wysokim poziomem solistow i zespotdow muzycznych, ktorzy nie obawiali
sie zmierzy¢ z tym po trosze zapomnianym gatunkiem muzycznym. Dla wielu mtodych artystow jest to doskonata okazja do zaprezentowania swoich zdolnosci wokalnych,
muzycznych i jezykowych. Gtdwne cele, jakie stawiajg sobie organizatorzy obejmujg promowanie ucznidow wybitnych poprzez stwarzanie im mozliwosci zaprezentowania
swoich talentdéw, pogtebianie wiedzy na temat kultury amerykanskiej oraz licznych podgatunkéw i styldw muzyki country i western, a co za tym idzie, rozwijanie
ciekawosci i tolerancji wobec innych kultur. Festiwal adresowany byt do solistdw i amatorskich zespotéw wokalnych lub wokalno-instrumentalnych, ktérzy nie sg zwigzani
z zadng wytwdrnig ptytowa i nie wydali jeszcze swojej ptyty. Kazdy wykonawca przygotowuje piosenke country w jezyku angielskim, ktérej czas trwania nie moze
przekroczy¢ czterech minut. Jedna wychowanka Miejskiego Osrodka Kultury w Nowym Saczu zdobyta nagrode Grand Prix VI Miedzynarodowego Festiwalu Piosenki
Country ,Mayflower”.

Po raz 36. zrealizowano eliminacje rejonowe do Wojewddzkiego Konkursu Recytatorskiego ,Echa Poetica”. Eliminacje konkursowe organizowane réwnoczesnie
w Krakowie, Oswiecimiu, Trzebini, Gorlicach, Tarnowie i Nowym Targu wytonito najlepszych recytatoréw sposrdéd uczniow szkoét podstawowych. Kazdy z uczestnikéw
przedstawit interpretacje dwoch utworéw: poezji i prozy, o dowolnej tematyce. Celem Konkursu Recytatorskiego ,Echa Poetica” jest pomaganie miodym ludziom
W wyrazaniu tego, co czujg i myslg za pomocg poezji, ktéra pomaga im odnalez¢ sie w chaosie wspotczesnego $wiata. Finat konkursu odbyt sie w Miasteczku Galicyjskim.
Jury wystuchato 24 recytatorow i przyznato nagrody oraz wyrdznienia.
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V Miedzynarodowy Festiwal Piosenki Polskiej , Kruszwicka Nuta 2020” - wokalista Krystian Gizicki (naucz. D. Szymbara) zdobyt ZLOTA NUTE. Krystian zaprezentowat
wtasng kompozycje pt. ,By lepszy byt swiat”.

IT Ogdlnopolskie Zawody Akrobatyczne o Puchar Janosika 2020. Znakomity wystep zawodnikéw z Astral Team. Trzech podopiecznych Piotra Dobosza z Patacu Mtodziezy
w Nowym Saczu wzieto udziat w zawodach.

XVIII Ogédlnopolski Przeglad Plastyczny ,Aniot”. Po raz kolejny uczestnicy musieli przedstawi¢ aniota w formie plastycznej. Do Patacu Miodziezy, ktéry organizowat
przeglad nadestano miedzy innymi prace z przedszkoli, szkét czy domoéw kultury. Najlepsi mtodzi artysci zostali nagrodzeni. Uczestnicy przegladu po raz kolejny wykazali
sie kreatywnoscig tworzac rysunki, szkice, rzezby i obrazy. Jednym z celéw konkursu byto kultywowanie tradycji zwigzanych ze $Swietami Bozego Narodzenia. Przeglad
ma za zadanie rozwijanie wyobrazni i aktywnosci twdrczej uczestnikow.

XXIV Ogodlnopolski Konkurs Polskiej Poezji Religijnej ,Pierscien sw. Kingi”. Z powodu pandemii koronawirusa konkurs odbyt sie w formule ON-LINE. Cel konkursu pozostat
bez zmian, jest nim promocja poezji i jej bogactwa wsréd mtodego pokolenia, a takze rozwijanie sztuki pieknej recytacji. Konkurs byt adresowany do ucznidéw szkét
podstawowych w trzech kategoriach wiekowych: klasy 1-3, klasy 4-6, klasy 7-8.

Miedzynarodowy Konkurs Wokalny ,,GOLDEN VOICE 2020" - Krystian Gizicki z Patacu Mtodziezy w Nowym Sgczu posiada ,Golden Voice”. ,Ztotousty” wokalista zapewnit
sobie najwyzsze miejsce na podium wykonaniem piosenki ,Budzik”. Tegoroczna edycja festiwalu organizowanego przez Centrum Kultury w Jedrzejowie odbyta sie w
formule on-line. Mtodzi wykonawcy do 21. roku zycia byli oceniani wedtug nastepujgcych kryteriow: walory i technika gtosu, dobor repertuaru, interpretacja oraz
prezentacja sceniczna. Solisci i zespoty prezentowali sie w trzech kategoriach wiekowych.

XIV Ogodlnopolski Konkurs Plastyczny ,Pod Skrzydtami Aniota. Idea przegladu ,Pod Skrzydtami Aniota” jest niezmienna od 14 lat - da¢ mtodym ludziom szanse na
zaprezentowanie tego, co czyni ich wyjatkowych: ich talentéw, pasji, subtelnej wrazliwosci. Uczestnicy wiasnorecznie wykonujg kartke swigteczng, tak jak to niegdys
czynili ich rodzice i dziadkowie. W tradycyjnej kartce widzi przestrzen, gdzie mozna w plastyczny sposdb wyrazi¢ swoje uczucia i ztozy¢ najblizszym zyczenia $wigteczne.
Do udziatu w konkursie zaproszono dzieci i mtodziez w wieku 5-19 lat, w tym takze mtodych ludzi z niepetnosprawnosciami. Zadaniem uczestnikow konkursu jest
zaprojektowanie kartki $wigtecznej bez uzycia elementéw gotowych.

Konkurs Poezji Karola Wojtyty ,Do Ciebie wotam cztowieku, Ciebie szukam”. Z powodu nasilajacej sie fali zachorowan na koronawirusa, Patac Mtodziezy w Nowym Saczu
podjat decyzje o zmianie formy Konkursu Poezji Karola Wojtyty na on-line.

XIV Wojewddzki Konkurs Piosenki ,Anielska nutka”: Konkurs, ktéry na trwale wpisat sie w matopolski kalendarz wydarzen kulturalnych, gromadzi co roku liczng grupe
solistek i solistow. Skierowany jest do oséb w wieku 7-19 lat, ktérych zadaniem jest przygotowanie piosenki o tematyce bozonarodzeniowej.

Ogodlnopolski Konkurs Koled i Pastoratek w Skepem, odbyt sie w formule on-line i przynidst trzecie miejsce podopiecznej Studia Piosenki Patacu Mtodziezy. Do eliminacji
konkursowych z najpiekniejszymi koledami i pastoratkami zgtosito sie az 123 mtodych ludzi. Ze wzgledu na wysoki poziom wykonan, przestuchania przeprowadzono
dwukrotnie.

6.2/ W roku szkolnym 2019/20 w Patacu Mtodziezy w Nowym Saczu funkcjonowato 181 két zainteresowan, do ktérych uczeszczato 2389 dzieci i mtodziezy. Zajecia z nimi
prowadzito 47 nauczycieli. Uczestnicy Patacu Mtodziezy wzieli udziat w 90 wydarzeniach kulturalnych i sportowych, z czego 40 imprez byto zorganizowanych lub
wspétorganizowanych przez nauczycieli Patacu Miodziezy.

7/ Sadecka Agencja Rozwoju Regionalnego

Udziat w promocji Nowego Sacza w 2020 r. miata takze Sadecka Agencja Rozwoju Regionalnego S.A., gtéwnie poprzez realizowane projekty gospodarczego wykorzystania
historycznych waloréw Nowego Sacza oraz liczne publikacje.

7.1/ Sadecka Agencja Rozwoju Regionalnego zrealizowata projekty gospodarczego wykorzystania historycznych waloréw Nowego Sacza tj.:

Raport z realizacji Strategii Rozwoju Nowego Sacza 2020+ za 2020 rok
str. 222




ZAMEK KROLEWSKI. W 2020 roku SARR rozpoczat badania archeologiczne na Zamku Sadeckim. Wykonano ok. 18 sondazy, dzieki ktérym ustalono obszar leja
powybuchowego Zamku, przebieg nie znanych dotad muréw zamkowych oraz odkryto relikty gotyckiego skrzydta zachodniego. Ponadto, w trakcie wykopalisk znaleziono
kolekcje srebrnych przedmiotéw pochodzenia zydowskiego, majacych charakter sakralny, ktére prawdopodobnie ukryto w czasie Holocaustu. Dzieki temu znalezisku o
badaniach SARR stato sie gtosno na $wiecie, gdyz informacje na ten temat znalazty sie w gtdwnych wiadomosciach w Jerozolimie i Nowym Jorku oraz w gazecie The Sun
w Londynie. Przy okazji dziennikarze wyczerpujaco informowali o dziejach Zamku Kroélewskiego i Sadecczyznie. Ten sezon badan zakornczono sprawozdaniami
archeologicznymi, ktére przekazano do stuzb konserwatorskich. Koszt inwestycji w roku 2020 - 197.463,93 zt

STARY RATUSZ. w 2020 roku SARR S.A. udato sie odstoni¢ fundamenty i pozostatosci Starego Ratusza w Nowym Saczu oraz przeprowadzi¢ petne badania archeologiczne,
sporzadzajac stosowng dokumentacje polowg oraz geodezyjna. Na tej podstawie SARR przygotowat tréjwariantowg koncepcje gospodarczego wykorzystania ruin poprzez
utworzenie Podziemnego Muzeum Ratusza na wzdr muzeum krakowskiego pod Sukiennicami. Koszt w roku 2020 - 65.907,30 zi.

7.2/ Sadecka Agencja Rozwoju Regionalnego przygotowata i wydata nastepujace publikacje:

reprint trzytomowej ,Historyi Miasta Nowego Sacza” z 1901 roku, autorstwa ks. Jana Syganskiego, ktéra zawiera wiele cennych informacji zréodtowych o catej
Sadecczyznie. Publikacje te rozestano nieodptatnie do 17 najwazniejszych bibliotek w kraju.

ksigzke pt. ,Geneza i plany Zamku Sadeckiego” autorstwa Jarostawa Suwaly i Grzegorza Olszewskiego. Zawiera ona wyniki kwerendy historycznej co do
najwczeséniejszych dziejow zamku (I cze$¢) oraz wszystkie plany, rzuty i inwentaryzacje przedwojenne zamku ze szczegdtowymi opisami
i genezg ich powstania. Plany te postuzyly nastepnie jako materiat planistyczny do sporzadzenia koncepcji odbudowy zamku. Publikacje rozestano nieodptatnie
do 17 najwazniejszych bibliotek w kraju. Sprzedaz powyzszych publikacji prowadzona jest w ksiegarniach sadeckich, na Facebooku i Allegro.

Koszty poniesione w roku 2020 - 17.680,- zt

8/ Wydziat Architektury i Urbanistyki w Urzedzie Miasta Nowego Sacza
W okresie od 10.01.2020 r. do 30.04.2020 r. Wydziat Architektury i Urbanistyki Urzedu Miasta Nowego Sacza zorganizowat 3 konkursy, do ktérych zgtosity sie firmy z catego

kraju:

konkurs studialny, otwarty, jednoetapowy na opracowanie koncepcji urbanistyczno-architektonicznej zagospodarowania terenu ,Plac Krasinskiego - Kocie Planty”- koszty
to nagroda w tgcznej wysokosci 6000 zt;

konkurs studialny, otwarty, jednoetapowy na opracowanie koncepcji urbanistyczno-architektonicznej zagospodarowania terenu ,Plac Pod Zamkiem”- koszty to nagroda
w fgcznej wysokosci 3000 zt;

konkurs studialny, otwarty, jednoetapowy na opracowanie koncepcji urbanistyczno-architektonicznej zagospodarowania terenu ,Stara Sandecja”- koszty to nagroda
w facznej wysokosci 6000zt.

9./ Sadeckie Wodociagi Sp. z o.0.

W 2020 r., Sadeckie Wodociagi przeprowadzity konkurs plastyczny pn. ,Woda - korzystaj i szanuj”. W przedsiewzieciu wzieto udziat 1304 ucznidéw i przedszkolakdw ze szko6t
podstawowych, szkdtek malarskich oraz Patacu Mtodziezy. Dzieci reprezentowaty 60 placéwek oswiatowych z Nowego Sacza oraz gmin: Nawojowa, Korzenna, Kamionka Wielka,
Stary Sacz. Koszt - 3 751,91 zt

Jednostka realizujaca

1, 2 / Wydziat Sportu i Turystyki w Urzedzie Miasta Nowego | Termin realizacji 2020 rok
Sacza

3/ Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury/Wydziat
Organizacyjno - Administracyjny w Urzedzie Miasta
Nowego Sacza
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4/ Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury w Urzedzie
Miasta Nowego Sacza

5/ Wydziat Przedsiebiorczosci w Urzedzie Miasta Nowego
Sacza

6/ Patac Mtodziezy w Nowym Saczu
7/ Sadecka Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

8/ Wydziat Architektury i Urbanistyki w Urzedzie Miasta
Nowego Sacza

9/ Sadeckie Wodociagi Sp. z o.0.

.. . .. 2.1/ Tlos¢ odwiedzin strony. Liczba gosci: 44 792, liczba wizyt: 83 337
Mierniki realizacji
zadania 2.2/ llo$¢ pobran aplikacji mobilnej. 2 673
2.4/ Liczba oséb odwiedzajacych jednostke 2 205
Liczba udzielonych odpowiedzi drogg mailowa, 520
Liczba udzielonych odpowiedzi drogq telefoniczng 1139
3.1/ Ilo$¢ wydarzen kulturalnych: 274 Ilos¢ uczestnikdw: 84 429 oraz 50 962 online
3.2/ Ilos¢ wydawnictw. 2 numery biuletynu ,Biuletyn informacyjny” - naktad 30 tys. egz. kazdy.

Rocznik — 500 egzemplarzy

3.3/ llos¢ odwiedzin strony www Urzedu Miasta, liczba Liczba gosci: 555 284, liczba wizyt: 1 066 350; liczba wyswietlen strony srednio
wyswietlen i zasiegdw Fanpage’u miasta Nowego Sacza na 60 000, posty docierajg $rednio do 840 000 odbiorcéw, 11 467 uzytkownikéw ,lubi
portalu spotecznosciowym Facebook to”, 12 401 uzytkownikéw , obserwuje to”

4/ Liczba przyznanych patronatéw prezydenta miasta 81

e. Udziat Nowego Sacza w konkursach, plebiscytach i rankingach.

Urzad Miasta uczestniczy w liczacych sie ogdlnopolskich konkursach i rankingach adresowanych do samorzaddw, poddajac ocenie zewnetrznych ekspertdw aktywnos$c
i osiggniecia Nowego Sacza, by uzyskac zobiektywizowang wiedze o jakosci zarzadzania miastem, postepach i miejscu na ogdélnopolskiej mapie aktywnosci samorzadow, a takze
by szuka¢ zewnetrznego uwiarygodnienia i potwierdzenia pozytywnego wizerunku miasta, jako miasta z potencjatem, silnego aktywnoscig jego mieszkancéw.

Nowy Sacz w 2020 roku wzigt udziat w Ogdlnopolskim Rankingu Gmin i Powiatow, organizowanym przez Zwigzek Powiatéw Polskich, w ktérym Nowy Sacz zostat liderem
w kategorii miast na prawach powiatu i zdobyt tytut ,,DOBRY POLSKI SAMORZAD 2020". Wyniki Nowego Sacza w poprzednich latach: 2004 r. - 9. miejsce, 2005 r. -
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29., 2006 r. - 31., 2007 r. - 31., 2008 r. - 23., 2009 r. - 2., 2010 r. - 1. (ex aequo z Gdanskiem), 2011 r. - 3., 2012 r. - 2., 2013 r. - 3., 2014 r. - 3., 2015r. - 1; 2016 r. -
2; 2017 - 2; 2018 - 1, 2019 - 1.

Udziat miasta w ww. rankingu byt bezptatny.

Jednostka realizujaca Urzad Miasta Nowego Sacza - Wydziat Organizacyjno- Termin realizacji Rok 2020
Administracyjny przy wspotpracy z wydziatami Urzedu
Miasta, miejskimi jednostkami organizacyjnymi i miejskimi
spotkami prawa handlowego.

Zrédta finansowania Wartosé
Budzet miasta 491 220,02 z
Wydatki na realizacje Programu 696 940.80 2t Srodl_(i zewnetrzne zagraniczne (UE, 192 815,40 zt
Kluczowego nr 12 ogétem: ! '?OG itp.)
Srodki zewnetrzne krajowe 12 905,38 zt
Inne ---

Opracowanie: Wydziat Komunikacji Spotecznej i Kultury w Urzedzie Miasta Nowego Sgcza - jednostka wiodaca.
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Iv. WYKONANIE BUDZETU MIASTA ZA ROK 2020
Tabela VI.1. Wykonanie budzetu Miasta Nowego Sacza za rok 2020
DOCHODY

Dzial Tres¢ Plan poczatkowy | Plan po zmianach W%’f ig«jiznoitzaona wsk. % | struktura

010 Rolnictwo i lowiectwo 4 086,00 45 337,04 40 317,40 88,9 0,0
Dochody biezace 4 086,00 45 337,04 40 317,40 88,9 0,0
w tym:
Wplywy z réznych optat (§ 0690) 2 000,00 2 000,00 2 067,39 103,4 0,0
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacj¢ zadan
T o0 w10 w00 00
2010
e B g | 2000 219600 21900 1000 0
Dotacje celowe otrzymane od samorzadu wojewodztwa na zadania
biezace realizowane na podstawie porozumien (uméw) migdzy 0,00 30 000,00 24 912,97 83,0 0,0
jednostkami samorzadu terytorialnego (§ 2330)

020 Les$nictwo 35 000,00 35 000,00 1 594,46 4,6 0,0
Dochody biezace 35 000,00 35 000,00 1 594,46 4,6 0,0
w tym:
Wplywy ze sprzedazy wyrobow (§ 0840) 35 000,00 35 000,00 1 594,45 4,6 0,0
Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 0,00 0,00 0,01 --- 0,0

150 Przetwoérstwo przemystowe 184 000,00 197 888,00 163 825,83 82,8 0,0
Dochody biezace 184 000,00 197 888,00 163 825,83 82,8 0,0
w tym:
l\lklggznwi}e/ If (tg’t(l)léljl (1)()0$zt(')w egzekucyjnych, optaty komorniczej i kosztow 3.000,00 3.000,00 0,00 0.0 0.0
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Wplywy z najmu i dzierzawy sktadnikdw maj. Skarbu Panstwa, jedn.

sam. ter. lub innych jedn. zal. do sekt. fin. publ. oraz innych uméw o 150 000,00 150 000,00 114 281,33 76,2 0,0
podobnym charakterze (§ 0750)
Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 5 500,00 5 500,00 439,17 8,0 0,0
Wplywy z rozliczef/ zwrotow z lat ubieghych (§ 0940) 4 500,00 4 500,00 794,05 17,6 0,0
Wplywy z réznych dochodow (§ 0970) 21 000,00 34 888,00 48 311,28 138,5 0,0
600 Transport i lacznosé 8033 312,00 7629 638,00 9130 009,04 119,7 14
Dochody biezace 5756 172,00 2 845 516,00 2588 043,41 91,0 0,4
w tym:
z&;gigzzzczh tzguélsl 7g0r)zyw1en, mandatow i innych kar pienieznych od os6b 0,00 0,00 1 600,00 L 0,0
l\g}())znwi}e/ rf (tg’t(l)lél;ll (l)<)osztow egzekucyjnych, oplaty komorniczej i kosztow 700,00 700,00 1 136,80 162,4 0.0
Wplywy z réznych optat (§ 0690) 430 000,00 430 000,00 401 316,65 93,3 0,1
Wptywy z najmu i dzierzawy sktadnikow maj. Skarbu Panstwa, jedn.
sam. ter. lub innych jedn. zal. do sekt. fin. publ. oraz innych uméw o 4 500,00 4 500,00 9 230,84 205,1 0,0
podobnym charakterze (§ 0750)
Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 5 000,00 5000,00 3 379,76 67,6 0,0
Wplywy z rozliczen/ zwrotow z lat ubieglych (§ 0940) 0,00 0,00 249,05 --- 0,0
Wplywy z tytutu kar i odszkodowan wynikajacych z uméw (§ 0950) 0,00 0,00 13 204,49 --- 0,0
Wptywy z r6znych dochodéw (§ 0970) 2 500,00 2 500,00 59 666,82 2386,7 0,0
Dot sl et v b s a0 | ggo0| 539200 59200 1000 0
S.ro.dki otrz.ymane z panstwowych funduszy celowych na realizacj¢ zadan 2709 604.00 0.00 0.00 L 0.0
biezacych jednostek sektora finansow publicznych (§ 2170) ’ ' ! !
Dotacje celowe otrzymane z gminy na zadania biezace realizowane na
podstawie porozumien (uméw) miedzy jednostkami samorzadu 2 600 000,00 2 397 424,00 2 092 867,00 87,3 0,3
terytorialnego (§ 2310)
Dochody majatkowe 2 277 140,00 4784 122,00 6 541 965,63 136,7 1,0
w tym:
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Dotacje celowe w ramach programoéw finansowanych z udziatem
srodkow europejskich oraz srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5

lit. a i b ustawy, lub platnosci w ramach budzetu srodkow europejskich, 0,00 0,00 40 581,63 o 0.0
realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego (§ 6257)

Dotacja celowa otrzymana z tytutu pomocy finansowej udzielanej migdzy

jednostkami samorzadu terytorialnego na dofinansowanie wtasnych zadaf 0,00 350 000,00 350 000,00 100,0 0,1
inwestycyjnych i zakupow inwestycyjnych (§ 6300)

Srodki otrzymane z panstwowych funduszy celowych na finansowanie

lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji i zakupow 2277 140,00 3 801 840,00 5519 102,00 145,2 0,8
inwestycyjnych jednostek sektora finanséw publicznych (§ 6350)

Whplata §rodkéw finansowych z niewykorzystanych w terminie

wydatkow, ktore nie wygasaja z uptywem roku budzetowego (§ 6680) 0,00 632 282,00 632 282,00 100,0 01

630 Turystyka 0,00 0,00 5 528,05 === 0,0
Dochody biezace 0,00 0,00 5 528,05 --- 0,0
w tym:

Wplywy z odsetek od dotacji oraz ptatnosci: wykorzystanych niezgodnie

z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem procedur, o ktérych L

mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub w nadmierne;j 0,00 0,00 28,05 0.0
wysokosci (§ 0900)

Wplywy ze zwrotéw dotacji oraz platnosci, w tym wykorzystanych

niezgodnie z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem .

procedur, o ktorych mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub 0,00 0,00 5 500,00 0,0
w nadmiernej wysokosci (§ 2910)

700 Gospodarka mieszkaniowa 18 600 000,00 8934 712,00 9 789 559,52 109,6 15
Dochody biezace 6 550 000,00 7884 712,00 7931 347,91 100,6 1,2
w tym:

Wplywy z oplat za trwaty zarzad, uzytkowanie i stuzebnosci (§ 0470) 160 000,00 160 000,00 174 429,84 109,0 0,0
pr;wy z optat z tytutu uzytkowania wieczystego nieruchomoscei (§ 1 700 000.00 1,700 000.00 1 624 742.60 95 6 0.2
0550 ) H H 1 El
Wptywy z tytutu optat i kosztow sadowych oraz innych optat uiszczanych

na rzecz Skarbu Panstwa z tytutu postepowania sagdowego i 0,00 0,00 7 459,50 --- 0,0
prokuratorskiego (§ 0630)

Wplywy z tytutu kosztow egzekucyjnych, optaty komorniczej i kosztow 0.00 0.00 380 53 L 0.0

upomnien (§ 0640)
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Wplywy z najmu i dzierzawy sktadnikow maj. Skarbu Panstwa, jedn.

sam. ter. lub innych jedn. zal. do sekt. fin. publ. oraz innych uméw o 3450 000,00 3 450 000,00 3394 703,60 98,4 0,5

podobnym charakterze (§ 0750)

Wplywy z pozostalych odsetek (§ 0920) 65 000,00 65 000,00 90 114,55 138,6 0,0

Wplywy z rozliczen/ zwrotéw z lat ubieghych (§ 0940) 0,00 0,00 67 661,35 --- 0,0

Wplywy z réznych dochodéw (§ 0970) 200 000,00 300 000,00 289 597,59 96,5 0,0

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace

realizowane przez gmine na podstawie porozumien z organami 0,00 60 000,00 43 329,50 72,2 0,0

administracji rzagdowej (§ 2020)

Dot. cel. otrz. z budzetu panstwa na zad. biezace z zakresu adm. rzadowej

oraz inne zadania zlec. ustawami realizow. przez powiat (§ 2110) 275 000,00 684 712,00 684 687,50 100,0 01

Doch. jedn. samorzadu terytorialnego zwigzane z realizacja zadan z

zakresu administracji rzad. oraz innych zad. zlec. ustawami (§ 2360) 700 000,00 1465 000,00 1554 241,35 106,1 02

Dochody majatkowe 12 050 000,00 1 050 000,00 1858 211,61 177,0 0,3

w tym:

Wplywy z tytutu przeksztatcenia prawa uzytkowania wieczystego w

prawo wlasnosci (§ 0760) 50 000,00 50 000,00 371 696,19 743,4 0,1

Whtaty z tytutu odptatnego nabycia prawa wiasnosci oraz prawa

uzytkowania wieczystego nieruchomosci (§ 0770) 12000 000,00 1000 000,00 1486 515,42 148,7 0.2
710 Dzialalno$¢ uslugowa 1458 196,00 1582 882,00 1788 997,42 113,0 0,3

Dochody biezace 1458 196,00 1582 882,00 1788 997,42 113,0 0,3

w tym:

Wplywy z tytutu kosztow egzekucyjnych, optaty komorniczej i kosztow

upomnien (§ 0640) 3 000,00 3 000,00 882,74 29,4 0,0

Wplywy z réznych optat (§ 0690) 300 000,00 300 000,00 492 404,77 164,1 0,1

Wplywy z ustug (§ 0830) 430 000,00 430 000,00 443 366,29 103,1 0,1

Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 150,00 150,00 10,68 7,1 0,0

Wplywy z réznych dochodéw (§ 0970) 0,00 300,00 1212,00 404,0 0,0

Dot. cel. otrz. z budzetu panstwa na zad. biezace z zakresu adm. rzagdowej

oraz inne zadania zlec. ustawami realizow. przez powiat (§ 2110) 724896,00 849 282,00 848 960,94 100,0 01

Doch. jedn. samorzadu terytorialnego zwigzane z realizacja zadan z 150.00 150.00 43.28 289 0.0

zakresu administracji rzad. oraz innych zad. zlec. ustawami (§ 2360)
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Wplywy ze zwrotéw dotacji oraz ptatnosci, w tym wykorzystanych
niezgodnie z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem

procedur, o ktérych mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub 0,00 0,00 2116,72 o 0.0
w nadmiernej wysokosci (§ 2910)

750 Administracja publiczna 1 657 982,00 1992 411,00 1832 264,15 92,0 0,3
Dochody biezace 1 657 982,00 1992 411,00 1832 264,15 92,0 0,3
w tym:

Wptywy z tytulu grzywien, mandatow i innych kar pieni¢znych od osob .
s 0,00 0,00 3500,00 0,0
Wplywy z tytutu grzywien i innych kar pienigznych od oséb prawnych i L

innych jednostek organizacyjnych (§ 0580) 0,00 0,00 2200,00 0.0
Wplywy z tytutu optat i kosztow sadowych oraz innych optat uiszczanych

na rzecz Skarbu Panstwa z tytutu postepowania sadowego i 0,00 0,00 23 395,64 --- 0,0
prokuratorskiego (§ 0630)

Wplywy z tytutu kosztow egzekucyjnych, optaty komorniczej i kosztow .

MEER ST 0,00 0,00 4 686,13 0,0
Wplywy z réznych oplat (§ 0690) 0,00 0,00 863,70| - 0,0
Wptywy z najmu i dzierzawy sktadnikow maj. Skarbu Panstwa, jedn.

sam. ter. lub innych jedn. zal. do sekt. fin. publ. oraz innych uméw o 239 865,00 239 865,00 192 620,65 80,3 0,0
podobnym charakterze (§ 0750)

Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 250 060,00 250 060,00 126 853,75 50,7 0,0
Wplywy z rozliczen/ zwrotow z lat ubiegtych (§ 0940) 0,00 0,00 335,62 --- 0,0
Wplywy z roznych dochodéw (§ 0970) 9 060,00 83 975,00 66 051,59 78,7 0,0
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacj¢ zadan

biezacych z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych

gminie (zwigzkom gmin, zwigzkom powiatowo - gminnym) ustawami (§ 990 918,00 1383 702,00 1376 986,00 99,5 0,2
2010)

Dotacje celowe w ramach programéw finansowanych z udziatem

srodkow europejskich oraz srodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 L

lit. a i b ustawy, lub platnosci w ramach budzetu srodkow europejskich, 133 012,00 0,00 0,00 0,0
realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego (§ 2057)

Dot. cel. otrz. z budzetu panstwa na zad. biezace z zakresu adm. rzagdowej 19 819 00 20 011.00 20 010.51 100.0 0.0

oraz inne zadania zlec. ustawami realizow. przez powiat (§ 2110)
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Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace

realizowane przez powiat na podstawie porozumien z organami 15 000,00 14 550,00 14 550,00 100,0 0,0

administracji rzagdowej (§ 2120)

Doch. jedn. samorzadu terytorialnego zwigzane z realizacjg zadan z

zakresu administracji rzad. oraz innych zad. zlec. ustawami (§ 2360) 248,00 248,00 210,56 84,9 0.0
Urzedy naczelnych organéw wladzy panstwowej, kontroli i ochrony

751 e T 16 613,00 546 019,00 535 604,04 98,1 0,1
Dochody biezace 16 613,00 546 019,00 535 604,04 98,1 0,1
w tym:

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacj¢ zadan

biezacych z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych

gminie (zwigzkom gmin, zwigzkom powiatowo - gminnym) ustawami (§ 16 613,00 546 019,00 535604,04 98,1 01
2010)

752 Obrona narodowa 3 500,00 159 070,00 159 050,14 100,0 0,0
Dochody biezace 3 500,00 159 070,00 159 050,14 100,0 0,0
w tym:

Dot. cel. otrz. z budzetu panstwa na zad. biezace z zakresu adm. rzagdowej
oraz inne zadania zlec. ustawami realizow. przez powiat (§ 2110) 3 500,00 159070,00 159 050,14 100,0 0.0

754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 17 316 397,00 19589 645,00 19529 258,14 99,7 2,9
Dochody biezace 17 316 397,00 19589 645,00 19529 258,14 99,7 2,9
w tym:

Wplywy z tytulu grzywien, mandatow i innych kar pienigznych od oséb

fizyeznych (§ 0570) 150 000,00 150 000,00 95 911,45 63,9 0,0
Wplywy z tytutu kosztow egzekucyjnych, optaty komorniczej i kosztow

upomnien (§ 0640) 0,00 0,00 34,80 --- 0,0
Wplywy z pozostalych odsetek (§ 0920) 0,00 0,00 563,03 --- 0,0
Wplywy z tytutu kar i odszkodowan wynikajacych z uméw (§ 0950) 0,00 326,00 325,73 99,9 0,0
Wplywy z réznych dochodéw (§ 0970) 12 000,00 12 253,00 8 222,57 67,1 0,0
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan

biezacych z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych 1.000.00 0.00 0.00 L 0.0
gminie (zwigzkom gmin, zwigzkom powiatowo - gminnym) ustawami (§ ! ! ! !
2010)
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Dot. cel. otrz. z budzetu panstwa na zad. biezace z zakresu adm. rzadowej

: ) . ) 17 152 297,00 19 359 966,00 | 19 358 657,45 100,0 2,9
oraz inne zadania zlec. ustawami realizow. przez powiat (§ 2110)
Dotacje celowe otrzymane z powiatu na zadania biezace realizowane na
podstawie porozumien (uméw) miedzy jednostkami samorzadu 0,00 16 000,00 16 000,00 100,0 0,0
terytorialnego (§ 2320)
Doch. jedn. samorzadu terytorialnego zwigzane z realizacja zadan z
zakresu administracji rzad. oraz innych zad. zlec. ustawami (§ 2360) 1100,00 1100,00 735,97 66,9 0.0
Dotacja celowa otrzymana z tytutu pomocy finansowej udzielanej miedzy
jednostkami samorzadu terytorialnego na dofinansowanie wtasnych zadan 0,00 50 000,00 48 807,14 97,6 0,0
biezacych (§ 2710)

755 Wymiar sprawiedliwosci 198 000,00 198 000,00 197 940,45 100,0 0,0
Dochody biezace 198 000,00 198 000,00 197 940,45 100,0 0,0
w tym:
Dot. cel. otrz. z budzetu panstwa na zad. biezace z zakresu adm. rzadowej
oraz inne zadania zlec. ustawami realizow. przez powiat (§ 2110) 198 000,00 198 000,00 197940,45 100,0 0.0
Dochody od os6b prawnych, od oséb fizycznych i od innych jednostek

756 | nie posiadajacych osobowosci prawnej oraz wydatki zwiazane zich | 214 384 094,00| 199582 510,00| 219 757 742,11 110,1 32,9

poborem

Dochody biezace 214 384 094,00 199582 510,00 219 757 742,11 110,1 32,9
w tym:
Wplywy z podatku dochodowego od 0sob fizycznych (§ 0010) 128 442 794,00| 113898 860,00| 124 738 795,00 109,5 18,7
Wplywy z podatku dochodowego od 0s6b prawnych (§ 0020) 8 285 800,00 8285 800,00| 15069 315,96 181,9 2,3
Wpltywy z podatku od nieruchomosci (§ 0310) 53 155 000,00 53 155 000,00 | 54 974 166,49 103,4 8,2
Wplywy z podatku rolnego (§ 0320) 489 000,00 489 000,00 544 407,33 111,3 0,1
Wplywy z podatku lesnego (§ 0330) 15 800,00 15 800,00 15 967,31 101,1 0,0
Wplywy z podatku od $rodkéw transportowych (§ 0340) 8 613 000,00 8 670 500,00 8 849 960,25 102,1 1,3
Wplywy z podatku od dziatalnosci gospodarczej 0sob fizycznych,
optacanego w formie karty podatkowej (§ 0350) 180 000,00 180 000,00 220 211,24 122,3 0,0
Wplywy z podatku od spadkéw i darowizn (§ 0360) 750 000,00 434 850,00 598 514,88 137,6 0,1
Wplywy z optaty skarbowej (§ 0410) 1 700 000,00 1 700 000,00 1728 603,11 101,7 0,3
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Wplywy z optaty komunikacyjnej (§ 0420) 2 600 000,00 2 600 000,00 2569 231,15 98,8 0,4

Wplywy z optaty targowej (§ 0430) 175 000,00 175 000,00 137 355,00 78,5 0,0

Wplywy z optaty eksploatacyjnej (§ 0460) 9 000,00 9 000,00 6 258,42 69,5 0,0

prgwy z optat za zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych (§ 2 400 000.00 2 400 000.00 2517 195.69 104.9 0.4

0480 1 H H H 1

Wptywy z innych lokalnych optat pobieranych przez jednostki samorzadu

terytorialnego na podstawie odrebnych ustaw (§ 0490) 2500 000,00 2 500 000,00 2511037,02 100,4 0.4

Wplywy z podatku od czynnosci cywilnoprawnych (§ 0500) 4 650 000,00 4 650 000,00 4 875 166,38 104,8 0,7

Wpltywy z tytutu kosztow egzekucyjnych, optaty komorniczej i kosztow

upomnie (§ 0640) 36 700,00 36 700,00 28 731,93 78,3 0,0

Wplywy z optat za wydanie prawa jazdy (§ 0650) 260 000,00 260 000,00 181 131,00 69,7 0,0

Wplywy z réznych optat (§ 0690) 0,00 0,00 1 600,00 --- 0,0

Wplywy z odsetek od nieterminowych wptat z tytutu podatkow i optat (§

0910) 122 000,00 122 000,00 190 093,57 155,8 0,0

Wplywy z pozostalych odsetek (§ 0920) 0,00 0,00 0,38 --- 0,0
758 Rézne rozliczenia 200 071 788,00 196 574 559,23 | 204 884 946,75 104,2 30,7

Dochody biezace 200 071 788,00 196 574 559,23 | 196 582 580,25 100,0 29,4

w tym:

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje zadan

biezacych z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych

gminie (zwigzkom gmin, zwiazkom powiatowo - gminnym) ustawami (§ 0,00 261503 2 615,03 100,0 0.0

2010)

Dot. cel. otrz. z budzetu panstwa na zad. biezace z zakresu adm. rzagdowej

oraz inne zadania zlec. ustawami realizow. przez powiat (§ 2110) 0,00 3543120 35431,20 100,0 0.0

Srodki na uzupehienie dochodow powiatow (§ 2760) 0,00 153 250,00 153 250,00 100,0 0,0

Srodki na utrzymanie rzecznych przepraw promowych oraz na remonty,

utrzymanie, ochrong i zarzadzanie drogami krajowymi i wojewodzkimi w 0,00 2 747 500,00 2 747 500,00 100,0 0,4

granicach miast na prawach powiatu (§ 2790)

Cze$é oéwiatowa subwencji ogolnej (§ 2920) 194 230 668,00 187 794 643,00| 187 794 643,00 100,0 28,1

Czes¢ rownowazaca subwencji ogélnej dla gmin (§ 2920) 56 210,00 56 210,00 56 210,00 100,0 0,0
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Czes¢ rownowazaca subwencji ogolnej dla powiatow (§ 2920) 5784 910,00 5784 910,00 5784 910,00 100,0 0,9
Wplywy do wyjasnienia (§ 2980) 0,00 0,00 8 021,02 --- 0,0
Dochody majatkowe 0,00 0,00 8 302 366,50 - 1.2
w tym:

Srodki na dofinansowanie wtasnych inwestycji gmin, powiatow

(zwigzkow gmin, zwigzkéw powiatowo-gminnych, zwigzkow powiatow), 0,00 0,00 8 302 366,50 --- 1.2
samorzadow wojewodztw, pozyskane z innych zrodet (§ 6290)

801 Oswiata i wychowanie 11 889 195,00 15 227 560,98 | 14 823 870,06 97,3 2,2
Dochody biezace 11 620 695,00 14 897 347,98 | 14 381 948,75 96,5 2,2
w tym:

o, abwindeset, corykatow 1 eh dupliatow (3 0610) 7178,00 7178,00 500800 710 00
Xgm}é j (tgft(l)lél; (l)<)osztow egzekucyjnych, optaty komorniczej i kosztow 0,00 0,00 23,20 L 0.0
Wplywy z optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego (§ 0660) 301 007,00 350 712,00 162 308,80 46,3 0,0
s ey GO AR 00122000 aswosaco]  eso7iage] 73| od
Wpltywy z réznych optat (§ 0690) 6 655,00 10 942,00 6 714,00 61,4 0,0
Wplywy z najmu i dzierzawy sktadnikow maj. Skarbu Panstwa, jedn.

sam. ter. lub innych jedn. zal. do sekt. fin. publ. oraz innych uméw o 534 270,00 424 130,00 372 499,66 87,8 0,1
podobnym charakterze (§ 0750)

Wplywy z ustug (§ 0830) 2 013 685,00 1375 675,00 1 356 467,86 98,6 0,2
Wplywy z odsetek od dotacji oraz platnosci: wykorzystanych niezgodnie

prmmlaih iyt meien gt it 009 o0 34800~ | 0
wysokosci (§ 0900)

Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 14 345,00 13 845,00 4 161,29 30,1 0,0
Wplywy z rozliczen/ zwrotéw z lat ubieghych (§ 0940) 5 268,00 14 189,00 12 037,35 84,8 0,0
Wplywy z tytutu kar i odszkodowan wynikajacych z umow (§ 0950) 0,00 8 600,00 8 594,67 99,9 0,0
Wplywy z otrzymanych spadkow, zapisow i darowizn w postaci 500,00 4 000,00 4 037,88 100,9 0.0

pienieznej (§ 0960)
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Wplywy z ré6znych dochodow (§ 0970)

87 168,00

1080 192,00

1110492,51

102,8

0,2

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacj¢ zadan
biezacych z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych
gminie (zwigzkom gmin, zwigzkom powiatowo - gminnym) ustawami (§
2010)

0,00

804 122,75

795 752,73

99,0

0,1

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacj¢ wasnych
zadan biezacych gmin (zwiazkow gmin, zwigzkéw powiatowo -
gminnych) (§ 2030)

3592 500,00

4 288 179,00

4 288 179,00

100,0

0,6

Dotacje celowe w ramach programéw finansowanych z udziatem
srodkow europejskich oraz srodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5
lit. a i b ustawy, lub ptatnosci w ramach budzetu srodkéw europejskich,
realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego (§ 2057)

533 784,00

795 170,78

794 964,86

100,0

0,1

Dot. cel. otrz. z budzetu panstwa na zad. biezace z zakresu adm. rzagdowej
oraz inne zadania zlec. ustawami realizow. przez powiat (§ 2110)

0,00

31 034,45

30 305,46

97,7

0,0

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace
realizowane przez powiat na podstawie porozumien z organami
administracji rzadowej (§ 2120)

0,00

450 644,00

372 286,66

82,6

0,1

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacj¢ biezacych
zadan wlasnych powiatu (§ 2130)

0,00

109 160,00

109 160,00

100,0

0,0

Dotacje celowe otrzymane z gminy na zadania biezace realizowane na
podstawie porozumien (umow) miedzy jednostkami samorzadu
terytorialnego (§ 2310)

3517 000,00

4 007 400,00

4 046 651,86

101,0

0,6

Srodki na dofinansowanie wiasnych zadan biezacych gmin (zwiazkow
gmin), powiatow (zwigzkow powiatow), samorzadow wojewodztw,
pozyskane z innych zrodet (§ 2701)

16 106,00

16 106,00

0,00

0,0

0,0

Wplywy ze zwrotdéw dotacji oraz platnosci, w tym wykorzystanych
niezgodnie z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem
procedur, o ktorych mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub
w nadmiernej wysokosci (§ 2910)

0,00

217 084,00

229 030,97

105,5

0,0

Dochody majatkowe

268 500,00

330 213,00

441 921,31

133,8

0,1

w tym:

Dotacje celowe w ramach programéw finansowanych z udziatem
srodkow europejskich oraz srodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5
lit. a 1 b ustawy, lub ptatnosci w ramach budzetu srodkow europejskich,
realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego (§ 6257)

268 500,00

326 785,00

432 279,08

132,3

0,1
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Dotacje celowe w ramach programow finansowanych z udziatem
srodkow europejskich oraz srodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5

lit. a i b ustawy, lub platnosci w ramach budzetu srodkéw europejskich, 0,00 3428,00 9642,23 2813 0.0
realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego (§ 6259)

851 Ochrona zdrowia 910 419,00 1 303 100,50 1 310 860,93 100,6 0,2
Dochody biezace 910 419,00 1 303 100,50 1 310 860,93 100,6 0,2
w tym:

Wplywy z tytutu optat i kosztéw sadowych oraz innych optat uiszczanych

na rzecz Skarbu Panstwa z tytutu postepowania sadowego i 0,00 0,00 138,00 --- 0,0
prokuratorskiego (§ 0630)

Wplywy z odsetek od dotacji oraz ptatnosci: wykorzystanych niezgodnie

z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem procedur, o ktorych .

mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub w nadmiernej 0,00 0,00 71,00 0.0
wysokosci (§ 0900)

Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 0,00 0,00 9,48 --- 0,0
Wplywy z rozliczen/ zwrotow z lat ubieghych (§ 0940) 30 000,00 30 000,00 18 333,95 61,1 0,0
Wplywy z réznych dochodow (§ 0970) 0,00 17 010,00 25 693,29 151,0 0,0
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacj¢ zadan

biezacych z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych

gminie (zwigzkom gmin, zwigzkom powiatowo - gminnym) ustawami (§ 1111100 19074,00 19074,00 100,0 0.0
2010)

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace

realizowane przez gming na podstawie porozumien z organami 0,00 64 000,00 64 000,00 100,0 0,0
administracji rzadowej (§ 2020)

Dot. cel. otrz. z budzetu panstwa na zad. biezace z zakresu adm. rzadowej

oraz inne zadania zlec. ustawami realizow. przez powiat (§ 2110) 869 308,00 1173 016,50 1173015,21 100,0 0.2
Wplywy ze zwrotow dotacji oraz ptatnoséci, w tym wykorzystanych

niezgodnie z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem

procedur, o ktérych mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub 0,00 0,00 10 526,00 o 0.0
w nadmiernej wysokosci (§ 2910)

852 Pomoc spoleczna 16 325 106,00 20283 681,76 21066 705,14 103,9 3,2
Dochody biezace 16 325 106,00 20233152,76| 21016176,14 103,9 3,1
w tym:
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Wplywy z tytutu kosztow egzekucyjnych, optaty komorniczej i kosztow

i 700,00 712,00 357,97 50,3 0,0
upomnien (§ 0640)
Wplywy z najmu i dzierzawy sktadnikdw maj. Skarbu Panstwa, jedn.
sam. ter. lub innych jedn. zal. do sekt. fin. publ. oraz innych uméw o 204,00 204,00 204,00 100,0 0,0
podobnym charakterze (§ 0750)
Wplywy z ustug (§ 0830) 6 678 400,00 7419 472,00 8 217 343,36 110,8 1,2
Wplywy z odsetek od dotacji oraz ptatnosci: wykorzystanych niezgodnie
z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem procedur, o ktorych
mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub w nadmierne;j 0,00 0,00 129,42 o 0.0
wysokosci (§ 0900)
Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 9 600,00 7 800,00 4 030,35 51,7 0,0
Wplywy z rozliczen/ zwrotow z lat ubieghych (§ 0940) 13 500,00 36 011,00 35119,18 97,5 0,0
Wplywy z tytutu kar i odszkodowan wynikajacych z umoéw (§ 0950) 0,00 0,00 6 749,66 --- 0,0
Wplywy z otrzymanych spadkéw, zapisow i darowizn w postaci
pienigznej (§ 0960) 2 000,00 20 000,00 18000,00( 900/ 00
Wplywy z r6znych dochodow (§ 0970) 30 726,00 61 818,00 73171,92 118,4 0,0
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacj¢ zadan
biezacych z zakresu administracji rzagdowej oraz innych zadan zleconych
gminie (zwigzkom gmin, zwigzkom powiatowo - gminnym) ustawami (§ 531 458,00 934 335,76 932 375,52 99.8 01
2010)
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje wlasnych
zadan biezacych gmin (zwiazkéw gmin, zwigzkéw powiatowo - 3941 030,00 5727 637,00 5726 594,43 100,0 0,9
gminnych) (§ 2030)
Dot. cel. otrz. z budzetu panstwa na zad. biezace z zakresu adm. rzadowej
oraz inne zadania zlec. ustawami realizow. przez powiat (§ 2110) 1274 418,00 1280 727,00 128071931 100,0 02
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacje biezacych
zadaf whasnych powiatu (§ 2130) 3518 046,00 4 404 022,00 4 381 506,80 99,5 0,7
Dotacje celowe otrzymane z gminy na zadania biezgce realizowane na
podstawie porozumien (uméw) miedzy jednostkami samorzadu 174 000,00 179 390,00 178 139,41 99,3 0,0
terytorialnego (§ 2310)
Dotacje celowe otrzymane z powiatu na zadania biezace realizowane na
podstawie porozumien (uméw) miedzy jednostkami samorzadu 150 000,00 150 000,00 150 000,00 100,0 0,0
terytorialnego (§ 2320)
Doch. jedn. samorzadu terytorialnego zwigzane z realizacja zadan z 1.024.00 1 024.00 173481 169.4 0.0

zakresu administracji rzad. oraz innych zad. zlec. ustawami (§ 2360)
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Wplywy ze zwrotdéw dotacji oraz ptatnosci, w tym wykorzystanych
niezgodnie z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem

procedur, o ktorych mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub 0,00 10 000,00 10 000,00 100,0 0.0

w nadmiernej wysokosci (§ 2910)

Dochody majatkowe 0,00 50 529,00 50 529,00 100,0 0,0

w tym:

e e 000 sos2900 5052900 1000 00
853 Pozostale zadania w zakresie polityki spolecznej 16 419 726,00 19159 799,47 | 17 652 350,45 92,1 2,6

Dochody biezace 16 105 959,00 17907 992,47| 16 409 418,07 91,6 2,5

w tym:

Wplywy z tytutu optat i kosztoéw sagdowych oraz innych optat uiszczanych

na rzecz Skarbu Pafistwa z tytutu postepowania sadowego i 0,00 3 420,00 2 520,00 73,7 0,0

prokuratorskiego (§ 0630)

Xgm}é j (tgft(l)lél; (l)<)osztow egzekucyjnych, optaty komorniczej i kosztow 0,00 0,00 900,00 L 0.0

Wplywy z réznych optat (§ 0690) 180 000,00 166 400,00 163 860,00 98,5 0,0

Wplywy z odsetek od dotacji oraz ptatnosci: wykorzystanych niezgodnie

- o0 zmss| 2w w0z 00

wysokosci (§ 0900)

Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 3 400,00 3 059,00 1 359,00 444 0,0

Wplywy z rozliczen/ zwrotow z lat ubieglych (§ 0940) 1 200,00 1,00 0,92 92,0 0,0

Wplywy z rozliczen/ zwrotéw z lat ubieghych (§ 0947) 0,00 0,00 4722,79 --- 0,0

Wplywy z rozliczen/ zwrotow z lat ubiegtych (§ 0949) 0,00 0,00 734,09 --- 0,0

Wplywy z roznych dochodéw (§ 0970) 215 500,00 222 700,00 210 785,02 94,6 0,0

Wplywy z réznych dochodéw (§ 0979) 120 000,00 120 000,00 88 260,00 73,6 0,0

Dotacje celowe w ramach programéw finansowanych z udziatem

srodkow europejskich oraz srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 3

oraz ust. 3 pkt 5 i 6 ustawy, lub platnosci w ramach budzetu $rodkéw 2697 622,00 1856 775,00 1852 320,62 99,8 0,3

europejskich, z wytaczeniem dochodow klasyfikowanych w paragrafie
205 (§ 2007)
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Dotacje celowe w ramach programoéw finansowanych z udziatem
srodkoéw europejskich oraz srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 3
oraz ust. 3 pkt 5 i 6 ustawy, lub ptatnosci w ramach budzetu srodkéw
europejskich, z wytaczeniem dochodéw klasyfikowanych w paragrafie
205 (§ 2009)

64 230,00

64 230,00

64 480,42

100,4

0,0

Dotacje celowe w ramach programoéw finansowanych z udziatem
srodkow europejskich oraz srodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5
lit. a i b ustawy, lub platnosci w ramach budzetu srodkéw europejskich,
realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego (§ 2057)

11 886 711,00

13 474 622,16

12 156 164,47

90,2

1,8

Dotacje celowe w ramach programoéw finansowanych z udziatem
srodkow europejskich oraz srodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5
lit. a i b ustawy, lub ptatnosci w ramach budzetu srodkéw europejskich,
realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego (§ 2059)

732 854,00

996 135,60

864 691,97

86,8

0,1

Dot. cel. otrz. z budzetu panstwa na zad. biezace z zakresu adm. rzadowej
oraz inne zadania zlec. ustawami realizow. przez powiat (§ 2110)

174 575,00

406 976,10

406 518,20

99,9

0,1

Dotacje celowe otrzymane z powiatu na zadania biezace realizowane na
podstawie porozumien (umow) migdzy jednostkami samorzadu
terytorialnego (§ 2320)

29 614,00

29 614,00

29 614,00

100,0

0,0

Doch. jedn. samorzadu terytorialnego zwigzane z realizacja zadan z
zakresu administracji rzad. oraz innych zad. zlec. ustawami (§ 2360)

253,00

253,00

379,50

150,0

0,0

Srodki w Funduszu Pracy otrzymane na realizacje zadan wynikajacych z
odrgbnych ustaw (§ 2690)

0,00

561 400,00

559 700,00

99,7

0,1

Wplywy ze zwrotow dotacji oraz ptatnosci, w tym wykorzystanych
niezgodnie z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem
procedur, o ktorych mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub
w nadmiernej wysokosci (§ 2917)

0,00

1 836,60

1 836,60

100,0

0,0

Wplywy ze zwrotow dotacji oraz ptatnosci, w tym wykorzystanych
niezgodnie z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem
procedur, o ktorych mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub
w nadmiernej wysokosci (§ 2919)

0,00

285,47

285,47

100,0

0,0

Dochody majatkowe

313 767,00

1251 807,00

1242 932,38

99,3

0,2

w tym:

Dotacje celowe w ramach programéw finansowanych z udziatem
srodkow europejskich oraz srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5

296 335,00

1109 335,00

1100 953,10

99,2

0,2
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lit. a i b ustawy, lub ptatnosci w ramach budzetu srodkow europejskich,
realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego (§ 6257)

Dotacje celowe w ramach programoéw finansowanych z udziatem
srodkow europejskich oraz srodkoéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5

lit. a i b ustawy, lub platnosci w ramach budzetu srodkéw europejskich, 17.432,00 142 472,00 141 979,28 99,7 0.0
realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego (§ 6259)

854 Edukacyjna opieka wychowawcza 1054 783,00 1 488 882,00 1 405 269,99 94,4 0,2
Dochody biezace 1 054 783,00 1 488 882,00 1 405 269,99 94,4 0,2
w tym:

Wptywy z najmu i dzierzawy sktadnikow maj. Skarbu Panstwa, jedn.

sam. ter. lub innych jedn. zal. do sekt. fin. publ. oraz innych uméw o 2 163,00 541,00 540,60 99,9 0,0
podobnym charakterze (§ 0750)

Wplywy z ustug (§ 0830) 692 900,00 439 801,00 383 792,61 87,3 0,1
Wplywy z pozostalych odsetek (§ 0920) 1 820,00 1 820,00 486,46 26,7 0,0
Wplywy z rozliczen/ zwrotéw z lat ubieghych (§ 0940) 0,00 21,00 20,23 96,3 0,0
Wplywy z tytutu kar i odszkodowan wynikajacych z umoéw (§ 0950) 0,00 3 715,00 3715,35 100,0 0,0
Wplywy z roznych dochodéw (§ 0970) 8 900,00 152 299,00 143 573,52 94,3 0,0
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace

realizowane przez gming na podstawie porozumien z organami 0,00 163 000,00 163 000,00 100,0 0,0
administracji rzadowej (§ 2020)

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacj¢ wtasnych

zadan biezacych gmin (zwiazkéw gmin, zwigzkow powiatowo - 0,00 319 015,00 305 990,90 95,9 0,0
gminnych) (§ 2030)

Dotacja celowa otrzymana z budzetu panstwa na realizacj¢ zadan

biezacych gmin z zakresu edukacyjnej opieki wychowawczej

finansowanych w cato$ci przez budzet panstwa w ramach programow 0,00 49 225,00 40 153,50 816 0.0
rzadowych (§ 2040)

Dotacje celowe otrzymane z gminy na zadania biezace realizowane na

podstawie porozumien (uméw) miedzy jednostkami samorzadu 0,00 4 445,00 4 444 59 100,0 0,0

terytorialnego (§ 2310)
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Dotacje celowe otrzymane z powiatu na zadania biezace realizowane na

podstawie porozumien (uméw) miedzy jednostkami samorzadu 19 000,00 19 000,00 23 553,00 124,0 0,0
terytorialnego (§ 2320)

Dotacja celowa otrzymana z tytutu pomocy finansowej udzielanej migdzy

jednostkami samorzadu terytorialnego na dofinansowanie wiasnych zadan 330 000,00 336 000,00 335 999,23 100,0 0,1
biezacych (§ 2710)

855 Rodzina 115681 920,00| 127 946 985,21 | 128 302 753,55 100,3 19,2
Dochody biezace 115681 920,00 127 946 985,21 | 128 302 753,55 100,3 19,2
w tym:

Wplywy z tytutu kosztow egzekucyjnych, optaty komorniczej i kosztow

upomnien (§ 0640) 150,00 150,00 101,60 67,7 0,0
Wplywy od rodzicow z tytutu optaty za pobyt dziecka w pieczy

zastgpezej (§ 0680) 500,00 0,00 1199,76 --- 0,0
Wplywy z réznych optat (§ 0690) 406 700,00 333 700,00 334 355,00 100,2 0,1
Wplywy z ustug (§ 0830) 246 792,00 161 792,00 166 328,30 102,8 0,0
Wplywy z odsetek od dotacji oraz ptatnosci: wykorzystanych niezgodnie

z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem procedur, o ktorych

mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub w nadmierne;j 0,00 0,00 1,00 o 0.0
wysokosci (§ 0900)

Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 14 700,00 23 750,00 22 580,20 95,1 0,0
Wplywy z rozliczen/ zwrotow z lat ubieglych (§ 0940) 109 000,00 185 100,00 176 402,21 95,3 0,0
Wplywy z tytutu kar i odszkodowan wynikajacych z uméw (§ 0950) 0,00 0,00 11 798,16 --- 0,0
Wptywy z otrzymanych spadkow, zapisow i darowizn w postaci

pienieznej (§ 0960) 0,00 3 000,00 3 000,00 100,0 0,0
Wplywy z réznych dochodow (§ 0970) 7 600,00 96 767,00 158 796,27 164,1 0,0
Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacj¢ zadan

biezacych z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan zleconych

gminie (zwigzkom gmin, zwigzkom powiatowo - gminnym) ustawami (§ 31949127,00 31979967,94| 31979 833,96 100,0 4.8
2010)

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na realizacj¢ wtasnych

zadan biezacych gmin (zwigzkéw gmin, zwigzkéw powiatowo - 0,00 101 250,00 101 250,00 100,0 0,0

gminnych) (§ 2030)
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Dotacje celowe w ramach programoéw finansowanych z udziatem
srodkow europejskich oraz srodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5
lit. a i b ustawy, lub platnosci w ramach budzetu srodkéw europejskich,
realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego (§ 2057)

876 759,00

1 090 355,00

1 066 749,93

97,8 0,2

Dotacje celowe w ramach programoéw finansowanych z udziatem
srodkow europejskich oraz srodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5
lit. a i b ustawy, lub platnosci w ramach budzetu srodkéw europejskich,
realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego (§ 2059)

0,00

37 322,00

37 320,40

100,0 0,0

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z
zakresu administracji rzadowej zlecone gminom (zwigzkom gmin,
zwiazkom powiatowo - gminnym), zwigzane z realizacja $wiadczenia
wychowawczego stanowigcego pomoc panstwa w wychowywaniu dzieci
(§ 2060)

78 717 779,00

90 390 000,00

90 389 957,01

100,0 13,5

Dot. cel. otrz. z budzetu panstwa na zad. biezace z zakresu adm. rzagdowej
oraz inne zadania zlec. ustawami realizow. przez powiat (§ 2110)

40 300,00

42 470,00

42 470,00

100,0 0,0

Dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania biezace z
zakresu administracji rzadowej zlecone powiatom, zwigzane z realizacja
dodatku wychowawczego, dodatku do zryczattowanej kwoty oraz
dodatku w wysokos$ci §wiadczenia wychowawczego stanowiacych pomoc
panstwa w wychowywaniu dzieci (§ 2160)

784 634,00

966 682,27

966 682,25

100,0 0,1

Doch. jedn. samorzadu terytorialnego zwigzane z realizacja zadan z
zakresu administracji rzad. oraz innych zad. zlec. ustawami (§ 2360)

265 000,00

265 000,00

282 340,36

106,5 0,0

Srodki w Funduszu Pracy otrzymane na realizacje zadan wynikajacych z
odrgbnych ustaw (§ 2690)

0,00

6 800,00

6 800,00

100,0 0,0

Wplywy z wptat gmin i powiatow na rzecz innych jednostek samorzadu
terytorialnego oraz zwiazkow gmin, zwiazkow powiatowo - gminnych,
zwiazkow powiatow, zwiazkow metropolitalnych na dofinansowanie
zadan biezacych (§ 2900)

2 262 879,00

2 262 879,00

2554 787,14

112,9 0,4

900

Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska

40 195 244,00

39 471 649,28

13 256 540,17

33,6 2,0

Dochody biezace

17 466 150,00

16 024 593,00

12 735 969,54

79,5 1,9

w tym:

Wptywy z innych lokalnych optat pobieranych przez jednostki samorzadu
terytorialnego na podstawie odrebnych ustaw (§ 0490)

16 339 138,00

14 389 138,00

11 719 923,03

81,4 1,8

Wplywy z tytulu kosztow egzekucyjnych, optaty komorniczej i kosztow
upomnien (§ 0640)

30 000,00

30 000,00

19 176,38

63,9 0,0
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Wplywy z réznych optat (§ 0690) 1 000 000,00 1 000 000,00 604 082,30 60,4 0,1
Wplywy z najmu i dzierzawy sktadnikow maj. Skarbu Panstwa, jedn.

sam. ter. lub innych jedn. zal. do sekt. fin. publ. oraz innych uméw o 0,00 450 000,00 266 158,36 59,1 0,0
podobnym charakterze (§ 0750)

Wplywy z ustug (§ 0830) 30 000,00 30 000,00 25 038,21 83,5 0,0
Wplywy z odsetek od dotacji oraz ptatnosci: wykorzystanych niezgodnie

z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem procedur, o ktorych L

mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub w nadmierne;j 0,00 0,00 91,00 0.0
wysokosci (§ 0900)

Wplywy z odsetek od nieterminowych wptat z tytutu podatkow i optat (§

0910) 12 000,00 12 000,00 9 484,06 79,0 0,0
Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 0,00 0,00 54,78 --- 0,0
Wplywy z tytutu kar i odszkodowan wynikajacych z umow (§ 0950) 0,00 11 448,00 24 923,46 2177 0,0
Wplywy z réznych dochodéw (§ 0970) 15 000,00 51 157,00 16 188,91 31,6 0,0
Dotacje celowe w ramach programéw finansowanych z udziatem

srodkow europejskich oraz srodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 .

lit. a i b ustawy, lub platnosci w ramach budzetu srodkow europejskich, 10 492,00 0,00 0,00 0.0
realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego (§ 2057)

Dotacje celowe otrzymane z gminy na zadania biezace realizowane na

podstawie porozumien (uméw) miedzy jednostkami samorzadu 0,00 14 840,00 14 839,05 100,0 0,0
terytorialnego (§ 2310)

Dotacje otrzymane z panstwowych funduszy celowych na realizacje 29 520.00 29 520.00 29 520.00 100.0 0.0
zadan biezacych jednostek sektora finansow publicznych (§ 2440) ! ! ! ! !
Wplywy ze zwrotow dotacji oraz ptatnosci, w tym wykorzystanych

niezgodnie z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem

procedur, o ktérych mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub 0,00 6 490,00 6 490,00 100,0 0,0
w nadmiernej wysokosci (§ 2910)

Dochody majatkowe 22 729 094,00 23 447 056,28 520 570,63 2,2 0,1
w tym:

Dotacje celowe w ramach programéw finansowanych z udziatem

srodkow europejskich oraz srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 19 981 153.00 20 419 913 .28 0.00 0.0 0.0

lit. a i b ustawy, lub platnosci w ramach budzetu srodkow europejskich,
realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego (§ 6257)
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Dotacje celowe w ramach programoéw finansowanych z udziatem
srodkow europejskich oraz srodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5

lit. a i b ustawy, lub ptatnosci w ramach budzetu srodkow europejskich, 1825 640,00 2340 149,00 0,00 0.0 0.0
realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego (§ 6259)

Srodki na dofinansowanie wtasnych inwestycji gmin, powiatow

(zwigzkéw gmin, zwigzkow powiatowo - gminnych, zwigzkow

powiatow), samorzadow wojewoddztw, pozyskane z innych zrédet (§ 922 301,00 682 149,00 51572563 75,6 01
6299)

Wptata srodkow finansowych z niewykorzystanych w terminie

wydatkow, ktore nie wygasaja z uptywem roku budzetowego (§ 6680) 0,00 4 845,00 4 845,00 100,0 0.0

921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 0,00 0,00 155,00 == 0,0
Dochody biezace 0,00 0,00 155,00 --- 0,0
w tym:

Wplywy z odsetek od dotacji oraz ptatnosci: wykorzystanych niezgodnie

z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem procedur, o ktorych .

mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub w nadmierne;j 0,00 0,00 14,00 0.0
wysokosci (§ 0900)

Wplywy z ré6znych dochodow (§ 0970) 0,00 0,00 6,00 _— 0,0
Wplywy ze zwrotdéw dotacji oraz platnosci, w tym wykorzystanych

niezgodnie z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem .

procedur, o ktérych mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub 0,00 0,00 135,00 0,0
w nadmiernej wysokosci (§ 2910)

926 Kultura fizyczna 2996022,00]  2697330,00] 200659516] 744| 03
Dochody biezace 2 050 950,00 1 541 050,00 1795 386,66 116,5 0,3
w tym:

Wptywy z najmu i dzierzawy sktadnikow maj. Skarbu Panstwa, jedn.

sam. ter. lub innych jedn. zal. do sekt. fin. publ. oraz innych uméw o 485 000,00 485 000,00 502 465,18 103,6 0,1
podobnym charakterze (§ 0750)

Wplywy z ushug (§ 0830) 1 562 000,00 986 000,00 1112 192,54 112,8 0,2
Wptywy z odsetek od dotacji oraz ptatnosci: wykorzystanych niezgodnie

z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem procedur, o ktorych L

mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub w nadmierne;j 0,00 0,00 120,00 0.0
wysokosci (§ 0900)

Wplywy z pozostatych odsetek (§ 0920) 2 750,00 2 750,00 1 807,22 65,7 0,0
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Wplywy z rozliczen/ zwrotow z lat ubieghych (§ 0940) 0,00 0,00 16 770,23 - 0,0
Wplywy z tytutu kar i odszkodowah wynikajacych z uméw (§ 0950) 0,00 0,00 97 074,11 - 0,0
Wplywy z réznych dochodow (§ 0970) 1 200,00 17 200,00 18 457,38 107,3 0,0
Dotacja celowa otrzymana z tytutu pomocy finansowej udzielanej miedzy
jednostkami samorzadu terytorialnego na dofinansowanie wtasnych zadan 0,00 50 100,00 45 000,00 89,8 0,0
biezacych (§ 2710)
Wplywy ze zwrotow dotacji oraz ptatnoéci, w tym wykorzystanych
niezgodnie z przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem
procedur, o ktérych mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub 0,00 0,00 1500,00 T 0,0
w nadmiernej wysokosci (§ 2910)
Dochody majatkowe 945 072,00 1 156 280,00 211 208,50 18,3 0,0
w tym:
Dotacje celowe w ramach programéw finansowanych z udziatem
srodkow europejskich oraz srodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5
lit. a i b ustawy, lub ptatnosci w ramach budzetu srodkéw europejskich, 945 072,00 945 072,00 0,00 0,0 0,0
realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego (§ 6257)
Dotacja otrzymana z panstwowego funduszu celowego na finansowanie
lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji i zakupow 0,00 211 208,00 211 208,50 100,0 0,0
inwestycyjnych jednostek sektora finansow publicznych (§ 6260)

RAZEM DOCHODY 667 435 383,00 664 646 660,47 | 667 641 737,95 100,5 100,0
w tym:
Dochody biezace 628 851 810,00 632576 653,19 | 648 472 032,39 102,5 97,1
Dochody majatkowe 38 583 573,00 32070 007,28 | 19 169 705,56 59,8 2,9

Opracowanie: Wydziat Ksiegowy w Urzedzie Miasta Nowego Sgcza
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Tabela VI.2. Wykonanie budzetu Miasta Nowego Sacza za rok 2020

WYDATKI
Dz. | Rozdz. Nazwa Plan poczatkowy | Plan po zmianach Vg{'ﬁf‘;onzlg :a Wyk(.;/r(ljania
010 Rolnictwo i lowiectwo 17 086,00 78 163,04 73 108,98 93,5
01030 | Izby rolnicze 15 000,00 15 000,00 9945,99 66,3
Wydatki biezace 15 000,00 15 000,00 9945,99 66,3
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 15 000,00 15 000,00 9 945,99 66,3
w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 15 000,00 15 000,00 9 945,99 66,3
01095 | Pozostata dziatalnosé¢ 2 086,00 63 163,04 63 162,99 100,0
Wydatki biezace 2 086,00 63 163,04 63 162,99 100,0
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 2 086,00 63 163,04 63 162,99 100,0
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 2 086,00 2 196,00 2 196,00 100,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 0,00 60 967,04 60 966,99 100,0
020 Le$nictwo 32 000,00 10 000,00 7 828,94 78,3
02001 | Gospodarka le$na 30 000,00 8 000,00 7 776,00 97,2
Wydatki biezace 30 000,00 8 000,00 7776,00 97,2
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 30 000,00 8 000,00 7776,00 97,2
w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 30 000,00 8 000,00 7 776,00 97,2
02002 | Nadzor nad gospodarka lesna 2 000,00 2 000,00 52,94 2,6
Wydatki biezace 2 000,00 2 000,00 52,94 2,6
w tym:
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Wydatki jednostek budzetowych 2 000,00 2 000,00 52,94 2,6

w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 2 000,00 2 000,00 52,94 2,6
150 Przetworstwo przemystowe 774 751,00 788 639,00 776 608,27 98,5
15011 | Rozwoj przedsiebiorczosci 773 251,00 787 139,00 776 108,27 98,6
Wydatki biezace 773 251,00 787 139,00 776 108,27 98,6

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 772 651,00 785 339,00 774 308,27 98,6

w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 449 161,00 449 161,00 447 919,46 99,7
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 323 490,00 336 178,00 326 388,81 97,1
Swiadczenia na rzecz 0s6b fizycznych 600,00 1 800,00 1 800,00 100,0
15095 | Pozostata dziatalnosé¢ 1 500,00 1 500,00 500,00 33,3
Wydatki biezace 1 500,00 1 500,00 500,00 33,3

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 1 500,00 1 500,00 500,00 33,3

w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 1 500,00 1 500,00 500,00 33,3
400 Wytwarzanie i zaopatgr:fzwiavrvl(i)ed :;v energie elektryczna, 0,00 3492 740,00 3492 680,51 100,0
40002 | Dostarczanie wody 0,00 3492 740,00 3492 680,51 100,0
Wydatki biezace 0,00 3492 740,00 3492 680,51 100,0

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 0,00 3492 740,00 3492 680,51 100,0

w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 0,00 3492 740,00 3492 680,51 100,0
600 Transport i lacznosé 57 957 882,00 68 282 544,00 61 893 416,23 90,6
60004 | Lokalny transport zbiorowy 21 497 000,00 23 324 169,00 22 839 086,97 97,9
Wydatki biezace 14 297 000,00 14 774 169,00 14 462 665,51 97,9
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w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 14 297 000,00 14 774 169,00 14 462 665,51 97,9

w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 14 297 000,00 14 774 169,00 14 462 665,51 97,9

Wydatki majatkowe 7 200 000,00 8 550 000,00 8376 421,46 98,0

w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 250 000,00 76 421,46 30,6

Whiesienie wktadow do spotek prawa handlowego 7 200 000,00 8 300 000,00 8 300 000,00 100,0
60015 | Drogi publiczne w miastach na prawach powiatu 15 430 371,00 18 684 294,00 15 798 252,70 84,6

Wydatki biezace 6 773 093,00 11 790 049,00 9 444 467,40 80,1

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 6 773 093,00 11 790 049,00 9 444 467,40 80,1

w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 6 773 093,00 11 790 049,00 9 444 467,40 80,1

Wydatki majatkowe 8 657 278,00 6 894 245,00 6 353 785,30 92,2

w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 8 657 278,00 6 894 245,00 6 353 785,30 92,2
60016 | Drogi publiczne gminne 21 023 943,00 26 264 989,00 23249 813,40 88,5

Wydatki biezace 13 735 887,00 15 604 875,00 13159 601,77 84,3

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 13 726 887,00 15 595 875,00 13 150 873,25 84,3

w tym:

- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 2 169 241,00 2 281 961,00 2223 992,63 97,5

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 11 557 646,00 13 313 914,00 10 926 880,62 82,1

Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 9 000,00 9 000,00 8 728,52 97,0

Wydatki majatkowe 7 288 056,00 10 660 114,00 10 090 211,63 94,7

w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 7 288 056,00 10 660 114,00 10090 211,63 94,7
60095 | Pozostata dziatalnos¢ 6 568,00 9 092,00 6 263,16 68,9
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Wydatki biezace 6 568,00 9092,00 6 263,16 68,9

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 6 568,00 9092,00 6 263,16 68,9

w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 3868,00 5392,00 5392,00 100,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 2 700,00 3 700,00 871,16 23,5
630 Turystyka 119 000,00 276 542,00 243 967,49 88,2
63003 | Zadania w zakresie upowszechniania turystyki 69 000,00 244 090,00 211 515,49 86,7
Wydatki biezace 69 000,00 43 000,00 15 526,99 36,1

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 37 000,00 22 000,00 6 549,20 29,8

w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 37 000,00 22 000,00 6 549,20 29,8
Dotacje na zadania biezace 32 000,00 21 000,00 8 977,79 42,8
Wydatki majatkowe 0,00 201 090,00 195 988,50 97,5

w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 201 090,00 195 988,50 97,5

w tym:
r;]gv‘\’lé”\;\‘l’i’; f”éy lﬁ;’."l”;‘ﬁv‘z”?e3zu”gfg’”{e’" e ol 0,00 201 090,00 195 988,50 97,5
63095 | Pozostata dziatalnos¢ 50 000,00 32 452,00 32 452,00 100,0
Wydatki majatkowe 50 000,00 32 452,00 32 452,00 100,0

w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 50 000,00 32 452,00 32 452,00 100,0
700 Gospodarka mieszkaniowa 5210 335,00 5001 471,00 4 639 057,48 92,8
70005 | Gospodarka gruntami i nieruchomos$ciami 5194 835,00 4912 171,00 4 584 766,66 93,3
Wydatki biezace 4 344 835,00 4 612 385,00 4 284 980,66 92,9

w tym:
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Wydatki jednostek budzetowych 3994 835,00 4 312 385,00 4004 014,77 92,8

w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 70 000,00 356 000,00 356 000,00 100,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 3924 835,00 3956 385,00 3648 014,77 92,2
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 350 000,00 300 000,00 280 965,89 93,7
Wydatki majatkowe 850 000,00 299 786,00 299 786,00 100,0

w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 850 000,00 299 786,00 299 786,00 100,0
70095 | Pozostata dziatalnosé¢ 15 500,00 89 300,00 54 290,82 60,8
Wydatki biezace 15 500,00 89 300,00 54 290,82 60,8

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 15 500,00 89 300,00 54 290,82 60,8

w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 15 500,00 89 300,00 54 290,82 60,8
710 Dzialalno$¢ ustugowa 2 241 421,00 2 344 532,00 2 150 796,71 91,7
71004 | Plany zagospodarowania przestrzennego 115 450,00 203 450,00 140 449,58 69,0
Wydatki biezace 115 450,00 203 450,00 140 449,58 69,0

w tym:
Woydatki jednostek budzetowych 115 450,00 203 450,00 140 449,58 69,0

w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 11 450,00 11 450,00 3 115,30 27,2
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 104 000,00 192 000,00 137 334,28 71,5
71012 | Zadania z zakresu geodezji i kartografii 888 414,00 747 497,00 707 271,36 94,6
Wydatki biezace 690 939,00 742 397,00 702 279,23 94,6

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 130 739,00 139 802,00 99 684,50 71,3

w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 130 739,00 139 802,00 99 684,50 71,3
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Dotacje na zadania biezace 560 200,00 602 595,00 602 594,73 100,0
Wydatki majatkowe 197 475,00 5100,00 4992,13 97,9
w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 197 475,00 5100,00 4992,13 97,9
w tym:
- na programy finansowane z udziatem srodkow, o ktorych
i B d; €1 pkt 213 uofp s 197 475,00 5 100,00 4992,13 97,9
71015 | Nadzor budowlany 673 157,00 788 780,00 786 140,28 99,7
Wydatki biezace 673 157,00 788 780,00 786 140,28 99,7
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 672 657,00 787 402,00 784 766,81 99,7
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 615 729,00 699 552,00 699 238,11 100,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 56 928,00 87 850,00 85 528,70 97,4
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 500,00 1 378,00 1373,47 99,7
71035 | Cmentarze 464 400,00 532 816,00 449 014,99 84,3
Wydatki biezace 464 400,00 532 816,00 449 014,99 84,3
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 431 400,00 499 816,00 416 777,50 83,4
w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 431 400,00 499 816,00 416 777,50 83,4
Dotacje na zadania biezace 33 000,00 33 000,00 32 237,49 97,7
71095 | Pozostata dziatalnosé¢ 100 000,00 71 989,00 67 920,50 94,3
Wydatki biezace 100 000,00 71 989,00 67 920,50 94,3
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 100 000,00 71 989,00 67 920,50 94,3
w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 100 000,00 71 989,00 67 920,50 94,3
750 Administracja publiczna 33 797 704,00 34 396 307,47 30230519,14 87,9
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75011 | Urzedy wojewodzkie 995 737,00 1357 239,00 1357 239,00 100,0
Wydatki biezace 995 737,00 1357 239,00 1357 239,00 100,0
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 995 737,00 1357 239,00 1357 239,00 100,0
w tym:
- wynagrodzenia i skfadki od nich naliczane 995 737,00 1357 239,00 1357 239,00 100,0
75022 | Rady gmin (miast i miast na prawach powiatu) 543 250,00 583 633,00 497 773,99 85,3
Wydatki biezace 543 250,00 583 633,00 497 773,99 85,3
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 53 250,00 53 250,00 21 079,29 39,6
w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 4 000,00 14 000,00 11 111,00 79,4
- wydatki zwiqzane z realizacjq ich statutowych zadan 49 250,00 39 250,00 9 968,29 25,4
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 490 000,00 530 383,00 476 694,70 89,9
75023 | Urzedy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 30 700 692,00 30978 574,47 27 046 306,15 87,3
Wydatki biezace 30 300 692,00 30678 574,47 26 752 967,91 87,2
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 30 255 192,00 30598 074,47 26 687 121,48 87,2
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 23432 961,00 23 481 868,00 20 851 636,46 88,8
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 6 822 231,00 7116 206,47 5835 485,02 82,0
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 45 500,00 80 500,00 65 846,43 81,8
Wydatki majatkowe 400 000,00 300 000,00 293 338,24 97,8
w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 400 000,00 300 000,00 293 338,24 97,8
75045 | Kwalifikacja wojskowa 30 000,00 29 698,00 29 697,51 100,0
Wydatki biezace 30 000,00 29 698,00 29 697,51 100,0
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 30 000,00 29 698,00 29 697,51 100,0
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w tym:

- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 25 255,00 24 503,76 24 503,32 100,0

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 4 745,00 5194,24 5194,19 100,0
75056 | Spis powszechny i inne 0,00 31 326,00 24 610,00 78,6

Wydatki biezace 0,00 31 326,00 24 610,00 78,6

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 0,00 986,00 270,00 27,4

w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 0,00 986,00 270,00 27,4

Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 0,00 30 340,00 24 340,00 80,2
75075 | Promocja jednostek samorzadu terytorialnego 513 025,00 483 025,00 439 867,83 91,1

Wydatki biezace 513 025,00 483 025,00 439 867,83 911

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 513 025,00 483 025,00 439 867,83 911

w tym:

- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 27 025,00 27 025,00 3170,47 11,7

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 486 000,00 456 000,00 436 697,36 95,8
75085 | Wspolna obstuga jednostek samorzadu terytorialnego 226 528,00 226 528,00 215 524,25 95,1

Wydatki biezace 226 528,00 226 528,00 215 524,25 95,1

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 225 428,00 225 428,00 214 439,10 95,1

w tym:

- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 194 264,00 194 264,00 193 405,41 99,6

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 31 164,00 31 164,00 21 033,69 67,5

Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 1 100,00 1 100,00 1 085,15 98,7
75095 | Pozostata dziatalnosé¢ 788 472,00 706 284,00 619 500,41 87,7

Wydatki biezace 788 472,00 706 284,00 619 500,41 87,7

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 444 460,00 370 460,00 292 187,09 78,9
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w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 31 129,00 13 129,00 4 400,00 33,5
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 413 331,00 357 331,00 287 787,09 80,5
Dotacje na zadania biezace 10 000,00 0,00 0,00 -
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 201 000,00 201 000,00 192 492,00 95,8
Wydatki na programy finansowane z udzialem srodkow, o
ktgrych movff)a v% art.yS ust. 1 pkt 2 i 3 uofp 133 012,00 134 824,00 134 821,32 100,0
751 Uri‘f}i‘{r‘(‘:l‘icizf)'c“hyrcohngrsj‘;‘v‘;g(f::‘zdg el 16 613,00 546 019,00 535 604,04 98,1
75101 ggﬁfggy“gfazvflglyd‘ ST U R 2 SRR O L O 16 613,00 16 613,00 16 607,16 100,0
Wydatki biezace 16 613,00 16 613,00 16 607,16 100,0
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 16 613,00 16 613,00 16 607,16 100,0
w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 16 613,00 16 613,00 16 607,16 100,0
75107 | Wybory Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej 0,00 529 406,00 518 996,88 98,0
Wydatki biezace 0,00 529 406,00 518 996,88 98,0
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 0,00 195 306,00 191 896,88 98,3
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 0,00 182 129,00 178 759,46 98,1
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 0,00 13 177,00 13 137,42 99,7
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 0,00 334 100,00 327 100,00 97,9
752 Obrona narodowa 3 500,00 159 070,00 159 050,14 100,0
75212 | Pozostale wydatki obronne 3 500,00 2 000,00 1 980,14 99,0
Wydatki biezace 3 500,00 2 000,00 1980,14 99,0
w tym:
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Wydatki jednostek budzetowych 3 500,00 2 000,00 1 980,14 99,0

w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 3 500,00 2 000,00 1980,14 99,0
75295 | Pozostala dziatalno$¢ 0,00 157 070,00 157 070,00 100,0
Wydatki biezace 0,00 157 070,00 157 070,00 100,0

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 0,00 157 070,00 157 070,00 100,0

w tym:
- wydatki zwiqzane z realizacjq ich statutowych zadan 0,00 157 070,00 157 070,00 100,0
754 Bezp. publiczne i ochrona przeciwpozarowa 20595 761,00 23582 309,00 23 055 795,59 97,8
75411 | Komendy powiatowe Panstwowej Strazy Pozarnej 17 164 297,00 19 362 841,00 19 357 537,67 100,0
Wydatki biezace 17 164 297,00 19 362 841,00 19 357 537,67 100,0

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 16 403 297,00 18 601 992,00 18 596 689,54 100,0

w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 14 056 040,00 16 510 772,00 16 509 468,03 100,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 2 347 257,00 2 091 220,00 2087 221,51 99,8
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 761 000,00 760 849,00 760 848,13 100,0
75412 | Ochotnicze straze pozarne 112 550,00 162 550,00 156 483,29 96,3
Wydatki biezace 112 550,00 162 550,00 156 483,29 96,3

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 88 550,00 126 985,00 120 918,29 95,2

w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 11 550,00 11 550,00 11 236,19 97,3
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 77 000,00 115 435,00 109 682,10 95,0
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 24 000,00 35 565,00 35 565,00 100,0
75414 | Obrona cywilna 11 450,00 10 450,00 9 661,34 92,5
Wydatki biezace 11 450,00 10 450,00 9 661,34 92,5

w tym:
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Wydatki jednostek budzetowych 11 450,00 10 450,00 9661,34 92,5

w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 11 450,00 10 450,00 9661,34 92,5
75416 | Straz gminna (miejska) 3138 514,00 3139 093,00 2 668 458,57 85,0

Wydatki biezace 3138 514,00 3139 093,00 2 668 458,57 85,0

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 3068 514,00 3047 925,00 2 595 608,69 85,2

w tym:

- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 2675 894,00 2 675 894,00 2 336 382,90 87,3

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 392 620,00 372 031,00 259 225,79 69,7

Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 70 000,00 91 168,00 72 849,88 79,9
75421 | Zarzadzanie kryzysowe 53 450,00 761 925,00 743 333,11 97,6

Wydatki biezace 53 450,00 761 925,00 743 333,11 97,6

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 46 450,00 669 460,85 654 368,96 97,7

w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 46 450,00 669 460,85 654 368,96 97,7

Dotacje na zadania biezace 7 000,00 7 000,00 3 500,00 50,0

Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 0,00 85 464,15 85 464,15 100,0
75495 | Pozostata dziatalno$é 115 500,00 145 450,00 120 321,61 82,7

Wydatki biezace 65 500,00 65 500,00 40 371,61 61,6

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 65 500,00 65 500,00 40 371,61 61,6

w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 65 500,00 65 500,00 40 371,61 61,6

Wydatki majatkowe 50 000,00 79 950,00 79 950,00 100,0

w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 50 000,00 79 950,00 79 950,00 100,0
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755 Wymiar sprawiedliwosci 198 000,00 198 000,00 197 940,45 100,0
75515 | Nieodptatna pomoc prawna 198 000,00 198 000,00 197 940,45 100,0
Wydatki biezace 198 000,00 198 000,00 197 940,45 100,0
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 71 940,00 71 940,00 71 880,45 99,9
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 0,00 15 673,00 15 638,13 99,8
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 71 940,00 56 267,00 56 242,32 100,0
Dotacje na zadania biezace 126 060,00 126 060,00 126 060,00 100,0
757 Obstuga dlugu publicznego 4773 202,00 1724 070,00 1265 547,57 73,4
Obstuga papieréw wartosciowych, kredytéw i pozyczek
oraz innych zobowigzan jednostek samorzadu
Ele terytoria}llnego Zalic;(anycjh do tytutu dluango - kredyty i 3900 000,00 1574070,00 1265 547,57 80.4
pozyczki
Wydatki biezace 3900 000,00 1574 070,00 1265 547,57 80,4
w tym:
Wydatki na obstuge dlugu jedn. samorzadu terytorialnego 3900 000,00 1574 070,00 1265 547,57 80,4
Rozliczenia z tytutu poreczen i gwarancji udzielonych
ot przez Skarb Pai’fcstwaplulf jedn. s%orzqéu terytoriai/nego 873 202,00 15000000 0,00 0.0
Wydatki biezace 873 202,00 150 000,00 0,00 0,0
w tym:
Wyptaty z tytulu porgczen i gwarancji 873 202,00 150 000,00 0,00 0,0
758 Rézne rozliczenia 8 607 901,00 6 720 939,00 3647 572,00 54,3
75801 ;ﬁiﬁ%ﬁgﬂgﬁ:ﬁggcﬁ ogdlnej dla jednostek 3635 901,00 3647572,00|  3647572,00 100,0
Wydatki biezace 3635 901,00 3647 572,00 3647 572,00 100,0
w tym:
Woydatki jednostek budzetowych 3635901,00 3647 572,00 3647 572,00 100,0
w tym:
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- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 3635 901,00 3647 572,00 3647 572,00 100,0
75818 | Rezerwy ogolne i celowe 4972 000,00 3073 367,00 0,00 0,0
Wydatki biezace 4 335 000,00 2830 750,00 0,00 0,0

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 4 335 000,00 2830 750,00 0,00 0,0

w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 4 335 000,00 2830 750,00 0,00 0,0
Wydatki majatkowe 637 000,00 242 617,00 0,00 0,0

w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 637 000,00 242 617,00 0,00 0,0
801 Os$wiata i wychowanie 251 633 412,00 246 071 598,54 | 239 646 995,92 97,4
80101 | Szkoty podstawowe 69 711 757,00 67 333 965,00 66 323 816,85 98,5
Wydatki biezace 68 465 849,00 66 250 668,00 65 256 876,11 98,5

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 62 611 943,00 60 109 699,00 59 290 999,73 98,6

w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 55 248 690,00 52 750 541,00 52117 001,95 98,8
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 7 363 253,00 7 359 158,00 7173 997,78 97,5
Dotacje na zadania biezace 5 600 000,00 5560 000,00 5524 187,60 99,4
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 253 906,00 580 969,00 441 688,78 76,0
Wydatki majatkowe 1245 908,00 1083 297,00 1 066 940,74 98,5

w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 1 245 908,00 1083 297,00 1066 940,74 98,5
80102 | Szkoly podstawowe specjalne 9610 997,00 9531 322,00 9 423 868,97 98,9
Wydatki biezace 9610 997,00 9531 322,00 9423 868,97 98,9

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 9 606 827,00 9517 512,00 9412 329,83 98,9

w tym:
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- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 8 987 686,00 8 758 316,00 8 665 388,43 98,9
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 619 141,00 759 196,00 746 941,40 98,4
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 4 170,00 13 810,00 11 539,14 83,6
80103 | Oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych 8 467 430,00 5 483 460,00 5290 094,82 96,5
Wydatki biezace 7198 930,00 5483 460,00 5290 094,82 96,5
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 6 305 521,00 5 268 835,00 5094 864,68 96,7
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 5196 489,00 4414 911,00 4 334 021,70 98,2
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 1109 032,00 853 924,00 760 842,98 89,1
Dotacje na zadania biezace 290 000,00 190 000,00 178 803,45 94,1
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 9 255,00 22 134,00 14 669,46 66,3
Wydatki na programy finansowane z udziatem srodkow, o
ktgrych movff)a v% art.yS ust. 1 pkt 21 3 vofp 594 154,00 249100 175723 705
Wydatki majatkowe 1 268 500,00 0,00 0,00 -
w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 1268 500,00 0,00 0,00 -
w tym:
- gvc\zl é)lx‘gﬁnéy l{;‘zafi)ok;vczznieszutgé’gzaiem srodkow, o ktorych 1 268 500,00 0,00 0,00 )
80104 | Przedszkola 37 128 494,00 36 405 615,00 34 460 522,87 94,7
Wydatki biezace 37 128 494,00 35 663 629,00 33718 537,33 94,5
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 8 864 317,00 10 714 929,00 10 184 450,69 95,0
w tym:
- wynagrodzenia i skfadki od nich naliczane 7 355171,00 8 791 039,00 8 459 985,21 96,2
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 1509 146,00 1923 890,00 1724 465,48 89,6
Dotacje na zadania biezace 28 250 000,00 24 414 000,00 23106 396,81 94,6
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 14 177,00 24 449,00 23 008,07 94,1
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Wydatki na programy finansowane z udzialem $rodkow, o
ktgrych movga v% art.yS ust. 1 pkt 2 i 3 vofp 0,00 510251,00 404 681,76 9.3
Wydatki majatkowe 0,00 741 986,00 741 985,54 100,0
w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 741 986,00 741 985,54 100,0
w tym:
- na programy ﬁnansowan_e z udziatem srodkow, o ktorych 0,00 591 986,00 591 985,54 100,0
mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 uofp
80105 | Przedszkola specjalne 1027 533,00 1 007 330,00 1004 238,70 99,7
Wydatki biezace 1027 533,00 1007 330,00 1004 238,70 99,7
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 1026 777,00 1006 574,00 1003 509,39 99,7
w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 947 505,00 908 452,00 906 621,26 99,8
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 79 272,00 98 122,00 96 888,13 98,7
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 756,00 756,00 729,31 96,5
80106 | Inne formy wychowania przedszkolnego 509 000,00 298 000,00 205 734,68 69,0
Wydatki biezace 509 000,00 298 000,00 205 734,68 69,0
w tym:
Dotacje na zadania biezace 509 000,00 298 000,00 205 734,68 69,0
80113 | Dowozenie uczniéw do szkot 356 507,00 429 488,00 380 074,93 88,5
Wydatki biezace 356 507,00 350 149,00 300 735,93 85,9
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 356 207,00 349 529,00 300 354,05 85,9
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 129 754,00 159 546,00 156 401,93 98,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 226 453,00 189 983,00 143 952,12 75,8
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 300,00 620,00 381,88 61,6
Wydatki majatkowe 0,00 79 339,00 79 339,00 100,0
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w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 79 339,00 79 339,00 100,0
80115 | Technika 50 805 456,00 49535 016,00 48 800 084,43 98,5
Wydatki biezace 50 585 456,00 49 320 717,00 48 585 789,91 98,5
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 40 630 206,00 39 995 565,00 39 331 540,07 98,3
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 35525 507,00 34 904 363,00 34517 993,47 98,9
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 5104 699,00 5091 202,00 4 813 546,60 94,5
Dotacje na zadania biezace 9900 000,00 9 220 000,00 9 155 005,02 99,3
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 55 250,00 105 152,00 99 244,82 94,4
Wydatki majatkowe 220 000,00 214 299,00 214 294,52 100,0
w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 220 000,00 214 299,00 214 294,52 100,0
w tym:
- na programy ﬁnansowan_e z udziatem srodkow, o ktorych 0,00 68 570,00 68 566,35 100,0
mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 uofp
80116 | Szkoty policealne 3400 000,00 2 550 000,00 2 247 571,66 88,1
Wydatki biezace 3400 000,00 2 550 000,00 2 247 571,66 88,1
w tym:
Dotacje na zadania biezace 3400 000,00 2 550 000,00 2247 571,66 88,1
80117 | Branzowe szkoty I i II stopnia 10 275 497,00 10 437 165,00 10 273 514,39 98,4
Wydatki biezace 10 275 497,00 10 437 165,00 10 273 514,39 98,4
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 6 665 923,00 6 792 709,00 6 660 459,29 98,1
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 5947 749,00 5964 005,00 5898 825,83 98,9
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 718 174,00 828 704,00 761 633,46 91,9
Dotacje na zadania biezace 3 600 000,00 3630 000,00 3599 346,09 99,2
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Swiadczenia na rzecz 0s6b fizycznych 9 574,00 14 456,00 13 709,01 94,8
80120 | Licea ogo6lnoksztatcace 39 634 748,00 40 462 477,00 39935 573,78 98,7
Wydatki biezace 39 634 748,00 40 462 477,00 39935573,78 98,7
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 31 891 392,00 32 718 139,00 32 263 957,63 98,6
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 28 810 468,00 28 819 547,00 28 513 328,35 98,9
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 3080 924,00 3898 592,00 3750 629,28 96,2
Dotacje na zadania biezace 7 700 000,00 7 540 000,00 7476 434,54 99,2
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 43 356,00 204 338,00 195 181,61 95,5
80134 | Szkoty zawodowe specjalne 6 279 747,00 6 394 406,00 6 284 062,98 98,3
Wydatki biezace 6 279 747,00 6 394 406,00 6 284 062,98 98,3
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 6 248 469,00 6 350 413,00 6 261 515,92 98,6
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 5685 303,00 5728 597,00 5 660 884,69 98,8
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 563 166,00 621 816,00 600 631,23 96,6
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 3 000,00 8 900,00 8 892,22 99,9
Dy ooy oy culidem o0 | om0l sosm| e
80140 E;exg;;l;ggsgtalcema ustawicznego i centra ksztatcenia 3 469 472,00 3577 040,00 3516 991,43 98.3
Wydatki biezace 3469 472,00 3577 040,00 3516 991,43 98,3
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 3466 222,00 3573 540,00 3513543,42 98,3
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 2 889 498,00 2921 311,00 2880 322,11 98,6
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 576 724,00 652 229,00 633 221,31 97,1
Swiadczenia na rzecz 0s6b fizycznych 3 250,00 3 500,00 3448,01 98,5
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80146 | Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli 782 087,00 793 667,00 333578,83 42,0
Wydatki biezace 782 087,00 793 667,00 333 578,83 42,0
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 782 087,00 793 667,00 333 578,83 42,0
w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 782 087,00 793 667,00 333578,83 42,0
Realizacja zadan wymagajacych stosowania specjalnej
organizacji nauki i metod pracy dla dzieci w

80149 | przedszkolach, oddziatach przedszkolnych w szkotach 3498 635,00 3399 975,00 3260 021,06 95,9
podstawowych i innych formach wychowania
przedszkolnego
Wydatki biezace 3498 635,00 3399 975,00 3260 021,06 95,9
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 468 135,00 468 410,00 449 061,12 95,9
w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 434 486,00 433 998,00 418 748,44 96,5
- wydatki zwiqzane z realizacjq ich statutowych zadan 33 649,00 34 412,00 30 312,68 88,1
Dotacje na zadania biezace 3030 000,00 2930 000,00 2 809 403,74 95,9
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 500,00 1 565,00 1 556,20 99,4
Realizacja zadan wymagajacych stosowania specjalnej

80150 | organizacji nauki i metod pracy dla dzieci i mtodziezy w 41792785,00 4617914,00 4410 993,20 95,5
szkotach podstawowych
Wydatki biezace 4792 785,00 4 607 189,00 4 402 231,20 95,6
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 4 372 785,00 4157 189,00 3985173,03 95,9
w tym:
- wynagrodzenia i skfadki od nich naliczane 4148 241,00 3902 467,00 3736531,36 95,7
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 224 544,00 254 722,00 248 641,67 97,6
Dotacje na zadania biezace 420 000,00 450 000,00 417 058,17 92,7
Wydatki majatkowe 0,00 10 725,00 8 762,00 81,7
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w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 10 725,00 8 762,00 81,7
80151 | Kwalifikacyjne kursy zawodowe 180 000,00 30 000,00 0,00 0,0
Wydatki biezace 180 000,00 30 000,00 0,00 0,0
w tym:
Dotacje na zadania biezace 180 000,00 30 000,00 0,00 0,0
Realizacja zadan wymagajacych stosowania specjalnej
organizacji nauki i metod pracy dla dzieci i mtodziezy w
gimnazjach, klasach dotychczasowego gimnazjum
prowadzonych w szkotach innego typu, liceach
80152 | ogolnoksztatcacych, technikach, szkotach policealnych, 1159 167,00 1251010,00 1159 335,49 92,7
branzowych szkotach 11 II stopnia 1 klasach
dotychczasowej zasadniczej szkoty zawodowej
prowadzonych w branzowych szkotach I stopnia oraz
szkotach artystycznych
Wydatki biezace 1159 167,00 1224 091,00 1132 416,49 92,5
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 798 009,00 764 091,00 697 984,05 91,3
w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 758 034,00 722 269,00 657 305,88 91,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 39 975,00 41 822,00 40 678,17 97,3
Dotacje na zadania biezace 360 000,00 460 000,00 434 432,44 94,4
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 1 158,00 0,00 0,00 -
Wydatki majatkowe 0,00 26 919,00 26 919,00 100,0
w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 26 919,00 26 919,00 100,0
Zapewnienie uczniom prawa do bezplatnego dostepu do
80153 podrecznikow, materialow edukacyjnych lub materiatow 0,00 838 648,76 828 847,77 98,8
¢wiczeniowych
Wydatki biezace 0,00 838 648,76 828 847,77 98,8
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w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 0,00 737 175,18 729 086,30 98,9

w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 0,00 5 750,00 5703,52 99,2
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 0,00 731 425,18 723 382,78 98,9
Dotacje na zadania biezace 0,00 101 473,58 99 761,47 98,3
80195 | Pozostata dziatalno$é 544 100,00 1695 099,78 1 508 069,08 89,0
Wydatki biezace 544 100,00 1695 099,78 1 508 069,08 89,0

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 454 100,00 480 462,00 391 870,40 81,6

w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 339 100,00 361 332,00 279 471,72 77,3
- wydatki zwiqzane z realizacjq ich statutowych zadan 115 000,00 119 130,00 112 398,68 94,3
Dotacje na zadania biezace 90 000,00 250 000,00 151 774,58 60,7
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 0,00 699 638,00 699 628,92 100,0

Wydatki na programy finansowane z udzialem $§rodkow, o

ktgrych movga v% art.yS ust. 1 pkt 2 i 3 uofp 0,00 264 999,78 264 795,18 99.9
851 Ochrona zdrowia 3610 186,00 4 372 857,58 3396 210,31 77
85117 | Zaktady opiekunczo-lecznicze i pielegnacyjno-opiekuncze 26 400,00 0,00 0,00 -
Wydatki biezace 26 400,00 0,00 0,00 -

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 26 400,00 0,00 0,00 -

w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 26 400,00 0,00 0,00 -
85149 | Programy polityki zdrowotnej 30 000,00 59 560,00 59 445,00 99,8
Wydatki biezace 30 000,00 59 560,00 59 445,00 99,8

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 30 000,00 59 560,00 59 445,00 99,8

w tym:
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- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 30 000,00 59 560,00 59 445,00 99,8
85153 | Zwalczanie narkomanii 20 000,00 20 000,00 0,00 0,0

Wydatki biezace 20 000,00 20 000,00 0,00 0,0

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 5 000,00 5 000,00 0,00 0,0

w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 5 000,00 5 000,00 0,00 0,0

Dotacje na zadania biezace 15 000,00 15 000,00 0,00 0,0
85154 | Przeciwdziatanie alkoholizmowi 2 380 000,00 2789 100,08 1 882 954,66 67,5

Wydatki biezace 2 380 000,00 2789 100,08 1 882 954,66 67,5

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 2 105 800,00 2 514 800,08 1 750 866,03 69,6

w tym:

- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 1739 180,00 1778 995,00 1 425 756,85 80,1

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 366 620,00 735 805,08 325 109,18 44,2

Dotacje na zadania biezace 273 200,00 273 200,00 130 995,00 479

Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 1 000,00 1100,00 1 093,63 99,4

Wydatki biezace 899 308,00 1203 016,50 1191 349,16 99,0

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 899 308,00 1203 016,50 1191 349,16 99,0

w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 899 308,00 1203 016,50 1191 349,16 99,0
85195 | Pozostata dziatalnosé¢ 254 478,00 301 181,00 262 461,49 87,1

Wydatki biezace 254 478,00 301 181,00 262 461,49 87,1

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 104 478,00 143 181,00 106 928,49 74,7

w tym:
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- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 49 771,00 109 593,22 74 245,91 67,7
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 54 707,00 33 587,78 32 682,58 97,3
Dotacje na zadania biezace 150 000,00 158 000,00 155 533,00 98,4
852 Pomoc spoleczna 41 939 358,00 44 975 107,76 43 747 103,48 97,3
85202 | Domy pomocy spotecznej 20 431 853,00 21 611 979,00 20 650 098,39 95,5
Wydatki biezace 20 331 853,00 21 515 979,00 20559 570,39 95,6

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 20 274 853,00 21 473 479,00 20 520 096,36 95,6

w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 15 536 888,00 15910 410,00 15 223 660,96 95,7
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 4 737 965,00 5563 069,00 5296 435,40 95,2
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 57 000,00 42 500,00 39474,03 92,9
Wydatki majatkowe 100 000,00 96 000,00 90 528,00 94,3

w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 100 000,00 96 000,00 90 528,00 94,3
85203 | Osrodki wsparcia 1338 428,00 1372 769,00 1352 357,31 98,5
Wydatki biezace 1338 428,00 1322 240,00 1301 828,91 98,5

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 1336 928,00 1320 059,00 1299 648,84 98,5

w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 1151 174,00 1048 349,00 1042 093,98 99,4
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 185 754,00 271 710,00 257 554,86 94,8
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 1 500,00 2 181,00 2 180,07 100,0
Wydatki majatkowe 0,00 50 529,00 50 528,40 100,0

w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 50 529,00 50 528,40 100,0
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Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby
85213 pobierajace nlektére s’w1adcz‘en%a Z pomocy spo.iecznej oraz 157 564,00 164 943,00 163 383,48 99,1
za osoby uczestniczace w zajeciach w centrum integracji
spotecznej
Wydatki biezace 157 564,00 164 943,00 163 383,48 99,1
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 157 564,00 164 943,00 163 383,48 99,1
w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 157 564,00 164 943,00 163 383,48 99,1
85214 Zasitki olfresovxfe, celowe i pomoc w naturze oraz sktadki 2 045 055,00 2 831 428,00 2 82390979 99.7
na ubezpleczenla emerytalne I rentowe
Wydatki biezace 2 045 055,00 2831 428,00 2823 909,79 99,7
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 23 000,00 14 000,00 10 698,39 76,4
w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 23 000,00 14 000,00 10 698,39 76,4
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 2 022 055,00 2817 428,00 2813 211,40 99,9
85215 | Dodatki mieszkaniowe 1 766 000,00 1755 809,15 1755704,41 100,0
Wydatki biezace 1 766 000,00 1755 809,15 1755 704,41 100,0
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 0,00 319,15 319,15 100,0
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 0,00 319,15 319,15 100,0
Swiadczenia na rzecz 0s6b fizycznych 1 766 000,00 1755 490,00 1755 385,26 100,0
85216 | Zasitki state 1 325 580,00 1707 307,00 1705 913,66 99,9
Wydatki biezace 1325 580,00 1707 307,00 1705 913,66 99,9
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 7 000,00 20 000,00 18 611,84 93,1
w tym:
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- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 7 000,00 20 000,00 18 611,84 93,1

Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 1318 580,00 1687 307,00 1687 301,82 100,0
85219 | Osrodki pomocy spotecznej 8 122 625,00 8 456 536,11 8 356 538,89 98,8

Wydatki biezace 8 122 625,00 8 456 536,11 8 356 538,89 98,8

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 7 889 255,00 7891 135,15 7828 520,59 99,2

w tym:

- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 7 035 851,00 6 943 581,15 6897 677,17 99,3

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 853 404,00 947 554,00 930 843,42 98,2

Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 140 040,00 472 070,96 471 342,23 99,8

Wydatki na programy finansowane z udzialem srodkow, o

ktgrych movff)a v% art.yS ust. 1 pkt 21 3 vofp 93 330,00 93 330,00 56 676,07 60.7
85220 “c]i‘rjgl‘l’fg'r‘l'eipggsgliﬁgfvggn%’fﬁ;'zc;;’l’fvg'eSZka“'a 2 369 965,00 194665500 1903 709,37 97,8

Wydatki biezace 2 369 965,00 1946 655,00 1903 709,37 97,8

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 2 361 465,00 1938 155,00 1900 067,40 98,0

w tym:

- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 1529 281,00 1078 914,00 1 067 640,67 99,0

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 832 184,00 859 241,00 832 426,73 96,9

Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 8 500,00 8 500,00 3 641,97 42,8
85228 | Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze 2 802 527,00 3200 321,50 3142 892,75 98,2

Wydatki biezace 2 802 527,00 3200 321,50 3142 892,75 98,2

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 2 802 527,00 3200 321,50 3142 892,75 98,2

w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 2802 527,00 3200 321,50 3142 892,75 98,2
85230 | Pomoc w zakresie dozywiania 959 308,00 1083 909,00 1082 110,70 99,8

Wydatki biezace 959 308,00 1083 909,00 1082 110,70 99,8
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w tym:
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 959 308,00 1083 909,00 1082 110,70 99,8
85295 | Pozostata dziatalnos¢ 620 453,00 843 451,00 810 484,73 96,1
Wydatki biezace 620 453,00 843 451,00 810 484,73 96,1

w tym:
Woydatki jednostek budzetowych 286 453,00 509 451,00 486 484,73 95,5

w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 212 380,00 472 378,00 456 655,40 96,7
- wydatki zwiqzane z realizacjq ich statutowych zadan 74 073,00 37 073,00 29 829,33 80,5
Dotacje na zadania biezace 334 000,00 334 000,00 324 000,00 97,0
853 Pozostale zadania w zakresie polityki spolecznej 23298 713,00 22 557 821,47 20 207 223,65 89,6
85311 Eg;i‘;gg?;;;;%do‘”a {EHREZIECEy 152 626,00 152 626,00 152 626,00 100,0
Wydatki biezace 152 626,00 152 626,00 152 626,00 100,0

w tym:
Dotacje na zadania biezace 152 626,00 152 626,00 152 626,00 100,0
85321 | Zespoty do spraw orzekania o niepelnosprawnosci 542 302,00 518 477,00 508 121,18 98,0
Wydatki biezace 542 302,00 518 477,00 508 121,18 98,0

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 542 302,00 518 477,00 508 121,18 98,0

w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 417 732,00 383 498,66 380 723,66 99,3
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 124 570,00 134 978,34 127 397,52 94,4
85333 | Powiatowe urzedy pracy 4 988 658,00 4999 818,00 4 936 638,92 98,7
Wydatki biezace 4 988 658,00 4999 818,00 4 936 638,92 98,7

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 4 982 348,00 4 993 508,00 4933 175,25 98,8

w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 4073 302,00 4118 558,00 4085 379,70 99,2
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- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 909 046,00 874 950,00 847 795,55 96,9
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 6 310,00 6 310,00 3 463,67 54,9
85395 | Pozostata dziatalno$é 17 615 127,00 16 886 900,47 14 609 837,55 86,5
Wydatki biezace 17 196 497,00 16 434 581,47 14 167 566,69 86,2
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 515 797,00 332 166,82 257 152,86 77,4
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 175 797,00 121 297,00 107 550,01 88,7
- wydatki zwiqzane z realizacjq ich statutowych zadan 340 000,00 210 869,82 149 602,85 70,9
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 0,00 16 005,00 16 005,00 100,0
kW}ldatki na programy ﬁnansowane_z udziatem Srodkow, o 16 680 700,00 16 086 409,65 13 894 408,83 86.4
torych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 uofp
Wydatki majatkowe 418 630,00 452 319,00 442 270,86 97,8
w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 418 630,00 452 319,00 442 270,86 97,8
w tym:
- na programy ﬁnansowan_e z udziatem srodkow, o ktorych 348 630.00 350 546.00 340 682,61 97 2
mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 uofp ’ ’ ’ ’
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 24 024 166,00 23 556 360,00 22 249 439,35 94,5
85401 | Swietlice szkolne 4 015 640,00 3583 273,00 3142 251,06 87,7
Wydatki biezace 4 015 640,00 3583 273,00 3142 251,06 87,7
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 4 013 385,00 3557 397,00 3140 487,09 88,3
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 3819 681,00 3 268 081,00 2874 349,01 88,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 193 704,00 289 316,00 266 138,08 92,0
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 2 255,00 25 876,00 1763,97 6,8
85402 | Specjalne osrodki wychowawcze 780 000,00 710 000,00 687 219,52 96,8
Wydatki biezace 780 000,00 710 000,00 687 219,52 96,8
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w tym:

Dotacje na zadania biezace 780 000,00 710 000,00 687 219,52 96,8
85403 | Specjalne osrodki szkolno-wychowawcze 4 052 288,00 4 023 894,00 3910 720,94 97,2

Wydatki biezace 3995 488,00 3968 042,00 3854 868,96 97,1

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 3992 928,00 3961 482,00 3851 810,78 97,2

w tym:

- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 3384 220,00 3321 770,00 3305 180,01 99,5

- wydatki zwiqzane z realizacjq ich statutowych zadan 608 708,00 639 712,00 546 630,77 85,4

Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 2 560,00 6 560,00 3 058,18 46,6

Wydatki majatkowe 56 800,00 55 852,00 55 851,98 100,0

w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 56 800,00 55 852,00 55 851,98 100,0
85404 | Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka 1993 091,00 1975 997,00 1891 284,51 95,7

Wydatki biezace 1993 091,00 1975 997,00 1891 284,51 95,7

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 1688 091,00 1745 297,00 1681 179,53 96,3

w tym:

- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 1 581 655,00 1551 587,00 1489 810,97 96,0

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 106 436,00 193 710,00 191 368,56 98,8

Dotacje na zadania biezace 305 000,00 230 000,00 209 474,73 91,1

Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 0,00 700,00 630,25 90,0
85406 | Poradnie psych-pedag., w tym poradnie specjalistyczne 2 476 807,00 2 478 027,00 2 291 530,67 92,5

Wydatki biezace 2 476 807,00 2 478 027,00 2 291 530,67 92,5

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 2 474 507,00 2 475 227,00 2 289 046,62 92,5

w tym:

- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 2 325 160,00 2277 476,00 2 096 441,90 92,1

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 149 347,00 197 751,00 192 604,72 97,4
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Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 2 300,00 2 800,00 2 484,05 88,7
85407 | Placowki wychowania pozaszkolnego 5032 150,00 4941 628,00 4 855 584,37 98,3

Wydatki biezace 5032 150,00 4932 285,00 4846 241,39 98,3

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 5022 150,00 4 867 285,00 4781 450,17 98,2

w tym:

- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 4 265 974,00 4138 221,00 4 068 134,96 98,3

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 756 176,00 729 064,00 713 315,21 97,8

Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 10 000,00 65 000,00 64 791,22 99,7

Wydatki majatkowe 0,00 9 343,00 9 342,98 100,0

w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 9 343,00 9342,98 100,0
85410 | Internaty i bursy szkolne 4 390 239,00 4191 628,00 3961 722,46 94,5

Wydatki biezace 4240 239,00 4074 778,00 3844 872,46 94,4

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 3025 439,00 2 855 776,00 2 652 767,59 92,9

w tym:

- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 2172 091,00 2100 588,00 2016 075,41 96,0

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 853 348,00 755 188,00 636 692,18 84,3

Dotacje na zadania biezace 1210 000,00 1 190 000,00 1164 769,45 97,9

Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 4 800,00 29 002,00 27 335,42 94,3

Wydatki majatkowe 150 000,00 116 850,00 116 850,00 100,0

w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 150 000,00 116 850,00 116 850,00 100,0
85415 | Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze socjalnym 200 000,00 448 240,00 422 642,12 94,3

Wydatki biezace 200 000,00 448 240,00 422 642,12 94,3

w tym:

Swiadczenia na rzecz 0s6b fizycznych 200 000,00 448 240,00 422 642,12 94,3
85419 | Osrodki rewalidacyjno-wychowawcze 900 000,00 850 000,00 811 243,44 95,4
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Wydatki biezace 900 000,00 850 000,00 811 243,44 95,4

w tym:
Dotacje na zadania biezace 900 000,00 850 000,00 811 243,44 95,4
85446 | Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli 92 594,00 92 594,00 42 741,60 46,2
Wydatki biezace 92 594,00 92 594,00 42 741,60 46,2

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 92 594,00 92 594,00 42 741,60 46,2

w tym:
- wydatki zwiqzane z realizacjq ich statutowych zadan 92 594,00 92 594,00 42 741,60 46,2
85495 | Pozostata dziatalno$¢ 91 357,00 261 079,00 232 498,66 89,1
Wydatki biezace 91 357,00 261 079,00 232 498,66 89,1

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 91 357,00 186 516,00 164 937,35 88,4

w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 70 057,00 128 944,59 113 778,59 88,2
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 21 300,00 57 571,41 51 158,76 88,9
Dotacje na zadania biezace 0,00 7 000,00 0,00 0,0
Swiadczenia na rzecz 0s6b fizycznych 0,00 67 563,00 67 561,31 100,0
855 Rodzina 125 175 850,00 136 562 682,21 | 135 640 564,63 99,3
85501 | Swiadczenie wychowawcze 78 745 779,00 90 472 000,00 90 466 298,31 100,0
Wydatki biezace 78 745 779,00 90 472 000,00 90 466 298,31 100,0

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 823 776,00 848 068,78 842 367,10 99,3

w tym:
- wynagrodzenia i skfadki od nich naliczane 688 616,00 684 986,42 684 943,44 100,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 135 160,00 163 082,36 157 423,66 96,5
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 77922 003,00 89 623 931,22 89 623 931,21 100,0
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Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
85502 | alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne 29 335 265,00 29 158 800,23 29107 834,37 99,8
1 rentowe z ubezpieczenia spotecznego
Wydatki biezace 29 335 265,00 29 158 800,23 29 107 834,37 99,8
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 2 286 253,00 2 376 367,59 2 334 479,65 98,2
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 2 060 339,00 2151 392,42 2 115 834,60 98,3
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 225 914,00 224 975,17 218 645,05 97,2
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 27049 012,00 26 782 432,64 26 773 354,72 100,0
85503 | Karta Duzej Rodziny 0,00 4 237,71 4 222,06 99,6
Wydatki biezace 0,00 4237,71 4222,06 99,6
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 0,00 4 237,71 4 222,06 99,6
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 0,00 4 237,71 4 222,06 99,6
85504 | Wspieranie rodziny 3226 504,00 3499 454,00 3494 509,49 99,9
Wydatki biezace 3226 504,00 3499 454,00 3494 509,49 99,9
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 397 504,00 329 384,00 324 449,70 98,5
w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 367 898,00 313 542,25 308 612,13 98,4
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 29 606,00 15 841,75 15 837,57 100,0
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 2 829 000,00 2932 650,00 2932 650,00 100,0
Wydatki na programy finansowane z udzialem $rodkow, o
ktgrych movga v% art.yS ust. 1 pkt 2 i 3 uvofp 0,00 23742000 237409.79 100,0
85505 | Tworzenie i funkcjonowanie ztobkow 3920 103,00 3457 218,00 3179 664,78 92,0
Wydatki biezace 3920 103,00 3397 267,00 3128 385,52 92,1
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 2 387 952,00 2168 918,00 2118 224,76 97,7
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w tym:

- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 1683 900,00 1 600 900,00 1593 940,63 99,6

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 704 052,00 568 018,00 524 284,13 92,3

Dotacje na zadania biezace 552 600,00 345 300,00 206 400,00 59,8

Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 3 000,00 3 000,00 2 995,30 99,8

Wydatki na programy finansowane z udzialem srodkow, o

ktgrych ] K213 uofp 976 551,00 880 049,00 800 765,46 91,0

Wydatki majatkowe 0,00 59 951,00 51 279,26 85,5

w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 59 951,00 51 279,26 85,5
85506 | Tworzenie i funkcjonowanie klubow dzieciecych 109 800,00 59 550,00 42 900,00 72,0

Wydatki biezace 109 800,00 59 550,00 42 900,00 72,0

w tym:

Dotacje na zadania biezace 109 800,00 59 550,00 42 900,00 72,0
85507 | Dzienni opiekunowie 13 000,00 0,00 0,00 -

Wydatki biezace 13 000,00 0,00 0,00 -

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 13 000,00 0,00 0,00 -

w tym:

- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 13 000,00 0,00 0,00 -
85508 | Rodziny zastepcze 4288 114,00 4209 254,33 4090 905,97 97,2

Wydatki biezace 4288 114,00 4209 254,33 4090 905,97 97,2

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 1986 803,00 1777597,50 1659 467,59 93,4

w tym:

- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 1532 470,00 1402 164,50 1307 919,70 93,3

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 454 333,00 375 433,00 351 547,89 93,6

Swiadczenia na rzecz 0s6b fizycznych 2301 311,00 2 431 656,83 2431 438,38 100,0
85510 | Dziatalnos¢ placowek opiekunczo-wychowawczych 5331 491,00 5388 114,94 4942 009,83 91,7
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Wydatki biezace 5331 491,00 5388 114,94 4942 009,83 91,7
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 4 936 284,00 4970 747,22 4548 152,08 91,5
w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 3790942,00 3792 009,22 3462 785,32 91,3
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 1 145 342,00 1178 738,00 1 085 366,76 92,1
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 395 207,00 417 367,72 393 857,75 94,4
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby
pobierajace niektore Swiadczenia rodzinne, zgodnie z
syl || 1P sy © Syteoxsitueln TR TN B 22 163 794,00 271 802,00 269 968,82 99,3
osoby pobierajace zasitki dla opiekunéw, zgodnie z ’ ' ' '
przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i
wyplacie zasitkow dla opiekunow
Wydatki biezace 163 794,00 271 802,00 269 968,82 99,3
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 163 794,00 271 802,00 269 968,82 99,3
w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 163 794,00 271 802,00 269 968,82 99,3
85595 | Pozostata dziatalnos¢ 42 000,00 42 251,00 42 251,00 100,0
Wydatki biezace 42 000,00 42 251,00 42 251,00 100,0
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 42 000,00 42 251,00 42 251,00 100,0
w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 42 000,00 42 251,00 42 251,00 100,0
900 Gospodarka komunalna i ochrona $§rodowiska 77 640 990,00 82 924 883,00 67 941 604,85 81,9
90001 | Gospodarka $ciekowa i ochrona wod 2613 900,00 8 307 271,00 6 870 834,64 82,7
Wydatki biezace 1291 900,00 6 585 271,00 6 496 590,14 98,7
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 1291 900,00 6 585 271,00 6 496 590,14 98,7
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w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 1291 900,00 6585 271,00 6 496 590,14 98,7

Wydatki majatkowe 1 322 000,00 1722 000,00 374 244,50 21,7

w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 400 000,00 374 244,50 93,6

Wnhiesienie wktadow do spotek prawa handlowego 1322 000,00 1322 000,00 0,00 0,0
90002 | Gospodarka odpadami komunalnymi 16 386 483,00 15 390 158,00 15 055 053,25 97,8

Wydatki biezace 16 386 483,00 15 369 158,00 15 034 155,55 97,8

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 16 369 638,00 15 364 658,00 15 030 655,55 97,8

w tym:

- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 811 048,00 823 048,00 538 028,89 65,4

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 15 558 590,00 14 541 610,00 14 492 626,66 99,7

Dotacje na zadania biezace 4 500,00 4 500,00 3 500,00 77,8

Wydatki na programy finansowane z udziatlem $§rodkow, o

ktgrych movga V% art.yS ust. 1 pkt 21 3 uofp 12345,00 0,00 0,00 i

Wydatki majatkowe 0,00 21 000,00 20 897,70 99,5

w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 21 000,00 20 897,70 99,5
90003 | Oczyszczanie miast i wsi 1 373 000,00 1 373 000,00 1152 597,24 83,9

Wydatki biezace 1373 000,00 1373 000,00 1152 597,24 83,9

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 1373 000,00 1373 000,00 1152 597,24 83,9

w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 1373 000,00 1373 000,00 1152 597,24 83,9
90004 | Utrzymanie zieleni w miastach i gminach 1400 000,00 1400 000,00 1311617,64 93,7

Wydatki biezace 1 400 000,00 1400 000,00 1311 617,64 93,7

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 1400 000,00 1400 000,00 1311 617,64 93,7
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w tym:

- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 4 500,00 4 500,00 0,00 0,0

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 1395 500,00 1395 500,00 1311617,64 94,0
90005 | Ochrona powietrza atmosferycznego i klimatu 2 573 363,00 178 711,00 142 440,32 79,7

Wydatki biezace 0,00 36 157,00 0,00 0,0

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 0,00 36 157,00 0,00 0,0

w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 0,00 36 157,00 0,00 0,0

Wydatki majatkowe 2 573 363,00 142 554,00 142 440,32 99,9

w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 2573 363,00 142 554,00 142 440,32 99,9

w tym:

O lﬁ’zal’“;"kvtv‘z”;e;u’gfg’“’em SR O TR 2 573 363,00 142 554,00 142 440,32 99,9
90006 |Ochrona gleby i wod podziemnych 84 000,00 84 000,00 83 052,00 98,9

Wydatki biezace 84 000,00 84 000,00 83 052,00 98,9

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 84 000,00 84 000,00 83 052,00 98,9

w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 84 000,00 84 000,00 83 052,00 98,9
90008 | Ochrona r6znorodnosci biologicznej i krajobrazu 16 000,00 2 853,00 942,55 33,0

Wydatki biezace 16 000,00 2 853,00 942,55 33,0

w tym:

Wydatki jednostek budzetowych 16 000,00 2 853,00 942,55 33,0

w tym:

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 16 000,00 2 853,00 942,55 33,0
90013 | Schroniska dla zwierzat 340 000,00 344 845,00 279 622,80 81,1

Wydatki biezace 340 000,00 340 000,00 279 622,80 82,2
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w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 340 000,00 115 000,00 54 622,80 47,5
w tym:

- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 0,00 45 000,00 36 016,56 80,0

- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 340 000,00 70 000,00 18 606,24 26,6
Dotacje na zadania biezace 0,00 225 000,00 225 000,00 100,0
Wydatki majatkowe 0,00 4 845,00 0,00 0,0
w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 4845,00 0,00 0,0

90015 | Oswietlenie ulic, placow i drog 13 782 183,00 8 402 619,00 5100 964,91 60,7
Wydatki biezace 6 816 167,00 6 816 167,00 4984 803,96 73,1
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 6 786 167,00 6 786 167,00 4984 803,96 735
w tym:

- wydatki zwiqzane z realizacjq ich statutowych zadan 6 786 167,00 6 786 167,00 4984 803,96 73,5
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 30 000,00 30 000,00 0,00 0,0
Wydatki majatkowe 6 966 016,00 1586 452,00 116 160,95 7,3
w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 6 966 016,00 1586 452,00 116 160,95 7,3

90026 | Pozostate dziatania zwigzane z gospodarka odpadami 0,00 20 000,00 19 734,06 98,7
Wydatki biezace 0,00 20 000,00 19 734,06 98,7
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 0,00 20 000,00 19 734,06 98,7
w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 0,00 20 000,00 19 734,06 98,7
90080 | Dziatalnos¢ badawczo-rozwojowa 19 000,00 10 500,00 4 853,67 46,2
Wydatki biezace 19 000,00 10 500,00 4 853,67 46,2
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 19 000,00 10 500,00 4 853,67 46,2
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w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 19 000,00 10 500,00 4 853,67 46,2
90095 | Pozostata dziatalno$é 39 053 061,00 47 410 926,00 37919 891,77 80,0
Wydatki biezace 2 082 020,00 1594 238,00 1313 202,00 82,4

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 2 082 020,00 1594 238,00 1313 202,00 82,4

w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 0,00 6 800,00 6 800,00 100,0
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 2 082 020,00 1587 438,00 1306 402,00 82,3
Wydatki majatkowe 36 971 041,00 45 816 688,00 36 606 689,77 79,9

w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 36 671 041,00 43 126 688,00 33916 689,77 78,6

w tym:
mgv‘\’lé’cvoirr f”gy lﬁ’zaf;i?‘z”;e3zu‘é‘fg’“iem SR O TR 35 995 729,00 41395729,00| 32214 199,96 77,8
Wnhiesienie wktadow do spotek prawa handlowego 300 000,00 2 690 000,00 2 690 000,00 100,0
921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 6 339 132,00 6 162 372,00 5 760 440,26 93,5
92105 | Pozostale zadania w zakresie kultury 1180 132,00 875 132,00 598 262,44 68,4
Wydatki biezace 1180 132,00 875 132,00 598 262,44 68,4

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 940 132,00 705 132,00 460 513,33 65,3

w tym:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane 23 940,00 79 940,00 42 578,71 53,3
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 916 192,00 625 192,00 417 934,62 66,8
Dotacje na zadania biezace 240 000,00 170 000,00 137 749,11 81,0
92109 | Domy i o$rodki kultury, $wietlice i kluby 2 159 000,00 2 167 100,00 2 167 100,00 100,0
Wydatki biezace 2 159 000,00 2167 100,00 2167 100,00 100,0

w tym:
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Dotacje na zadania biezace 2 159 000,00 2167 100,00 2167 100,00 100,0
92116 | Biblioteki 2 960 000,00 3080 140,00 2995 077,82 97,2
Wydatki biezace 2 960 000,00 2 960 000,00 2874 937,82 97,1

w tym:
Dotacje na zadania biezace 2 960 000,00 2 960 000,00 2874 937,82 97,1
Wydatki majatkowe 0,00 120 140,00 120 140,00 100,0

w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 0,00 120 140,00 120 140,00 100,0
92120 | Ochrona zabytkow i opieka nad zabytkami 40 000,00 40 000,00 0,00 0,0
Wydatki biezace 40 000,00 40 000,00 0,00 0,0

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 40 000,00 40 000,00 0,00 0,0

w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 40 000,00 40 000,00 0,00 0,0
926 Kultura fizyczna 23799 436,00 24 684 277,00 22 727 477,95 92,1
92601 | Obiekty sportowe 0,00 69 160,00 66 954,24 96,8
Wydatki biezace 0,00 69 160,00 66 954,24 96,8

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 0,00 69 160,00 66 954,24 96,8

w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 0,00 69 160,00 66 954,24 96,8
92605 | Zadania w zakresie kultury fizycznej 23 698 936,00 24 474 307,00 22 520 313,32 92,0
Wydatki biezace 10 550 810,00 9 552 660,00 8 863 182,04 92,8

w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 8774 810,00 7 860 660,00 7220 698,77 91,9

w tym:
- wynagrodzenia i skfadki od nich naliczane 4 890 657,00 3864 707,00 3560 627,79 92,1
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 3 884 153,00 3995 953,00 3 660 070,98 91,6
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Dotacje na zadania biezace 1 685 000,00 1616 000,00 1569 287,98 97,1
Swiadczenia na rzecz osob fizycznych 91 000,00 76 000,00 73 195,29 96,3
Wydatki majatkowe 13 148 126,00 14 921 647,00 13 657 131,28 91,5
w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 10 148 126,00 9921 647,00 8 657 131,28 87,3
w tym:
PO £Z“f;"kvtvg’§e3zu’é?;’“’em ST O LETTEL 2 135 000,00 182500000  1816138,26 99,5
Whiesienie wktadow do spotek prawa handlowego 3 000 000,00 5000 000,00 5000 000,00 100,0
92695 | Pozostata dziatalnos¢ 100 500,00 140 810,00 140 210,39 99,6
Wydatki biezace 500,00 1 200,00 833,15 69,4
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 500,00 1 200,00 833,15 69,4
w tym:
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 500,00 1 200,00 833,15 69,4
Wydatki majatkowe 100 000,00 139 610,00 139 377,24 99,8
w tym:
Inwestycje i zakupy inwestycyjne 100 000,00 139 610,00 139 377,24 99,8
w tym:
r;]gv‘\’lgcvoirr f”éy lﬁ’zaf;‘l’(;vg”ie3zu’gfg’“km SR O LT 0,00 62 120,00 62 119,08 100,0
Razem wydatki: 711 806 399,00 739 469 305,07 | 693 686 553,94 93,8
Razem wydatki biezace 621 936 206,00 644 731 606,07 | 613 827 654,64 95,2
w tym:
Wydatki jednostek budzetowych 403 242 555,00 419 903 749,54 | 395 165 390,58 94,1
w tym:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane 272 603 188,00 271 402 604,05| 262847 731,02 96,8
- wydatki zwigzane z realizacjq ich statutowych zadan 130 639 367,00 148 501 145,49 | 132 317 659,56 89,1
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Dotacje na zadania biezace 75927 986,00 69 880 404,58 67 042 016,31 95,9
Swiadczenia na rzecz 0sob fizycznych 119 474 093,00 134 978 514,52 | 134545 729,70 99,7
Wydatki na programy finansowane z udziatem $rodkow, o ktéorych mowa w 18 518 370,00 18 244 867,43 15 808 970,48 86.6
art. 5ust. 1 pkt 2 i 3 uofp

Wyplaty z tytulu porgczen i gwarancji udzielonych przez jednostke 873 202,00 150 000,00 0,00 0,0
Wydatki na obstuge dtugu jednostki samorzadu terytorialnego 3900 000,00 1574 070,00 1 265 547,57 80,4
Razem wydatki majatkowe 89 870 193,00 94 737 699,00 79 858 899,30 84,3
w tym:

Inwestycje i zakupy inwestycyjne 78 048 193,00 77 425 699,00 63 868 899,30 82,5
w tym:

- na progra_myﬁnansowane z udziatem srodkow, o ktorych mowa w art. 5 42 518 69700 44 642 695 00 35437 112.75 794
ust. 1 pkt 2 i 3 uofp ’ ’ ’ ’
Whiesienie wktadow do spotek prawa handlowego 11 822 000,00 17 312 000,00 15990 000,00 92,4

Opracowanie: Wydziat Ksiegowy w Urzedzie Miasta Nowego Sqcza
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Tabela VI.3. Srodki na dotacje udzielone w trybie art. 221 ustawy o finansach publicznych na zadania zlecone
podmiotom prowadzacym dziatalnos$¢ pozytku publicznego w 2020 r.
_ Kwota Kwota rv:;ﬁgzk::; Zwr_c_)t
Lp. Nazwa podmiotu Adres Plan przyznan__ych przekazap_ych dotacji do dotacji do
dotacji dotacji 31.12.2020 r. 31.12.2020
Dz.630 "Turystyka" rozdz.63003 " Zadania w zakresie upowszechniania turystyki" 21 000 13 000,00 13 000,00 8 977,79 4 022,21
1 | Stowarzyszenie Osob Niepetnosprawnych "Spokojne Jutro" Nowy Sacz, ul. Chruslicka 44 3 000,00 3 000,00 3 000,00
2 | Stowarzyszenie "Przyjaciele Serca i Zycia" Nowy Sacz, ul. Broniewskiego 5 2 000,00 2 000,00 2 000,00
3 | Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistow i Inwalidéw Warszawa, ul. Bracka 5/10 1 000,00 1 000,00 1 000,00
4 | Polskie Tow. Turystyczno-Krajoznawcze o/Beskid Nowy Sacz ul. Rynek 9 4 500,00 4 500,00 477,79 4022,21
5 | Polski Zwigzek Niewidomych Okreg Matopolski Nowy Sacz, ul. Narutowicza 9 2 500,00 2 500,00 2 500,00
Dz.754 "Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa",rozdz.75421-"Zarzgdzanie kryzysowe" 7 000 3 500,00 3 500,00 3 500,00
1 | Zwigzek Strzelecki "Strzelec" ‘ Nowy Sacz,ul.Kr. Jadwigi 29 3 500,00 3 500,00 3 500,00
Dz.755 " Wymiar sprawiedliwo$ci” rozdz.75515 -"Nieodpfatna pomoc prawna" 126 060 126 060,00 126 060,00 126 060,00
1 [ Stowarzyszenie "SURSUM CORDA" | N. Sacz, ul. Lwowska 11 126 060,00 126 060,00 126 060,00
Dz.801 -"Oswiata i wychowanie" rozdz.80195 - " Pozostata dziatalno$¢” 90 000 24 000,00 24 000,00 18 300,00 5 700,00
1 [ Stowarzyszenie "Sadecki Elektryk" Nowy Sacz, ul. Limanowskiego 4 4 000,00 4 000,00 800,00 3 200,00
2 | Towarzystwo Przyjaciét Regionalnego Zespotu "LACHY" Nowy Sacz, ul. Jagiellonska 31 4 000,00 4 000,00 4 000,00
3 | Polskie Towarzystwo Turystyczno-Krajoznawcze Nowy Sacz, ul. Rynek 9 2 500,00 2 500,00 0,00 2 500,00
4 | Fundacja Promocji Nauki i Kreatywnosci Nowy Sacz, ul. Jamnicka 131 g 2 500,00 2 500,00 2 500,00
5 | Stowarzyszenie ADeeM Nowy Sacz, ul. Nadbrzezna 34 4 000,00 4 000,00 4 000,00
6 | Stowarzyszenie Przyjaciot Dzieci i Miodziezy -"FABRYKA MARZEN" Nowy Sacz, ul .Rynek 14 2 000,00 2 000,00 2 000,00
7 | Fundacja "NOMINA ROSAE" Ogrod Kultury Dawnej Nowy Sacz, ul. Jagiellonska 44 5 000,00 5 000,00 5 000,00
Dz.851"Ochrona Zdrowia", rozdz.85153 -"Zwalczanie narkomanii" 5 000 0,00 0,00 0,00
Dz.851"Ochrona Zdrowia", rozdz.85154 - "Przeciwdziatanie alkoholizmowi" 160 000 68 800,00 68 800,00 58 995,00 9 805,00
1 | Towarzystwo Sadeckich Artystow Nowy Sacz, ul. Kilinskiego 46 5 000,00 5 000,00 5 000,00
2 | Stowarzyszenie Inicjatyw Spotecznych LEGE ARTIS Krakow, ul. Boh. Wrzesnia 1E/6 6 000,00 6 000,00 0,00 6 000,00
3 | Parafia Rzymsko-Katolicka p.w. Sw. Matgorzaty Nowy Sacz, Plac Kolegiacki 1 18 000,00 18 000,00 18 000,00
4 | Stowarzyszenie" Sadecki Elektryk" Nowy Sacz, ul. Limanowskiego 4 4 300,00 4 300,00 495,00 3 805,00
5 | Jednostka Strzelecka 2006 ZS STRZELEC Nowy Sacz, ul. Krol. Jadwigi 29 7 000,00 7 000,00 7 000,00
6 | Stowarzyszenie " Robimy Co$ Wiecej" Nowy Sacz, ul. Ogrodowa 99 5 000,00 5 000,00 5 000,00
7 | Poradnia Specjalistyczna i Telefon Zaufania ARKA Nowy Sacz, Plac Kolegiacki 1 4 500,00 4 500,00 4 500,00
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Stowarzyszenie MONAR Nowy Sgcz, ul. Narutowicza 6 6 000,00 6 000,00 6 000,00

9 | Stowarzyszenie ADEEM Nowy Sacz, ul. Nadbrzezna 34 3 000,00 3 000,00 3 000,00

10 | Sadeckie Towarzystwo Sportowe "SUPERFIGHTER" Nowy Sgcz, ul. Nawojowska 13/11 5 000,00 5 000,00 5 000,00

11 | Fundacja Teatr Nowy Nowy Sacz, ul. Jagiellonska 36 5 000,00 5 000,00 5 000,00
Dz.851"Ochrona Zdrowia", rozdz.85195 -"Pozostata dziatalno$c¢" 102 300 102 300,00 102 300,00 99 940,00 2 360,00

1 iﬁ‘{@gﬁéﬁ”'IanaZ'IZtn';‘\’N'\foadS;f:ZtgL“" "KLUB SADECKICH Nowy Sacz Al. Wolnosci 49 10 000,00 10 000,00 10 000,00

2 | Towarzystwo Przyjaciét Chorych "SADECKIE HOSPICJUM" Nowy Sgcz, Nawojowska 155 A 27 000,00 27 000,00 27 000,00

3 | Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistéw i Inwalidow Nowy Sgcz, ul. Zélkiewskiego 23 4 800,00 4 800,00 4 800,00

4 | PCK Matopolski Oddziat Okregowy Krakoéw, ul. Studencka 19 2 000,00 2 000,00 2 000,00

5 gloc";iﬁsizg”miflsﬁ{0°v‘j§i§3x5zplréj’f,°ié" Dzieci Niepeinosprawnych Nowy Sacz ul. Freislera 10 40 000,00 40 000,00 40 000,00

6 | Polski Zwigzek Niewidomych o. Matopolski Nowy Sacz, ul. Narutowicza 9 6 000,00 6 000,00 6 000,00

7 | Stowarzyszenie Sadecki Uniwersytet Trzeciego Wieku Nowy Sacz, ul. Jagiellonska 18 3 000,00 3 000,00 3 000,00

8 | Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw O. Powiatowy Nowy Sacz, ul. Jezioranskiego 3a 3 000,00 3 000,00 3 000,00

9 | Fundacja Pomocy Osobom z Autyzmem "MADA": Nowy Sacz, Al. Wolnosci 19 3 000,00 3 000,00 3 000,00

10 | Stowarzyszenie "Przyjaciele Serca i Zycia" Nowy Sacz, ul. Broniewskiego 5 3 500,00 3 500,00 1 140,00 2 360,00
Dz.852-"Pomoc spofeczna” rozdz.85295 - "Pozostata dziatalnosc¢" 334 000 324 000,00 324 000,00 324 000,00

1 | Nowosadeckie Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta | Nowy Sacz, ul. Szwedzka 18 324 000,00 324 000,00 324 000,00
Egﬁg?lglﬁgrsr]?'?darka komunalna i ochrona srodowiska" rozdz.90002-"Gospodarka odpadami 4500 3500,00 3500,00 3500,00

1 | Stowarzyszenie "Sadecki Elektryk" | Nowy Sacz, ul. Limanowskiego 4 3 500,00 3 500,00 3 500,00
Dz.900 -"Gospodarka komunalna i ochrona srodowiska" rozdz.90013-"Schroniska dla zwierzat " 225 000 225 000,00 225 000,00 225 000,00

1 | Stowarzyszenie do walki z bezdomnoscig zwierzat "Przytul mnie" | Nowy Sacz, ul. Jagiellonska 66a/1 225 000,00 225 000,00 225 000,00
Ejl.tgfj;"Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego" rozdz.92105-Pozostale zadania w zakresie 170 000 150 500,00 150 500,00 13774911 | 2175089

1 | Klub Inteligencji Katolickiej Nowy Sacz, Plac Kazimierza 3 3 000,00 3 000,00 0,00 3 000,00

2 | Stowarzyszenie ADEEM Nowy Sacz ul. Nadbrzezna 34 5 000,00 5 000,00 5 000,00

5 2;03’;2%?8m‘;sfoov‘jgifNéXEi)zréﬁ?im Dzieci Niepetnosprawnych Nowy Sacz, ul. Freislera 10 5 000,00 5 000,00 5 000,00

4 | Towarzystwo Przyjaciét Regionalnego Zespotu "Lachy" Nowy Sacz, ul. Jagiellonska 31 30 000,00 30 000,00 30 000,00

5 | Stowarzyszenie MARYAN Nowy Sacz, ul. Nawojowska 15/34 1 500,00 1 500,00 1499,11 0,89

6 | Towarzystwo Sadeckich Artystéw Nowy Sacz ul. Dtugosza 19 8 000,00 8 000,00 8 000,00

7 | Stowarzyszenie "NOMINA ROSAE" Ogréd Kultury Dawne;j Nowy Sacz ul. Jagiellonska 44 25 000,00 25 000,00 25 000,00

8 | Parafia Ewangelicko-Augsburska Przemienienia Panskiego Nowy Sacz, ul. Pijarska 31 5 000,00 5 000,00 5 000,00
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9 | Parafia Rzymsko-Katolicka pw. Sw. Matgorzaty Nowy Sgcz, Plac Kolegiacki 1 6 500,00 6 500,00 0,00 6 500,00
10 | Fundacja Ksztatcenia Wypoczynku i Rekreacji w Krakowie Krakéw, ul. Karmelicka 31 2 000,00 2 000,00 2 000,00
11 | Stowarzyszenie Muzyka wiata "AKORD" Nowy Sacz, ul. Al. Wolnosci 41/1 5 000,00 5 000,00 5 000,00
12 | Stowarzyszenie" Muzyka dla wszystkich" Tegoborze, ul. Kwiatowa 3 3 000,00 3 000,00 3 000,00
13 | Stowarzyszenie Sadecki Uniwersytet Trzeciego Wieku Nowy Sgcz, ul. Jagiellonska 18 6 000,00 6 000,00 6 000,00
14 | Stowarzyszenie Chéru "SCHERZO" Nowy Sgcz, ul. Dlugosza 5 7 000,00 7 000,00 7 000,00
15 | Stowarzyszenie "Robimy Cos$ Wiecej" Nowy Sacz, ul. Ogrodowa 99 12 000,00 12 000,00 12 000,00
16 | Regionalne Towarzystwo Piesni i Tanca "Dolina Dunajca" Nowy Sacz, ul. Por. St. Pajora 15 17 000,00 17 000,00 10 750,00 6 250,00
17 | Fundacja Teatr Nowy Nowy Sgcz, ul. Jagiellonska 36 2 000,00 2 000,00 2 000,00
18 | Polskie Towarzystwo Historyczne Nowy Sacz, ul. Orzeszkowej 1 8 000,00 8 000,00 8 000,00
19 | Zwigzek Polskich Artystow Plastykow Nowy Sacz, ul. Jagiellorska 35 6 000,00 6 000,00 0,00 6 000,00
20 | Stowarzyszenie Przyjaciot Dzieci "Fabryka Marzen" Nowy Sgcz, ul .Rynek 14 2 500,00 2 500,00 2 500,00
Dz.926"Kultura fizyczna " rozdz.92605-"Zadania w zakresie kultury fizycznej " 88 000 88 000,00 88 000,00 88 000,00 0,00
1 | Klub Sportowy BIEGONICZNKA Nowy Sacz, ul. Elektrodowa 49 3 000,00 3 000,00 3 000,00
2 | Stowarzyszenie Sekcja Brydza Sportowego ALF Nowy Sacz, ul. Armii Krajowej 25/8 1 000,00 1 000,00 1 000,00
3 | Liga Obrony Kraju Warszawa, ul. Chocimska 14 4 000,00 4 000,00 4 000,00
4 | Stowarzyszenie Kibicow Sandecji Nowy Sacz Nowy Sacz, ul. Barska 12/28 80 000,00 80 000,00 80 000,00
Razem 1332860 1137 660,00 1137 660,00 1094 021,90 43638,10

Opracowanie: Wydziat Ksiegowy w Urzedzie Miasta Nowego Sqcza
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