Zalacznik nr 1
Do Zarzadzenia Nr 610/2004
Prezydenta Miasta Nowego Sacza
z dnia 22 grudnia 2004r.

PREZYDENT MIASTA NOWEGO SACZA OGLASZA OTWARTY KONKURS
OFERT NA ZLECANIE ORGANIZACJOM POZARZADOWYM ZADANIA
PUBLICZNEGO
z zakresu Gminnego Programu Profilaktyki i Przeciwdziatania Alkoholizmowi, na
pobudzanie aktywnos$ci spotecznej i zawodowej 0sob uzaleznionych — po odbytej terapii.

L. ZAKRES RZECZOWY KONKURSU.
1. Zadanie dotyczy w szczegdlnosci wsparcia zatrudnienia socjalnego o0séb
uzaleznionych od alkoholu po odbytej terapii.
2. Sposoby realizacji zadania:

a) prowadzenie kursow zawodowych podnoszacych oraz zmieniajacych
kwalifikacje zawodowe megzczyzn 1 kobiet zagrozonych uzaleznieniem lub
uzaleznionych,

b) indywidualne programy reintegracji spotecznej dla o0séb zagrozonych lub
wykluczonych spolecznie z powodu uzaleznienia,

c) organizowanie miejsc pracy dla oséb uzaleznionych po zakonczeniu leczenia
odwykowego 1 odbytej terapii w ramach programoéw terapeutycznych,
edukacyjnych i innych realizowanych zgodnie z Ustawa o zatrudnieniu
socjalnym (Dz. U. z 2003r. Nr 122, poz.1143 z p6zniejszymi zmianami),

d) ksztalcenie umiejetnosci petnienia rol spolecznych dostgpnych osobom nie
podlegajacym wykluczeniu spotecznemu.

II. Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ w/w zadania: 50 000 zl.
(stownie: pigcdziesiat tysiecy ztotych).

II.  WARUNKI KONKURSU I OBOWIAZUJACE TERMINY

1. Podmiotami uprawnionymi do ztozenia oferty sa dzialajace w zakresie reintegracji

spolecznej 1 zawodowej os6b wykluczonych spotecznie i pozostajacych bez pracy:

a) organizacje pozarzadowe,

b) osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisoOw
o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego w rzeczpospolitej Polskiej,
o stosunku Panstwa do innych ko$ciotéw i1 zwiazkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnosci sumienia 1 wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

c) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego, prowadzace dziatalnos$¢
pozytku publicznego,

d) jednostki organizacyjne podlegte organom administracji publicznej lub przez
nie nadzorowane.

2. Termin realizacji zadania przewidziany jest na: od 1 stycznia 2005 roku do
31 grudnia 2005 roku.

3. Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie w terminie do dnia 18 stycznia
2005 roku oferty na Dzienniku Podawczym w Ratuszu, Rynek 1, pok. 9 lub
przestanie oferty na adres korespondencyjny Wydziatu Spraw Spotecznych:
Rynek 22, 33-300 Nowy Sacz (liczy si¢ data wptywu) z dopiskiem ,,KONKURS
OFERT”.



4. Zlozona oferta musi by¢ zgodna ze wzorem okre§lonym w rozporzadzeniu Ministra
Gospodarki, Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 29 pazdziernika 2003 roku w sprawie
wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy owykonanie
zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr
193, poz. 1891).

5. Zlozone oferty winny uwzglednia¢ realizacj¢ zadania w sposob fachowy, oszczgdny
1 terminowy.

6. Rozpatrywane sa wylacznie oferty kompletne 1 prawidlowe, zloZzone na
obowiazujacym formularzu w terminie okreslonym w ogloszeniu o konkursie.

7. Oferty nie spelniajace wymogdéw formalnych oraz dotyczace wnioskow
wykraczajacych poza zakres rzeczowy zadania okreslonego w pkt. I niniejszego
ogloszenia, nie beda rozpatrywane.

8. Zlozenie oferty nie jest rtOwnoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji.

9. Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od okreslonej w ofercie.

10. Za poprawnos$¢ ztozonego wniosku odpowiada wnioskodawca.

IV.  OCENA FORMALNA OFERT:

1. Zlozone oferty sa rozpatrywane pod wzglgdem formalnym przez pracownika wydziatu
Urzedu Miasta odpowiedzialnego merytorycznie za dany obszar wspotpracy zgodnie
z ustalonymi wymogami, tj.:

a) zlozenie kompletnej i prawidlowej oferty na obowiazujacym formularzu w terminie
okreslonym w ogloszeniu konkursowym;

b) przedstawienie projektu zgodnego ze statutem podmiotu wnioskujacego o dotacje;

c) dolaczenie do oferty nastgpujacych zatacznikow:

— statutu podmiotu,

— dokumentu stanowiacego o podstawie dziatalnosci podmiotu: w przypadku
fundacji 1 stowarzyszen — aktualnego wypisu z Krajowego rejestru Sadowego
(z ostatnich trzech miesigcy), w przypadku pozostatych podmiotéw — innych
dokumentéw wlasciwych dla podmiotu;

— sprawozdania finansowego z dziatalnosci podmiotu za ubiegly rok lub —
w przypadku dotychczasowej krotszej dzialalnosci — za okres tej dziatalno$ci
sporzadzone na podstawie ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
(Dz. U. 22002 r. Nr 76, poz. 694 z pdzniejszymi zmianami) — bilans,

— sprawozdania merytorycznego z dzialalnosci podmiotu za ubiegly rok lub —
w przypadku dotychczasowej krotszej dziatalnosci — za okres tej dziatalnosci,

— aktualnego pelnomocnictwa zarzadu gtownego (lub innego organu wykonawczego)
do sktadania (lub innego organu wykonawczego) do sktadania oferty na realizacje
okreslonego zadania publicznego, podpisywania uméw w tym zakresie,
dysponowania uzyskanymi funduszami i dokonywania rozliczen z tych funduszy —
w przypadku oferty sktadanej przez oddzial terenowy nie posiadajacy osobowosci
prawne;j.

2. Oferta oraz dokumenty bedace jej zalacznikami dla swej waznosci winny by¢ opatrzone
data, pieczgcia oraz podpisem uprawnionych statutowo badz upowaznionych w tym celu
osOb. Oferta nie spelniajaca tego wymogu zostanie oceniona jako wadliwa,
a w konsekwencji pozostanie bez rozpatrzenia.

3. W przypadku zlozenia kserokopii wymienionych powyzej dokumentéw, osoby
reprezentujace podmiot wystepujacy o dotacje powinny potwierdzi¢ je za zgodnosé
z oryginatem.

4. Oferty sporzadzone wadliwie albo nieckompletne pozostaja bez rozpatrzenia.



V.

—_—

OCENA MERYTORYCZNA OFERT:
Oferty rozpatrzone pod wzgledem formalnym sa zbiorczo przekazywane do Komisji
Konkursowej, ktora ocenia oferty wedlug kryteriow okreslonych w ust. 2 1 przedstawia
Prezydentowi Miasta Nowego Sacza propozycje przyznania dotacji.
Przyjmuje sig nastgpujace kryteria przy rozpatrywaniu ztozonych ofert:

Kryterium Maksymalna
liczba punktow

Mozliwosci realizacyjne — posiadana baza lokalowa 1 zasoby rzeczowe, 4
kompetencje 1 kwalifikacje oséb zaangazowanych w projekt, wkiad pracy
wolontariuszy oraz perspektywy kontynuacji projektu w latach

nast¢pnych.

Efektywnos$¢ kosztowa — stosunek ponoszonych naktadow finansowychi 3
organizacyjnych do zamierzonych efektow (standard ustug).

Wiarygodnos¢ organizacji — dotychczasowa wspotpraca z administracja 3
publiczng — opinia wtasciwych jednostek administracji publiczne;.

3.

4,

5.
6.

VL

1.

Suma punktow: 10

Srednia arytmetyczna punktow przyznanych ofercie przez wszystkich cztonkéw Komisji
Konkursowej stanowi ,,oceng oferty”.

Propozycja Komisji dotyczaca wyboru ofert i kwoty udzielonych dotacji podlegaja
akceptacji Prezydenta Miasta Nowego Sacza.

Podmioty sktadajace oferty zostana pisemnie powiadomione o wynikach konkursu.

W odniesieniu do wynikow postepowania konkursowego nie stosuje si¢ trybu odwotania.

WARUNKI REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO:
Z wnioskodawca, ktérego oferta uzyska pozytywna opini¢ Komisji oraz akceptacjg
Prezydenta Miasta zostanie podpisana umowa okre$lajaca zakres i1 warunki realizacji
zadania publicznego, zgodna ze wzorem umowy przyjetym w rozporzadzeniu Ministra
Gospodarki, Pracy iPolityki Spolecznej z dnia 29 pazdziernika 2003 roku w sprawie
wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie
zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 193,
poz. 1891).
Zleceniobiorcy zobowiazani sg do:
korekty kosztorysu projektu w przypadku przyznania dotacji w wysokosci innej niz
wnioskowana,
otwarcia wyodrgbnionego rachunku bankowego przeznaczonego wytacznie do operacji
zwiazanych z realizacja zadania,
prowadzenia wyodrgbnionej dokumentacji finansowo-ksiggowej $rodkéw finansowych
otrzymanych na realizacj¢ umowy,
sporzadzania i skladania sprawozdan z wykonania zadania publicznego w terminie
okreslonym w umowie, zgodnie ze wzorem sprawozdania przyj¢tym wrozporzadzeniu
Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 29 pazdziernika 2003 roku
w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy
o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania zwykonania tego zadania
(Dz. U. Nr 193, poz. 1891).
Zgodnie z art. 17 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873) organ administracji publicznej, zlecajac zadanie
publiczne, ma prawo dokona¢ kontroli 1 oceny realizacji zadania, obejmujace
w szczegblnosci: stan realizacji, efektywnos¢, rzetelno$¢ i jako$¢ wykonania zadania,
prawidtowo$¢ wykorzystania srodkdw oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji.



VII. INFORMACIJA STATYSTYCZNA:

Wspieranie finansowe przez Miasto Nowy Sacz zadan publicznych z dziedziny Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w latach 2003 — 2004
przektadalo si¢ na nastepujace kwoty:

ROK KWOTA DOTACJI (OGOLEM)
2003 198 000
2004 258 000



Zalacznik nr 2
Do Zarzadzenia Nr 610/2004
Prezydenta Miasta Nowego Sacza
Z dnia 22 grudnia 2004r.

PREZYDENT MIASTA NOWEGO SACZA POWOLUJE KOMISJE KONKURSOWA
oceniajaca oferty w ramach otwartego konkursu ofert na zlecenie organizacjom
pozarzadowym zadania publicznego z zakresu Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, na pobudzanie aktywnosci spolecznej
i zawodowej osob uzaleznionych — po odbytej terapii.

§1
W sktad Komisji wchodza:
Przewodniczacy: Jézef Kantor — Dyrektor Wydzialu Spraw Spotecznych UM
Czlonkowie: Grzegorz Chochla — Kierownik Referatu Ochrony Zdrowia w Wydziale
Spraw Spotecznych UM

Jozef Gryzlak — Przewodniczacy Komisji Zdrowia i Opieki Spotecznej
Rady Miasta Nowego Sacza

Agnieszka Szeliga — Referat Ochrony Zdrowia w Wydziale Spraw
Spotecznych UM

Agnieszka Obrusnik — Wydzial Spraw Spotecznych UM

§2
Zasady pracy Komisji:
1. Komisja dokonuje oceny ofert wg zasad i w trybie okreslonym w Zataczniku nr 1 do
niniejszego Zarzadzenia w terminie do dnia 31 stycznia 2005 roku.

2. Kiryteria oceny ofert okreslone zostaty w Zataczniku nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

3. Komisja przedktada Prezydentowi Miasta Nowego Sacza propozycje przyznania dotacji
dla podmiotdw uczestniczacych w otwartym konkursie na pobudzanie aktywnosci
spotecznej 1 zawodowej 0sob uzaleznionych — po odbytej terapii celem ich zatwierdzenia.

§3
1. Posiedzenia Komisji odbywac si¢ beda w Wydziale Spraw Spotecznych, Rynek 22

2. Terminy posiedzen ustala Przewodniczacy Komisji.



