Uchwata Nr L111/575/2009
Rady Miasta Nowego $cza
z dnia 27 padziernika 2009 r.

w sprawie: przysipienia Miasta Nowego &za do Stowarzyszenia Matopolska Organizacja
Turystyczna.

Na podstawie art. 18 ust. 1 i art. 58 ust. 1 ustawgnia 8 marca 1990 r., 0 samguizie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 zZmdézm.), art. 4 ust. 2 pkt. 1 ustawy z dnia
25 czerwca 1999 r., o Polskiej Organizacji Turyzhaj (Dz. U. Nr 62, poz. 689 z . zm.)
Rada Miasta Nowego aSza na wniosek Prezydenta Miasta Noweg@z8 uchwala co
nastpuje:

§1

Wyraza st wole przystpienia Miasta Nowego g8za jako czionka zwyczajnego do
stowarzyszenia pod nazwMatopolska Organizacja Turystyczna” z siedgi Krakowie.

§2

1. Wyraza sk zgod; na ponoszenie przez Miasto Nowyac® w zwhazku
z przystipieniem do Stowarzyszenia optaty rocznej z tytuttadki cztonkowskiej
w wysokaci 11 000 zt (stownie: jedeseaie tyskcy ztotych 00/100).

2. Zobowizania finansowe Miasta Nowego ac2a z tytulu czionkowstwa
w Stowarzyszeniu pokrywanedy z dochodéw wiasnych gminy.

§3

1. Do reprezentowania Miasta Nowegac3a upowania st Prezydenta Miasta Nowego
Sacza.

2. Prezydent Miasta nie upowani¢c do reprezentowania Miasta w Stowarzyszeniu
Zastpcow Prezydenta, wzglnie Dyrektora Wydziatu Kultury i Sportu Usdu
Miasta Nowego &za.

§4
Wykonanie uchwaty powierzagsPrezydentowi Miasta Nowega&a.

§5

Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

Wiceprzewodnicgzcy Rady Miasta
(-) Stefan Chomoncik



Zafhcznik nr 1

do Uchwaty Nr LIII/575/2009
Rady Miasta Nowegod8za

z dnia 27 padziernika 2009 r.

STATUT
MALOPOLSKIEJ ORGANIZACJI TURYSTYCZNEJ

Preambuta

Majac na uwadze szergzbardziej konkurencypi odpowiadajca oczekiwaniom rynku
oferte turystyczm Wojewddztwa Matopolskiego ze staliov Krakowie; w celu osigniecia
optymalnych efektow gospodarczych i spotecznyclprpez spdjne i skoordynowane
dziatania jednostek samaau terytorialnego, gospodarczego i innych zaintasesych
podmiotéw, postanawiagpowota
Matopolsky Organizagj Turystyczn.

Rozdziat 1
Postanowienia ogoélne

§1

Stowarzyszenie nosi nagzwlatopolska Organizacja Turystyczna, zwane dalejMRiata na
mocy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r., Prawo o stawszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104,
Z p&niejszymi zmianami), ustawy z dnia 25 czerwca 19990 Polskiej Organizacji
Turystycznej (Dz. U. Nr 22, poz. 249 z jmiejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu,
i Z tego tytutu posiada osobowégprawrs.

§2

1. Terenem dziatania MOT jest obszar Rzeczypospdtivdskie;.
2. MOT maze prowadzt dziatalng¢ poza granicami kraju zgodnie z obgrujacymi
przepisami.
3. Dla realizacji swoich celéw statutowych MOT peoprowadzt dziatalng¢ gospodarcg,
ktorej przedmiotem, zgodnie z PadsKlasyfikacp Dziatalngci, jest:
1) 22.11.Z - Wydawanie ksiek,
2) 22.12.Z - Wydawanie gazet,
3) 22.13.Z - Wydawanie czasopism i wydawnictw periaahyeh,
4) 22.15.Z - Dziataln& wydawnicza pozostata,
5) 52.42.Z - Sprzedadetaliczna odzisy,
6) 52.47 - Sprzedadetaliczna ksizek, gazet i artykutow pmiennych,
7) 52.48.G - Sprzedadetaliczna artykutdw nieywnosciowych w wyspecjalizowanych
sklepach, gdzie indziej niesklasyfikowana,
8) 55.10.Z - Hotele,
9) 55.21.Z - Schroniska turystyczne,
10)55.22.Z - Pola kempingowe, adzapc pola dla samochodowych przyczep
kempingowych,



11)55.23.Z - Miejsca krotkotrwatego zakwaterowania qxtate, gdzie indziej
niesklasyfikowane,

12)55.30.A - Restauracje,

13)55.30.B - Placowki gastronomiczne pozostate,

14)55.52.Z - Przygotowywanie i dostarczamgwnosci dla odbiorcow zewgtrznych
(katering),

15)63.30.A - Dziatalné organizatorow turystyki,

16)63.30.B - Dziataln&t posrednikéw turystycznych,

17)63.30.C - Dziatalng agentow turystycznych,

18)63.30.D - Dziatalné¢ turystyczna pozostata,

19)70.20.Z - Wynajem nieruchoréd na wtasny rachunek,

20)70.32.Z - Zarzdzanie nieruchomgiami na zlecenie,

21)72.30.Z - Przetwarzanie danych,

22)72.40.Z - Dziataln& zwiazana z bazami danych,

23)73.20.A - Prace badawczo-rozwojowe w dziedziniekrekonomicznych,

24)74.13.Z - Badania rynku i opinii publicznej,

25)74.14 - Doradztwo w zakresie dziataloiogospodarczej i zagdzania,

26)74.40.Z - Reklama,

27)74.81.Z - Dziatalné fotograficzna,

28)74.87.A - Dziatalné¢ zwiazana z organizagjtargow i wystaw,

29)74.87.B - Dziatalné¢ komercyjna pozostata, gdzie indziej niesklasyfikowa,

30)80.42.B - Ksztalcenie ustawiczne dorostych i paaestformy ksztatcenia, gdzie
indziej niesklasyfikowane,

31)91.11.Z - Dziataln& organizacji komercyjnych i pracodawcow,

32)91.12.7 - Dziataln& organizacji profesjonalnych,

33)91.33.Z - Dzialalné& pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie imglzi
niesklasyfikowana,

34)92.34.Z - Dziataln& rozrywkowa pozostata, gdzie indziej niesklasyfilema,

35)92.62.Z - Dziataln& zwiazana ze sportem, pozostata,

36)92.72.Z - Dzialaln& rekreacyjna pozostata, gdzie indziej niesklasyfina.

4. Dochod z dziatalni gospodarczej, o ktorej mowa w ust. 3,zgtuealizacji celdw
statutowych MOT i nie mae by przeznaczony do podziatu ¢dizy jej cztonkow.

§3

Realizupc cele Stowarzyszenia, MOT opierae sha spotecznej pracy czionkéw, do
prowadzenia swych spraw gezatrudnié pracownikow.

§4

MOT maze by cztonkiem krajowych i neidzynarodowych organizacji o takich samych lub
podobnych celach statutowych.

§5

MOT maze wzywaé pieczci i posiadé odznak organizacyjn wedtug wzoru ustanowionego
przez Walne Zebranie.



Rozdziat 2
Cele i sposoby dziatania

§6

Celem MOT jest realizacja napujacych zada:

1.

kreowanie i promowanie pozytywnego i atrakcyjnegdazemunku Wojewodztwa
Matopolskiego na krajowych i zagranicznych rynkaatystycznych,

2. wspieranie rozwoju turystyki zgodnie ze stragagizwoju Wojewodztwa Matopolskiego,
3.

integracja srodowisk turystycznych Wojewddztwa Matopolskiegopprez wspotprac
sektora  publicznego z niepublicznym  sektorem goapgod turystycznej,
stowarzyszeniami dziakgymi w sektorze turystyki i innymi organizacjami
I przedsgbiorcami,

prowadzenie informacji turystycznej w Wojewodztwikatopolskim i o Wojewodztwie
Matopolskim,

inicjowanie, opiniowanie i wspomaganie plandéw roawo modernizacji infrastruktury
turystycznej,

koordynowanie dziataw zakresie planowania i realizacji imprez turygtyych, ustug
turystycznych i innych produktow turystycznych,

doskonalenie kadr turystycznych, prowadzenie bhadaarketingowych, analiz
I monitoringu w zakresie turystyki,

stwarzanie warunkéw do powstawania | promowania dpktOw turystycznych
w Wojewodztwie Matopolskim.

§7

MOT realizuje swoje cele poprzez:

1.

no
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wspotprae z organami administracji gdowej, z Polsk Organizaci Turystyczma,
z lokalnymi organizacjami turystycznymi, z organaagiministracji samoszlowej oraz
podmiotami gospodarczymi, a ftek z organizacjami pozaowymi dziatagcymi
w sektorze turystyki i innymi podmiotami,

prowadzenie informacji turystycznej oraz punktoiormaciji turystycznej, gromadzenie
i przetwarzanie danych o Wojewdédztwie Matopolskim,

prowadzenie dziataldoi edukacyjnej, szkoleniowej oraz wydawniczej,

prowadzenie akcji promocyjnych w zakresie turystyki

udziat w imprezach promocyjnych i targach krajowypechz zagranicznych,
organizowanie objazdéw studyjnych,

opracowanie rocznych kalendarzy imprez turystychnyc

prowadzenie dziataldoi gospodarczej, z ktorej dochody przeznaczaeneasdziatalnéé
statutowvsa MOT.

Rozdziat 3
Cztonkowie, ich prawa i obowgzki

§8

Cztonkowie MOT dzied si¢ na:
a. zwyczajnych,

b. wspierajcych,

c. honorowych.



8.

9.

Czitonkiem zwyczajnym magby¢ gminy, powiaty, Wojewodztwo Matopolskie, osoby
fizyczne i osoby prawne po ogtoszeniu woli ypsénia do MOT w formie pisemnej
i przyjeciu przez Zargd MOT, z wyptkiem o ktérym mowa w ust. 4.
Czlonkowie zwyczajni dziatajpoprzez swoich przedstawicieli:
- gminy, stowarzyszenia dziadge w dziedzinie turystyki, osoby fizyczne, orgagjea
zrzeszajce przedsibiorcow z dziedziny turystyki, w tym samadu gospodarczego
I zawodowego, inne osoby prawne - 1 przedstawiciela
- gminy na prawach powiatu - 2 przedstawicieli,
- powiaty - 2 przedstawicieli,
- Wojewodztwo Matopolskie - 3 przedstawicieli,
ktorzy w jego imieniu realizgj wszystkie prawa i obowkki czionka wynikajce
Z przynalenosci do MOT.
Czionkowie zatayciele MOT stag sig cztonkami zwyczajnymi MOT z chwal
zarejestrowania MOT.
Czionek zwyczajny MOT ma prawo:
wybiera i by¢ wybieranym do wiadz MOT,
zgtaszé do wiadz MOT wnioski dotycce dziatalnéci MOT,
uczestniczy z glosem stanowtym w Walnych Zebraniach,
uczestniczy w szkoleniach, odczytach, kursach, konferencja@inych imprezach
organizowanych przez MOT,
wgladu do protokotéw Walnych Zehita sprawozda z dziatalnéci MOT,
korzystania z pomocy organizacyjno-technicznej @@aadnictwa MOT,
uzywania odznaki MOT.
zionklem wspieracym maze by osoba fizyczna, niezaleie od miejsca zamieszkania
i osoba prawna, niezaleie od siedziby, ktéra popiera dziataddoMOT i deklaruje
wsparcie na rzecz MOT (corocznie pisemnie). Przyyante i skrélanie z listy cztonkow
wspierajcych nasgpuje na podstawie uchwaty Zadu MOT.
Czlonek wspieracy ma prawo:
a. brat udziat z glosem doradczym w Walnych Zebraniach MOT
b. zgtaszaé wnioski dotycace dziatalnéci MOT,
C. uczestniczy w szkoleniach, odczytach, kursach, konferencjaatnych imprezach
organizowanych przez MOT,
d. korzystania z pomocy organizacyjno-technicznej @@adnictwa MOT,
e. wgladu do protokotow Walnych Zehia sprawozda z dziatalngci MOT,
f. uzywania odznaki MOT.
Czlonkiem honorowym mi@ zosté osoba fizyczna lub prawna szczegélnie zasta dla
MOT.
Czlonkostwo honorowe nadawane jest na podstawiwatghValnego Zebrania.
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10.Cztonkom honorowym przystuguprawa wymienione w ust. 7.

§9

Do statutowych obowezkow cztonkow zwyczajnych natg:

a. stosowanie gido postanowie Statutu, regulaminow i uchwat wikadz MOT,
b. czynne uczestnictwo w realizowaniu celow statutdwyc

c. godne reprezentowanie MOT i dbanie o jego dobre,imi

d. regularne optacanie sktadek cztonkowskich,

e. upowszechnianie problematyki turystycznej.



§10

Do statutowych obowizkow cztonkow wspieragych naley:
a. aktywne whczanie s§ do dziatalnéci statutowej MOT,
b. stosowanie gido postanowie Statutu, regulaminéw i uchwat witadz MOT,
c. wspieranie MOT,
d. godne reprezentowanie MOT i dbanie o jego dobre.imi

§11

Do statutowych obowikoéw cztonkéw honorowych natg aktywne popieranie dziatalbc
statutowej MOT.

§12

Utrata praw cztonka MOT nagtuje w przypadku:
a. dobrowolnego wysapienia z MOT zgtoszonego Zaxdowi w formie pisemnej,
b. wykluczenia z MOT, na mocy uchwaly Zadu, za raace naruszenie postanowie
statutu, regulaminow lub uchwat wkadz MOT,
c. skr&lenia z listy cztonkéw MOT, na mocy uchwaly Zadu, za nie optacanie sktadek
cztonkowskich przez okres roku, mimo pisemnego ugema,
d. smierci cztonka lub utraty osobowa prawne;.

§13

Wykluczonym lub skrdonym z listy cztonkéw lub nieprzgiym w poczet cztonkow MOT,
przystuguje prawo odwotaniagsdo najblzszego Walnego Zebrania, w przggi 14 dni od
dnia otrzymania uchwaty Zagdu.

Rozdziat 4
Wiadze MOT

§14

1. Wiadzami MOT s:
a. Walne Zebranie,
b. Zarad,
c. Komisja Rewizyjna.
Walne Zebrania stanowprzedstawiciele cztonkéw zwyczajnych.
W Walnym Zebraniu maj prawo uczestniczycztonkowie wspieracy, honorowi oraz
inne zaproszone osoby.
4. Kadencja Wtadz MOT trwa cztery lata.
5. Funkcje Prezesa Zaydu oraz przewodniezego Komisji Rewizyjnej mmna petné tylko
przez dwie kolejne kadencije.
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Rozdziat 5
Walne Zebranie

§15

Walne Zebranie jest najwyz wiadz MOT, maze by zwyczajne lub nadzwyczajne.



§16

Do kompetencji Walnego Zebrania naje

2.

a. uchwalanie Statutu MOT i jego zmian,

b. wybdér i odwotywanie Czlonkéw Zasdu oraz Cztonkdédw Komisji Rewizyjnej
(wybrane organy konstytuugie w ciagu 7 dni od daty Walnego Zebrania),
wybieranie i odwotywanie, w gtosowaniu tajnym PrezeMOT i Przewodniccego
Komisji Rewizyjnej,
wybieranie i odwotywanie cztonkdéw Zaidu i Komisji Rewizyjnej,
uchwalanie wysokgi sktadek cztonkowskich i wpisowego,
uchwalanie planéw dziatania MOT i planéw finansotyc
rozpatrywanie sprawozdaz dziatalngci Zaradu oraz Komisji Rewizyjnej, a tak
podejmowanie uchwat w sprawie udzielengdb odmowy udzielenia absolutorium
Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,
podejmowanie uchwat w sprawie nabycia, zbycia lobigzenia nieruchonxti,
upowanienie Zaradu do zacigania kredytow i payczek,
podejmowanie decyzji 0 przygtieniu do innych organizacji,
rozpatrywanie odwofaod decyzji Zarzdu odndnie wykluczenia, ski&enia z listy
cztonkdw lub nie przycia w poczet cztonkdw,
nadawanie godrici cztonka honorowego MOT,

. uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania oraych regulaminéw MOT,
podejmowanie uchwat w sprawie rozgywania MOT,
rozpatrywanie skarg cztonkow MOT na dziatdé@darzdu.

o
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§17

Zwyczajne Walne Zebranie MOT zwotuje Zadz raz w roku, z pisemnym
powiadomieniem cztonkow MOT, co najmniej na 14 gmzed terminem Walnego
Zebrania.

Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze zwotlywartecigsztery lata.

§18

Walne Zebranie wtadne jest do podejmowania uchwasprawach olfych poradkiem
obrad, jeeli liczba obecnych cztonkéw wynosi:

1.

2.

3.

a. w pierwszym terminie co najmniej ¥2 uprawnionychgiimsowania,
b. w drugim terminie bez wzgtlu na liczlk obecnych uprawnionych do gtosowania,
o ile termin ten podany byt w zawiadomieniu.

§19

Uchwaty Walnego Zebrania zapaglawykia wickszacia gtoséw w gtosowaniu jawnym,
jezeli postanowienia statutu nie stangwiacze).
Wybor i odwotywanie cztonkéw Zasdu i Komisji Rewizyjnej nagpuje w gtosowaniu
tajnym.
Liczba przystugujcych gtoséw jest proporcjonalna do liczby przedstaeh
reprezentujcych cztonkow MOT:

- Wojewodztwo Matopolskie - trzy gtosy,

- powiaty - dwa gtosy,

- gminy na prawach powiatu - dwa gtosy,



- gminy, stowarzyszenia dziadge w dziedzinie turystyki, organizacje zrzeseaj
przedstbiorcow z dziedziny turystyki, w tym samadu gospodarczego
I zawodowego, osoby fizyczne, osoby prawne orazi irmztonkowie
stowarzyszenia - jeden gtos.

§20

Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotywane jest przazadaz wiasnej inicjatywy lub na
wniosek:

a. Komisji Rewizyjnej,

b. 1/3 liczby cztonkdw zwyczajnych.

Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje siie p&niej niz w ciagu miesica od daty

podjcia uchwaty lub zgtoszenia wniosku.

Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje nad sprawdtai,ktorych zostato zwotane,
a tryb i sposéb jego przeprowadzenia jest identygakw przypadku Walnego Zebrania.

Rozdziat6
Zarzad MOT

§21

Zarzad jest organem wykonawczym MOT, kieruje dziatakig MOT i odpowiada za swaj
prac; przed Walnym Zebraniem.

Do

§ 22

zakresu dziatania Zardu naley w szczegolngci:

a. reprezentowanie interesow MOT na zewn,

b.
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wspotdziatanie z organami administracjiadbwej i samorzdowej, organizacjami
politycznymi i spotecznymi oraz innymi instytucjanw sprawach dotyezych
dziatalngci statutowej,

skladanie sprawozda dziatalndci Zarzadu na Walnym Zebraniu,

zwotywanie Walnych Zebfai przygotowywanie wnioskéw na Walne Zebranie,
przygotowywanie projektéw uchwat Walnego Zebrania,

realizowanie uchwat i wnioskéw Walnych Zehra

przyjmowanie w poczet cztonkédw MOT i sklanie z listy MOT,

kierowanie bieaca prag MOT,

organizowanie szkofeoraz kursow,

wnioskowanie o nadanie odznak i przyznawanie nagréd

zatrudnianie i zwalnianie pracownikow MOT.

§23

Zarzad sktada si z 7 do 15 osoOb, w tym z prezesa, dwdch wiceprezeseékretarza,
skarbnika i cztonkow zasgu.

Wiceprezes zagbuje Prezesa podczas jego nieobé&cno

Liczbe cztonkéw Zarzdu ustala kadorazowo Walne Zebranie.

Zarzad maze dokooptowa do swojego sktadu nowych cztonkéw na miejsce daban
uskpujacych w liczbie nie przekraczgej 1/3 skitadu Zarglu pochodacego z wyboru.



§24

Posiedzenia Zagdu odbywag sic w miar potrzeby, nie rzadziej hraz na kwartat.

§25

Organizaat i tryb pracy Zarzdu okréla regulamin uchwalony przez Walne Zebranie.

Rozdziat 7
Komisja Rewizyjna

§ 26

1. Komisja Rewizyjna sktadasi 3 do 5 oséb, w tym przewodniacego i sekretarza.
2. Liczbe cztonkdédw Komisji Rewizyjnej ustala kdorazowo Walne Zebranie.
3. Postanowienia § 23 ust. 4 w zakresie kooptacfilgeosg odpowiednio.

§27

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nateg:

a.

badanie i analizowanie przynajmniej raz w roku cékrtattu dziatalngci MOT,
a przede wszystkim jego gospodarki finansowej padkdem legalngci, celowdci

i prawidtowasci wydatkow oraz ptacenia sktadek,

wydawanie zaleag pokontrolnych oraz okrélanie sposobow i termindw usuwania
nieprawidtowaci,

skladanie Walnemu Zebraniu sprawozdae swej dziatalnsti,

wnioskowanie o udzielenie Ilub nie udzielenie abdolium ustkepujgcemu
Zarzgdowi.

§28

Szczegotowy zakres, zasady i tryb ppstvania Komisji Rewizyjnej okéa regulamin
Komisji Rewizyjnej uchwalony przez Walne Zebranie.

Rozdziat 8
Maj atek MOT

§29

1. Majatek MOT stanowg nieruchoméci, ruchomdci i inne prawa maikowe orazérodki
pienkzne.

2. Majatek MOT pochodzi z nagbujacychzrodet:
a. skfadek cztonkowskich,

b.
c.

wptywow z dziatalnéci gospodarczej,
dotacji i darowizn, w tym na prowadzenie punktévfoimaciji turystycznej i innej
dziatalngci statutowe.

3. Wysokasi¢ sktadki cztonkowskiej i wpisowega £orocznie rewaloryzowane, co najmniej
o wskanik inflacji.
4. Funduszami i majkiem MOT zaradza Zarzd.



§ 30

Gospodarka MOT prowadzona jest w oparciu 0 rocZap finansowy uchwalony zgodnie
z obowhzujacymi przepisami przez Walne Zebranie.

§31

1. Do skiladania ¢wiadczén woli w imieniu MOT w zakresie praw i zoboyzan
majatkowych MOT, uprawnionych jest dwéch cztonkéw Zgiu dziatagcych hcznie,
w tym zawsze Prezes lub Wiceprezes.

2. Zarzad uchwa moze upowani¢ osole lub osoby do dziafa prawnych, dziatacych
w granicach umocowania.

Rozdziat 9
Glosowanie, zwotywanie posiedzeorganow kolegialnych MOT

§ 32

Jezeli przepis szczegdlny nie stanowi inaczeyj:

a. uchwaty organéw MOT podejmowaneg w gtosowaniu jawnym, zwyktwiekszacia
gtosow,

b. glosowanie tajne zagdza st, jezeli tak postanowione zostanie zwyklvickszacia
0s6b uprawnionych,

c. czionkowie wiadz MOT powiadamianiaso terminie, miejscu i posadku obrad
posiedzenia w sposob zwyczajowo petyjprzez MOT, nie p#niej niz na 14 dni
przed zamierzonym posiedzeniem,

d. obrady organéw MOTasprotokotowane, a do protokotu doka s¢ teksty poditych
uchwat.

Rozdziat 10
Biuro MOT

§ 33

1. Administracyjno-techniczn obstug MOT sprawuje Biuro MOT, ktorym kieruje
dyrektor, powotany przez Zad.

2. Dyrektor Biura realizuje uchwaty Zadu i dziata w granicach petnomocnictwa
udzielonego mu przez Zad.

3. Zasady wynagradzania pracownikéw Biura ustala athrz

4. Regulamin organizacyjny Biura uchwala Zgtz

Rozdziat 11
Zmiana statutu i rozwigzanie MOT

§34

Zmiany statutu wymagajuchwaly Walnego Zebrania pethj wickszacia 2/3 gtosow przy
obecndci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.



§ 35

1. Rozwigzanie st MOT nastpuje uchwai Walnego Zebrania pogth wigkszacia ¥
glosow przy obecrimi co najmniej potowy uprawnionych do gtosowanidookow lub
w innych przypadkach przewidzianych przepisami praw

2. W przypadku podicia uchwaty o rozwazaniu MOT Walne Zebranie oldla sposob jego
likwidacji oraz przeznaczenie mgu MOT.

§ 36

W sprawach, nie uregulowanych w statucie, anagstosowanie przepisy ustawy z dnia
7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.Nd.20, poz. 104 z mhiejszymi

zmianami).



