Uchwata Nr LV/588/2009
Rady Miasta Nowego $cza
z dnia 24 listopada 2009 r.

w sprawie: programu wspétpracy miasta Noweggc®a z organizacjami pozagdowymi oraz
innymi podmiotami prowadgcymi dziatalngé pagytku publicznego na rok 2010.

Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kw@etd003 roku o dziataldoi pazytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r., 98, poz. 873 z pdiejszymi zmianami),
art. 18 ust. 2 pkt. 10 i 15 oraz art. 58 ust. hwgtz dnia 8 marca 1990 roku o samgdze
gminnym (tj. Dz. U. z 2001 r., Nr 142 poz. 1591 &miejszymi zmianami), Rada Miasta
Nowego Scza na wniosek Prezydenta Miasta postanawia, domge:

§1
Przyjmuje s¢ program wspotpracy miasta Nowegac®a z organizacjami pozadowymi

I innymi podmiotami prowadgymi dziatalnd¢ pazytku publicznego na rok 2010 stan@qey
Zalacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2
1. Upowania st Prezydenta Miasta Nowega&a do zaeigania zobowizan finansowych
dla realizacji zadaokreslonych w Zahczniku Nr 1 do uchwaty, realizowanych w 2010 roku
do wysokdci:
1) Oswiata i Wychowanie - 135 000 ztotych;
2) Upowszechnianie Kultury - 315 000 ztotych;
3) Ochrona Zdrowia - 175 000 ztotych;

4) Profilaktyka i rozwazywanie problemow alkoholowych oraz przeciwdziagani
narkomanii - 305 000 ztotych;

5) Kultura Fizyczna - 200 000 ztotych;

6) Turystyka - 95 000 ziotych;

7) Wspotpraca Zagraniczna Miasta - 40 000 ztotych;
8) Ekologia i Ochron&rodowiska - 10 000 ziotych;
9) Przeciwdziatanie Bezrobociu - 47 000 ztotych;
10)Pobudzanie rozwoju Il sektora - 32 000 ztotych;
11)Pomoc Spoteczna - 60 000 ztotych.
12)Zarzadzanie kryzysowe - 17 000 zitotych.

13)Poradnictwo spoteczne - 10 000 ztotych.



2. Kwota dotacji dla organizacji pozadowych, o ktérej mowa w § 2, nie m®by wyzsza
od kwoty dotacji ujtej w uchwale buzetowej na rok 2010.

3. Zr6dtem pokrycia zobowgkan, o ktérych mowa w ust. leHa dochody Miasta za rok 2010.
§3

Wykonanie uchwaty powierzacsPrezydentowi Miasta Nowega&a.
§4

Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

Wiceprzewodniczcy Rady Miasta
(-) Jerzy Wituszyski



Zafcznik Nr 1

do Uchwaty Nr LV/588/2009
Rady Miasta Nowegod8za

z dnia 24 listopada 2009 r.

PROGRAM WSPOLPRACY
miasta Nowego $cza z organizacjami pozargdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2010

Intench Miasta jest rozwdj wspétpracy z organizacjami pa@dowymi w oparciu o zasady
pomocniczéci, partnerstwa, efektywroi, jawnaci przy zachowaniu suwereniud stron.

Gtébwnym celem niniejszego programu jest budowaraetngrstwa nidzy administrag
publiczra i organizacjami wsrodowisku lokalnym, czemu sty wspieranie organizacji
w realizacji wanych celéw spotecznych.

Cele szczegotowe niniejszego programu obegmuj

a) umocnienie lokalnych dziata stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw
i struktur funkcjonujcych na rzecz spoteczéw lokalnych,

b) poprawe jakosci zycia mieszkacoéw Miasta, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych,

c) integracg podmiotow polityki lokalnej obejmuagej swym zakresem sterzada
publicznych wymienionych w art. 4 ustawy o dziatli pazytku publicznego
i 0 wolontariacie,

d) otwarcie na innowacyjrsd i konkurencyjné¢ poprzez umgdiwienie organizacjom
pozaradowym indywidualnego wyspienia z ofed na realizag projektéw
konkretnych zadapublicznych, ktore obecnie sealizowane przez samatk

Wspoltpraca Miasta z organizacjami pozdavymi ma charakter staty i odbywag si
w oparciu o uchwalany corocznie program wspotpraggdnie z dyspozygjart. 5 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatdmgpazytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2003 r., Nr 96, poz. 873 zamiejszymi zmianami).

Rozdziat |
Postanowienia ogoélne

§1

llekro¢ w programie jest mowa o:

a) ustawie - rozumie siprzez to ustaw z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziata$co
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 Nr 96 poz. 873
z p&niejszymi zmianami);

b) miescie - rozumie si przez to miasto Nowyd8z;

C) organizacji - rozumie giprzez to organizacje pozadowe oraz inne podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;



d) konkursie - rozumie giprzez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w &d ust. 2
ustawy;

e) dotacji - rozumie si przez to dotacje w rozumieniu art. 106 ust. 2 fklit. d oraz
art. 176 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o Baah publicznych (Dz. U.
z 2005 r., Nr 249 poz. 2104 zdejszymi zmianami);

f) programie - rozumie @i przez to program wspoOilpracy miasta Nowegacza
z organizacjami pozagdowymi oraz innymi podmiotami prowagtzymi dziatalnd¢
pozytku publicznego na rok 2010.

§2
1. Program okréla zakres i formy, a tale zadania priorytetowe w zakresie wspotpracy

Miasta z organizacjami.

2. Koordynatorem wspoOtpracy miasta Nowegac& z organizacjami jest pracownik
Biura Prezydenta Miasta zajmuoy stanowisko ds. wspoOtpracy z organizacjami
pozaradowymi.

§3

Program adresowany jest do:
a) organizacji pozargdowych;

b) os6b prawnych i jednostek organizacyjnych dziahggh na podstawie przepisow
o stosunku Restwa do Kdciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej, osinku
Paistwa do innych kegiotow i zwiazkOw wyznaniowych oraz o gwarancjach
wolnosci sumienia i wyznania, jeli ich cele statutowe obejnwujprowadzenie
dziatalngci pazytku publicznego;

c) stowarzysze jednostek samosdu terytorialnego;

d) jednostek organizacyjnych podlegtych organom adstiacji publicznej lub przez nie
nadzorowanych;

e) spotdzielni socjalnych.

Rozdziat II
Zakres i formy wspotpracy

§ 4

Miasto wspotpracuje z organizacjami w sferze sAagdablicznych wymienionych w art. 4
ust. 1 ustawy, o ile zadania tezadaniami Miasta.

§5

Wspétpraca Miasta z organizacjamieani€ charakter finansowy i pozafinansowy.



86

1. Wspotpraca o charakterze wsparcia finansoweggenhg¢ prowadzona w szczegokw
poprzez zlecanie organizacjom zadaublicznych na zasadach o#lmmych w ustawie
w formie:

1) powierzania wykonywania zaflapublicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;

2) wspierania organizacji w realizacji zadatasnych o charakterze publicznym, wraz
z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie.

2. Dotacje, o ktorych mowa w ust. 1 nie mdgy¢ wykorzystywane na:
1) zadania i zakupy inwestycyjne;

2) pokrycie kosztow utrzymania biura organizacji gtgyej sk 0 przyznanie dotacji
(za wyptkiem kosztéw wynikajcych bezpérednio z wykonywanego zadania);

3) remonty budynkow.
3. Srodki finansowe na realizacgada publicznych kda przyznawane w drodze:

1) otwartych konkurséw ofert na realizacgada publicznych, ogtaszanych przez
Prezydenta Miasta, ktory zatwierdza wyniki;

2) zakupu potrzebnych ustug w trybie i na zasadackwidzianych w ustawie z dnia
29 stycznia 2004 roku Prawo zamowipublicznych (tj. Dz. U. z 2007 r., Nr 223,
poz. 1655).

4. Konkurs, o ktéorym mowa w ust. 3 pkt. 1, rozstrzygdest przez Komisje Konkursowe
powotywane do tego celu przez Prezydenta Miastagboir dla kadego obszaru
wspOtpracy.

8§87
Miasto wspiera organizacje tak poprzez rinorodne formy wspotpracy o charakterze
niefinansowym, a w szczegoku:
1. Doradztwo i udzielanie pomocy merytorycznej organjam.

2. Wzajemne informowanie gio planowanych kierunkach dziataked i wspotdziatania
w celu zharmonizowania tych kierunkéw, poprzez:

1) Publikowanie wanych informacji na stronach internetowych Miastaréavno
w zakresie dzialapodejmowanych przez samadzak i przez organizacje.

2) Przekazywanie przez organizacje informacji o plasmoyeh lub realizowanych
zadaniach sfery publicznej.

3) Konsultowanie projektu programu wspétpracy orazjghidw uchwat odnosych
si¢ do zagadnie zwiagzanych z obszarem dziatakwod organizaciji.

3. Promowanie przez Miasto dziataked organizacji i pomoc w tworzeniu ich dobrego
wizerunku.

4. Przyznawanie raz w roku nagrody Prezydenta Miasiweddo Gcza wyr&niajacej sk
organizaciji lub liderowi dziatalrsai pro publico bono.



. Otwarte spotkania poruzy organizacjami a przedstawicielami samdtz w formie
konferencji i szkol®, ktore odbywa si¢ beda nie rzadziej ni dwa razy do roku, z czego
jedno spotkanie dotyc#ybedzie omowienia projektu programu na rok gpaty.

. Udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracyn z Miastem, ktore ubiegagic
o dofinansowanie z innychrodet.

. Pomoc w nawizywaniu wspotpracy midzynarodowej, w szczegOlém z miastami
partnerskimi.

. Wspieranie sdeckich organizacji poytku publicznego w realizacji  kampanii
informacyjno - promocyjnej shacej skutecznemu pozyskiwaniérodkéw w ramach
mechanizmu 1 %.

. Wspieranie techniczne, szkoleniowe i informacyjn@zowewrtrznej integracji |l
sektora.

Rozdziat Il
Zadania priorytetowe

§8

Zadaniami priorytetowymi w zakresie wspotpracy M#@as organizacjamias

1. Z obszaru ,Qwiata i Wychowanie”:

1) Organizacja wypoczynku dzieci i mtodzie

2) Wspieranie inicjatyw na rzecz edukacji ponadprograrj, organizacja konkursow,
programow edukacyjnych, konferencji, seminariowznych dziedzin wiedzy.

3) Prowadzenie nieodptatnych korepetycji, azeakealizacja programéw wspiegaych
rozwoj intelektualny i emocjonalny uczniow z rodzibogich.

4) Prowadzenie warsztatow szkoleniowo - wypoczynkowych

5) Upowszechnianie tworczoi miodziezowych zespotdéw artystycznych w kraju i za
grania.

6) ,MECENAT SADECKI" - wyréznianie i promowanie ucznidbw szczegolnie
uzdolnionych.

. Z obszaru ,Upowszechnianie Kultury”:

1) Prowadzenie zespotdw i upowszechnianie twditizo amatorskiego ruchu
artystycznego w kraju i za granic

2) Promocja sztuki twércow profesjonalnych i nieprgdesinych w kraju i za granic
3) Realizacja wydawnictw promagych kultue.
4) Organizacja imprez kulturalnych, wystaw dla miesméav Nowego $cza.

5) Upowszechnianie kultury poprzez promocgdukacji muzycznej wod dzieci
i mtodziezy.

. Z obszaru ,,Ochrona Zdrowia”:
1) Prowadzenie rehabilitacji os6b niepetnosprawnych.

2) Prowadzenie grupowych i indywidualnych ¢&gj ktore mag na celu nabywanie,
rozwijanie 1 podtrzymywanie umignosci niezlegdnych do samodzielnego



funkcjonowania 0s6b niepetnosprawnych oraz rozwijamiegtnosci sprawnego
komunikowania s z otoczeniem 0s0b z uszkodzeniem, stuchu, movgytgzmem
I Z niepetnosprawrieia intelektualm.

3) Swiadczenia opieki paliatywnej oraz pomoc medyczasbeézdomnych i ubogich.
4) Propagowanie idei honorowego krwiodawstwa.

5) Wspieranie wszelkich inicjatyw w zakresie poprawydravia publicznego,
ksztattowania wigciwych postaw i zachowaprozdrowotnych poprzez prowadzenie
dziatalngci edukacyjnej i organizowanie badarofilaktycznych.

6) Organizowanie wypoczynku dla dzieci niepetnosprastny

. Z obszaru ,Profilaktyka i rozwzywanie probleméw alkoholowych oraz przeciwdziagani
narkomanii”:

1) Organizowanie letniego i zimowego wypoczynku dlaedzi miodziery zagraonej
uzaleznieniami.

2) Prowadzenie zeg¢ terapii indywidualnej i grupowej dla os6b uzalenych.

3) Edukacja publiczna o tematyce uzalen i przemocy, realizacja programow
edukacyjno - terapeutycznych.

4) Udzielanie pomocy rodzinom, w ktérych wystija problemy alkoholowe oraz
ofiarom przesipstw kdacych nasipstwem nadzywania alkoholu.

5) Prowadzenie zaf warsztatowych oraz rekreacyjno - sportowych dlaeaz
i mtodziezy zesrodowisk zagreonych uzalenieniami.

6) Organizacja zaf terapeutycznych i  profilaktycznych  w swietlicach
socjoterapeutycznychsrodowiskowych.

7) Podejmowanie dzialapomocowych, akcji, konkurséw i imprez okolicZomwych
majcych na celu ograniczenie zjawisk patologicznych.

8) Pobudzanie aktywroi spotecznej i zawodowej o0séb wykluczonych spatexz
poprzez wspieranie zatrudnienia socjalnego.

9) Prowadzenie programow profilaktycznych w oparcivaontariat.
. Z obszaru ,Kultura Fizyczna”:

1) Popularyzacja waloréw rekreacji ruchowej poprzegaoizacg zagé z zakresu
kultury fizycznej oraz rekreacyjnych imprez okazgbrych.

. Z obszaru ,Turystyka™

1) Upowszechnianie krajoznawstwa poprzez orgargzaojprez turystycznych dla
mieszkacow miasta Nowegoagdza.

2) Upowszechnianie krajoznawstwa poprzez wydawnictwastyczne.

3) Upowszechnianie krajoznawstwa poprzez organgzdestiwali, koncertow oraz
konkursow dla mieszkadw miasta Nowegog8za.

4) ,NOWOSADECKIM SZLAKIEM” - utrzymanie, renowacja, tworzenisvytyczanie
infrastruktury szlakéw turystycznych w Nowymacu, oznakowanie atrakciji
turystycznych i infrastruktury turystycznej miast@wego Gcza, oznakowanie drog
dojazdowych do atrakcji turystycznych.



7. Z obszaru ,Wspotpraca Zagraniczna Miasta”:

1)

2)
3)

Realizacja zadaupowszechniagych wspotprag z miastami i regionami, z ktérymi
Nowy Sicz nawazat kontakty zagraniczne shce wymianie déwiadczé.

Realizacja zadapromupcych miasto Nowy &z za granig.
Migdzynarodowe Spotkanie Miast Partnerskich w Nowwte8.

8. Z obszaru ,Ekologia i Ochrorsrodowiska”:

1)
2)

3)
4)

Upowszechnianie ochrordyodowiska i dziedzictwa przyrodniczego.

Wspieranie wszelkich inicjatyw proekologicznych fganizowanie konkursow,
warsztatow, kampanii informacyjno-edukacyjnych omaaych imprez o charakterze
ekologicznym.

Promowanie zachowigprzyjaznychirodowisku.

Prowadzenie dziatana rzecz ochrony zwietz bezdomnych i wolnazyjacych na
terenie miasta Nowegm&za.

9. Z obszaru ,Przeciwdziatanie Bezrobociu™:

1)

2)
3)

4)

Prowadzenie kurséw zawodowych podrgyzh oraz zmieniagych kwalifikacje
zawodowe 0sOb pozosiaych dlugotrwale bez pracy w zakresie kwalifikacji
aktualnie poszukiwanych na rynku pracy.

Realizowanie indywidualnych programow reintegracgipotecznej dla o0séb
wykluczonych spotecznie z powodu diugotrwatego bbacia.

Organizowanie miejsc pracy dla oséb bezrobotnyadage z ustaw o zatrudnieniu
socjalnym.

Ksztatcenie umiegnosci petnienia rél spotecznych i agiania pozycji dogpnych
osobom niepodlegagym wykluczeniu spotecznemu.

10.Z obszaru ,Rehabilitacja spoteczna i zawodowa asépetnosprawnych”:

1)

2)

3)

Wspieranie  programOw terapeutycznych  Warsztatdbw agdier Zagciowej
zmierzajcych do rozwijania umiejnosci wykonywania czynn€ei zycia codziennego
oraz poprawy psychofizycznych sprawaiocoséb niepetnosprawnych.

Wspieranie programow szkoleniowych dla osob nieggdnawnych umidiwiajacych
podjcie zatrudnienia.

Poprawa jakéci zycia 0sOb niepetnosprawnych i aktywizacja poprzgeownywanie
szans w dospie do edukacji, pracy, szerokiej oferty ustugwiadczeé oraz dobr
kultury i sztuki.

11.Z obszaru ,,Pobudzanie rozwoju Il sektora”:

1)
2)
3)

4)

Prowadzenie profesjonalnego punktu doradczegordenzaciji pozaradowych.
Organizacja Forum Organizacji Pozgawych.

Organizacja akcji informacyjnej ,ZOSTA WOLONTARIUSZEM - oddaj swoj
wolny czas innym”.

Organizacja akcji informacyjno — promocyjnej &foej skutecznemu pozyskiwaniu
srodkbw z mechanizmu 1 % pod hastem ,1 % podatku saltkeckich organizacji
pozytku publicznego - ZOSTAW SWOJE PIENDZE W MIESCIE”.



5) Organizacja szkofedla organizacji pozaggdowych.
12.Z obszaru ,Pomoc Spoteczna”:

1) ,DOM OBRONY ZYCIA” - pomoc dla kobiet w cizy w trudnej sytuacjizyciowej
oraz niepetnoletnim.

2) Wspieranie dzialana rzecz rodzicielstwa zaptzego.
3) Wspieranie poradnictwa rodzinnego.
4) Aktywizacja os6b bezdomnych.

5) Podnoszenie kwalifikacji personelu medyczno-opiekzego oraz terapeutyczno-
rehabilitacyjnego w domach pomocy spotecznej papreeganizowanie szkaie
z udziatem profesjonalnej kadry nauczycielskie;.

6) Dziatania na rzecz podnoszenia standardu ustug wygtn opiekuczych
i wspieracych w jednostkach pomocy spoteczne;.

7) Wspotpraca z Bankielywnosci.
13.Z obszaru ,Zaradzanie kryzysowe”:

1) Upowszechnianie i wspieranie wszelkich inicjatyw ulegcyjnych zwazanych
Z szeroko rozumianproblematyl wystpowania zagrzen i ochrony przed nimi.

2) Podejmowanie dziatamapcych na celu niesienie pomocy osobom poszkodowanym
w wyniku ré&znych zdarz# kryzysowych.

3) Organizowanie rénych form i sposobdéw wspierania dziatazapobiegawczo-
ratowniczych prowadzonych przez wyspecjalizowangbst systemu zaezlizania
kryzysowego.

14.Z obszaru ,Poradnictwo spoteczne”.
1) Prowadzenie poradnictwa o charakterze spotecznytgmakonsumenckiego.
2) Opracowanie i upowszechnianie konsumenckich progwasdukacyjnych.

§9

Dopuszcza si mazliwosé dofinansowania zada publicznych o dgym znaczeniu dla
spotecznéci lokalnej, nie ujtych w 8§ 8, ktore zostaty zgtoszone w trybie a#.uktawy, jéli
na ten cel zostaty zabezpieczénedki finansowe.

§10

Zadania wieloletnie o charakterze priorytetowyrdd realizowane w oparciu o uchwat
upowaniajaca Prezydenta Miasta do zagania zobowjzan przekraczajcych rok
budzetowy.



Rozdziat IV
Ocena realizacji programu

§11

1. Wskanikami efektywnéci programu hda uzyskane informacje dotysze
w szczegolngci:

1) Wysokaci srodkow finansowych przeznaczonych z betdl Miasta na realizagctych
zada.

2) tacznej wielkagci srodkow finansowych zaangawanych przez organizacje
w realizacg zada publicznych na rzecz mieszi@w.

2. Prezydent Miasta sklada Radzie Miasta sprawozdareealizacji programu w terminie do
31 marca 2011 roku.

Wiceprzewodniczcy Rady Miasta
(-) Jerzy Wituszyski



