Uchwata Nr XLVI11/459/2013
Rady Miasta Nowego $cza
z dnia 23 kwietnia 2013 r.

w sprawie: przycia ,Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczyaskpczej
dla Miasta Nowego &cza na lata 2013 - 2015".

Na podstawie art. 12 pkt. 11 w z&ku z art. 91 i art. 92 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r., o samadzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 Ny 142,
poz. 1592 z pfn. zm.), art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 aaarl990 r.,

o0 samorzdzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r., M2, poz. 1591 z @é. zm.),
art. 176 pkt. 1, 179 ust. 2 oraz art. 180 pkt. thwyg z dnia 9 czerwca 2011 r., 0 wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zasgtczej (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 135 z 7zpd zm.)
Rada Miasta NowegoaBza na wniosek Prezydenta Miasta postanawia, dopges:

8 1. Przyja¢ ,Program Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zpstej dla Miasta
Nowego $cza na lata 2013 - 2015” zwanym dalej ,programestgnowacy zahcznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2.Wykonanie uchwaty powierzagsPrezydentowi Miasta Nowega&a.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XLVI1/502/2009 Rady Miasta NayeeSicza z dnia 21 kwietnia
2009 r., w sprawie: utworzenia ,Gminnego systemafijaktyki i opieki nad dzieckiem
i rodzimg na lata 2009 do 2015 dla Miasta NowegoZa”.

8 4.Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

Wiceprzewodniczcy Rady Miasta
(-) Stefan Chomoncik



Zakcznik

do Uchwaty Nr XLVII/459/2013
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z dnia 23 kwietnia 2013 r.

NOwy
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1. WPROWADZENIE

W dniu 1 stycznia 2012 r., weszta aycie ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zasizej.

Do zada wiasnych gminy okrdonych w art. 176 pkt. 1 ustawy o wpieraniu rodziny
i systemie pieczy zagiczej naley opracowanie i realizacja 3 - letnich programovwparsia
rodziny. Zadaniem wiasnym powiatu wyniggym z art. 180 pkt. 1 ww. ustawy jest
opracowanie i realizacja 3 - letnich programow rogwpieczy zaspczej. Programy te maj
na celu zapewnienie kdemu dziecku prawa do stabilnego, trwatego i ragezgosrodowiska
wychowawczego.

Rodzina to podstawows&rodowisko, ktére powinno zapewnibezpieczastwo
emocjonalne dziecku. Rodzina oddziatuje w spasaldomy i nidwiadomy na 0Sobowo
dziecka, przekazag mu swoj system waroi, tradycje, ukierunkowuje jego aktywsto
i postpowanie na cate zycie. Jest najbardziej stabilnym punktem odniesieni
w daswiadczeniu dziecka. Dlatego slew funkcjonowaniu rodziny pojawiajsie dysfunkcje,
instytucje i stiby zobligowane do wspierania rodziny zobameine § do podgcia na jej
rzecz okrélonych dziata. Problemy wysipujace w rodzinie cgsto s ztozone i wymagaj
interdyscyplinarnych rozweai. Choroba alkoholowa, przemoc w rodzinie, niewydétn
w wypenianiu funkcji opiekaiczo - wychowawczych, to gidbwne problemy dezorggaizi
zycie rodzin, ktorym cogsto towarzyszy rownie problem ubdstwa, czy dlugotrwatego
bezrobocia. Dlatego rodziny dysfunkcyjne wymagagtatego monitorowania przez
pracownikow socjalnych, pedagogow szkolnych, pragkéw przychodni medycznych,
policji, kuratoréw gdowych i przedstawicieli innych instytucji, ktéreaf kontakt z rodzin
oraz podejmowania dziatana rzecz rodziny w oparciu 0 sprecyzowany plaratdria.
Praca z rodzip przedstawicieli stzb spotecznych powinna bypolaczona ze wsparciem ze
stronysrodowiska, w tym rownieblizszych i dalszych krewnych oraz aktywsnm wtasm ze
strony rodziny. Ponadto, praca z rodzipowinna by prowadzona przez odpowiednio
przygotowan kadr, kompetenta i obiektywra oraz podejmowana mlwie jak
najwczeéniej. Organizujc réznorodne formy wsparcia na rzecz rodziny wieloproioevej,
naleey docenig i konsekwentnie realizowa zasad podstawowe] roli opiekiczej
i wychowawczej rodziny w rozwoju dziecka. Zamiastsgpowa rodzirg w jej funkcji
opiekwnczo - wychowawczej, nalg ja wspierg i wspomaga tak, aby przywrddc
prawidtowe funkcjonowanie. & tez, zatlazeniem Programu jest wsparcie rodziny naturalnej
juz na etapie, kiedy pojawiapic problemy.

Zaktada s}, ze tylko rownolegta realizacja obydwu programéw utiva
w kilkuletniej perspektywie ograniczenie umieszczizieci w placéwkach opiekigzo -
wychowawczych na rzecz rozwoju rodzinnej pieczy tgazej, co w konsekwencji
doprowadzi do minimalizacji wygbowania zjawiska sieroctwa spotecznego.

Jak wynika z obowizujacego obecnie stanu prawnego, systemem pieczyprasi
nazywamy zespot oséb, instytucji i dziatenapcych na celu zapewnienie czasowej opieki
I wychowania dzieciom w przypadkach niemosci sprawowania opieki i wychowania przez
rodzicow.

Jednostkami organizacyjnymi wspierania rodzinyystemu pieczy zagbczej @
jednostki organizacyjne jednostek samadrz terytorialnego wykonage zadania w zakresie
wspierania rodziny i systemu pieczy zg&tzej, placoOwki wsparcia dziennego, organizatorzy
rodzinnej pieczy zagpczej, placowki opiekiczo - wychowawcze, regionalne placowki
opiekwczo - terapeutyczne, interwencyjnéraxki preadopcyjne, soodki adopcyjne oraz
podmioty, ktérym zlecono realizacgada z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastpczej.
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2. ZADANIA SAMORZ ADU TERYTORIALNEGO W ZAKRESIE WSPIERANIA
RODZINY | SYSTEMU PIECZY ZAST EPCZEJ

2.1. Organizacja wsparcia rodziny

Obowiazek wspierania rodzin przgwajacych trudnéci w wypetnianiu funkcji
opiekwiczo - wychowawczych oraz organizacji pieczy gastej, w zakresie ustalonym
ustawa, spoczywa na jednostkach samolz terytorialnego oraz organach administracii
rzadowej. Powyszy obowizek, jednostki samogdu terytorialnego oraz organy
administracji radowej realizuy w szczegolngci we wspotpracy zérodowiskiem lokalnym,
sadem i ich organami pomocniczymi, Poticjinstytucjami @éwiatowymi, podmiotami
leczniczymi a take kasciotami i zwiazkami wyznaniowymi oraz organizacjami spotecznymi.
Ustawa dokonuje rownie podzialu kompetencji, w tym dzid@ai zada& pomkdzy
samoradami, ktére przedstawiagsnastpujaco:

GMINA POWIAT SAMORZAD
WOJEWODZTWA
Profilaktyka - wspieranie » Piecza zagpcza rodzinna i instytucjonalna.
rodziny. * Usamodzielnienia petnoletnich wychowankow pie¢czy
zastpcze,.
» Adopcje.
* Asystent rodziny. * Rodziny zasfpcze » Osrodek adopcyjny.
* Placéwki wsparcia i rodzinne domy * Regionalna placéwka
dziennego. dziecka. opiekwczo
* Rodziny wspierajce * Placowki opiekdaczo terapeutyczna.
* Inne podmioty lub - wychowawcze. * Interwencyjny
instytucje dziatajce » Usamodzielnienia. osrodek
na rzecz dziecka e Organizator rodzinne preadopcyjny.
i rodziny. pieczy zas{pczej
(Koordynator).
* Rodziny pomocowe.

2.2. Zadania gminy

1. opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych progbanwspierania rodziny;
2. tworzenie maliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rogzin
3. tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiemtym placowek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodziprzezywajaca trudnagci w wypetnianiu funkcji
opiekwczo - wychowawczych przez:
a) zapewnienie rodzinie przgwajacej trudndci wsparcia i pomocy asystenta
rodziny oraz dogpu do specjalistycznego poradnictwa,
b) organizowanie szkofei tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspiecgh,
c) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewenw nich miejsc dla
dzieci;
4. finansowanie: kosztéw szkdledla rodzin wspieragych, podnoszenia kwalifikacji
przez asystentow rodziny, kosztow granych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa
w art. 29 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i egysk pieczy zasgpczej,
ponoszonych przez rodziny wspieiag;
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5. wspdéifinansowanie pobytu dziecka w rodzinie gastej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekiczo - wychowawczej, regionalnej placéwce opiekio -
terapeutycznej lub interwencyjnyndrodku preadopcyjnym;

6. sporadzanie sprawozaarzeczowo - finansowych z zakresu wspierania rodoiraz
przekazywanie ich wkgiwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej,
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

7. prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodzimgigrazonej kryzysem lub
przezywajacej trudndci w wypetnianiu funkcji opiekficzo - wychowawczej,
zamieszkatego na terenie gminy;

8. przekazywanie do biura informacji gospodarczejrimiacji, o ktérej mowa w art. 193
ust. 8 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pyexastpcze].

2.2.1. Asystent rodziny

Nowym zadaniem ustawowym dla gmin jest wprowadzesmsystenta rodziny do
bezpdredniej pracy z rodzin Asystent rodziny zajmuje iniezalenie od pracownika
socjalnego, wycznie pomog i praa z rodzira. Celem pracy asystenta jestaggiiecie przez
rodzirg podstawowego poziomu stabilizaciiyciowej, ktora umeliwi jej prawidtowe
wychowanie dzieci. Zadaniem asystenta rodziny jesaicsciowe wspieranie rodziny
wychowupcej dzieci, zagrozonej wykluczeniem spotecznym, poprzez zmiatosunku osob
w rodzinie do wiasnej sprawfm, podniesienie samooceny, wzbudzenie wiary wesnda
sity, a take pomoc w wykonywaniu najprostszych czyfgio dnia codziennego.
Bardzo wane w pracy asystenta jest indywidualne péclejdo rodziny i jej problemdw,
w celu rozwijania kompetencji wszystkich jej czidnk - rodzicow i dzieci.
Elastyczny i nienormowany czas pracy asystentaimgdgtuzy¢é ma realnym potrzebom
i rytmowi zycia rodziny. Intensywna praca asystenta z ragdzeslizowana jest rownie
w przypadku czasowego umieszczenia dziecka pozarngpdNowczas zadaniem asystenta
staje st nie tylko praca z rodzinw miejscu zamieszkania, ale rowhespoétpraca z rodzin
zastpcza lub koordynatorem rodzinnej pieczy zgstzej. Asystent powinien aktywnie
uczestniczy we wszystkich dziataniach zmieraeych do powrotu dziecka do rodziny.

2.2.2. Placéwki wsparcia dziennego

Zgodnie z ustaw o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastej, placéwka
wsparcia dziennego wspotpracuje z rodzicami lukekymami dziecka, a tak z placowkami
oswiatowymi i podmiotami leczniczymi. Pobyt dzieckaplacowce wsparcia dziennego jest
nieodptatny, jest rowniedobrowolny, chybae dziecko skierowane jest do placowki przez
Sad.

Placowka wsparcia dziennego imedoy¢ prowadzona w formie:

» opiekunczej (w tym kot zainteresowa swietlic, klubow i ognisk wychowawczych) -
zapewnia dziecku: opiek wychowanie, pomoc w nauce, organizacgasu wolnego,
zabaw i zajcia sportowe oraz rozwoj zainteresawa

» specjalistycznej organizuje zagia socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne,
kompensacyjne oraz logopedyczne, realizuje indyalitpy program korekcyjny,
program psychokorekcyjny lub psychoprofilaktycznyw szczegoélnéci terape
pedagogicza, psychologiczai socjoterap.

 pracy podworkowej realizowanej przez wychowawe, poprzez dziatania
animacyjne i socjoterapeutyczne.

» Program Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej dla Miasta Nowego Sqcza na lata 2013 - 2015”



2.2.3. Rodziny wspieragce

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczygastej jako jedno z istotnych zada
w pracy z rodzia wyszczegolnia wspieranigrodowiska lokalnego. Waa role w tym
zadaniu petni sasiedzi, rodziny zaprzyjmione, rodziny réwignikdw dzieci. Zbudowanie
sieci rodzin chtnych do staenia pomog systematycznie lub w sposéb dorg stanowi
nowe wyzwanie instytucji dzialggych na rzecz dziecka i rodziny. Miwos¢ skorzystania
przez rodzig w kryzysie z pomocy innej rodziny, tzw. rodziny pierapcej ma@ze mie
nieocenione znaczenie w pracy z rodziRodzina wspieraga, przy wspotpracy z asystentem
rodziny pomaga rodzinie przgwvajacej trudndci w opiece i wychowaniu dziecka;
prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz ksztattawiamiypetnianiu podstawowych rol
spotecznych. Zgodnie z ustawpetnienie funkcji rodziny wspiergiej mae by powierzone
osobom z bezpoedniego otoczenia dziecka. Rodgimspierajca ustanawia prezydent
miasta wiaciwy ze wzgtdu na miejsce zamieszkania rodziny wspieranej, pgskaniu
pozytywnej opinii kierownika €@odka pomocy spotecznej, wydanej na podstawie
przeprowadzonego wywiadwodowiskowego.

2.3. Zadania powiatu:

1. opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych pergéw dotyczcych rozwoju
pieczy zasfpczej, zawieraicych medzy innymi coroczny limit rodzin zagiczych
zawodowych;

2. zapewnienie dzieciom pieczy zgstzej w rodzinach zagiczych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placéwkach opiglazo - wychowawczych;

3. organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym zmzagcym rodziny
zastpcze, rodzinne domy dziecka oraz placéwki opiekzeo - wychowawcze
i regionalne placowki opiekiczo - terapeutyczne, przez wspieranie procesu
usamodzielnienia;

4. tworzenie warunkow do powstawania i dziatania rodzas¢pczych, rodzinnych
domow dziecka i rodzin pomocowych;

5. prowadzenie placowek opiekezo - wychowawczych oraz placowek wsparcia
dziennego o zagyu ponadgminnym;

6. organizowanie szkotfedla rodzin zagpczych, prowadgych rodzinne domy dziecka,
rodzin pomocowych i dyrektoréw placéwek opiékmo - wychowawczych typu
rodzinnego oraz kandydatow do petnienia funkcjiziog zasgpczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub petnienia funkcji dyoe placowki opiekhczo -
wychowawczej typu rodzinnego;

7. organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy gastej, w szczegolhoi przez
tworzenie warunkow do powstawania: grup wspar@agcglistycznego poradnictwa;

8. powotywanie centréow administracyjnych do obstugiagdiwek opiekaczo -
wychowawczych;

9. wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy gastej;

10.zapewnienie przeprowadzenia peggmu do pieczy zagdczej dziecku niezfginych
bada lekarskich;

11.prowadzenie rejestru danych o osobach:

a) zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny zgstzej zawodowej, rodziny
zastpczej niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnegowldziecka,

b) petniacych funkcg rodziny zasfpczej zawodowej Ilub rodziny zaptzej
niezawodowej oraz prowaslzych rodzinny dom dziecka;
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12.kompletowanie we wspétpracy z wWeEwym cosrodkiem pomocy spotecznej
dokumentacji zwizanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia dzinie
zastpczej albo rodzinnym domu dziecka;

13.finansowanie:

a) swiadczér pienkznych dotyczcych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w rodzinach zasgpczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach apieko -
wychowawczych, regionalnych placowkach opidap - terapeutycznych,
interwencyjnych érodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, jego
terenie lub na terenie innego powiatu,

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opagoymn rodziny zaspcze,
rodzinne domy dziecka, placowki opigkizo - wychowawcze lub regionalne
placéwki opiekuiczo - terapeutyczne,

c) szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny z@stzej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub petnienia funkcji dyoelt placowki opiekficzo -
wychowawczej typu rodzinnego oraz szkolla rodzin zagpczych, prowadcych
rodzinne domy dziecka oraz dyrektorow placowek kypiezo - wychowawczych
typu rodzinnego;

14.sporadzanie sprawozdarzeczowo - finansowych z zakresu wspierania rodzin
I systemu pieczy zagiczej oraz przekazywanie ich Wawemu wojewodzie,
w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systenfairteormatycznego;

15.przekazywanie do biura informacji gospodarczejnmfacii.

Zadania gminy oraz ¢%¢ zad& powiatu wynikagcych ustawy wykonuje Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowymc3u.

Rada Miasta NowegoaSza Uchwad Nr VI111/160/2011 z dnia 22 listopada 2011 roku
w sprawie: przeksztatcenias@dka Adopcyjno - Opiekiczego w Nowym &zu w Grodek
Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowyma&zu, wyznaczyta ¢t jednostk na organizatora
rodzinnej pieczy zagpcze).

Do zada organizatora rodzinnej pieczy zgstzej naley w szczegolngci troska
0 rozwdj rodzinnych form pieczy zaptzej, a w¢c inicjowanie ich tworzenia,
kwalifikowanie kandydatow do tej roli oraz wspiemnjuz funkcjonupcych rodzin.
W instytucji tej zostata umocowana funkcja koordgma rodzinnych form pieczy zagcze,).
Wyodrebnienie organizatora rodzinnej pieczy zpstej ma na celu rozdzielenie funkcji
administracyjnych i kontrolnych powiatowego centryggmmocy rodzinie, ktérego zadania
wykonuje Miejski Grodek Pomocy Spotecznej w NowymcR3u od funkcji organizacyjnych
zwiazanych z realizagjzada w sferze rodzinnej pieczy zaptze).

Rodzina zasgpcza oraz rodzinny dom dziecka winienc¢bgbjcty pomoa pracownika
Osrodka Wsparcia i Terapii Rodzin w Nowymyc&u lub zatrudnionego tam koordynatora
rodzinnej pieczy zagpczej. Obowizkiem koordynatora dalzie przede wszystkim pomoc
rodzinie zasipczej, take rodzinnym domom dziecka, w realizacji ich zadaoprzez
koordynowanie dziatazwiazanych z opieknad dziémi.

Do pozostatych zadanalezacych do zada powiatu uprawniony jest zgodnie z ustaw
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowymc2u, ktory petni funkcje administracyjne
i kontrolne. Glownym zadaniem MOPS jest zabezpieezesrodkow finansowych
niezlednych do funkcjonowania rodzinnych form pieczy gzpstej. W tym celu prowadzone
Sa postpowania administracyjne dot. przyznaniviadczér i dodatkow dla rodzin
zastpczych. Ponadto Dyrektor MOPS z upawignia prezydenta zawiera umowy cywilno -
prawne z osobami pefgymi funkcg zawodowej rodziny zagtczej oraz prowadzymi
rodzinne domy dziecka. MOPS kieruje ek dzieci do placéwek opiekozo -
wychowawczych. Do kompetencji MOPS nalerdwniez koordynacja dziata zwiazanych
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z zawieraniem porozumie rozliczea z innymi powiatami dot. umieszczonych dzieci zter
innych powiatow, jak rownie pobytu dzieci z terenu Miasta Nowegoac3a
przebywagcych na terenie innych powiatow. Kolejnym zadanresdizowanym przez MOPS
jest udzielanie pomocy usamodzielnianym wychowank@uzy zasfpczej.

2.3.1. Rodzaje rodzin zagpczych

Zgodnie z obowizujaca do dnia 31.12.2011 r., ustavo pomocy spotecznej wyzdiano
nastpujace typy rodzin:

1. Spokrewnione z dzieckiem;

2. Niespokrewnione z dzieckiem;

3. Zawodowe niespokrewnione z dzieckiem:

a. wielodzietne;
b. specjalistyczne;
c. 0 charakterze pogotowia rodzinnego.

Rodziny spokrewnione to takie, w ktorych opiek wychowanie nad dzieckiem
przejmowali cztonkowie rodziny dziecka np. dziadkewvujostwo lub rodzestwo.

Rodziny zasipcze niespokrewnione to rodziny, ktére z punktu zeida prawa,
sa obce dla dziecka (nie g nim spokrewnione ani spowinowacone).

Zawodowe niespokrewnione z dzieckiem rodziny gaste to rodziny, w ktorych
jedna z o0s6b otrzymuje wynagrodzenie g#aiadczenie opieki i wychowania nad
powierzonymi dziémi, wyrézniano trzy typy rodzin zagbczych zawodowych:

- wielodzietne - to rodziny, w ktérych umieszcza wsitym samym czasie nie mniegni
troje 1 nie wecej niz sze&cioro dzieci; w razie konieczgo umieszczenia w rodzinie
licznego rodzastwa okrélona powyej liczba dzieci mge st zwigkszy,

- specjalistyczne - w tych rodzinach umieszczadaieci niedostosowane spotecznie
albo dzieci z réonymi dysfunkcjami lub problemami zdrowotnymi wym ggami
szczegOlnej opieki i piegnacji; w tym samym czasie w tego typu rodziniezeno
przebywa nie wigcej niz troje dzieci,

- 0 charakterze pogotowia rodzinnego - w takiej rogzumieszcza sinie wigcej niz
troje dzieci na pobyt okresowy do czasu unormowagtaacjizyciowej dziecka, nie
dtuzej niz na 12 miesicy.

2.3.2. Formy rodzinnej pieczy zasjpcze]

Od stycznia 2012 roku, zgodnie z art. 39 ust. ltawsg 0 wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zagiczej formami rodzinnej pieczy zagtzej s
1. rodzina zagpcza:
— spokrewniona (mabnkowie lub osoba niepozostea w zwizku makenskim, kedacy
wstepnymi lub rodzéstwem dziecka);
— niezawodowa (mabnkowie lub osoba niepozosiep w zwhzku makenskim,
niebgdacy wsepnymi lub rodzéstwem dziecka);
— zawodowa, w tym zawodowa petna funkcg pogotowia rodzinnego i zawodowa
specjalistyczna.
2. rodzinny dom dziecka.
3. rodziny pomocowe (sprawaj opieke nad dzieckiem w przypadku czasowego
niesprawowania opieki nad dzieckiem przez roglzastpcz).

Nowa typologia rodzin spowodowata; ewickszyta s¢ liczba rodzin zagpczych
niezawodowych.
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3. DIAGNOZA SPOLECZNA

3.1.Charakterystyka miasta Nowego 8cza pod wzgédem ilosci mieszkaicow,
bezrobocia oraz os6b korzystajcych ze wsparcia w ramach systemu pomocy
spotecznej

Z danych Urzdu Miasta Nowego #&£za wynika,ze na dzié 31 grudnia 2012 r.,
Miasto Nowy Scz liczyto 83 273 mieszkaow, wsrod ktérych wekszas¢ stanowity kobiety,
tj. 52,38%.

Tabela 2. Stan ludnéci Nowego @cza w roku 2012

Ogotem Kobiety M ezczyzni

83 273 43 620 39 653

Zrédto: Opracowanie wlasne - dane Wydziat Spraw Qiigigkich Urzd Miasta Nowego &za

Pomimo otwarcia rynkow pracy przez wieleapav cztonkowskich Unii Europejskiej
i zwiazanej z tym migracji zarobkowej va kwesth spotecza naszego Miasta nadal
pozostaje bezrobocie. Na dzie31 grudnia 2012 r., w afleckim Urzdzie Pracy
w Nowym Siczu zarejestrowanych byto 4 928 bezrobotnych w Bsh0 kobiet. Prawo do
zasitku z tego tytutu posiadato jedynie 773 osohtym 382 kobiety. W najtrudniejszej
sytuacji na rynku pracy nadal pozost®y szczegolnéci osoby w wieku od 25 do 34 roku
zycia (1598 o0sob). Ich udziat stanowit 32,43% ogbkezrobotnych. W strukturze osob
wg czasu pozostawania bez pracy, najliczniegaim bylty osoby pozostage bez pracy
w okresie od 6 do 12 miesly, ktore stanowity 20,1% og6tu zarejestrowanyclbbos
bezrobotnych. \&od tej grupy osoby w wieku 25 - 34 lat (35,6%)nstaity najliczniejsa
grupze w poréwnaniu do innych grup wiekowych pozogtgch bez pracy od 6 do 12
mieskcy.

W badaniu dla sfery probleméw rodzinnych gménych z pozostawaniem bez pracy
zauwaalna jest tendencja do pogarszania sytuacji rodzinnej ze wzgllu na diugéc
pozostawania bez pracy. Bezrobociem rodzinnym vagustha koniec grudnia 2012 roku
objetych byto 1386 osob (618 rodzin), co stanowito 128, osob z ogdlnej liczby
zarejestrowanych bezrobotnych. Porowaoujane ze stanem ziaa roku 2011 liczba oséb
wzrosta o 161, co z kolei przelto sic na wzrost iléci rodzin obgtych bezrobociem
rodzinnym o 78. Wiksza¢ osbéb objtych bezrobociem rodzinnym byla w przedziale
wiekowym 25 - 34 |lata oraz w 18 - 24 lata.

Wsérdd osob ubiegagych st o wsparcie w ramach ustawy o pomocy spotecznej,
bezrobocie pozostaje jednym z gtownych powodow. WA22 r., wrod 2661 rodzin
korzystajcych z pomocy spotecznej, kwestia bezrobocia dgtac¥363 rodzin (4381 0sob).
Inne powody to m.in. ubostwo, niepetnosprawhatugotrwata choroba. Uwzglniajac typy
rodzin korzystajcych z pomocy spotecznej w 2012 r., to rodziny e¢mni stanowity 38,90%
ogotuswiadczeniobiorcow, wrod ktorych 14,51% stanowity rodziny niepetne.

Z danych Miejskiego €@odka Pomocy Spotecznej wynikze w 2012 r., udzielono
wsparcia:

» 2416 rodzinom (rzeczywista liczba rodzin) - nalgtawie ustawy o pomocy spotecznej,

e 2541 osobom - na podstawie ustawy o0 ustanowigmiogramu wieloletniego
.,LPomoc pastwa w zakresie dgwiania’, w tym 1910 osO6b korzystato z positkdw,
a 631 z zasitkdw celowych na zakiywnosci.
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Tabela 2. Najczstsze powody przyznawania pomocy w 2012 roku

Powdd trudnej sytuacji Liczba rodzin Liczba oséb w rodzinach
zyciowej

UbGstwo 1323 3798
Potrzeba ochrony 310 1692
macierzyistwa

w tym: wielodzietnéc¢ 255 1494
Bezrobocie 1363 4381
Niepetnosprawnit 1267 2814
Diugotrwata lub aizka choroba 1652 4027
Bezradné¢ w sprawach opiek. 907 3163

wych. i prowadzenia
gospodarstwa domowego
ogotem w tym:

rodziny niepetne 386 1346
rodziny wielodzietne 172 1043
Alkoholizm 122 279
Przemoc w rodzinie 51 187
Narkomania 0 0
Trudndci w przystosowaniu da 36 86
zycia po opuszczeniu zakiadu

karnego

Zrédto: Opracowanie wlasne - dane Miejskiegér@lka Pomocy Spotecznej w Nowyqe S

Z powyzszej tabeli wynika,ze w 2012 roku 907 rodzin (w tym: 386 niepetnych,

172 wielodzietnych) podaty jako jegla przyczyn udzielenia pomocy bezraghw sprawach
opiekwczo - wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa deego. Z przeprowadzonej
dogkbnej analizy wrod w/w rodzin wynika,ze 97 rodzin, w ktorych wychowuje ¢si
266 dzieci, gdzie, jako powod udzielenia pomocygradbezradni@d w sprawach opiekiczo

- wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domow@gdym 56 rodzin niepetnych)
wymaga przydzielenia asystenta rodziny. Z danyckel@zanych przez a8 Rejonowy
w Nowym Siczu wynika, ze w latach 2009 do 2011 na terenie miasta NowegzeS
funkcjonowaty dwa Grodki Kuratorskie.

Tabela 3. Liczlke rodzin ktérym ograniczono wiadz rodzicielska oraz ilos¢ dzieci zobowjzanych
do uczszczania do w/w Grodkow przedstawia:
2009 2010 2011

llos¢ rodzin z ograniczan 69 60 64
poprzez nadzor kuratora
wiadz rodzicielsk

llos¢ dzieci 26 21 16
uczszczagcych
do Gsrodkow Kuratorskich

Zrédto: Opracowanie wlasne - danedi Rejonowego w Nowymn&u
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W rodzinach oljtych pra@ socjalm lub nadzorem kuratora wygtuja liczne
problemy w opiece nad dZmi: zaniedbywanie nauki, nie realizowanie obagzku
szkolnego, zagt®nie demoralizagj niska samoocena, zte warunki socjalno - bytowe,
uzaleznienie od alkoholu rodzicéw. Brak odpowiedniegaegplistycznego wsparcia dla tych
rodzin powoduje potencjalne zagemie zwizane z konieczrigia umieszczenia dzieci
W pieczy zasipcze).

4. DIAGNOZA SYSTEMU PIECZY ZAST EPCZEJ

4.1.Rodzinna piecza zasipcza

Diagnoza systemu pieczy zgstzej na terenie Miasta Nowegac3a oparta zostata
na podstawie danych doiowych i jakgciowych kgdacych w posiadaniu Miejskiegostddka
Pomocy Spotecznej w Nowym a&u oraz danych bylego stwdka Adopcyjno -
Opiekwiczego w Nowym &czu.

Tabela 4. Liczba rodzin zasgpczych

Rodzaj rodziny zasepczej \ Liczba rodzin | Liczba dzieci

2007

Spokrewnione z dzieckiem 71 95

Niespokrewnione z dzieckiem 17 28

Niespokrewnione z dzieckiem zawodowe r 39

ogotem, w tym:

Wielodzietne 6 32

Pogotowia rodzinne 1 7
2008

Spokrewnione z dzieckiem 62 82

Niespokrewnione z dzieckiem 16 26

Niespokrewnione z dzieckiem zawodowe

? ) 10 39

ogotem, w tym:

Wielodzietne 6 30

Specjalistyczna 1 2

Pogotowie rodzinne 3 8
2009

Spokrewnione z dzieckiem 61 78

Niespokrewnione z dzieckiem 12 19

Niespokrewnione z dzieckiem zawodowe 9 42

ogotem, w tym:

Wielodzietne 5 29

Specjalistyczna 1 2

Pogotowie rodzinne 3 11
2010

Spokrewnione z dzieckiem 63 78

Niespokrewnione z dzieckiem 16 22

Niespokrewnione z dzieckiem zawodowe 9 38

ogotem, w tym:
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Wielodzietne 5 28
Specjalistyczna 1 2
Pogotowie rodzinne 3 8
2011
Spokrewnione z dzieckiem 68 76
Niespokrewnione z dzieckiem 15 20
Niespokrewnione z dzieckiem zawodowe 9 33
ogotem, w tym:
Wielodzietne 6 23
Specjalistyczne 1 2
Pogotowie rodzinne 3 8
2012
Spokrewnione z dzieckiem 47 55
Niezawodowe 29 32
Zawodowe 8 36

Zrédto: Opracowanie wlasne - dane Miejskiegér@lka Pomocy Spotecznej w Nowype S

Tabela 5. Liczba dzieci z terenu Miasta NowegoaSza umieszczonych w rodzinach zagiczych
na terenie innych powiatéw i liczba dzieci z innychpowiatéw umieszczonych w rodzinach
zaskpczych na terenie naszego Miasta

Porozumienia migdzy powiatami dot. 2009 r. 2010r. 2011r.
umieszczonych dzieci

dzieci z Miasta NowegosBza

umieszczone w rodzinach zgstzych 15 20 17
na terenie innych powiatow
dzieci z innych powiatéw umieszczone

18 18 16

w rodzinach zagpczych na terenie
Miasta Nowego &za

Zrodto: Opracowanie wiasne - dane Miejskiegér@lka Pomocy Spotecznej w NowypeZi

Jak wynika z danych liczbowych przedstawionych tetach powyej liczba rodzin
zastpczych funkcjonuyjcych na terenie Miasta Nowegoac8a w ostatnich latach
ksztaltowata si na podobnym poziomie. Utrzymigh sie tendencgj byta przewaga rodzin
zastpczych spokrewnionych nad rodzinami niespokrewmainy i zawodowymi.
W 2007 roku 75% rodzin zagiczych stanowity rodziny spokrewnione, w roku 2008L%,
w 2009 roku - 74%, w 2010 r., 72%, a w 2011 r., 74%lezy réwniez nadmient,
iz w wiekszasci przypadkow wrod rodzin zasjpczych spokrewnionych to dziadkowie
sprawowali opiek nad powierzonymi im wnukami. Pozostatze$¢ rodzin zasipczych
spokrewnionych tworzyto rodastwo oraz dalsi krewni. Rodziny zegtze niespokrewnione
stanowity w okresie od roku 2007 - 2011 r., od 168% og6tu rodzin zagbczych.
Nizszy odsetek ¥wod ogotu rodzin zagpczych stanowity rodziny zagicze zawodowe, ktére
stanowity od 7 - 11%. Warto nadmiéniz w latach 2007 - 2011 édd rodzin zaspczych
zawodowych funkcjonowaty rodziny zawodowe niespoki@ne z dzieckiem wielodzietne,
rodziny zasipcze zawodowe niespokrewnione z dzieckiem o charakt pogotowia
rodzinnego oraz rodzina zawodowa specjalistycznakaT liczba rodzin zagbczych
niespokrewnionych z dzieckiem i rodzin zgizych zawodowych jest jednak wziza mata
w stosunku do wysgpujacych potrzeb w tym zakresie. $lo dzieci umieszczonych
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w rodzinach zagpczych funkcjonujcych na terenie Miasta Nowegac2a ksztattowata si
na podobnym poziomie na przetomie opisywanych laderdenci malepca i wynosita:
162 dzieci w 2007 roku, 147 dzieci w 2008 roku, 182009 roku, podobnie w 2010 roku
138 dzieci, a w 2011 roku - 129, przy czym gpd podanej liczby dzieci w 2009 i 2010 r., -
18 matoletnich pochodzito z innych powiatéw, a wL2Goku - 16 matoletnich. Jednoéne
nalezy nadmient, iz dzieci pochodace z Nowego &za rownie przebywaty w rodzinach
zastpczych funkcjonujcych na terenie innych powiatébw. W roku 2009 bykh i15,
w 2010 roku - 20 dzieci, a w roku 2011 - 17 dzieci.

W zwiagzku z wprowadzeniem ustawy o0 wspieraniu rodzinyystamie pieczy
zastpczej, od 2012 roku e€%¢ rodzin zasgpczych spokrewnionych, tj. osoby, ktére nie s
dziadkami i rodzastwem dziecka statagsrodzinami niezawodowymi.

Zatem w 2012 roku na terenie Miasta funkcjonowato:

- 47 rodzin spokrewnionych z dzieckiem spraygygh opiek nad 55 dziémi,
- 29 rodzin zagpczych niezawodowych, wychowaglych 32 dzieci,

- 8 rodzin zasfpczych zawodowych, w ktérych przebywato 36 dzieci.

Zasadnym jest tale zwrdcenie uwagi na to jak ksztattowat sa przestrzeni ostatnich
czterech lat ruch dzieci umieszczonych w rodzinaastpczych i placéwkach. Zaznaczy
nalezy, iz jednym z priorytetowych zadavinien by powroét dzieci dgrodowisk rodzinnych.
W przypadkach, gdy rodzice nie podejmuyspétpracy, bdz nie ma maliwosci powrotu
dziecka do rodziny podejmowano dziataniai formutowavniosek doglu o pozbawienie ich
wiadzy rodzicielskiej, co pozwalato na skierowadreeci do adopcji.

Kazdego roku kilkoro dzieci opuszcza zgsize formy opieki i powraca dwodowisk
rodzinnych. Zdarza sijednak rownie, iz dzieci trafiaj z rodzinnej pieczy zagiczej do
placowek, w tym coraz ezciej do placowek typu resocjalizacyjnego. Jestpgovwsdowane
niewydolngcia wychowawcz tych rodzin, ktére pomimo wsparcia ze strony salétpw,
nie § w stanie poradzisobie z problemami i ich wychowywaniem.

Ponizsza tabela ilustruje ruch dzieci przebyaegich w pieczy zagpczej oraz rénych
placowkach opieki catkowitej.

Tabela 6. Ruch dzieci z terenu Miasta przebywarych w zasgpczych formach opieki za lata
2008 - 2011

Forma opieki | Powr6t do | Umieszczenie| Umieszczenie| Umieszczenie| Usamodzielnienie
zaskpczej rodziny w rodzinie w rodzinie w placéwce Wychowanka
naturalnej adopcyjnej zaskpczej (innej)
(innej)

2008
Rodziny 8 3 2 2 11
zastpcze
Placowki 10 0 2 6 2
Ogotem: 18 3 4 8 13

2009
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sgsdeﬂgge 4 2 3 2 10

Placowki 8 0 0 5 4

Ogotem: 12 2 3 v 14
2010

Rodziny

zastpcze 3 3 3 6 9

Placowki 7 0 0 4 1

Ogotem: 10 3 3 10 10
2011

Rodziny

zastpcze 8 1 2 0 11

Placowki 7 0 1 2 2

Ogoétem: 15 1 3 2 13

Zrodto: Opracowanie wiasne - dane Miejskiegér@lka Pomocy Spotecznej w NowypeZi

Powyzsze zestawienie wskazuje na koniegZnpilnego podicia dziataa naprawczych
zmierzajcych do przywrdcenia prawidtowego funkcjonowanidziay wsrodowisku.

4.2. Instytucjonalna piecza zasgpcza

Dziecko, pozbawione ezciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej, po wyepaniu
mozliwosci znalezienia rodziny zagiczej, jest umieszczane w placowkach ophekzo -
wychowawczych. Placowka taka zapewnia catodahowiagta lub okresow opieke
i wychowanie oraz zaspokaja jego niedbe potrzeby bytowe, rozwojowe, w tym
emocjonalne, spoteczne, religijne, azakzapewnia korzystanie Zwiadczé zdrowotnych
i ksztatcenia. Catodobowy pobyt dziecka w placéwaa charakter przgjiowy, do czasu
powrotu dziecka do rodziny naturalnej.
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Do gtéwnych przyczyn umieszczenia dzieci w placowaksy zaliczyé:
- nierealizowanie obowzku szkolnego,

- niewydolnag¢ wychowawcz rodzicow,

- zagraenia wsrodowisku,

- alkoholizm rodzicow,

- kontakt zesrodkami psychoaktywnymi (narkotyki, alkohol),

- przemoc wobec dzieci.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje postanowieniduSo umieszczaniu
matoletnich w catodobowych placéwkach opig&ro - wychowawczych.
Na terenie Miasta Nowega&a przed weégiem wzycie ustawy funkcjonowaty:
1. Zespot Placowek Opiekezo - Wychowawczych, w sktad, ktorego wchodzity:
— Placowka Opiekficzo - Wychowawcza typu interwencyjnego, przy uicznik 20
dysponugca 30 miejscami,
— Placéwka Opiekczo - Wychowawcza typu socjalizacyjnego, przy ukligi 24
dysponugca 20 miejscami,
- Placowka Opiekficzo - Wychowawcza typu socjalizacyjnego, Trzycie®bd
dysponugca 14 miejscami,
2. Rodzinny Dom Dziecka Nr 1 zlokalizowany przy ul.rifewskiej 107, dysponagy 8
miejscami,
3. Rodzinny Dom Dziecka Nr 2 zlokalizowany przy ul. idyama 17, dyspomgy 8
miejscami,
4. Rodzinny Dom Dziecka Nr 3 zlokalizowany przy ul.likskiego 79, dysponagy 8
miejscami.

Tabela 7. Liczba dzieci w placéwkach opiekiczo - wychowawczych typu socjalizacyjnego,
interwencyjnego oraz rodzinnego w latach 2008 - 201

Liczba dzieci
rok 2009 2010 2011

Liczba dzieci 17 19 20
w rodzinnych domach
dziecka

Liczba dzieci 117 108 106
w Zespole Placowek
Opiekuwczo -
Wychowawczych

Zrédio: Opracowanie wlasne - dane Miejskiegér@ka Pomocy Spotecznej w NowygeZ

Tabela 8. Porozumienia mgdzy powiatami w latach 2009/2011 dotyere umieszczonych dzieci

Porozumienia miedzy powiatami dot. 2009 r. 2010 r. 2011r.
umieszczonych dzieci

dzieci z Miasta Nowegog8za
umieszczone w placowkach opiekzo 3 3 3
- wychowawczych na terenie innych
powiatow

dzieci z innych powiatéw umieszczonge
w placowkach na terenie
Miasta Nowego &za

92 87 77

Zrodto: Opracowanie wiasne - dane Miejskiegér@lka Pomocy Spotecznej w NowypeZi
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Nowo wprowadzona ustawa spowodowata, przeksztalcono Zespo6t Placowek
Opiekwiczo - Wychowawczych w NowymaSzu. Utworzono w 2012 roku Centrum Obstugi
Placowek Opiekficzo - Wychowawczych.

W celu dostosowania do standardow ékmeych w ustawie o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zagiczej i aktach wykonawczych w poszczegélnych plaamh zmienita
si¢ liczba miejsc:

- Placowka Opiekficzo - Wychowawcza typu interwencyjnego, przy uicznik 20

dysponuje 28 miejscami,

- Placowka Opiekbczo - Wychowawcza typu socjalizacyjnego, przy uéligi 24

dysponuje 26 miejscami,

- Placowka Opiekfczo - Wychowawcza typu socjalizacyjnego, Trzyci@bzdysponuje

18 miejscami.

W 3 rodzinnych domach dziecka,edacych zgodnie z w/w ustaw placéwkami
opiekwczo - wychowawczymi typu rodzinnego liczba miejse nlegta zmianie. Posiadaj
one po 8 miejsc. W szczegdlnie uzasadnionych akaticiach za zgog Wojewody liczba
miejsc mae by zwiekszona do 10. Obstgdinansowo — ksigowa placéwek opiekhczo -
wychowawczych typu rodzinnego prowadzi Centrum OdpstPlacowek Opiekiczo -
Wychowawczych.

4.3.Usamodzielniani wychowankowie rodzin zagpczych i placowek opiekuczo -
wychowawczych

Do zada Miasta naley réwniez usamodzielnianie petnoletnich wychowankéw
opuszczacych piece zastpcza tj. rodziny zasipcze i placowki opiekiczo -
wychowawcze. W 2009 roku - pompobjetych byto 27 wychowankéw rodzin zaptzych
oraz 19 wychowankow placéwek. W 2010 r., 32 wychokéav rodzin zasjpczych
i 14 placowek, natomiast w 2011 r., 43 wychowankédzin i 10 wychowankdéw placéwek.
Osoby te realizaj indywidualne programy usamodzielnienia, w ramdabrych otrzymug
swiadczenia w formie pomocy piene] na kontynuagj nauki, usamodzielnienie
i zagospodarowanie. Z uwagi na brak Aneosci powrotu do rodziny biologicznej,
przyznano pomoc w formie doptaty do wynajmu pokeamodzielnianym wychowankom
pozostagcym na terenie miasta Nowegac3a. W 2012 r., z pomocy tej skorzystato 11 0sdb,
ponadto 2 wychowankéw przebywa w mieszkaniu chiroyno

Tabela 9. Liczba petnoletnich wychowankdéw olgtych pomoa w usamodzielnieniu

Usamodzielniani wychowankowie 2009 . 2010 . 2011 r.
Rodzin zasfpczych 27 32 43
Placowek opiekficzo - 19 14 10
wychowawczych
Ogotem Ilczpa usamodzielnianych 46 46 53
wychowankow

Zrodto: Opracowanie wiasne - dane Miejskiegér@lka Pomocy Spotecznej w NowypeZi
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4.4. Wnioski koAicowe

Powyzsza analiza wskazuje na koniec&ho

1.

2.

pilnego podicia dziataa naprawczych zmierzaggych do przywrdcenia
prawidtowego funkcjonowania rodziny ésodowisku;

natychmiastowego zapewnienia opieki i wychowanigedam catkowicie lub
czesciowo pozbawionym opieki rodzicow, wobec ktorychads orzeki
umieszczenie w palcéwce opidgiazo - wychowawczej, w rodzinnych formach
opieki zastpczej;

. Objecie rodzin zaspczych oraz usamodzielnigych s& wychowankdéw

specjalistycznym wsparciem.

5. PREZENTACJA PROGRAMU WSPIERANIA RODZINY | ROZWOJU P IECZY
ZASTEPCZEJ

5.1. Adresaci Programu

OO WNE

7.

8.

9.

. Rodziny bezradne w sprawach opig&ro - wychowawczych.

. Rodziny, w ktorych wysipuje problem przemocy.

. Rodziny ubogie i zagémne ubdstwem.

. Dzieci przebywajce w pieczy zagpczej.

. Rodziny zasfpcze i osoby prowadee rodzinne domy dziecka.

. Kandydaci do petnienia funkcji rodziny zestzej, prowadzenia rodzinnego

domu dziecka.

Usamodzielniani wychowankowie rodzin zgstzych i placowek opiekiczo -
wychowawczych i innych.

Dzieci i miodzie z rodzin z ,grupy ryzyka”.

Dzieci i mlodzie zagrazona demoralizagj

10. Dzieci w placéwkach opiekiczo - wychowawczych.
11. Pracownicy jednostek organizacyjnych wspierania zimd i systemu

pieczy zas{pcze).

5.2. Partnerzy w realizacji Programu

- Osrodek Wsparcia i Terapii Rodzin,
- Poradnie Psychologiczno - Pedagogiczne,

- szkoty,

- Sad Rodzinny, kuratorzy zawodowi i spoteczni,
- Osrodki Adopcyjne,

- Policja,

- organizacje pozasdowe,

- stwzba zdrowia,

- Sadecki Urad Pracy,

- Regionalny Grodek Polityki Spotecznej w Krakowie,
- lokalne media,

- sponsorzy.
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Wspieranie rodzin przywajgcych trudnaici w wypetnianiu funkcji zwgzanych z opiek,

wychowaniem oraz skuteczna ochrona dzieci, profildda srodowiska naturalnego

w zakresie promowania spoteczniezgdanego modelu rodzin, a ta& stworzenie
optymalnego systemu pieczy zgsizej na terenie Miasta Nowegg&a.

5.4. Cele szczegotowe Programu
NR NAZWA KIERUNKI DZIALA N JEDNOSTKI
CELU | OPIS CELU ODPOWIEDZIALNE
ZA REALIZACJ E
CEL 1 | Wspieranie rodziny Zapewnienie opieki asystenta, rodzinonp MOPS
w wychowaniu dziecka | przezywajacym trudndci w wypetnianiu
oraz w petnieniu funkcji | funkcji opiekuiczo - wychowawczych.
opiekwczo -
wychowawczej. Organizowanie szkofei tworzenie MOPS
warunkéw do dziatania rodzin
wspierajcych (w razie stwierdzenia
potrzeb).
Organizacja szkofeprzygotowujcych
osoby dziatajce na rzecz dziecka ROPS
i rodziny do kompleksowego
i interdyscyplinarnego ich wspierania
w srodowisku lokalnym.
Umozliwienie podnoszenia kwalifikacji | ROPS
przez asystentéw rodziny.
CEL 2 | Praca z rodzigw celu Analiza sytuacji rodzin, ktérych dzieci | MOPS
zapobiegania sytuacji zagra@one § umieszczeniem Partnerzy:
kryzysowej. W pieczy zasipcze;. - szkoty,

Prowadzenie monitoringu sytuacji dziec
w rodzinie zagréonej kryzysem.

Zapewnienie dogpnasci do konsultaciji

i poradnictwa specjalistycznego (w tym
pomoc psychologiczna, prawna i socjall
oraz informowanie 0 miejscach pomaocy|

- stwzba zdrowia,

- Poradnie Psychologiczng
Pedagogiczne,

- kuratorzy gdowi.

kMOPS
Partnerzy:
- szkoty,
- stwzba zdrowia,
- Poradnie Psychologiczng
Pedagogiczne.
- kuratorzy gdowi.

OWITR

MOPS
ndartnerzy:
. - szkoly,

- stwzba zdrowia,
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Terapie i mediacje.

Organizowanie grup wsparcia dla rodzir
niewydolnych wychowawczo ze
szczegOlnym uwzgtnieniem rodzin
wieloproblemowych.

Tworzenie dziennychsoodkéw wsparcia
(w razie potrzeby).

1 MOPS

- Poradnie Psychologiczng

Pedagogiczne.

OWITR

Prezydent Miasta

CEL3

Zapewnienie
bezpieczéstwa dziecku
i rodzinie.

Zapewnienie pomocy finansowej

| rzeczowej rodzinom zagzonym
kryzysem lub przeywajacym trudndci
w wypetnianiu funkcji opiekiiczo -
wychowawczej.

Monitoring sytuacji zdrowotnej dzieci
i rodzin zagraonym kryzysem lub
przezywajcej trudndci w wypetnianiu
funkcji opiekuiczo - wychowawczej.

Monitoring sytuacji dzieci z rodzin
zagraonych kryzysem, w tym
niewydolnych wychowawczo, w ktérych
wystepuje problem przemocy.

Zapewnienie bezpiec#stwa i pomocy
osobom doznagym przemocy.

Organizacja wypoczynku dla dzieci
z rodzin dysfunkcyjnych.

MOPS

MOPS
Partnerzy:

- szkoty,

- stwzba zdrowia,

- Poradnie Psychologiczng

Pedagogiczne,
- kuratorzy gdowi.

MOPS
Partnerzy:

- szkoty,

- stuwzba zdrowia,
- Poradnie Psychologiczng
Pedagogiczne,

- kuratorzy gdowi.

MOPS
Partnerzy:

- szkoty,

- stwzba zdrowia,
- Poradnie Psychologiczng
Pedagogiczne,

- kuratorzy gdowi,
- SOIK.

MOPS
Partnerzy:
- szkoty,

- organizacje pozagdowe.
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CEL4

Tworzenie warunkéw do
powstania i prawidtoweq(
funkcjonowania pieczy
zastpczej

w szczegolngci jej
rodzinnych form.

Podnoszenie poziomu wiedzy

b spoteczéstwa na temat pieczy zaptzej
poprzez prowadzenie akcji informacyjne
obejmupcey:

MOPS, OWITR

jPartnerzy:
- media lokalne,

- opracowanie i upowszechnianie ulotekorganizacje pozasdowe.

informacyjnych
- artykuty prasowe,
- zamieszczanie aktualnych informacji
stronie internetowej OWIiTR, MOPS.

Pozyskiwanie kandydatéw do petnienia
funkgcji rodziny zastpczej:

a) niezawodowej,

b) zawodowej w tym specjalistycznej

i petniacej funkcg pogotowia rodzinnego

Kwalifikowanie kandydatéw do petnienig
funkcji rodziny zas{pczej niezawodowej,
zawodowej i prowadzenia rodzinnego
domu dziecka.

Organizowanie szkofedla
nowoutworzonych rodzin zagtczych
spokrewnionych oraz kandydatéw na
niezawodowe i zawodowe rodziny
zastpcze oraz prowadeych rodzinne
domy dziecka.

Zawieranie umoéw cywilno - prawnych
o petnienie funkcji rodziny zagtczej

zawodowej lub prowadzenia rodzinnegd
domu dziecka przy uwzglnieniu limitu
rodzin zasgpczych zawodowych na dany
rok kalendarzowy.

Opracowanie programu szkolenia dla
kandydatéw na rodziny zagicze
niezawodowe, zawodowe, prowadych
rodzinne domy dziecka i dyrektorow
placowek opiekaczo - wychowawczych
typu rodzinnego.

na

OWITR

Partnerzy:

- MOPS,

- Sad rodzinny,

- organizacje pozagdowe,
- media.

A OWITR

OWITR

MOPS/Prezydent

OWITR

CELS

Zapewnienie wsparcia
rodzinnym formom
pieczy zasipczej w ich
funkcjonowaniu.

Przygotowywanie rodzin zagtczych
oraz prowadzcych rodzinne domy
dziecka na przygie dziecka.

OWITR

Partnerzy:

- MOPS,

- szkoty,

- stwzba zdrowia,

- Poradnie Psychologiczng
Pedagogiczne.
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Zapewnienie rodzinom zggiczym oraz
prowadacym rodzinne domy dziecka
opieki koordynatora rodzinnej pieczy
zastpczej na zasadach oklenych
ustava.

Przyznawanie rodzinom zaptzym oraz
prowadacym rodzinne domy dziecka
swiadczé na pokrycie kosztow
utrzymania dzieci, dodatkow,

dofinansowa, srodkéw finansowych oraz

innychs$wiadcze, o ktérych mowa
w ustawie o wspieraniu rodziny i systen
pieczy zasipczej.

Organizowanie rodzinom zagtczym
pomocy przy sprawowaniu opieki nad

dzieémi oraz przy pracach gospodarskigh.

Organizowanie rodzinom zagtczym

i prowadzacym rodzinne domy dziecka
wsparcia psychologicznego, poradnictw
rodzinnego, socjalnego oraz prawnego.

Organizowanie pomocy rodzinom
i prowadzacym rodzinne domy dziecka
w ramach rodzin pomocowych.

Organizowanie pomocy wolontariuszy d
rodzin zasgpczych i prowadgych
rodzinne domy dziecka.

Organizowanie i prowadzenie grup
wsparcia dla rodzin zagiczych
i prowadacych rodzinne domy dziecka.

Podnoszenie kwalifikacji rodzin
zastpczych i prowadgcych rodzinne
domy dziecka poprzez organizowanie
szkole.

OWITR

MOPS

e

MOPS

=

OWITR

aPartnerzy:
- MOPS,
- szkoty,
- Poradnie Psychologiczng
Pedagogiczne,
- organizacje pozagdowe.

OWITR, MOPS

[®WITR, MOPS
Partnerzy:

- organizacje pozagdowe.

OWITR

OWITR

Partnerzy:
- Poradnie Psychologiczng
Pedagogiczne,

- ROPS w Krakowie.
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Podejmowanie wobec dzieci, ktére nie
mog wychowywa sie w rodzinie
naturalnej dziaa magcych na celu
uregulowanie ich sytuacji prawnej.

Zapewnienie rodzinom zagtczym oraz
prowadacym rodzinne domy dziecka
wsparcia ze strony instytuciji

i organizacji pozardowych zajmujcych
si¢ pomo@ dziecku i rodzinie.

OWITR

Partnerzy:

- Sad Rodzinny,

- kuratorzy,

- Osrodek Adopcyjny.

OWITR

Partnerzy:

- MOPS,

- Poradnie Psychologiczng
Pedagogiczne,

- szkoty,

- stuzba zdrowia,

- Policja,

-organizacje pozagglowe.

CEL6

Zapewnienie matoletnim
opieki

w instytucjonalnych
formach pieczy
zastpczej.

Poszerzanie wspotpracy placéwek
opiekwczo - wychowawczych

z osobami, instytucjami i organizacjami,
ktore wspieraj dziatania wychowawcze
placowki.

Podejmowanie wobec dzieci, ktére nie
mog wychowywa sie w rodzinie
naturalnej dziata magcych na celu
uregulowanie ich sytuacji prawnej.

Organizowanie pomocy wolontariuszy

placowki opiekuczo -
wychowawcze.
Partnerzy:

- Sud,

- MOPS, OWITR,

- OPS-y,

- Poradnie Psychologiczng
Pedagogiczne,

- szkoty,

- stwzba zdrowia,

- Policja,

- organizacje pozagdowe.

placowki opiekuczo -
wychowawcze.
Partnerzy:

- Sad Rodzinny,

- kuratorzy,

- Osrodek Adopcyjny.

placéwka opiekificzo -

w opiece i wychowaniu dzieci wychowawcza.
przebywagcych w placéwce.
CEL 7 | Zapewnienie wsparcia | Opracowywanie indywidualnych MOPS, OWITR
usamodzielnianym programOéw usamodzielnienia
wychowankom dostosowanych do potrzeb wychowankoWwartnerzy:
opuszczajcym rodzinne | opuszczajcych rodzir zastpcz, - OPS-y,
i instytucjonalne formy | rodzinny dom dziecka lub placéwk - SUP,
pieczy zasipczej. opiekwczo-wychowawcz, czuwanie nad| - szkoty,

ich realizacy oraz modyfikowanie
zgodnie z potrzebami.

Udzielanie pomocy piegtnej na
kontynuowanie nauki, usamodzielnienig

- organizacje pozagdowe.

MOPS

oraz zagospodarowanie.
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Udzielanie pomocy w uzyskaniu MOPS, OWITR
odpowiednich warunkow
mieszkaniowych.

Udzielanie pomocy w uzyskaniu MOPS, OWITR
zatrudnienia. Partnerzy:

- SUP.
Wyréwnywanie szans wchodzenia OWITR, MOPS

w dorostezycie przez usamodzielnianych Partnerzy:
wychowankow pieczy zagiczej poprzez| - MOPS,

objecie ich pomog psychologicza, - organizacje pozagdowe.
prawrg i socjaln.

5.5.Limit rodzin zastepczych zawodowych

Ustala st nastpujacy limit rodzin zastpczych zawodowych na dany rok
kalendarzowy:
- 2013 r., - przeksztatcenie 3 zawodowych niespskienych z dzieckiem wielodzietnych
rodzin zasipczych zawodowych w rodzinne domy dziecka, w tynmal terenie powiatu
nowosideckiego,
- 2014 r., - przeksztatcenie 2 zawodowych niespgiienych z dzieckiem wielodzietnych
rodzin zas{pczych zawodowych w rodziny zagtze zawodowe,
- 2015 r., utworzenie 2 nowych rodzin zg&tzych zawodowych.

Zawierajc umowe 0 petnienie funkcji zawodowej rodziny zgstzej w pierwszej
kolejnasci beda uwzgkdnianie osoby niespokrewnione z dzieckiem. W prdipabraku
przeszkolonych niespokrewnionych osob do petnienia funkcji umowy lkeda zawierane
z rodzinami zagpczymi niezawodowymi, ktGre posiadao najmniej 3-letnie daviadczenie
jako rodzina zagpcza lub prowadry rodzinny dom dziecka i pozytywn opini¢
koordynatora rodzinnej pieczy zgstzej.

W przypadku rodziny zagtczej niezawodowej skiladgej wniosek o zawarcie
umowy o0 petnienie funkcji rodziny zagiczej zawodowej, rodzina ta winna z§6
deklaracje, 2 docelowo obejmie opiek3 dzieci, a w razie konieczém umieszczenia
w rodzinie zasipczej rodzéstwa, liczba ta mie ulec zwgkszeniu. Rodziny zagbcze
niezawodowe ubiegate st 0 zawarcie umowy o0 petnienie funkcji rodziny zastzej
zawodowej winny speinéawarunki okrélone w art. 42 ust. 1 - 3 ustawy o0 wspieraniu
i systemie pieczy zagiczej, przej¢ diagnoz psychologiczno - pedagogiczmpod ktem
motywacji i predyspozycji do petnienia ww. funkajraz szkolenie dla kandydatéw na
rodziny zasfpcze zawodowe organizowane przez organizatoranmndgpieczy zagpcze.
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5.6. Zatozenia Programu

1. Praca z dzieckiem pozbawionym prawidtowe] opiekisteny rodziny powinna Ity
elementem szerszego programu wspierania rodZnogowisku lokalnym.

2. Giéwny akcent w pracy z rodzinpowinien by natazony na profilaktyk, czyli
wsparcie udzielane rodzinie naturalnej dzieckaghrzgsupieniem sytuacji kryzysowej,
ktorej konsekwenagjjest zabieranie dziecka z domu.

3. Praca z rodzicami biologicznymi dziecka powinné pyowadzona tate po zabraniu go
z domu, aby zwkszy jego szanse powrotu do rodziny naturalnej.

4. Umieszczenie dziecka pozbawionego catkowicie Ilulzéatawo opieki rodzicow
w placowce opiekiczo - wychowawcze] mi@ nasipi¢c dopiero po wyczerpaniu
mozliwosci udzielenia pomocy rodzinie naturalnej oraz wypadku braku madiwosci
zapewnienia temu dziecku opieki w rodzinnej piezagtpcze;.

5.7.Zr6dka finansowania Programu

- srodki wiasne Miasta,
- srodki pozyskane z innyckrodet.

6. PRZEWIDYWANE EFEKTY | REZULTATY PROGRAMU

Nalezy oczekiwa@ nastpujacych efektow poditych dziata:

» zwigkszenie wydolnéci opiekwczo - wychowawczej rodzicdéw lub opiekundw rodzin
przezywagcych trudnéci w petnieniu funkcji opiekaczo wychowawczej,

» ograniczenie sytuacji kryzysowych w rodzinach,

* poprawa sytuacji dziecka w rodzinie,

» zwigkszenie bezpiecastwa rodzin poprzez przeciwdziatanie przemocy vziad,

* poszerzenie wiedzy spote@atwa na temat pieczy zaptzej,

* utworzenie nowych rodzin zggiczych niezawodowych, zawodowych i rodzinnych
domow dziecka,

* podniesienie jaki opieki sprawowanej przez rodziny zgmize, prowadgych
rodzinne domy dziecka i placowki opielazo - wychowawcze,

* rozw0j wspoOtpracy midzy podmiotami dziatagymi na rzecz pomocy dziecku
i rodzinie,

* podniesienie jaki ustug swiadczonych przez jednostki organizacyjne wspiexani
rodziny i systemu pieczy zagczej,

* podniesienie jaki udzielnej pomocy usamodzielnianym wychowankomznonych
i instytucjonalnych form pieczy zagiczej.

7. MONITORING | EWALUACJA PROGRAMU

Istota efektywndci funkcjonowania Programu jest realizacja dziala zakresie,
formie i stopniu dostosowanym do potrzeb rodzin robfemami opiekaczo -
wychowawczymi, rodzin zagbczych oraz wychowankow pieczy zgstzej. Pozwoli na to
systematyczne prowadzenie jego monitoringu i evgiluasprawdzenie czy zostaly
zrealizowane zakladane cele szczegdétowe oraz jgti wynik realizowanych dziala
Ewaluacja powinna dostarazyodpowiedzi, jaka jest trafdé, skuteczné i uzytecznd¢
Programu, ma rowniena celu uzyskanie informacji czy aghigto przewidywane efekty
realizacji Programu.
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Monitoring ma na celu uzyskanie informacji na tenratlizacji planowanych
w ramach Programu dziatav zakresie ich czasu realizacji, za#, zrédet finansowania oraz
przetazenia na przewidywane efekty jego realizaciji.

Monitoring | ewaluacja odbywa sig bedzie wedtlug kryterium zgodsoi
realizowanych dziafaw stosunku do ewoluagych potrzeb rodzin z problemami opiékao
- wychowawczymi, rodzin zagiczych oraz wychowankow rodzin zgstzych i placéwek
opiekwiczo - wychowawczych. Informacje uzyskane w ramagbcgsu monitoringu
i ewaluacji odpowiedgz czy i w jakim obszarze Program wymaga, aktualizac
przeformutowania lub zmiany postawionych celow szgdowych.

Ewaluacja Programuebizie odbywa sic na bigaco, rownolegle trwéabedzie proces
jego monitorowania. Kalego roku do 31 marca za poprzedni rok kalendarz&wgrdynator
Programu - Miejski @rodek Pomocy Spotecznej spatza: bedzie raport zawieragy dane
zgromadzone w procesie ewaluacji i monitoringu oramioski w sprawie zmiany
zaplanowanych dziaba sposobu ich realizacji, jednostek odpowiedzidinga ich realizagj
a take uwagi dotycace funkcjonalnéci Programu.

Wiceprzewodniczcy Rady Miasta
(-) Stefan Chomoncik

» Program Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej dla Miasta Nowego Sqcza na lata 2013 - 2015”



